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LUKIJALLE

Suomen vesivarat ovat asukaslukuun ja veden kayttoon nahden runsaat. World Water Council
ja Britannian Centre for Ecology and Hydrology arvioivat kehittamansa vesikoyhyysindek-

sin perusteella Suomen maailman rikkaimmaksi maaksi veden suhteen. Arviossa otetaan
huomioon vesivarojen maara, vesihuollon kattavuus, veden kaytto kotitalouksissa, teollisuu-
dessa ja maataloudessa, ymparistdasiat seka vesihuoltoon liittyvat sosioekonomiset tekijat.
Suomi on sitoutunut kansallisessa vesistrategiassaan toimijoiden valiseen yhteistyohon ja
kestavaan vesivarojen hallintaan niin kotimaassa kuin kansainvalisestikin. Sipilan hallituksen
karkihanke Sininen biotalous' on saanut jatkoa Vesiliiketoiminta kasvualaksi -ohjelman kayn-
nistamisellda paaministeri Sanna Marinin hallituskaudella.

Vesihuollon, maatalouden, metsatalouden, kalatalouden ja elintarviketuotannon kehittami-
nen nojaa vesivarojen vastuulliseen kayttoon nyt ja tulevaisuudessa. Vesialan toimintaym-
pariston osaamistarpeita kartoitettiin maatalouteen ja puutarha-alaan, metsatalouteen ja
-teollisuuteen, elintarviketalouteen, kalatalouteen ja vesiviljelyyn seka vesihuoltoon, jotta
uusiutuvien vesiluonnonvarojen kestavaan kayttoon ja osaamiseen perustuvaa liiketoimintaa
voidaan Suomessa edistaa.

Suomen vahvuutena on ollut kokonaisvaltaisten teknologisten ratkaisujen kehittaminen ja
uutta teknologiaa hyodyntavien sovelluksien luominen vedesta ja vesihuollosta riippuvais-
ten elinkeinojen tarpeisiin. Vesialalla ja paljon vetta kayttavilla toimialoilla tyoskentelevat
tarvitsevatkin laajaa ymparistoalan, teknologian ja veteen liittyvien saadosten osaamista,
joka on samanaikaisesti seka riittavan syvallista etta monialaista. Osaamista tulee kyeta
soveltamaan kyseisten toimialojen kehittamiseksi seka yllapitaa ja paivittaa koko ajan, mika
korostaa jatkuvan oppimisen tarvetta. Vesiala on laaja ja jo erilaisia veteen liittyvia termeja
on paljon. Lukijaa varten on koottu liitteeksi D sanasto, josta selvida, mita tarkoittavat mm.
sininen vesi, talousvesi, vesihygienia ja juomavesidirektiivi.

Opetushallitus ennakoi osaamis- ja koulutustarpeita yhdessa sidosryhmiensa kanssa. Ope-
tushallituksen osaamistarpeiden ennakoinnin tavoitteena on tuottaa tietoa tulevaisuuden
tyoelaman osaamistarpeista. Ennakointityossa hyodynnetaan osaamistarpeiden ennakoinnin
toimintamallia, joka kehitettiin Opetushallituksen Valtakunnallinen ammatillisten osaamis-
tarpeiden ennakointi (VOSE] -projektissa 1.6.2008-31.5.2012. VOSE-ennakointimalli on ollut
koulutustoimikuntien ja myohemmin Osaamisen ennakointifoorumin? ensisijainen tapa tehda
alakohtaista ennakointityota. OEF on opetus- ja kulttuuriministerion seka Opetushallituksen
yhteinen ennakoinnin asiantuntijaelin.

Tulevaisuuden vesiosaaminen -hanke perustuu Opetushallituksen Luonnonvarat, elintar-
viketuotanto ja ympéristoé -ennakointiryhman aloitteeseen 10/2018. Perusteluihin vesialan
osaamisen ennakointihankkeen tarpeelle nostettiin Suomen ainutlaatuiset sisavesistot, ran-
nikko ja saaristoalue, runsaat kalavarat, ruhtinaalliset makea- ja pohjavesivarannot seka

1 Sipilan hallituksen toimintasuunnitelma 2018-2019 http://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/160963/27
Hallituksen%20toimintasuunnitelma%202018-2019.pdf?sequence=1&isAllowed=y

2 Osaamisen ennakointifoorumin (OEF) ja ennakointiryhmien teht&vat: https://www.oph.fi/fi/palvelut/osaamisen-ennakointifoorumi-oef
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edistyksellinen teknologia ja osaaminen. Nama mahdollistavat nykyista laajemman ja kan-
sainvalisemman sinisen biotalouden?® liilketoiminnan, mutta kehitysloikka tarvitsee tuekseen
tutkimusta ja osaamista. Suomi voisi olla kokoaan huomattavasti suurempi toimija globaalien
kestavyyshaasteiden ratkaisemisessa.

Vesihuollon, maatalouden, metsatalouden, kalatalouden ja elintarviketuotannon vesiosaa-
miseen keskittyvan VOSE-hankkeen taustalla tunnistettiin etenkin seuraavat globaalit muu-
tostekijat: ilmastonmuutos, vdaestonkasvu, kilpailu luonnonvaroista ja puhtaasta vedesta,
kaupungistuminen seka panostaminen terveyteen ja hyvinvointiin. Tutkimuksen ja osaamisen
kehittamiseen tarvittavat toimenpiteet liittyvat matkailuun ja virkistykseen, vesiympariston
tilan parantamiseen, vedessa tapahtuvaan ruoantuotantoon, vesihuoltoon ja vesiteknologiaan
seka energiantuotantoon (vesi-, tuuli- ja aaltovoima, biomassat ja lampad).

Suomi hakee maaratietoisesti kasvua ja hyvinvointia vedesta, vesiosaamisesta ja vesiluon-
nonvarojen kestavasta hyodyntamisesta. Sinisen biotalouden mahdollisuuksien hyodyntami-
nen edellyttaa vesien laadusta huolehtimista ja ravinnepaastojen vahentamista. Sinisen bio-
talouden tutkimus- ja osaamisagendassa on tunnistettu osaamistarpeita, ja tama Osaamisen
ennakointifoorumi on nimetty keskeiseksi yhteistyokumppaniksi.

Vuonna 2020 Opetushallituksen vesialan osaamistarpeiden ennakointiprosessin lisaksi
toteutuu myos Maa- ja metsatalousministerion Vesiosaamisen kehittamishanke. Hankkeen
tarkoituksena on tuottaa vesitalouden ja vesihuollon koulutusta mm. ELY-keskusten, vesi-
huoltolaitosten, kuntien ja vesivoimayhtioiden henkilokunnalle seka muille alalla toimiville
asiantuntijoille. Hanketta koordinoi Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus yhteistydssa Kainuun ja
Hameen ELY-keskuksien seka Suomen ymparistokeskuksen kanssa.

Vesiosaamisen ennakointityon ajanjaksolle osui ennalta-arvaamaton koronaviruksen aiheut-
tama COVID-19-tauti ja siita johtuva pandemia seka poikkeustila. Ennakointityohon silla ei
ollut merkittavaa vaikutusta, silla tydomenetelmissa voitiin hyodyntaa etatyokaluja ja kolmas
ennakointityopaja toteutettiinkin taysin virtuaalisesti. Vedenkayttajien huolta poikkeusti-
lanteessa on voinut esiintya esimerkiksi siita, voisiko virus levita talousveden tai jateveden
valityksella. Viruksen leviamisen mekanismeista ja tartuttavuudesta ei ole viela riittavasti
tutkimustietoa, mutta koronavirus voi vaikuttaa eri sektoreiden toimintaan ennen kaikkea
henkiloston riittavyyden ja materiaalien seka palveluiden saatavuuden kautta. Koronapande-
mian vaikutuksia yhteiskuntaan, ymparistoterveydenhuoltoon, infraan, elinkeinotoimintaan ja
hyvinvointiin laajemmin tullaan varmasti selvittamaan viela taajaan.

Ennakointihanke perustuu Osaamisen ennakointifoorumin (OEF) ennakointisuunnitelmaan
2017-2020. Ennakointiprosessin omistaa Opetushallitus, ja sen toteutti asiantuntijayhteiso
KPMG Oy Ab.

3 Sipilan hallituksen toimintasuunnitelma 2018-2019
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TIVISTELMA

Tassa julkaisussa on raportoitu vesialan osaamistarpeita ennakoineen ryhman tuottamat
tulokset. Vesialan ennakointiryhman tyoskentely perustuu VOSE-prosessin mukaisesti ase-
tettuihin tavoitteisiin ja teemoihin. Tuloksia tarkasteltaessa on syyta huomioida, etta ne eivat
ole Opetushallituksen kannanotto vaan vesialan ennakointiryhman tyoskentelyn tulos.

Opetushallituksen alakohtaiset ennakointihankkeet tuottavat tietoa tulevaisuuden osaamis-
tarpeista valitulla alalla. Tuotettua ennakointitietoa voidaan hyodyntaa ammatillisen, ammat-
tikorkeakoulutuksen ja yliopistojen sisaltdjen ja rakenteiden kehittdmisessa seka ennakoin-
tialan yritysten, toimijoiden ja tyontekijoiden tietotarpeisiin.

Osaamistarpeiden ennakoinnin toimintamalli sisalsi ennakoitavan alan rajaamisen, alan
tulevaisuuden osaamistarpeisiin vaikuttavien keskeisten muutostekijoiden maarittelyn, osaa-
mistarpeiden ja koulutuksen kehittamisehdotusten laatimisen ja raportoinnin seka tiedon
levittamisen.

Vesialan tulevaisuuden osaamistarpeita tydstettiin ennakointiryhman yhteisissa tyopajoissa.
Ennakointiryhmaan kutsutut asiantuntijat edustivat Osaamisen ennakointifoorumin jasenten
lisaksi koulutusorganisaatioita, opiskelijoita, tyonantaja-, tyontekija- ja toimialajarjestoja,
yrityksia seka tutkimusta ja hallintoa. Osaamisen ennakointifoorumin ennakointiryhmia oli
prosessissa edustettuna kaksi: Luonnonvarat, elintarviketuotanto ja ymparisto seka pro-
sessiteollisuus ja -tuotanto ennakointiryhma. Ennakointitydossa hyodynnetaan niin sanottua
VOSE-mallia, joka on kehitetty Opetushallituksessa Euroopan sosiaalirahaston tuella.

Vesialan ennakoinnin rajauksen muodostavat kaksi ydinaluetta: Vesihuolto seka vesien suo-
jelu ja paastdjen hallinta. Kun naissa keskeisissa tehtavissa onnistutaan, myos vetta kayt-
tavat toimialat voivat menestya ja kehittya. Vesihuollon, maatalouden, metsatalouden, kala-
talouden ja elintarviketuotannon kehittaminen nojaa vesivarojen vastuulliseen kayttoon nyt
ja tulevaisuudessa. Vesialan osaamistarpeita kartoitettiin maatalouteen ja puutarha-alaan,
metsatalouteen ja -teollisuuteen, elintarviketalouteen, kalatalouteen ja vesiviljelyyn seka
vesihuoltoon, jotta uusiutuvien vesiluonnonvarojen kestavaan kayttoon ja osaamiseen perus-
tuvaa liilketoimintaa voidaan Suomessa edistaa.

Ennakointiryhma tunnisti vesialan tulevaisuuteen vaikuttavia muutostekijoita, joilla on vaiku-
tus tulevaisuuden osaamis- ja tehtavarakenteisiin. Tarkasteltava aikajanne oli 10-15 vuotta.
Valittuja muutostekijoita olivat globalisaatio, ilmastonmuutos, kestavan kehityksen turvaa-
minen, kaupungistuminen, vesihuollon asiakkaiden ja kuluttajien odotukset seka vesialan
turvallisuus ja vastuullisuus. Naihin maailmanlaajuisiin kehitystrendeihin voidaan varautua
muun muassa kehittamalla teknologiaa ja suuntaamalla resursseja osaamiseen ja koulutuk-
seen. Lisaksi toimialaryhmat tunnistivat tekijoita, jotka vaikuttavat tulevaisuuden kehitys-
kulkuun ja muovaavat tulevaisuuden vesialan osaamistarpeita. Tekijat olivat resurssiviisaus,
talousvedenkayttajien tarpeet ja odotukset, vaeston muutos, maankaytto ja asioiden keski-
naisriippuvuus.
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Ennakointiryhma tarkasteli toimialoittain vesialalla tulevaisuudessa tarvittavaa yhteistyota
muiden toimialojen ja tahojen kanssa. Tulevaisuudessa yhteistyon nahtiin kasvavan eri taho-
jen kanssa. Keskeisimmat yhteistyotahot erosivat toimialoittain, mutta yhteiskunnan vesi-
huolto seka energiateollisuus, koulutus- ja tutkimusala, vedenkayttajat seka tieto- ja vies-
tintateknologian palveluja tarjoavat toimijat tunnistettiin useammalla toimialalla tulevaisuu-
dessa kasvaviksi yhteistyotahoiksi. Yhteistyoalojen ja -tahojen kanssa tehtavaa yhteistyota
tulevaisuudessa kuvailtiin monipuolisesti; yhteistyo saattaa tulevaisuudessa liittya esimer-
kiksi uusien tuotteiden ja palveluiden kehittamiseen, osaamisen lisddmiseen ja osaavan tyo-
voiman saantiin, kokonaisuuksien hallintaan, edunvalvontaan seka yhteiseen tyohon riskien
tunnistamiseksi ja hallitsemiseksi.

Ennakointiryhma ideoi alan tulevaisuuden tehtavia ja tehtavakohtaisia osaamisia. Suurelta
osin tunnistetut osaamistarpeet ovat sellaisia, joiden lisaamista ja kehittamista tarvittai-

siin jo talla hetkelld ja joiden ndhdaan vastaavan myds tulevaisuuden tarpeisiin. Osaamisen
painopisteissa tulee tapahtumaan muutoksia, joissa osa nykyisista osaamisista menettaa
merkitystaan ja niiden sijaan tarvitaan osaamista, jonka tarve on talla hetkella viela vahaista.
Vesialalla tarvitaan poikkitieteellistda osaamista seka digitalisaation ja uuden teknologian
hyodyntamista yha enemman. Tulevaisuudessa vesialalla on tarve laajasti ymmartaville
asiantuntijoille, jotka osaavat hyodyntaa osaamistaan nopeasti muuttuvassa ja entista kan-
sainvalisemmassa ymparistossa.

Osaamista tulisi kohdistaa uudella tavalla ja varmistaa toimintaympariston monipuolinen
osaaminen ja digitalisaation avaamat mahdollisuudet. Kaikilla toimialoilla tehtavissa koros-
tuivat asiantuntijarooli, monipuolinen vesialan osaaminen, toimintaymparistdn hallinnan
tarve seka viestinta ja neuvonta. Myos ICT:n, digitalisaation, sovellusten ja analytiikan suun-
nittelu ja kayttotaidot nahtiin kaikilla toimialoilla téarkeina tulevaisuuden osaamisina. Tehta-
viin liittyvissa osaamistarpeissa korostuivat digitalisaation ja tekoalyn, esimerkiksi data-ana-
lytiikan, hyédyntaminen, prosessien tehostaminen ja tiedolla johtaminen, riskienhallinta,
teknologioiden tuotekehityksen ja kaupallistamisen osaaminen seka verkosto- ja yhteistyo-
toimintamallien ja viestinnan kehittaminen.

Ennakointiryhma ideoi koulutuksen kehittamisehdotuksia tunnistettuihin osaamistarpeisiin
vastaamiseksi. Tulevaisuuden vesialan osaamista voidaan tukea lisaamalla veteen liittyvaa

koulutusta kaikille toimialoille ja koulutusasteille. Kokonaisuuksien ymmartaminen ja poik-
kitieteellisyys korostuvat alalla. Yhteistyo oppilaitosten, sidosryhmien ja verkostojen valilla
nahtiin keinoksi vahvistaa poikkitieteellisyytta. Lisaksi tulee rakentaa koulutuspolut vesia-

lan ydinosaamisen kehittamiseksi ja mahdollistaa vesialan koulutuksen liittaminen muiden
alojen, esimerkiksi kaupallisen, hallinnon tai juridiikan alan tutkintoihin.

Ennakointiryhman tuottamat koulutuksen kehittamisehdotukset liittyvat seka koulutuksen
sisaltoihin ettd toteutustapaan. Tarkeana tavoitteena ennakointiryhmalla oli vahvistaa alan
vetovoimaisuutta, jotta vesialalla on tulevaisuudessakin osaavaa tyovoimaa vastaamassa
sen monipuolisiin ja kehittyviin tehtaviin. Opetuksen ja resurssien suuntaaminen tulisi tehda
aloille, joilla ennakoidaan osaajapulaa ja valmistuville on kysyntaa.
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ABSTRACT

This report contains the findings of a group which anticipated competence needs in the water
sector. The water sector anticipation group based its work on objectives and themes selected in
line with the VOSE process, the national process for competence anticipation. When reviewing
the findings, it should be noted that rather than being the opinion of the Finnish National Agency
for Education, they result from the work of the water sector anticipation group.

The Finnish National Agency for Education’s sectoral anticipation projects produce
information on future competence needs in a selected sector. This information can be used
to develop the contents and structures of education and training provided by vocational
institutions, universities of applied sciences and universities, and to meet the information
needs of companies, stakeholders and employees.

The operating model for anticipating competence needs included outlining the sector to be
examined, defining key drivers of change that will affect competence needs in the sector,
preparing and reporting on competence needs and proposals for developing education, and
disseminating the information.

The anticipation group worked on the future competence needs at its joint workshops. In
addition to members of the National Forum for Skills Anticipation, the anticipation group
consisted of invited experts representing educational organisations; students; employer,
employee and sectoral organisations; companies; and research and administration. Two
anticipation groups of the National Forum for Skills Anticipation were represented in the
process: Natural resources, food production and the environment and Process industry and
manufacturing. The VOSE model, developed by the Finnish National Agency for Education
with European Social Fund support, was utilised in the anticipation process.

The anticipation of the water sector focused on two core areas: water supply as well as
water protection and emissions management. Success in these key areas imply success
and development also in sectors using water. The development of water supply, agriculture,
forestry, fishing industry and food production rely on responsible use of water resources,
now and in the future. Water sector competence needs were mapped in the agricultural
and horticultural sector, forestry and forest industry, food industry, fishing industry and
aquaculture sector, as well as water management to promote business based on the
sustainable use of and expertise in renewable water resources in Finland.

The anticipation group identified change drivers affecting the water sector and impacting the
competence and task structures. The examined time span was 10 to 15 years. The selected
drivers of change were globalisation, climate change, securing sustainable development,
urbanisation, the expectations of water supply customers and consumers, and safety and
responsibility in the water sector. Readiness for these global trends can, for example, take
the form of developing technology and allocating resources to expertise and education. In
addition, industry groups identified factors that will affect future developments and shape the
competence needs of the water sector: smart use of resources, the needs and expectations
of household water users, demographic change, land use and interdependences.

VESI VANHIN VOITEHISTA 9



The anticipation group examined each industry in the light of cooperation with other
industries and stakeholders that will be needed in the water sector. Cooperation with
various parties is expected to increase. While key partners varied between the industries,
water supply to society and the energy industry, education and research, water consumers,
and suppliers of ICT services were identified as increasingly important partners in several
industries. The anticipation group described diversely the cooperation with partners and
collaborating industries. Areas of future cooperation may include development of new
products and services, enhancing competence and availability of skilled labour, managing
complex issues, lobbying and joint risk identification and management.

The anticipation group formulated future tasks and task-specific competences and skills

in the sector. Most of the competence needs identified by the group concern competences
that would already need to be built up and developed today and are expected to meet future
needs as well. Changes are expected to take place in the focus areas of competence, with
some of the current skills losing their significance, while other competences, for which there
is currently less demand, will be increasingly needed. There will be a growing demand for
interdisciplinary competence and exploitation of digitalisation and new technologies in the
water sector. The water sector will need experts with a broad understanding of how to utilise
their competence in a rapidly changing and increasingly international environment.

Competence should be targeted in a new way, and diverse expertise related to the operating
environment and grasping the opportunities opened up by digitalisation should be ensured.
The group emphasised expert roles, versatile water sector expertise, a need to master

the operating environment, and communication and advisory services in the tasks of all
industries. Skills in designing and using ICT, digitalisation, applications and analytics were
also seen as important future competences in all sectors. Among the competence needs
related to tasks were emphasised the exploitation of digitalisation and artificial intelligence,
including data analytics, improved efficiency of processes and knowledge management, risk
management, skills in product development and commercialisation of technologies, and the
development of networking and cooperation models as well as communication.

The anticipation group formulated proposals for developing education and training to meet
the identified competence needs. Future competence in the water sector can be supported
by incorporating more education and training relevant to water in all sectors and levels of
education. Understanding complex issues and an interdisciplinary approach are highlighted
in the sector. Cooperation between educational institutions, stakeholders and networks
was seen as a means of strengthening the interdisciplinary approach. Study paths leading
to improved water sector core competence should additionally be developed, and combining
water sector education and training with other fields, including qualifications in business,
administration or laws, should be enabled.

The proposals for developing education and training produced by the anticipation group

are relevant to both the contents and implementation methods of education. Increasing

the attractiveness of the sector to ensure continuous skilled workforce for its diverse and
evolving tasks was a key aim of the anticipation group. Teaching should be targeted at and
resources allocated to areas in which skilled workers are expected to be in short supply and
where there is a demand for graduates.
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The project is based on the National Forum for Skills Anticipation’s anticipation plan for 2017-
2020. The owner of the anticipation process is the Finnish National Agency for Education, and
it was implemented by the expert organisation KPMG Oy Ab.

More information on the National Forum for Skills Anticipation and the anticipation results is
available on the website of the Finnish National Agency for Education (www.oph.fi/en).
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1 TULEVAISUUDEN VESIOSAAMISEN
ENNAKOINTIPROSESSI

1.1 Ennakointiprosessin suunnittelu ja ohjaus

Tulevaisuuden vesiosaamisen ennakointi eteni kolmessa vaiheessa: ennakoinnin toteutuksen
suunnittelu, ennakointitydpajat ja loppuraportointi tyon kulusta ja tuloksista. Ennakointityolle
nimettiin valmisteluryhma, jonka jasenisto koostui kahden Osaamisen ennakointifoorumin
ennakointiryhman Luonnonvarat, elintarviketuotanto ja ymparisto seka Prosessiteollisuus

ja -tuotanto edustajista, Elintarviketeollisuusliitto ry:n edustajasta seka KPMG:n asiantunti-
joista. Valmisteluryhman tehtavana oli hankkeeseen kutsuttavien asiantuntijoiden nimeami-
nen, ennakoitavan aiheen rajaus seka ennakoinnin aikataulusta sopiminen. Valmisteluryhma
osallistui tyon suunnitteluun ja tulosten kasittelyyn Opetushallituksen asettamien tavoittei-
den mukaisesti. Ennakointiprosessin omistaja on Opetushallitus edustajanaan opetusneuvos
[lpo Hanhijoki.

Vesialan osaamistarpeiden ennakointi alkoi lokakuussa 2019 ja paattyi elokuussa 2020.

Ennakointityon tavoitteet ja rajaus
Ennakointityolla tavoitellaan, etta

e luonnonvarat, elintarviketuotanto ja ymparisto seka prosessiteollisuus ja -tuotanto alojen
tehtaviin on jatkossa tarjolla riittavasti hyvatasoista ja vesialan tietotaitoa sisaltavaa kou-
lutusta niin nuorille ja alaa vaihtaville kuin jo alalla tyoskenteleville,

e vesialan laaja-alaisiin ja monipuolisiin tehtaviin on riittavasti osaavaa tyovoimaa,

e tieto jaymmarrys vastuullisesta vesivarojen kaytosta seka kansallisen ja globaalin vesia-
lan mahdollisuuksista lisaantyy ja

e yhteistyotahot saavat laadukasta vetta, kayttavat vesivaroja vastuullisesti ja kaytetylle
vedelle on olemassa kasittely- ja uudelleenkadyttomenettelyt.

Ennakointiprosessin rajauksen lahtokohdiksi valikoituivat vesialaan vaikuttavista tekijdista
kiertotalous, maaper3, vesistot ja ilmakeha seka globaalit ilmiot, kuten esimerkiksi ilmas-
tonmuutos ja sen hillitseminen ja vaikutuksiin sopeutuminen seka kaupungistuminen ja vaes-
ton kasvu.

Ennakoinnin kohteen rajauksen muodostavat kaksi ydinaluetta: Vesihuolto seka vesien suo-
jelu ja paastojen hallinta. Kun naissa keskeisissa tehtavissa onnistutaan, myos vetta kaytta-
vat toimialat voivat menestya ja kehittya.

Tulevaisuuden vesialan osaamistarpeita paatettiin tarkastella toimialojen tarpeiden kautta.
Toimialat olivat (1) Maatalous ja puutarha, (2) Kalatalous ja vesiviljely, (3) Metsé&talous ja
-teollisuus ja (4) Elintarvikkeiden valmistus. Ennakointityota tehtiin pagosin toimialoja edus-
tavissa asiantuntijaryhmissa. Toimialojen edustajien lisaksi ennakointityohon osallistui vesi-
huollon asiantuntijoita, joista muodostettiin (5) Vesihuollon toimialaryhma.

Ennakointityon aikajanne on lahtokohtaisesti 15 vuotta tulevaisuuteen, vuoteen 2035.
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Ennakointiryhma

Tulevaisuuden osaamistarpeita ennakoimaan perustettiin ennakointiryhma. Enemmisto
ryhmasta koostui Osaamisen ennakointifoorumin ulkopuolisista asiantuntijoista. Jasenia
ryhmassa oli yrityksista, ammattiliitoista, jarjestoista, julkisyhteisoista, tutkimuslaitoksista,
virastoista sekd alan koulutusta tarjoavista oppilaitoksista (ammatillisista oppilaitoksista,
ammattikorkeakouluista ja yliopistoista). Ryhmé&n kokoonpano on esitetty raportin liit-
teessa A.

1.2 Ennakointiprosessin vaiheet ja toteutus

Aloituskokous

Vesialan ennakointiprosessi kaynnistyi valmisteluryhman aloituskokouksella 7.10.2019. Aloi-
tuskokouksessa kaytiin lapi ennakointiprosessi, hankkeen kaytannon jarjestelyt ja valmiste-
luryhman tyoskentelylle asettamat toiveet ja odotukset.

Tyoskentelyn tueksi otettiin kdayttoon KPMG:n digitaalinen tydskentelytila Move. Sinne koottiin
olemassa olevaa alaan liittyvaa taustamateriaalia. Sinne myds tallennettiin prosessin aikana
laaditut tyopajamuistiot ennakointiryhman kayttoon. Tyoskentelyyn osallistuvilla oli mahdol-

lisuus myds jakaa tyoskentelytilassa materiaalia ryhman kayttoon.

Ennakointityon vaiheet

Ennakointityon vaiheet ja niiden sisaltamat paaasialliset tehtavat on esitetty kuviossa 1.
Ennakointityon ytimessa oli kolme tydpajaa, joissa ennakointiryhma kasitteli ja tyosti vesia-
lan tulevaisuuteen liittyvia ja tunnistettuja osaamistarpeita muutostekijoiden, asiakkaiden ja
yhteistyotahojen nakokulmista. Ennakointiryhma muodosti vesialan tulevaisuuden tehtava-
kokonaisuudet ja niihin sisaltyvia osaamistarpeita ja tehtavia osaamiskuvauksineen. Lopuksi
laadittiin kehittamisehdotuksia, jotka perustuivat tunnistettuihin tulevaisuuden osaamistar-
peisiin. Ennen tyoskentelyn aloitusta ennakointiryhma vastasi kyselyyn, jonka tuloksia hyo-
dynnettiin tyopajoissa.

Ennakkokysely

Ennen ensimmaista tydpajaa ryhmalle lahetettiin kysely, jonka tuloksia hyodynnettiin kunkin
tyopajan tyoskentelyissa. Esitetyt kysymykset olivat seuraavat:

e Mitkd muutosvoimat vaikuttavat mielestasi vahvimmin vesialan tulevaisuuden osaamis-
tarpeisiin? Maarittele kolme tarkeinta muutosvoimaa.

e Mita uutta veteen liittyvaa osaamista toimialanne ja organisaationne tulee tarvitsemaan
seuraavan 10-15 vuoden aikana?

e Mika on ydinsanoma, jonka haluaisit valittaa opetusalan eri tahoille, jotka vastaavat koulu-
tuksen suunnittelusta ja toteutuksesta?
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I ennakointityopaja
Ensimmaisessa tyopajassa tarkasteltiin muuttuvaa toimintaymparistoa.

Ryhma kokoontui ensimmaiseen tyopajaan 14.1.2020. Tydpajan alussa ryhmalle esiteltiin
hankkeen eteneminen, tavoitteet ja tyoskentelytavat. Tydpajassa osallistujat tunnistivat
vesialan toimintaympariston kannalta keskeisimpia muutostekijoita, valitsivat niista olennai-
simmat ja tarkensivat valittuja muutostekijoita. Seuraavassa vaiheessa he tarkensivat valit-
tuja muutostekijoita toimialoittain. Muutostekijoilla tarkoitettiin tassa yhteydessa merkittavia
asioita tai tekijoita, jotka voivat kaynnistaa jonkin tapahtumaketjun tai yksittaisen ison tapah-
tuman ennakoitavalla aikavalilla ja antaa sille kehityssuunnan. Lisaksi ryhma kasitteli tule-
vaisuudessa keskeisia yhteistyotahoja ja toimijoita, joiden kanssa toimialan on tarpeen tehda
yhteistyota vesiasioissa seka kuvasi keskeiset asiakasryhmat ja niiden tarpeet ja vaikutukset
vesialaan.

Il ennakointityopaja

Toisen tydpajan teemana oli muutosten vaikutusten arviointi vesialan osaamistarpeisiin.
Ennakointitydpaja jarjestettiin 13.2.2020. Tyopajan tuloksena osallistujat maarittelivat vesia-
lan tehtavakokonaisuudet ja tydstivat niihin liittyvia osaamisia tunnistaen uusia ja vuoteen
2035 mennessa poistuvia osaamistarpeita. Osallistujat muodostivat vesialan tehtavakokonai-
suudet ja maarittelivat niiden sisaltamat tehtavat ja osaamistarpeet toimialoittain.

Il ennakointityopaja

Kolmannessa tydpajassa keskityttiin koulutuksen ja osaamisen kehittamisehdotusten tyosta-
miseen edellisten tyopajojen tulosten pohjalta. Tyopaja toteutettiin 22.4.2020 etatydmenetel-
min koronavirusepidemian rajoittaessa fyysisia kokoontumisia.

Tyopajassa kuultiin projektipaallikko Annina Takalan, Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus,
esitys Maa- ja metsatalousministerion rahoittaman valtakunnallisen Vesiosaamisen kehitta-
mishankkeen tilanteesta. Hankkeessa pyritaan tunnistamaan muunto- ja taydennyskoulutus-
tarpeita vesialalle.

Tulos- ja suunnittelukokoukset ja paatoskokous

Vesialan tulevaisuuden osaamishankkeeseen nimetty valmisteluryhma kokoontui ennen ja
jalkeen kunkin tyopajan suunnittelu- ja tuloskokouksiin. Tulos- ja suunnittelukokouksissa
kaytiin lapi toteutunut tydpaja ja sen tulokset, suunniteltiin seuraavaa tydpajaa seka kes-
kusteltiin raportoinnin muodosta ja sisallosta. Tulos- ja suunnittelukokoukset toteutettiin
3.2.2020, 6.4.2020 ja 5.5.2020. Lisaksi jarjestettiin loppuraporttiin Liittyva kokous 16.6.2020.
Hankkeen paatoskokous jarjestettiin 25.8.2020. Tyépajojen lopputuotoksena syntyi ennakoin-
titietoa tutkintojen, tutkintojen perusteiden, tutkintorakenteiden, opetussuunnitelmien ja kou-
lutuksen sisaltojen kehittamiseen.
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Ennakointihankkeen aloitus

Ennakkokysely vesialan
osaamisen ennakointiryhmalle

Suunnittelukokous

| Ennakointityopaja 14.4.2020:
Muuttuva toimintaymparisto

Tulos-ja suunnittelukokous

I Ennakointityopaja 13.2.2020:
Muutosten vaikutus
osaamistarpeisiin

Tulos-ja suunnittelukokous

Il Ennakointityopaja 22.4.2020:
Koulutuksen ja osaamisen
kehittamistoimenpiteet

Tuloskokous

Osaamistarveraportti

~——~ - N\—"~ - ANANA"~ AN\~

eHankkeen valmistelutehtavat, mm. aikataulut ja toteutusmalli
eOdotukset ja tavoitteet tyoskentelylle

eEnnakointiryhmaan kutsuttavista tahoista paattaminen

*Tyon rajaaminen

eTarkeimmat muutosvoimat vesialan osaamisen nakdkulmasta
eUuden osaamisen tarve 10-15 vuoden kuluttua
eViesti koulutuksen suunnittelijoille ja toteuttajille

eEnsimmaisen tydpajan tavoitteet, toteutusmalli ja -menetelmat

eMuutostekijoiden valinta ja taydentaminen, Top 10-15 muutostekijaa
eMuutostekijoiden tarkentaminen toimialoittain

eYhteistyd muiden toimialojen ja toimjoiden kanssa

eAsiakasryhmien tunnistaminen ja tarpeiden maarittely

eEnsimmaisen tydpajan tulosten kasittely
eToisen tyopajan tavoitteet, toteutusmalli ja -menetelmat

eVesialan tehtavakokonaisuuksien maarittely ja osaamistarpeet
eTehtavakokonaisuuksien tulevaisuuden osaamistarpeet
eToimialojen tehtavien tunnistaminen ja maarittely
eToimialojen tehtavien osaamistarpeiden maarittely

eToisen tyopajan tulosten kasittely
eKolmannen ty6pajan tavoitteet, toteutusmalli ja -menetelmat

eKoulutukseen ja osaamiseen liittyvien muutostarpeiden tunnistaminen
(nyt vs. 2035)
eKoulutustarpeiden maarittely tunnistettujen osaamistarpeiden pohjalta

eKoulutuksen ja osaamisen kehittamisen toimenpiteiden laatiminen
koulutusasteittain ja jatkuvan oppimisen nakdkulmasta

esKolmannen ty6pajan tulosten kasittely
eOsaamistarveraportin laatimiseen liittyvat asiat

eValmisteluryhman 1. kasittely 16.6.2020
eEnnakointiryhman kommentointi 24.6.-15.8.2020
eValmisteluryhman loppukokous 25.8.2020

KUVIO 1. TULEVAISUUDEN VESIALAN OSAAMISEN ENNAKOINTIPROSESSIN VAIHEET

Vesialan osaamistarpeiden ennakointiprosessin lopputuloksena syntyi tama julkaisu. Enna-
kointitydssa ja osaamistarveraportin kirjoittamisessa kaytetty lahdemateriaali on esitetty
raportin lopussa. Raportin liitteend D on sanastoa osaamistarveraportissa kaytetysta vesia-
lan terminologiasta. Sanaston on koonnut valmisteluryhman jasen Elisa Piesala, Elintarvike-

teollisuusliitto ry.
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2 VESIALAAN VAIKUTTAVAT TULEVAISUUDEN
MUUTOSTEKIJAT

Muuttuvan toimintaympariston vaikutuksia maatalouteen ja puutarha-alaan, metsatalou-
teen ja -teollisuuteen, elintarviketalouteen, kalatalouteen ja vesiviljelyyn seka vesihuoltoon
tarkasteltiin ensimmaisessa ennakointiryhman tyopajassa. Ennakointiryhman jasenet olivat
tuottaneet vesialan tulevaisuuteen vaikuttavia muutostekijoita tyoskentelya edeltaneessa
ennakkokyselyssa. Lahdemateriaalina kaytettiin muun muassa julkaisuja Suomen vesialan
kansainvalinen strategia 2030, Suomen vesialan osaamistarvekartoitus, Vesihuollon suunta-
viivat 2020-luvulle seka Kansallinen metsastrategia 2025. Ryhma tarkensi taustamateriaa-
lista muodostettuja muutostekijdita, valitsi niista keskeisimmat seka tunnisti lisaksi joitakin
uusia, toimialojen tulevaisuuteen vaikuttavia tekijoita.

2.1 Muutostekijoiden vaikutus koko vesialan tulevaisuuteen

Taustamateriaaleissa on kasitelty vesialaa laajasti eri nakokulmista, kuten veden kaytto ja
riittavyys, ympariston- ja ilmastonsuojelu, metsatalous, maatalous, elintarviketalous ja vesi-
huolto. Taustamateriaalin lisaksi hyodynnettiin kansallisia biotalous- ja vesistrategia-aineis-
toja seka vesialan yhdistysten selvityksia ja kartoituksia. Tyoskentelyssa hyodynnettiin myds
ennakkokyselyn tuloksia.

Koko vesialaan vaikuttaviksi muutostekijoiksi nousivat taustamateriaalista globalisaatio,
kaupungistuminen, teknologian kehitys, ilmastonmuutos, kestava kehitys, vedensaanti, vaes-
ton kasvu ja ikdaantyminen, asiakkaiden ja kuluttajien odotukset, vesialan turvallisuus ja vas-
tuullisuus, talous seka lainsaadanto ja muu vesialan kansallinen tai kansainvalinen saantely.
Toimialaryhmien tunnistamat uudet muutostekijat edellisten lisaksi ovat resurssiviisaus,
kuluttajien ja vedenkayttajien tarpeet ja odotukset, vaeston muutos, maankaytto ja asioiden
keskinadisriippuvuus.

Suomen tulee edelleen huolehtia vahvasta vesialan osaamisesta, jotta kansainvalistyminen
ja kasvu ovat mahdollisia. Kansainvalistymisen tulee tukea liiketoiminnan kasvua tutkimuk-
sen ja kehitystyon rinnalla. On oltava hyva, ellei paras, siind, mita tehdaan. Suomi on todettu
kansainvalisissa selvityksissa vesialan tutkimus- ja kehittamistoiminnan huippumaaksi, ja
taman sijoituksen pitaminen vaatii aktiivisuutta kansainvalisissa verkostoissa. Yhtena voi-
mistuvana megatrendina voidaan pitaa ymparistotietoisuuden kasvua. Vesialaa saantelee
vahvasti niin EU- kuin kansallisen lainsaadanto. EU-lainsaadannon muutokset edellyttavat
kansallisen lainsaadannon yhteensovittamista EU-linjausten mukaiseksi.

Suomen osaamisen ydin on kyky kehittaa kokonaisvaltaisia teknologisia ratkaisuja ja uutta
teknologiaa hyddyntavia sovelluksia esimerkiksi veteen liittyvien riskien ja vesivarojen hal-
linnassa, tulvien hallinnassa, vesihuoltolaitosten nykyaikaistamisessa, vesien pilaantumi-
sen ehkaisyssa seka vesien ja ravinteiden turvallisessa kierrattamisessa. Edella mainitut
nakokulmat ovat tarkeita tassa ennakoinnissa mukana olleille toimialoille. Pitkan aikavalin
strategisessa suunnittelussa korostuvat avoimen tiedon saatavuus seka tietojarjestelmien
yhteensopivuus digitaalisten vesipalveluiden mahdollistajana.
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Valittujen muutostekijoiden kuvaukset

Ilmastonmuutoksen ennakoidaan muuttavan vesivarojen maaraa ja niiden ajallista esiinty-
mista ja lisaavan vesipulaa globaalisti. Ilmastonmuutos vaikuttaa viljelyalan maaraan, pelto-
jen vesitalouteen ja vedenkiertoon, ravinnehuuhtoumiin seka maaperan kuntoon ja metsien
kasvuun. Vesipulan arvioidaan vaikuttavan ruuan globaalimarkkinoihin. [lmastonmuutoksen
vaikutusta raakaveden ja talousveden laatuun seka niita tarvitsevan teollisen ja muun tuo-
tannon saatavuuteen nostettiin huolenaiheina ennakointiryhman tyossa esiin. Uuden teknolo-
gian tarve vesitalouden hallintaan kasvaa. Muutokseen voidaan varautua esimerkiksi viljelyn
lajikevalikoimaa kehittamalla seka riskienhallinnan avulla. Ilmastonmuutos on muuttanut

ja tulee muuttamaan veden kiertoa ja lisaamaan veteen liittyvia aari-ilmioita, kuten tulvia ja
kuivuuksia Suomessa ja maailmalla. Tahan yhdistettyna kaupungistuminen ja vaestdn kasvu
lisdavat veden laatuun ja niukkuuteen liittyvia ongelmia. Tama edellyttaa riskien hallinnan
osaamisen lisdamista.

Teknologian kehityksen nahtiin mahdollistavan uutta tuotantotekniikkaa, kuten puuraaka-ai-
neen tyostamista uusiksi tuotteiksi tai kiertovesiviljelylaitoksen kayttoonottoa. Osaamisessa
tulee keskittya kehittamaan ja hyodyntamaan kokonaisvaltaisia teknologisia ratkaisuja ja
uutta teknologiaa hyodyntavia sovelluksia. Teknologian avulla voidaan my0s varautua veteen
Liittyviin riskeihin ja hallita vesivaroja kestavasti. Uutta teknologiaa voidaan kayttaa tulvien
hallinnassa, vesihuoltolaitosten nykyaikaistamisessa, vesien pilaantumisen ehkaisyssa seka
vesien ja ravinteiden turvallisessa kierrattamisessa. Mittausmenetelmien automatisointi ja
datan hallinta auttavat optimoimaan resurssien kayttoa ja tuotteiden laatua seka ekologi-
suutta. Digitalisaatiota vesialalla ja veteen liittyvissa palveluissa nahtiin edistavan erityisesti
alan ulkopuolelta tulevat uudet ajatukset ja uusi osaaminen. Pitkan aikavalin strategisessa
suunnittelussa korostuvat avoimen tiedon saatavuus seka tietojarjestelmien yhteensopivuus
digitaalisten vesipalveluiden mahdollistajana.

Kestavan kehityksen paamaarana on turvata nykyisille ja tuleville sukupolville hyvat ela-
misen mahdollisuudet. Tama edellyttaa, ettda ymparisto, ihminen ja talous otetaan tasaver-
taisesti huomioon paatdksenteossa ja toiminnassa. Maarallisesti ja globaalisti vesivarojen
kestava kaytto ja hallinta linkittyvat ennen kaikkea maatalouteen: ruuan, raaka-aineiden ja
bioenergian tuotantoon seka kansainvaliseen kauppaan. Naista eri ulottuvuuksista muodos-
tuu vesiturvallisuus, joka voidaan myds maaritella siedettavana veteen ja sen kayttoon liit-
tyvana riskin tasona mille tahansa toimijalle missa tahansa yhteydessa ja joka saavutetaan
kokonaisvaltaisen vesivarojen hallinnan myota.

Kestavan kehityksen tavoitteet asettavat Suomellekin paineita metsien kayttamiseen hiilinie-
luna seka fossiilisten polttoaineiden korvaamiseen uusiutuvilla energialahteilla. Raakavesiva-
rojen hyva hallinta ja vesien suojelu seka veden puhdistustarpeet lisaantyvat. Suomelle vesire-
surssien kestavaan kayttoon liittyvat innovaatiot ja menetelmat voivat olla markkinointivaltti.

Yleisen taloustilanteen vaikutus vesialaan nayttaytyi ennakointitydssa toisaalta rahoituksen
ja investointitukien tarpeena uusille innovatiivisille ratkaisuille ja toisaalta toimivan vesi-inf-
rastruktuurin rakentamisen ja yllapidon mahdollistajana. Ratkaisuja, jotka vaativat merkit-
tavia investointeja, ovat esimerkiksi kiertovesilaitokset. Taloudellista panostusta tarvitaan
myos vesilaitosten ja elintarviketeollisuuden yhteistyon kehittamiseen; lisaantyva yhteistyo
nahdaan mahdollisuutena. Vesi-intensiivisten toimialojen teknologinen kehitys ja vientikysyn-
nan volyymit luovat kysyntaa soveltavalle vesiosaamiselle Suomen talouden ja tyollisyyden
turvaamiseksi.
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Vesihuollon asiakkaat ja kuluttajat ovat tulevaisuudessa entista laatu- ja ymparistotietoi-
sempia. Tama asettaa vaatimuksia esimerkiksi tiedon valitykselle, neuvonnalle ja viestin-
nalle. Vedenkayttajaryhmien tarpeet tulee huomioida entista paremmin ja samalla tarjota
tietoa toiminnan vaikutuksista vesivarojen kayttoon niin yrityksille, sijoittajille kuin kulutta-
jille. Arvioiden mukaan veden tarve tulee kasvamaan 30-40 % globaalisti. Uusien vesien ja
vesistojen laadun tutkimukseen tahtaavat innovaatiot tai veden puhdistustekniikat ovat Suo-
melle mahdollisuus.

Vesialan turvallisuus ja vastuullisuus. Suomen vesialan kansainvalinen strategia ohjaa
Suomen toimenpiteita vesialalla vuoteen 2030 saakka. Vesiturvallinen maailma 2030 -strate-
gian visio kuvaa Suomen sitoutumista toimia aktiivisesti veden ja sanitaation kestavan kehi-
tyksen tavoitteen (SDG 6) saavuttamiseksi. Alykkaat ratkaisut ja digitalisaatio luovat uusia
mahdollisuuksia kayttaa vetta entista tehokkaammin alueilla, joissa vedesta on pulaa.

Yritykset, yhteisot ja yksityiset henkilot tulisi sitouttaa vesiluonnonvarojen vastuulliseen ja
turvalliseen kayttoon. Talousveden turvallisuusnakdokulma korostuu erityisesti elintarvikkei-
den valmistuksessa. Vesistojen puhtauden pitaminen vahintaan nykyisella tasolla on tarkeaa.
Lisaksi vesistojen puhdistamisteknologian innovaatioita tulisi kehittaa ja osaamista tarjota
kansainvalisesti.

Globalisaation ja muiden megatrendien, kuten vaestdnkasvu, kaupungistuminen ja ilmaston-
muutos, nahtiin luovan seka haasteita etta mahdollisuuksia innovaatioille ja uusille markki-
noille. Suomen vesialan vientipotentiaali voi kasvaa esimerkiksi teknologian, vesivarojen hal-
linnan ja osaamisen ratkaisuissa ja palveluissa. Veden arvo resurssina kasvaa, ja tarkeiksi
nousevat imagoasiat, puhtaus, vastuullisuus ja riskienhallinta. Profiloituminen ja pysyminen
alan johtavana maana vaatii kansainvalista yhteistyota ja aktiivista toimintaa verkostoissa,
erityisesti tutkimustiedon jakamisessa.

Kaupungistumisen myota keskukset ja niiden lahialueet kasvavat, mutta muualla voi ilmeta
vaestokatoa. Taman nahtiin vaikuttavan siten, etta ruuantuotantoa siirtyy kaupunkeihin,
joissa tuotantoon tarvittava maa-ala on niukkaa ja vahentyy entisestaan kaupunkirakentami-
sen myota. Myds maaperan koyhtyminen kaupungeissa vaatii uudenlaisia teknologisia ratkai-
suja. Yhtena esimerkkina on suljetun vesikierron viljely, jota voidaan hyodyntaa kaupunkiym-
paristossa. Maatalouden rakennemuutos uusiutuvien energialahteiden kayttoonottoon vaatii
investointeja ja osaamista hyodyntaa uusiutuvan energian lahteita.

2.2 Valittujen muutostekijoiden vaikutus toimialoihin

Toimialaryhmat kasittelivat muutostekijoita tunnistaen niista toimialan kannalta keskeisim-
pid ja kuvaten niiden vaikutuksia toimialan tulevaisuuteen.

Ennakointiryhman keskeisimpina pitamat muutostekijat on esitetty kuviossa 2. Toimialojen
kuvaukset niiden vaikutuksista on esitetty seuraavissa kappaleissa.

4 YK:n Kestavan kehityksen tavoiteohjelman, Agenda 2030, 6. tavoite varmistaa veden saannin ja kestdvan kayton seka sanitaation
kaikille. https://www.ykliitto.fi/sites/www.ykliitto.fi/files/kestavan kehityksen tavoitekortit 4 0.pdf
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[lmastonmuutos Teknologian kehitys Kestava kehitys Talous

Asiakkaiden ja Turvallisuus ja

kuluttajien odotukset vastuullisuus ClelREREY U S e

KUVIO 2. ENNAKOINTIRYHMAN VALITSEMAT KESKEISET VESIALAAN VAIKUTTAVAT
MUUTOSTEKIJAT

Taustamateriaaleissa mainittujen muutostekijoiden lisaksi ennakointiryhma lisasi vesialan
toimintaan vaikuttavia tekijoita. Tallaisiksi tekijoiksi tunnistettiin resurssiviisaus, vedenkayt-
tajien tarpeet ja odotukset, vaesténmuutoksen aiheuttama paine, maankaytto seka asioiden
keskinaisriippuvuus.

¢ Resurssiviisaudella tarkoitettiin ravinteiden ja muiden aineiden talteenottoa ja kierra-
tysta, energian saastoon tahtaavia toimia seka yhteistyota vesilaitosten ja yritysten valilla.

¢ Talousveden kayttdjien tarpeet ja odotukset edellyttavat vesi-infrastruktuurin sopeut-
tamisen kaupunkien, tyhjentyvien kylien ja loma-asutuksen seka turismin muuttuviin
tarpeisiin. Veden laatuun ja riskienhallintaan kohdistuu kasvavia vaatimuksia esimerkiksi
silloin, kun vetta kaytetaan harvoin tai talousveden kulutuspiikkien aikana.

e Vaestonmuutoksesta aiheutuva paine osaamiselle: Kaupungistumisesta ja vaestdn
ikaantymisesta johtuva alueellinen eriytyminen osaamisessa ja vesialan palvelujen saata-
vuudessa. Osaamisen tasosta ja maarasta huolehtiminen ja nuorten innostaminen alalle.

¢ Maankaytto: Maa- ja metsatalousalan maankayton tarpeet ja niiden sovittaminen ympa-
riston kestavaan kayttoon.

¢ Asioiden keskindisriippuvuus: Vesialan keskindisriippuvuudet eri sektoreiden ja asiakas-
ryhmien kanssa kasvavat ja muuttuvat. Haasteiden monialaisuus vaikuttaa koulutukseen,
tutkimukseen ja ratkaisujen suunnitteluun.

Maatalous ja puutarha-ala

Suomessa on runsaat ja puhtaat vesiluonnonvarat. Ilmastonmuutoksen aiheuttama vesipula
ja kuivuus vaikuttavat ruuan markkinoihin globaalisti. Kyse on sadannan muutoksista, veden
niukkuudesta ja kaytosta. Alkutuotanto on sopeutettava muuttuviin olosuhteisiin. Maatalou-

dessa ilmastonmuutoksen vaikutuksia on odotettavissa peltojen vesitalouteen ja vedenkier-

toon, ravinnehuuhtoumiin seka maaperan kuntoon.

Tulevaisuudessa alkutuotanto siirtyy EU:ssa entista pohjoisemmaksi ja nykyistda enemman
kaupunkeihin, silla kaupungistuminen ja vaeston kasvu vahentavat tuotantoon soveltuvaa
maa-alaa ja vaikuttavat myos maaperaan. Uutta teknologiaa tarvitaan vesitalouden hallin-
taan, kuten kastelumenetelmien kehittamiseen ja saatosalaojiin. Digitalisaatio mahdollistaa
suljetun kierron tuotantotekniikan hyddyntamisen myos avoimissa kasvuymparistoissa.
Reaaliaikainen, mittauksiin perustuva tuotannon ohjaaminen parantaa vesitehokkuutta ja
sadon optimointia seka auttaa pienentamaan C02-paastdja. Maatalous- ja puutarhatuotan-
nossa puhdistamojatteen hyodyntaminen on mahdollista, kun jatteesta pystytaan uusilla
puhdistusteknologioilla poistamaan maaperalle ja viljelylle haitalliset aineet. Suomelle tama
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merkitsee osaamisen vientimahdollisuuksia. Hitaaseen, ennakoitavaan muutokseen pysty-
taan varautumaan myads viljelyn lajikevalikoimaa kehittamalla.

Maatalouden kannattavuuden haasteisiin voidaan vastata resurssitehokkaalla tuotannolla.
Maataloudessa energian omavarainen tuotanto ja ravinteiden kierratys ovat merkittavia
mahdollisuuksia parantaa maatilojen kannattavuutta.

Toimiala nakee, etta tulevaisuudessa riskienhallinta korostuu ja sita myoden tarve myds
lainsdadannon ja toimeenpanon uudenlaiselle tarkastelulle maatalouden nakdkulmasta.

Asiakkaiden ja kuluttajien odotukset kohdistuvat maatalous- ja puutarha-alalla tuotannon
turvallisuuteen ja tuotteiden laatuun, paikallisuuteen seka puhtauteen. Jotta naihin voitaisiin
vastata tulevaisuudessakin, on varauduttava dariolosuhteisiin. Keinoja vaikuttaa laatuun ovat
tuotantoyksikon kokoiset, maatilamittakaavaan sopivat puhdistamot ja veden kierratys seka
markajakeiden tehokas uusiokaytto ja kierratys tilalla.

Kalatalous ja vesiviljely

Kalatalous- ja vesiviljelyryhma tunnisti tulevaisuudessa alaan vaikuttavan erityisesti ilmas-
tonmuutoksen, joka aiheuttaa mm. vesistdjen veden laadussa ja maarassa vaihtelua. Esi-
merkiksi veden lampotilan nousu aiheuttaa levien lisdantymista ja happikatoa vesistoissa
seka tautien ja loisten lisaantymisen kalastossa. Ilmastonmuutokseen vastaaminen edellyt-
taa kalantuotanto- ja vesiviljelyprosessien kehittamista. Kalanviljelyssa nahdaan todenna-
koisena kiertovesilaitosten lisarakentaminen niiden vahaisten ravinnepaastojen ja alhaisen
uuden veden tarpeen vuoksi avovesikasvatukseen verrattuna. Myos nykyiset lupakaytannot
puoltavat kiertovesilaitosten tuotantomallia. Maankayttoon liittyvan saatelyn uudistukset,
lupajarjestelma ja kaavoitus nahdaan kriittisina tekijoina kiertovesilaitosten rakentamisessa.
Riittava rahoitus on tulevaisuudessakin keskeinen tekija investoinneissa kiertovesilaitoksiin.

Teknologian kehittaminen ja innovatiiviset ratkaisut edellyttavat myds vesialan soveltavaa
tutkimusta ja investointitukia. Asiakkaiden ja kuluttajien odotukset tulevat kohdistumaan
kestavalla tavalla tuotettuihin elintarvikkeisiin ja muihin tuotteisiin. Keskeinen kysymys on
se, ovatko asiakkaat ja kuluttajat valmiita maksamaan kestavalla tavalla tuotetuista tuot-
teista.

Vaeston muutos luo painetta kalatalouden ja vesiviljelyn alalla osaamisen kehittamiselle.
Vaeston ikaantymisesta ja kaupungistumisesta johtuva alueellinen eriytyminen lisaantyy.
Osaamisen tasosta ja maarasta seka nuorten innostamisesta alalle tulee huolehtia.

Metsatalous ja -teollisuus

Metsatalous ja -teollisuus -toimialaryhma arvioi, etta globalisaation vaikutus alan tule-
vaisuuteen tuo mukanaan positiivisia mahdollisuuksia luoda uusia markkinoita. Suomi voi
hyotya teknologian viennin ohella myds vesivarojen hallintaan liittyvan osaamisen ja koulu-
tuksen vientimahdollisuuksista. Metsaalan uusia tuoteinnovaatioita muovin korvaamiseksi
hyodynnetddan mm. pulloveden viennissa. Toisaalta globalisaation haasteet lisdavat tarvetta
kansainvaliseen yhteistyohon tutkimuksessa ja tutkimustiedon jakamisessa. Lisaksi tarvi-
taan tiiviimpaa yhteistyota korkeakoulujen ja elinkeinoelaman valilla tutkimuksessa ja tutki-
mustiedon jakamisessa. Biomassasta valmistettu biopolttoaine on yksi tutkimuksen tulos,
jonka avulla voidaan vastata myos globalisaation aiheuttamiin ymparistohaasteisiin.
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Laitteiden ja tuotantomenetelmien teknologisen kehityksen myota puusta voidaan valmis-
taa uudenlaisia tuotteita. Teknologioiden kehitys vaikuttaa tyollistymiseen ja tyon tekemi-
sen tapoihin. Osa prosesseista automatisoituu, mutta myos uudenlaiselle osaamiselle on
tarvetta. Uudet teknologiat mahdollistavat ekologisemmat tuotantoprosessit. Esimerkiksi
raakaveden kaytosta tulee resurssitehokkaampaa ja sivuvirtojen talteen ottaminen ja hyo-
dyntaminen kasvaa, mika tukee kiertotalouteen siirtymista. Uudet teknologiat mahdollistavat
innovatiivisten tuotteiden lisaksi uusia palveluita. Puun jalostusastetta pyritdaan nostamaan.

Ilmastonmuutos vaikuttaa metsien kasvuun. Puuston kasvu kiihtyy ja puulajisuhteet voivat
muuttua ilmaston lammetessa. Ilmastonmuutos lisda saan aari-ilmioita, joista voi seurata
aiempaa laajempia myrsky-, hyonteis- ja sienitautituhoja. Metsatalous ja -teollisuus -toi-
mialaryhma nosti esiin metsien merkityksen tulvariskien hallinnassa. Suomessa metsilla

on merkittava rooli ilmastonmuutoksen hillinndssa. Metsien hiilinieluja halutaan kasvattaa
samalla, kun puulla halutaan korvata uusiutumattomia raaka-aineita, kuten fossiilisia poltto-
aineita. Suomalaista metsanhoito-osaamista hyddynnetaan kansainvalisesti.

Metsatalous ja -teollisuusryhma nosti esiin myos lainsdadannon kehittymisen ja siita aiheu-
tuvat osaamiseen liittyvat vaateet merkitykselliseksi alan tulevaisuuden toimintaan vaikut-
tavana tekijana. EU:n rooli saantelyssa on vahva, ja paatoksentekoon osallistuu maita, joissa
metsateollisuus ei ole merkittavassa asemassa. Tiukat suojeludirektiivit voivat vaikeuttaa
metsdalan investointihankkeita myos tulevaisuudessa.

Elintarvikkeiden valmistus

Elintarvikkeiden valmistuksen ryhma valitsi tulevaisuuden muutostekijoista erityisesti ne,
joissa korostui turvallisuus, veden laatu ja saatavuus raaka-aineena ja osana tuotteita seka
kestava kehitys. Globalisaatio on lisannyt vientipotentiaalia. Sita tukee Suomen erinomainen
imago puhtaiden raaka-aineiden ja puhtaan ruuan maana. Kansainvalisen verkostoitumisen
tarkeys kasvaa, ja Suomen on pystyttava johtamaan ja seuraamaan alan kehitysta. Makean
veden arvo resurssina kasvaa maailmassa, silla ilmastonmuutoksen arvioidaan vaikuttavan
talousveden saatavuuteen ja laatuun. Veden saatavuuden ongelmat voivat pysayttaa elintar-
vikkeiden tuotannon nopeastikin, ja siksi on otettava kayttoon riskien tunnistamisen menetel-
mia ja hallintakeinoja. Talousveden laatu pitaisi pystya takaamaan kaikissa sdaolosuhteissa.
Vesihuollon asiakkaiden ja kuluttajien odotukset liittyvat erityisesti talousveden laatuun ja
turvallisuuteen, joten jatkossa riskien tunnistaminen ja niiden hallinta on keskeisessa osassa
valmistusprosessia.

Puhdistusteknologia ja -menetelmat voivat mahdollistaa puhtaamman veden ja resurssien
talteenoton. Mittausmenetelmat ja datan hallinta auttavat optimoimaan resurssien kayttoa

ja tuotteiden laatua. Teknologialla on keskeinen merkitys myds kestavan kehityksen vah-
vistamisessa veden puhdistustarpeen lisdantyessa. Raakavesivarojen hyva hallinta, vesien
suojelu ja vesiresurssien kestava kaytto voi olla markkinointivaltti. Resurssiviisaus uutena
tekijana sisaltaa suljettujen kiertojen kehittamisen, kustannussaastojen syntymisen energian
ja veden saastolla seka uusien innovaatioiden ja tuotteiden kehittamisen elintarviketeollisuu-
den sivuvirroista.

Elintarviketeollisuus edellyttaa toimivaa vesi-infrastruktuuria. Puhtaan talousveden hinnan
nousu voi aiheuttaa ongelmia kustannuskilpailukyvylle ja taloudelle. Vesihuollon investoin-
teja tarvitaan, ja lisaantyva yhteistyo vesilaitosten ja elintarviketeollisuuden valilla voi olla
keino hallita talousveteen liittyvia riskeja.
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3 YHTEISTYO JA ASIAKASTARPEET
TULEVAISUUDESSA

Ennakointiryhma tarkasteli toimialoittain vesialalla tulevaisuudessa tarvittavaa yhteistyota
muiden toimialojen ja tahojen kanssa. Tulevaisuudessa yhteistyon tarpeen nahtiin kasvavan
voimakkaasti. Keskeisimmat yhteistyotahot erosivat toimialoittain, mutta yhteiskunnan vesi-
huolto seka energiateollisuus, asiakkaat, kotitaloudet ja kuluttajat seka tieto- ja viestintatek-
nologian palveluja tarjoavat yritykset tunnistettiin useammalla toimialalla tulevaisuudessa
kasvaviksi yhteistyotahoiksi.

Lisaksi tunnistettiin vesialan asiakasryhmia seka pohdittiin sita, miten asiakastarpeet vai-
kuttavat vesialaan. Yleisena havaintona voidaan todeta, ettd asiakkaiden yhteinen tarve on
jatkossakin riittavan ja laadukkaan veden saanti. Eri teollisuuden aloilla toimivien yritysten
tarve painottuu reaaliaikaisen tiedon saantiin vesivaroista seka vesitilanteen ennusteisiin
kausittain. Vesihuollon toimialaryhma tunnisti muun muassa tarpeen palvelukonseptien
kehittamiselle ja yhteistyon lisdamiselle toimijoiden valilla, esimerkiksi riskienhallinnassa.
Asiakkaiden ja vedenkayttdjien kasvavat odotukset kohdistuvat palvelutasoon ja tiedonsaan-
tiin.

Ennakointiryhmassa tunnistettiin useita toimialoja, joiden kanssa veden kayttoon liittyva
yhteistyo lisaantyy, ja joitakin tahoja, joiden kanssa yhteistyd supistuu. Toimialat arvioivat
yhteistydn kasvavan eniten seuraavien toimialojen ja toimijoiden kanssa.

3.1 Toimialaryhmien tunnistamat yhteistyotahot

Toimialat kuvasivat yhteistyota tulevaisuudessa teollisuuden alojen kanssa konkreettisena
uusien tuotteiden tai palveluiden kehittamistyona. Esimerkiksi Kalatalous ja vesiviljely -toi-
mialaryhma naki mahdollisuuksia yhteistyohon energiatuotantolaitosten kanssa kalankas-
vatuksessa ja elintarviketeollisuuden kanssa jalostuksessa seka uusien tuoteinnovaatioiden,
kuten napostelutuotteiden, kehittamisessa.

Metsdtalous ja -teollisuus -toimialaryhma tunnisti monia teollisuudenaloja tulevaisuuden
keskeisiksi yhteistyotoimijoiksi. Toimialaryhma kuvasi yhteistyon metalli- ja kemianteollisuu-
den kanssa liittyvan ymparistoystavallisyyteen, esimerkiksi veden kulutuksen vahentami-
seen suljetun vesikierron menetelmalla. Rakennusteollisuuden kanssa nahtiin tulevaisuuden
mahdollisuutena puurakentamisen lisaaminen ja puuelementtien kaytto kerrostalojen raken-
tamisessa. Laaketeollisuuden kanssa tehty yhteinen tuotekehitys tuottaisi uusia innovaatioita
terveyden ja hyvinvoinnin markkinoille.

Maatalous- ja puutarhatoimiala nakee yhteistyon ja vuoropuhelun tarpeen kasvavan yhteis-
kunnan vesihuollon ja maataloustuotannon valilla. Tata edistaisi maa- ja puutarhatalouden
tarpeiden lisdaminen alueellisiin vedenhankinnan suunnitelmiin, jolloin vesihuollon koko-
naisuutta voidaan koordinoida. Yhteistyd energia-alan kanssa tulee lisaantymaan veden ja
energian suljettujen kiertojen kehittamisessa. Tata mahdollistaa tilakokojen kasvu. Toimiala-
ryhma nakee, etta eldainten hyvinvointiin panostaminen tulee lisaantymaan. Kasvavana nah-
daan myos viestinta vesivastuullisesta toiminnasta kuluttajille vesitietoisen ja vastuullisen
kuluttamisen lisaamiseksi.
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Laake- ja huumejaamia paatyy jatevesiin ja vesistoihin ihmisten toimesta. Vesistdjen kannalta
keskeista on laakejaamien tunnistaminen, analytiikka ja analytiikan kehittaminen seka jaa-
mien hallinta haittojen minimoimiseksi. Tavoitteena on varmistaa puhdas maapera ja vesistot
myos tulevaisuudessa. Bakteerien antibioottiresistenssi on kasvanut ja tunnistettu huolenai-
heeksi myos tuotantoelainten hoidossa. Yhteistyota alan ja ymparistoterveydenhuollon viran-
omaisten kanssa tulee vahvistaa.

Elintarvikkeiden valmistuksen toimialaryhma nakee vesihuollon tulevaisuudessa keskei-
seksi yhteistyokumppaniksi, jonka merkitys kasvaa. Yhteistyo painottuu veden saatavuuden
varmistamiseen, tiedottamiseen ja yhteistyohon elintarviketeollisuuden laatuvaatimukset
seka sesonkien mukainen tarvevaihtelu huomioiden. Vesihuollon palvelujen saatavuuden
turvaaminen elintarvikealan toimijoille voi edellyttdaa sdaddosmuutoksia ja ymparistotervey-
denhuollon koulutuksen painopisteen kohdentamista elintarvikealan koulutusohjelmille.
Koulutuksen kanssa tehtavaa yhteistyota tarvitaan vesialan ammattitaidon ja teknologian
kehittamiseksi elintarvikealan osana seka osaavan henkiloston saatavuuden varmistami-
seksi. Yhteistyo alkutuotannon, kaupan, oppilaitosten, raaka-ainetoimittajien ja laitetoimitta-
jien kanssa lisaantyy.

Tulevaisuudessa yhteistyota voidaan tehda vesihuollon paikallisissa infrastruktuuriin koh-
distuvissa investoinneissa seka rakennussuunnittelun kanssa teollisuuslaitosrakennusten
sisaisen vesihuollon suunnittelussa. Elintarviketeollisuus voi myds edesauttaa biologista
jateveden puhdistusta kehittamalla uudenlaisia jateveden puhdistusmenetelmia ja pyrkimalla
hyodyntamaan teollisuuden sivuvirtoja, esimerkiksi prosesseissa syntyvaa lampoa. Veden
kayton tehostaminen mm. pesuja, jadhdytysta ja veden teknologista kayttoa kehittamalla on
mahdollista eri toimialoilla.

Vesihuollon toimialaryhma arvioi yhteistyon lisaantyvan tulevaisuudessa erityisesti kiinteis-
toalan kanssa lainsaadannon muuttuessa. Myds rahoitus- ja vakuutustoimiala, informaatio-
ja viestintaala seka julkinen hallinto ja koulutus tunnistettiin kasvavina yhteistyon alueina
tulevaisuudessa. Yhteistyota Euroopan unionin suuntaan tarvitaan erityisesti lainsaadanto-
kysymyksissa ja yhteiskunnan rakennemuutokseen liittyvissa asioissa. Koulutuksen kanssa
tehtava yhteistyo linkitettiin ammattitaidon ja teknologian kehittamiseen seka osaavan henki-
loston saatavuuden varmistamiseen.

Vesihuollon ryhma arvioi yhteistyon jatkuvan nykyisellaan kuljetus- ja varastointi-, majoitus-
ja ravitsemustoiminnan ja virkistyspalveluiden seka terveys- ja sosiaalipalveluiden aloilla.
Yhteistyon sisalto vaihteli palvelujen turvaamisesta uimahalleissa veden toimittamiseen ja
jateveden keraamiseen.

Kuviossa 3 on esitetty kaikki toimialaryhmien tunnistamat yhteistyoalat ja -tahot, joiden
kanssa arvioidaan yhteistyon lisaantyvan tulevaisuudessa. Kahden tai useamman toimialan
tunnistamat samat yhteistyotahot on merkitty harmaisiin ympyroihin. Toimialaan liittyvat
yhteistyotahot on ryhmitelty niiden ymparille omiin laatikoihin. Yhteistydalojen ja -tahojen
kanssa tehtavaa yhteistyota tulevaisuudessa kuvailtiin monipuolisesti; yhteistyo saattaa tule-
vaisuudessa liittya esimerkiksi uusien tuotteiden ja palveluiden kehittamiseen, osaamisen
lisddmiseen ja osaavan tydovoiman saantiin, kokonaisuuksien hallintaan, edunvalvontaan seka
yhteiseen tychon riskien tunnistamiseksi ja hallitsemiseksi.
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KUVIO 3. YHTEISTYO TOIMIALOJEN JA TOIMIJOIDEN KANSSA

- Ammatillinen,
-TEOLLISUUS tieteellinen tekniikka

3.2 Asiakastarpeiden vaikutus toimialoittain

Ennakointiryhma maaritteli keskeiset vesialan asiakasryhmat seka niiden tarpeet ja vaiku-
tukset vesialaan. Koska ennakoinnissa vesialaa tarkasteltiin seka runsaasti vetta kayttavien
toimialojen etta vesihuollon ndkokulmista, asiakasryhmat poikkeavat paljon toisistaan.

Kuluttajat ja vesialan asiakkaat ovat entista laatu- ja ymparistotietoisempia. Myds vesialan
toimijoilta kaivataan enemman neuvontaa ja aktiivisempaa viestintaa, esimerkiksi reaa-
liaikaista tietoa vesivaroista ja ennusteita kauden vesitilanteesta. Tutkittua tietoa tarvitaan
uuden teknologian ja uusien palvelukonseptien kehittamisen tueksi. Tiedon avulla hallitaan ja
ohjataan tuotantoa, teollisuutta ja kuluttajakayttaytymista. Taulukkoon 1 on koottu toimialo-
jen ja vesihuollon ryhman tunnistamat keskeiset asiakasryhmat.
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TAULUKKO 1. TOIMIALOJEN TUNNISTAMAT KESKEISET ASIAKASRYHMAT

Maatalous ja

puutarha

Kalatalous ja
vesiviljely

Metsatalous ja
-teollisuus

Elintarvikkeiden
valmistus

Vesihuolto

- Maataloustuottajat

- Kauppapuutarhat

-Viherrakentajat

- Ruoka-ja
elintarvike-
teollisuus

- Kuluttajat

-Tiedon omistaja

- Koulutus ja
tutkimus

- Elintarvike-
teollisuus

- Kuluttajat

- Julkinen sektori

- Metsateollisuus
metsatalouden
asiakkaana

- Metsanomistajat

- Kehittyvat maat

- Alkutuotanto

- Kasvihuone-
tuotanto

- Juomateollisuus

- Meijeriteollisuus

- Lihateollisuus

- Leipomoteollisuus

- Kasvis/juures
jalostaminen

- Myllyteollisuus

-Valmisruoka-
tuotanto

- Rehuteollisuus

- Pakkausteollisuus

- Logistiikka

- Tukkukauppa

- Kalan prosessointi

- Kahviteollisuus

- Makeisteollisuus

- Maatalous ja
puutarhanhoito

- Kalatalous ja
vesiviljely

- Metsatalous ja
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- Ravitsemis- ja
majoituspalvelut

- Virkistyspalvelut

- Hyvinvointipalvelut

- Sosiaali- ja
terveyspalvelut

- Teollisuus

- Asukkaat ja
kotitaloudet

Maatalous ja puutarha-ala

Keskeisten asiakasryhmien tarpeet edellyttavat vesialalta ennen kaikkea laadukkaan ja riit-
tavan kasteluveden toimittamista tasaisesti, reaaliaikaista tietoa vesivaroista ja ennusteita
kauden vesitilanteesta seka tuotantoteknologian kehittamista. Kaupunkirakentamisen toimi-
jat, esimerkiksi viherrakentajat, ovat avainasemassa kaupunkirakenteen toimivuuden ja tur-
vallisuuden suunnittelussa. Tiiviissa kaupunkirakentamisessa tehdaan yhteistyota vesialan
kanssa veden hyodyntamisesta vesistot huomioiden. Kasvinviljelijoiden tarpeet vesialalle
kohdistuvat kasteluveden saantiin ja toisaalta maan kuivatukseen. Viljelijat joutuvat varautu-
maan toiminnassaan vesitalouden muutoksiin muuttamalla lajikevalikoimaa. Kasteluveden
tulee olla laadukasta, se varmistaa osaltaan maaperan puhtauden. Suomalaisen maaperan
vahvuus on puhtaus. Kotieldintuotannossa vedenhallinta vaatii erityisia toimia esimerkiksi
lieteveden ja ravinnepitoisten hulevesien kasittelyssa. Haja-asutusalueilla asuvat kuluttajat
taas vaativat teknologisia ratkaisuja vesihuollon tarpeisiin. Vesialan tulee tarjota ja koota
tietoa vedenhallintaan teollisuudelle ja kuluttajille seka vastata koulutus- ja tutkimussek-
torin tunnistamiin kehittamiskohteisiin tarjoamalla osaamista ja levittamalla tutkimustietoa
tehokkaasti vesialan yrityksille.

Kalatalous ja vesiviljely

Kalatalouden ja vesiviljelyn ryhma tunnisti keskeisiksi asiakasryhmiksi elintarviketeollisuu-
den, kuluttajat seka julkisen sektorin. Toimialan tehtavana on viestia kuluttajille houkutte-
levasti esimerkiksi laadukkaasta kiertovesiviljellysta kalasta, jotta sen asema vahvistuisi
markkinoilla. Kiertovesiviljely vaatii vield uuteen teknologiaan investoimista, osaamista,

brandaysta ja markkinointia. Julkisen sektorin vaikutus toimialaan nakyy mahdollisuuksina
hankkia ja kayttaa lahituottajien tuotteita julkisen hankintalain puitteissa.
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Metsatalous ja -teollisuus

Metsdteollisuudelle riittava puuraaka-aineen saanti on toiminnan edellytys. Metsateollisuus
vaikuttaa vesialaan muun muassa hakkuiden ja maanmuokkauksen yhteydessa. Metsien
kayttoon kohdistuu vastakkaisia tavoitteita. Kuluttajilla ja paattajilla on vahva tahto siirtya
fossiilitaloudesta kohti uusiutuviin raaka-aineisiin pohjautuvaa tulevaisuutta. Toisaalta met-
sien suojelua halutaan lisata ja metsien hiilinielua kasvattaa. Riittava puuraaka-aineen saanti
metsateollisuuden tarpeisiin on toiminnan edellytys, jolloin metsanomistajat ovat merkitta-
vassa roolissa. Metsateollisuuteen kohdistuvat verotus-, regulaatio- ym. paatokset vaikut-
tavat investointisuunnitelmiin. Paatokset voivat johtaa siihen, etta metsateollisuus investoi
Suomen sijaan ulkomaille. Toimialalla on myds globaalisti merkittava rooli. Metsdosaamista
tarvitaan kehittyvissa maissa esimerkiksi aavikoitumisen ja tulvien ehkaisemisessa.

Elintarvikkeiden valmistus

Elintarvikkeiden valmistuksen toimialaryhman tunnistamia asiakasryhmia olivat alkutuo-
tanto ja kasvihuonetuotanto seka vesi-intensiivisten tuotteiden valmistajat, kuten juoma-,
meijeri-, liha-, leipomo-, kahvi-, makeis-, valmisruoka- ja rehuteollisuus. Kaikkien alojen
tuotannossa vesi on valttamatonta. Useissa asiakasryhmissa vetta kaytetaan lopputuotannon
raaka-aineena, ja se asettaa veden puhtaudelle erityisvaatimuksia.

Vesi on valttamatonta myos prosessitilojen puhdistuksessa ja henkilokunnan hygienian ylla-
pidossa. Suurten kayttovolyymien takia talous- ja jateveden hinnalla on suuri merkitys yri-
tyksen kannattavuuteen.

Vesihuollon toimialaryhma

Vesihuollon toimialaryhma tunnisti keskeisiksi asiakasryhmiksi tahan ennakointityohdn osal-
listuvista toimialoista seuraavat: maatalous ja puutarhanhoito, metsatalous ja -teollisuus,
kalatalous ja vesiviljely seka elintarviketeollisuus ja ladketeollisuus. Niiden lisaksi ryhma
tunnisti asiakasryhmiksi kotitaloudet, sosiaali- ja terveyspalvelut seka ravitsemus- ja majoi-
tuspalvelut, virkistyspalvelut ja hyvinvointipalvelut. Yhteisia asiakasryhmien tarpeita olivat
tiedon saanti ja palvelutasosta huolehtiminen. Esimerkiksi kotitalouksien jokapaivainen
talousveden tarve ja kdytto seka jatevesien kasittely vaatii laadukasta vetta, toimitusvar-
muutta ja hinnoittelun lapindkyvyytta. Sosiaali- ja terveyspalveluihin kuuluvien sairaa-
loiden, palveluasuntojen ja lastentarhojen tarve on paivittaista, mutta toiminnan luonteen
vuoksi ne on maaritelty prioriteettiasiakkaiksi. Teollisuuden asiakkailla on myds omaa vesi-
tuotantoa, niiden tarpeet vesihuollolle voivat liittya esimerkiksi erityisjatevesien kasittelyyn
tai veden kierratykseen.
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b VESIALAN TULEVAISUUDEN OSAAMISTARPEET

Toimialojen osaamistarvekeskusteluissa ei tunnistettu monia uusia osaamistarpeita. Osaa-
misen painopisteissa tulee kuitenkin tapahtumaan muutoksia, joissa osa nykyisista osaa-
misista menettaa merkitystaan, ja niiden sijaan tarvitaan osaamista, jonka tarve on talla
hetkella vielad vahaista. Digitalisaatio ja teknologiat vaikuttavat osaamis- ja tehtavarakentei-
siin esimerkiksi siten, etta asiantuntijaosaamisen tarve lisaantyy. Osaamista tulisi kohdistaa
uudella tavalla ja varmistaa toimintaympariston monipuolinen osaaminen ja digitalisaation
avaamat mahdollisuudet.

Ennakointiryhma tunnisti vesialalla tarpeen poikkitieteellisen osaamisen laajentamiselle
seka digitalisaation ja uuden teknologian hyodyntamiselle yha enemman.

41 Vesialan keskeiset tehtavakokonaisuudet ja
osaamistarpeet

Ennakointiryhma muodosti viisi tehtavakokonaisuutta tata vaihetta varten laadituista alusta-
vista ehdotuksista. Tehtavakokonaisuuksien ehdotusten laadinnassa hyddynnettiin ryhman
aiempien tyovaiheiden tuloksia, kuten vesialaan vaikuttavat muutostekijat, yhteistyotahot
seka asiakastarpeet.

Alustavat ehdotukset tehtavakokonaisuuksiksi:

Maankayttd, ml. maanmuokkaus

Data-analytiikka, tiedon tuotanto ja hyddyntaminen teknisia ratkaisuja kayttaen
Veteen liittyvat teknologiat, ml. tuotantoprosessit

Vesihuoltoala, infrastruktuuri

Vesiturvallisuus (mikrobiologinen, kemiallinen], ymparistoriskien hallinta
Vastuullinen vesivarojen kaytto, ympariston ja vesiekosysteemin suojelu
Asiakastarpeiden ymmarrys, arvoketjut

Uudet liiketoimintamahdollisuudet

O g0 01l &~ LW N —

Vesialan tehtavakokonaisuuksien muodostaminen tehtiin ryhmassa keskustellen. Ryhma
paatyi viiteen tehtavakokonaisuuteen yhdistamalla ja tarkentamalla ehdotuksia. Kuviossa 4
on esitetty ehdotuksista muodostetut lopulliset tehtavakokonaisuudet.

1. Data-analytiikka 2. Veteen liittyvat teknologiat ja

« Tiedon tuotanto ja kasittelyprosessit

hyddyntaminen ja tata tukevat * Infra
tekniset ratkaisut e Laatu ja riittavyys

3. Hallinto, saantely

o o 5. Kestava vesiluonnonvarojen
4. Vesiliiketoiminnan hallinta

kehittaminen kotimaassa ja

rensainvElisesi e Vesiturvallisuus ja riskien

hallinta

KUVIO 4. KESKEISET VESIALAN TEHTAVAKOKONAISUUDET
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Tehtavakokonaisuuksiin sisaltyvien osaamistarpeiden tunnistamisen yhteydessa voitiin
tunnistaa koko vesialalle keskeisia osaamistarpeita. Niissa korostuivat digitalisaation ja
tekodlyn, esimerkiksi massadatan (big data) analysointi ja hyodyntaminen sek& kybertur-
vallisuuden varmistaminen, riskienhallinta, teknologioiden tuotekehitys ja kaupallistaminen
seka verkosto- ja yhteistyotoimintamallien seka viestinnan kehittaminen. Tulevaisuudessa
tarvitaan vesialaa laajasti ymmartavia asiantuntijoita, jotka osaavat hyodyntaa osaamistaan
nopeasti muuttuvassa ymparistossa. Toiminta tulee olemaan entistd kansainvalisempaa.

Ennakointiryhma tunnisti uusia ja poistuvia osaamistarpeita tai -alueita. Tunnistetut osaa-
mistarpeet ovat kuitenkin suurelta osin sellaisia, joiden lisdamista ja kehittamista tarvittai-
siin jo talla hetkella.

4.2 Keskeiset tehtavakokonaisuuksiin liittyvat osaamiset

Ennakointiryhma tunnisti tehtavakokonaisuuksiin liittyvia tulevaisuuden osaamisia. Osaami-
set luokiteltiin uusiin ja poistuviin osaamisiin. Osaamisella tarkoitetaan tassa sellaisten tie-
tojen, taitojen ja toimintatapojen hallintaa, jotka mahdollistavat menestyksellisen toiminnan
vesialalla ja siihen liittyvassa toiminnassa.

1 Data-analytiikka: Tiedon tuotanto ja hyodyntaminen ja niita tukevat
tekniset ratkaisut

Vesialan digitalisaatio tulee lisadmaan reaaliaikaisen ja globaalin tiedon maaraa vesivarojen
hallinnassa. Tama lisaa tieto- ja viestintateknologian (ICT) osaamisen ja teollisen internetin
(IloT) mahdollistamien automaattisen tiedonsiirron, etaseurannan ja -ohjauksen osaamisen
jaymmarryksen tarvetta toimialalla.

Data-analytiikan tehtavakokonaisuudessa tunnistettiin tarve tiedon omistajuuden ja kayton
maarittelylle. Pohdintaa kaytiin myds siita, mitka tahot ja toimijat ovat keskidssa uusien tek-
nologioiden kehittamisessa ja keiden tulee voida kayttaa teknologiaa ja sen tuottamaa infor-
maatiota tyovalineena. Uutta osaamista nahtiin tarvittavan laboratoriotehtavissa, joissa osin
automaattisesti tapahtuvien mittausten tulokset siirtyvat reaaliaikaisesti tapahtuvaksi verk-
koymparistoon ja sita kautta jaettavaksi kohderyhmille.

Ilmastonmuutos vaikuttaa veden kiertoon ja lisaa veteen liittyvia aari-ilmioita, kuten tulvia ja
kuivuutta, Suomessa ja maailmalla. Tekoaly toimii muun muassa ennakoinnin ja mallinnuk-
sen valineena, esimerkiksi tasmasaapalveluiden tuottamisessa ja tasmaviljelyssa ravintei-
den kayton automatisoinnissa koneoppimisen avulla. Tekoalyn merkityksen nahtiin kasvavan
poikkeamatilanteisiin varautumisessa. Tekoalyyn liittyvien kyberturvallisuuden riskien hal-
linnan tunnistettiin vaativan entista laajempaa osaamista.

Osaamisen lisaamista tarvitaan kaikilla data-analytiikan osa-alueilla, digitalisaation edista-
misessa, uusien teknologioiden kehittamisessa, tutkimukseen perustuvassa kehittamisessa
ja kaikilla toiminnan tasoilla suunnittelusta kdytannon toteutukseen. Erityisesti tutkimuk-
seen ja kehittamiseen liittyy tarve digitalisaatioon liittyvan tiedon jakamiselle toimijoiden
valilla Suomessa ja globaalisti.
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Data-analytiikka mahdollistaa tiedon yhdistamisen ja tuottamisen ymmarrettavassa muo-
dossa niin, etta tietoa voidaan laaja-alaisesti hyodyntaa. Omistaja- ja kayttajatahot tulee
maarittaa tiedon omistamisen ja kayton nakokulmasta. Kerran tallennettu tieto tulisi olla
mahdollisimman laajan kayttdjakunnan hyodynnettavissa. Tama edellyttda roolien ja vastui-
den selkeyttamista ja niista sopimista hallinnon ja muiden vesialan toimijoiden, kuluttajien ja
veden kayttajien valilla.

Ryhma naki, etta poistuvia osaamisia ovat esimerkiksi laboranttien tyo nykyisessa muodos-
saan. Tama johtuu muun muassa siita, etta osa mittauksista ja laboratorioanalyyseista voi-
daan automatisoida ja mittaustulokset siirtyvat automaattisesti ja reaaliaikaisesti verkkoon:
Niin kutsuttu online-laboratoriomittaus tunnistettiin uutta osaamista edustavana tehtavana.
Lisaksi perinteinen suorittava tyo vahenee tai poistuu.

2 Veteen liittyvat teknologiat ja kasittelyprosessit - vesi-infra, veden
laatu ja riittavyys

Veden uudelleenkaytto ja kiertotalous edellyttavat kasittelyprosessien ja menetelmien kehit-
tamista. Kehittamisen tulee perustua tutkimustuloksiin ja prosessien kokonaisvaltaiseen
tarkasteluun. Tavoitteena on veden tarpeen vahentaminen teknologian avulla teollisuuden
prosesseissa seka veden laadun ja maaran optimointi kayttotarkoituksen mukaan. Keskeista
on vesiturvallisuudesta huolehtiminen, muun muassa kemiallisten ja mikrobiologisten pro-
sessien ymmartaminen osana veden kasittelya. Ennakointiryhma tunnisti lisaksi tarpeen
resurssien tehokkaammalle kohdistamiselle esimerkiksi infran yllapidossa ja saneerauk-
sessa. Tehokas ja oikein kohdennettu vesihuoltojarjestelmien, erityisesti verkostojen, sanee-
raus nahtiin keskeisena tehtavana.

Vesihuollon valttamattomyytta kuvastaa se, etta ilman toimivaa vesihuoltoa yhteiskunnan
toiminnot romahtavat. Digitalisaation hyodyntaminen vesihuollossa, kyberuhkat ja ener-
giatehokkuuden lisddminen vesihuollossa vaativat tulevaisuudessa uudenlaista osaamista.
Verkkopohjaiset riskienhallintatyokalut auttavat vesihuoltolaitoksia parantamaan toiminta-
varmuuttaan talousveden ja jateveden laadun seurannassa ja riskien arvioinnissa.

Ennakointiryhma tunnisti poistuviksi tai vaheneviksi osaamistarpeiksi vesihuoltolaitosten
hallinnon tehtavat, joita voidaan organisoida edelleen digitalisaation keinoin ja valinein.
Toinen poistuva osaamisen alue on analoginen mittaustekniikka.

3 Hallinto ja saantely

Ennakointiryhma naki hallinnon ja lainsaadannon keskeisena vesialaan vaikuttavana ja toi-
saalta toimintaa ohjaavana tekijana. Ydinosaaminen muodostuu lainsdadantoprosessin tun-
temisesta niin Suomessa kuin EU:n tasolla seka saadannon soveltamisesta ja merkityksen
ymmartamisesta vesialan toimintaan ja toimijoihin. Keskeisind osaamisalueina tunnistettiin
hallinnon viestinnan ja tiedonjakamisen rooli, joihin nahtiin kohdistuvan painetta niin kulut-
tajien, yritysten kuin muiden veden kayttajien taholta. Hallinnon, niin ministericiden kuin
virastojen ja laitosten, osaamista suomalaisen vesialan edistajana ja puolestapuhujana seka
kotimaisessa hallinnossa etta kansainvalisissa toimijaverkoissa, kuten EU, kunnat, kansain-
valiset organisaatiot ja jarjestot, pidettiin tarkeana vesialan nakyvyydelle ja osaamisen hyo-
dyntamiselle.
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Ryhman mukaan erityista huomiota tulee kiinnittaa vesiosaamiseen liittyvan tiedon, niin lain-
saadannon kuin muunkin toimintaa ohjaavan tiedon tai koulutusmateriaalin, kaytettavyyteen.
Vesiosaamiseen liittyvien koulutus- ja perehdytysmateriaalien tulisi olla saatavissa myos
muilla kuin kotimaisilla kielilla ja englanniksi. Esimerkiksi metsatalous ja -teollisuus seka
maatalous- ja puutarha-aloilla tyontekijoita tulee monilta eri kielialueilta. Paattajien ja asia-
osaajien valista kommunikointia ja tiedonvaihtoa tuleekin vahvistaa esimerkiksi yhteistyover-
kostoilla, joissa vuorovaikutus osapuolten valilla mahdollistuu.

Ymparistoterveydenhuollon koulutuksen lisaaminen osaksi insinéori-, maatalous- ja elin-
tarvikealan koulutusohjelmia lisdisi vesialan moniulotteista osaamista. Vesiekosysteemin ja
vesihuollon turvallisuusvaatimuksien seka teknologioiden vaativuuden ymmarryksen lisaa-
minen on tulevaisuudessa tarpeen infran suunnittelussa ja hallinnossa.

Tehtavakokonaisuudessa ei tunnistettu tarvetta uudelle osaamiselle, vaan nykyisen osaa-
misen ja ymmarryksen muuntamista ja paivittamista kulloiseenkin tilanteeseen ja siihen lii-
tettyna viestinta-, vuorovaikutus- ja verkosto-osaamisen vahvistamista. Mydskaan poistuvia
osaamisia ei tunnistettu.

4 Vesiliiketoiminnan kehittaminen kotimaassa ja kansainvalisesti

Vesiluonnonvaroja hyddyntavassa liiketoiminnassa erityisesti huomioon otettavia tekijoita
ovat ymparistovaikutukset ja kestavan kehityksen tavoitteet. Kun kestavan liikketoiminnan
ydin on tahan asti ollut ilmastovaikutuksissa, nyt myds veden hallinta ja toiminnan vaikutuk-
set vesiymparistodn tunnistetaan tarkeiksi.

Liiketoimintaan vaikuttaa kaupallisen koulutuksen puuttuminen vesialan tutkinto- ja koulu-
tusohjelmista ja toisaalta vesialan opetuksen vahainen tai olematon tarjonta muiden alojen,
esimerkiksi kaupallisen alan, hallinnon ja juridiikan koulutuksissa. Kun tavoitteena on kau-
pallisen osaamisen vahvistaminen vesialalla, on yhtena vaihtoehtona myynti- ja kaupallisen
seka sosiaalisen nakokulman sisallyttaminen tekniseen- ja luonnontieteelliseen koulutuk-
seen. Monialaisten verkostojen puute hidastaa vesiosaajien yhteistyon syventamista ideoiden
ja ratkaisujen loytamiseksi ja tuotteistamiseksi. Tarve on monialaiselle osaamiselle, joka
koostuu niin vesikemian kuin kaupallistamisen osaamisesta.

Uutta liiketoimintaa arvioitiin kehittyvan tuotantoteknologioiden, erityisesti energiatekniikan
seka laite- ja sensoritekniikan alueilta. Myos matkailussa- ja vapaa-ajan toiminnassa, kuten
kalastuksessa, on mahdollisuuksia liiketoiminnan kehittamiseen.

Ryhma naki, ettd uusien vesialan tuotteiden innovointi, kayttéonotto ja kaupallistaminen

niin kotimaan kuin kansainvalisille markkinoille vaativat osaamista markkinoinnissa, vies-
tinndssa ja myyntitydssa, seka sidosryhmayhteistyo- ja verkosto-osaamista. Johtamisessa
korostuu eritoten talous- ja rahoitusosaaminen innovaatioiden ja tuotteiden kehittamisessa.
Toimivan osaamisketjun muodostuminen ja yllapito edellyttaa koulutusasteiden yhteistyota ja
oikein suunnattua rahoitusta osaamisen ja teknologian viennin lisaamiseksi.

Ryhma tunnisti uusia osaamiskokonaisuuksia, joihin sisaltyi luonnontieteiden ja vesitalouden
kokonaisosaaminen, asiakassuhteiden ja sidosryhmien hallinta, osaamisen soveltaminen
(juridiikka) ja vesialan uudet toimintamallit. Veteen liittyvien standardien osaamista tarvitaan
osana vesialan riskienhallintaa. Kunnossapito- ja huolto-osaaminen nahtiin tulevaisuudessa-
kin toiminnan varmistamisen edellytyksina.
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5 Kestava vesiluonnonvarojen hallinta, vesiturvallisuus ja riskien hallinta

Vesialan digitalisaatio tulee lisadamaan reaaliaikaisen tiedon maaraa vesiluonnonvarojen
hallinnassa. Tama lisaa yha enemman tieto- ja viestintateknologian (ICT) ja teollisen interne-
tin (IloT) osaamisen ja ymmarryksen tarvetta toimialalla. lmastonmuutoksesta aiheutuviin
veteen liittyviin aari-ilmidihin yhdistettyna kaupungistuminen ja vaeston kasvu lisaavat veden
laatuun ja niukkuuteen liittyvia ongelmia. Tama edellyttaa riskien hallinnan osaamisen lisaa-
mista. Vaikka veden saatavuutta ei nahda Suomessa ongelmana tulevaisuudessa, suomalais-
ten yritysten on hallittava maailmanlaajuinen hankintaketju ja varmistettava, etta yritysten
arvoketju muodostaa kestavan vesijalanjaljen. Kokonaisvaltainen veden arvoketju sisaltaa
koko tuotantoketjun hallinnan, muun muassa maankayton, vesiturvallisuuden, riskienhal-
linnan, asiakasnakokulman ja viestinnan lapi ketjun. Sidosryhmien ja verkostojen yhteistyon
tulee perustua ennakkoluulottomalle ja avoimelle keskustelulle ja yhteistyolle. Kansainvali-
sessa toiminnassa yhteistyo ja valmius muutoksiin on vahvuus.

Tehtavakokonaisuus muodostui luonnontieteellisesta ja teknisestda osaamisesta, joissa
korostuivat veteen liittyvat substanssiosaamiset, kuten kemia, mikrobiologia, puhdistustek-
nologiat, hydrologia, ekologia seka veden kiertokulun ja uudelleenkdyton ymmartaminen.
Vesiluonnonvarojen hallinnassa keskeisia osaamisalueita ovat mittaamisen ja analytiikan
kehittaminen ja hyodyntaminen. Digitalisointi tuo myos konealya raakaveden hallintaan.
Ennakointiryhma arvioi, etta tarvetta jatkuvalle ennakoinnille uusien terveys- ja ymparisto-
riskien havaitsemiseksi ja kokonaisvaltaisten hallintakeinojen luomiseksi on tulevaisuudessa
erityisesti ilmastonmuutoksen seka jateveden uudelleen kayttoon liittyen. Muuttuva toimin-
taymparisto edellyttaa jatkuvaa varautumista olosuhteiden muutoksiin tai hairigihin.

4.3 Vesialan tulevaisuuden osaamistarpeet toimialoittain

Ennakointiryhma pohti vesialan tulevaisuuden tehtavia ja tehtaviin liittyvia osaamisia toimi-

alaryhmittain. Kaikkiaan tunnistettiin ja ideoitiin 32 tehtavaa. Kaikilla toimialoilla tehtavissa
korostui asiantuntijarooli, monipuolinen vesialan osaaminen, toimintaympariston hallinnan

tarve seka viestinta ja neuvonta. ICT:n, digitalisaation, sovellusten ja analytiikan suunnittelu,
kayttotaidot ja osaaminen nousivat keskusteluun myds kaikissa toimialaryhmissa.

Geneerista osaamista edustavat viestinnan ja vuorovaikutuksen osaaminen, johtamisen
osaaminen seka osittain digitaidot. Jalkimmaisia kuitenkin kuvaa vahvasti myos ammattiala-
kohtaisuus, varsinkin tiedon analysoinnissa ja hyodyntamisessa. Kaikki ideoidut tehtavat ja
niihin liittyvat osaamiset on kuvattu liitteessa C.

Taulukkoon 2 on koottu ennakointiryhman tunnistamat tulevaisuuden tehtavat 2035 toimi-
aloittain.
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TAULUKKO 2. ENNAKOINTIRYHMAN TUNNISTAMAT TULEVAISUUDEN 2035 TEHTAVAT

Maatalous ja
puutarha

-Vesitalousosaaja

- Digineuvoja

- Riskienhallinta-
neuvoja

- Kastelu-
asiantuntija

- Kierratys-
ravinne-
asiantuntija

- Kestavan
kehityksen
asiantuntija

Kalatalous ja
vesiviljely

- Koordinaattori
(vastuullisuus)

- Vesiekologi

- Kalabiologi

- Kalastaja

- Viestinta- ja
yhteisomanageri

- Prosessi-
asiantuntija

- Tuotekehittaja

levaisuuden tehtavat 2035

Metsatalous ja
-teollisuus

- Kemian osaaja

-Tiede- ja
yhteiskunta-
viestija

- Tuoteturva-
asiantuntija

- Metsatalouden
vesiosaaja

- Kiertotalous-
asiantuntija

- Kunnossapito- ja
laitosoperaattori

Elintarvikkeiden
valmistus

-Sidosryhma-
verkostoituja

-Vesivarahallit-
sija/ asiantuntija

-Varautumisesta
vastaava

- Kestavan kehi-
tyksen asiantun-
tija (elinkaariar-
viointi, vesijalan-
ja vesikadenjalki)

- Mikrobiologi ja
kemisti

- Mallintaja

Vesihuolto

- Vesitehokkuus-asiantuntija

- Vesihuoltolaitoksen avain-
asiakaspaallikko

- Vesihuoltoteknologiaan eri-
koistunut kunnossapitaja

-Vesihuoltoteknologiaan
erikoistunut kunnossa-
pidon esimies

-Vesihuoltoalan insindori

-Vesihuoltoalan
liilketoimintajohtaja

-Vesihuoltoalan
data-analyytikko

- Vesituoteturvallisuuden
asiantuntija

Tehtavissa tarvittavia osaamisia muodostettiin kaikkiaan yli 80. Kuviossa 5 on esitetty toimi-
aloittain tyostettyihin tehtaviin Liittyvat tulevaisuuden osaamiset niiden saamien mainintojen
maaran mukaan kuvattuna.

Asiantuntija, -tuntemus, spesialisti (12)

Ratkaisujen suunnittelu ja tunteminen (10)

Neuvonta ja viestinta (11)

Koordinaatio ja yhteistyo (7)

Kierratysosaaminen (4)

e 0 0

litketoiminta (9)

Data, ICT, jarjestelmat, ohjelmat (11)

Hairio-, poikkeus- ja riskienhallinta (10

Talousosaaminen; vesi-, kiertotalous ja

Laskentaosaaminen (5)

Tuoteturvallisuus ja -kehitys (3)

KUVIO 5. TEHTAVISSA VAADITTAVAT OSAAMISET NIIDEN SAAMIEN MAININTOJEN

MAARAN MUKAAN KUVATTUNA

Sana "Asiantuntija” oli mainittu tehtavanimikkeissa 12 kertaa ja tunnistettiin kaikilla toimi-
aloilla. Useissa tehtavissa ilmeni lisdksi asiantuntijaosaamisen tarve. Tallaisten tehtavien
osaamistarpeissa korostuu asian tai aihepiirin tuntemuksen ja ymmartamisen lisaksi asian

hallinta.

Tarvittava asiantuntijaosaaminen sisaltaa toisaalta alan substanssiosaamista, esimerkkina
kasteluasiantuntijan tehtava maatalous- ja puutarha-alalla. Tehtava vaatii kastelujarjestel-
mien suunnitteluosaamista seka maatalous- ja puutarhatilojen neuvontaa niiden kaytossa.
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Kestavan kehityksen asiantuntijan tehtava tunnistettiin maatalous- ja puutarha-alalla seka
vesihuollossa. Tehtavaan liittyva osaaminen koostuu kestavan kehityksen periaatteiden ja
Agenda 2030:n tavoitteiden ymmartamisesta sekd muun muassa elinkaariarvioinnin ja siihen
tarvittavien menetelmien ja laskennan osaamisesta. Suuri osa asiantuntijatehtadvien osaa-
misesta on myos yhteista toimialoilla. Tuoteturvallisuuteen liittyva asiantuntijatehtavan
tarve tulevaisuudessa tunnistettiin metsatalous ja -teollisuus toimialalla seka vesihuollossa.
Niissa tarvittava osaaminen koostuu alan lainsdadannon seurannasta seka kemian, mikro-
biologian ja riskienhallinnan osaamisesta. Yhteistyon, koordinaation, neuvonnan ja viestin-
nan osaamistarve nousi kaikilla ennakointiryhman toimialoilla osana tehtavia. Muun muassa
vastuullisuuden ja kestavan kehityksen edistaminen, lupaprosessit seka sidosryhmatydsken-
tely vaativat monipuolista toimialan osaamisia, jotta toimintaa voidaan kehittaa.

Johtamisen osaamista tunnistettiin tulevaisuudessa tarvittavan elintarvikkeiden valmistuk-
sen toimialalla seka vesihuoltoalalla. Tehtavanimikkeina ovat myos paallikko, vastaava ja esi-
mies. Johtamisen tehtavaalueet elintarvikkeiden valmistuksen toimialalla liittyivat erityisesti
varautumisesta vastaavan tehtdavaan sisaltden hairidtilanteiden johtamisen. Vesihuoltoalan
tulevaisuudessa tarvetta tunnistettiin lilkketoimintajohtajan tehtavalle, joka sisaltaa lainsaa-
danndn, sopimus- ja vesiverojuridiikan seka liiketoiminnan kehittamisen ja kansainvalistami-
sen.

Maatalous ja puutarha-ala

Maatalous ja puutarha-alalla tarvitaan tulevaisuudessa monialaista vesiosaamista, jossa
pystytaan huomioimaan kokonaiset tuotannon arvoverkot mukaan lukien yhteiskunnan tren-
dit, esimerkiksi muuttuvat kulutusarvot. Tulevaisuuden tehtaviksi ideoitiin vesitalousosaaja,
digineuvoja, riskienhallintaneuvoja, kasteluasiantuntija, kierratysravinneasiantuntija ja kes-
tavan kehityksen asiantuntija. Tehtavissa korostuu asiantuntijatyo, kuitenkin hyvin kaytan-
nonlaheisella tyootteella ja tilalla tai lahella toimijoita tapahtuvana tyona.

Toimialan madrittelemissa tulevaisuuden tehtavissa tarvittava osaaminen kiteytyy monipuoli-
seen tilatuntemukseen seka tiedon hyodyntamiseen tilojen neuvonnassa niin vesiratkaisujen,
kierratyksen kuin kestavan kehityksen ratkaisujen suunnittelussa ja kaytdossa. Digitalisaa-
tion, ohjelmien ja datan kayttoon liittyy tiedon tulkinta seka hyddyntaminen ennakoinnissa.
Laskennan osaaminen tukee muun muassa vesijalan- tai -kadenjaljen arviointia. Tilojen toi-
minnan tueksi tarvitaan lisdksi markkinointiosaamista, joka voi myds olla tiloille tarjottavaa
palvelua.

Kalatalous ja vesiviljely

Toimialan ytimessa on geneettinen monimuotoisuus ja sen hallinta. Ryhma arvioi, etta uutta
nakemysta ja osaamista seuraavan 10-15 vuoden aikana tarvitaan kalatuotannon ja kala-
vesien tuoton lisaamiseksi seka kiertovesiviljelyyn kalojen ja kasvien rinnakkaisvesiviljelyn
kehittamiseksi. Toimialaryhman ideoimat tulevaisuuden tehtavat olivat koordinaattori (vas-
tuullisuus), vesiekologi, kalabiologi, kalastaja, viestinta- ja yhteisomanageri, prosessiasian-
tuntija ja tuotekehittaja.

Toimialalla tulevaisuudessa tarvittavassa osaamisessa korostuivat toisaalta vahva substans-

siosaaminen, kuten laji- ja ymparistdosaaminen, vesiekosysteemiosaaminen seka symbioosi-
prosessien osaaminen tai kiertotalousosaaminen. Tuotekehitys on keskeinen osaamisen alue
toimialalla, ja tuotekehittdjalla tulee olla myos hyva asiakasymmarrys. Toisaalta ala tarvitsee
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yhteistyo-, viestinta- ja vuorovaikutusosaamista sekd neuvontaosaamista esimerkiksi toimi-
joiden lupahakuprosessin avustamisessa. Lupaprosessissa avustamisessa vaaditaan myos
ymmarrysta siihen liittyvasta lainsaadannosta ja juridiikasta.

Metsatalous ja -teollisuus

Metsatalous- ja -teollisuusalalla on tulevaisuudessa tarvetta ymmartaa maankayttomuoto-
jen vesistoihin vaikuttavia tekijoita seka hydrologiaa. Kehittamisen tulee edelleen perustua
tutkittuun tietoon. Digitalisaatio ja uudet teknologiat ovat keskeisia uuden osaamisen kehitta-
misen alueita.

Ryhman ideoimat tulevaisuuden tehtavat ovat kemian osaaja, tiede- ja yhteiskuntaviestija,
tuoteturva-asiantuntija, metsatalouden vesiosaaja, kiertotalousasiantuntija seka kunnossa-
pito- ja laitosoperaattori.

Toimialalla tulevaisuudessa tarvittavassa osaamisessa vesiosaamisen tarve korostuu eri-
tyisesti metsankasittelymenetelmien kayttamisessa erilaisissa metsaymparistoissa, esi-
merkiksi maanmuokkauksessa. Riskienhallinnassa hyodynnetaan kemian osaamista. Alalla
tarvittavan vesiosaamisen lisaksi tarvitaan menetelmia osaamisen jalkauttamiseksi kentalle.
Kiertotalouden osaamisen merkitys kasvaa ja sisaltaa tuotantoprosessien sivuvirtojen mah-
dollisuuksien tunnistamisen ja hyddyntamisen.

Elintarvikkeiden valmistus

Elintarvikkeisiin kohdistuu odotuksia asiakkaiden ja kuluttajien suunnalta laadun, puhtauden,
turvallisuuden ja ymparistoon liittyvien tekijoiden osalta nyt ja vield enemman tulevaisuu-
dessa. Talousveden laadun seuranta osana riskiperusteista omavalvontaa elintarvikkeiden
valmistuksessa on tarkea osa-alue jatkossakin. Uusien vastuullisuusmittarien kehittaminen,
esimerkkina vesijalanjalki, vastaa osaltaan odotuksiin ja ohjaa samalla valmistus- ja hankin-
taprosessien kehittamista. Liiketoiminnan nakokulmasta talousveden saatavuus on tarkeaa
tuoteinnovaatioiden ja nykyisten elintarvikkeiden prosessien kehittamisessa.

Toimialaryhman ideoimat tulevaisuuden tehtavat olivat sidosryhmaverkostoituja, vesivara-
hallitsija, varautumisesta vastaava, kestavan kehityksen asiantuntija (elinkaariarviointi, vesi-
jalan- ja vesikadenjalki), mikrobiologi ja kemisti sekad mallintaja.

Toimialalla tulevaisuudessa tarvittavassa osaamisessa korostuivat vesihuollon osaaminen
aina kunnossapitajasta lilketoimintajohtajaan. Veden kayttoon liittyvien teknologioiden kehit-
taminen, vesitehokkuus, alykkaat kasteluratkaisut ja veden tilasta huolehtiminen turvaavat
laadukkaan ja riittavan veden elintarvikkeiden valmistukseen.

Elintarvikealan asiantuntijat tarvitsevat jatkossa ymparistoterveydenhuollon ja vesihuollon
osaamista. Vesihuollon riskit eivat vahene, ja niiden hallinta tulee olla osa elintarvikkeiden
tuoteturvallisuuden varmistamista.

Asiakasryhmien ja -tarpeiden tunnistamiseen ja ymmartamiseen seka teknologiaan ja kun-

nossapitoon liittyvia tulevaisuuden osaamisia ovat muun muassa mekaaninen kunnossapito,
sopimushallinta, vesikemia, analytiikka, mallintaminen, lainsaadanto ja vesiluonnonvarojen
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hallinta seka liiketoiminnan kansainvalistaminen. Talousveden turvallisuus ja saatavuus
osana elintarviketurvallisuutta edellyttaa ymparistoterveydenhuollon, mikrobiologian,
kemian seka riskienhallinnan osaamista.

Vesihuollon toimialaryhma

Vesihuollon asiantuntijoiden mukaan vesihuoltoalan houkuttelevuus tulevaisuuden tyonan-
tajana ei ole kovin suuri. Suomessa on vaikea saada tydvoimaa suorittavan tason tehtaviin,
kuten asentajiksi tai laitosmiehiksi, vaikka tyo vesihuoltoalan prosessitehtavissa on jo tana
paivana siistia ja vaativaa, uudet laitokset ovat moderneja ja niiden toimintoja ohjataan paa-
asiassa tietokoneilla. Tulevaisuuden osaamistarpeet liittyvat toisaalta toimintaympariston
muutosten ennakointiin ja huomiointiin toiminnassa. Ryhma tunnisti erityisesti ilmastonmuu-
toksen, kaupungistumisen ja vaestonkasvun aiheuttavan vesihuollolle riskeja.

Vesihuollon toimialaryhman muodostamat tulevaisuuden tehtavat olivat vesitehok-
kuus-asiantuntija, vesihuoltolaitoksen avainasiakaspaallikko, vesihuoltoteknologiaan eri-
koistunut kunnossapitja, vesihuoltoteknologiaan erikoistunut kunnossapidon esimies, vesi-
huoltoalan insindori, vesihuoltoalan liiketoimintajohtaja, vesihuoltoalan data-analyytikko ja
vesituoteturvallisuuden asiantuntija.

Tehtaviin liittyva tulevaisuuden osaaminen pohjaa myos vesihuollossa vahvaan substans-
siosaamiseen vesiensuojeluun, hankintaan, jakeluun ja puhdistukseen liittyen seka muun
muassa vesimikrobiologian tuntemukseen. Veteen liittyvien riskien ymmartaminen ja hal-
linnan menetelmien hyddyntaminen on keskeistd osaamista esimerkiksi hairidtilanteisiin
varautumisessa ja johtamisessa. Lisaksi osaamista tullaan tarvitsemaan tiedon analysoin-
nissa ja mallinnuksessa.
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0 KOULUTUKSEN JA OSAAMISEN KEHITTAMINEN

Ennakoinnin tavoitteena oli tunnistaa maariteltyjen osaamistarpeiden pohjalta koulutuksen
ja jatkuvan oppimisen keskeisia muutostarpeita seka muotoilla toimialakohtaisesti toimenpi-
de-ehdotuksia. Koulutusta tarkasteltiin ammatillisen koulutuksen, ammattikorkeakoulutuk-

sen ja yliopistokoulutuksen nakokulmista. Jatkuvan oppimisen nahtiin vastaavan erityisesti
lisa- ja taydennyskoulutuksen seka yritysten osaamistarpeisiin.

Vesialan osaamistarpeet ovat varsin laajat, ja tekijoita tarvitaan nyt ja tulevaisuudessa
monella substanssialueella niin tekniikan, talouden, luonnontieteiden kuin johtamisenkin
asiantuntijoina seka operatiivisissa tehtavissa. Koulutukseen, osaamiseen ja jatkuvan oppi-
misen toteutumiseen vaikuttavista muutostarpeista keskusteltiin yleisesti koko vesialalla,
minka jalkeen toimialaryhmat ideoivat tunnistetuille kehittamisen kohteille toimenpide-eh-
dotuksia. Tyon lahtomateriaalina hyodynnettiin tydpajan ennakkokyselyn vastauksia.

5.1

Muutostarpeet vuoteen 2035

Ennakointiryhman toimialaryhmat valitsivat tunnistamistaan muutostarpeista keskeisimpia,
jotka on koottu taulukkoon 3. Tunnistetut muutostarpeet vuoteen 2035 kohdistuvat seka kou-
lutuksen sisaltoihin etta toteutustapoihin.

TAULUKKO 3. KOLME KESKEISINTA MUUTOSTARVETTA TOIMIALARYHMITTAIN

man valitsemat keskeisimma

uksen ja jatkuvan oppimisen muutostarpeet 2035

Maatalous ja
puutarha

Lisaantyva moni-
torointi ja auto-

matisointi veden
hallinnan osalta.

Kala-alalta puut-
tuu amk-tason
tutkinto

Ajanmukaiset ja
modernit opetus-
valineet, oppimis-
ymparistot seka
laitteisto

Talousveteen ja juomave-
teen liittyvat kokonaisuudet
sisallytetaan tutkinnon
perusteisiin ja opetus-
suunnitelmaan

Kalatalous ja Metsatalous ja Elintarvikkeiden valmistus Vesihuollon toimi-
vesiviljely -teollisuus alaryhma

Riittavan osaamisen
turvaaminen vesi-
huoltoalalla

Kaupunki- ja ver-
tikaaliviljely

Kala-alan tutki-
muksen ja koulu-
tuksen kokonais-
valtainen kehitta-
minen yhdessa

Yliopistojen
korkeatasoisten
tutkimustulosten
kaupallistaminen
laboratoriosta
lilketoiminnaksi

Talousvesien riskien-
hallinta elintarvikkeiden
arvoketjussa

Riittavan laajan ja
selkedn vesihuolto-
koulutuksen tar-
jonta turvattava
seka ammatillisella,
AMK- etta korkea-
koulutasolla.

Paikkatieto ja
avoimen datan
hyddyntaminen

Luontomatkailu,
vesistdjen hyddyn-
taminen hyvin-
vointimatkailussa
(Blue Care ja
Green Care)

Opintokokonai-
suuksien
rakentaminen
oppilaitosten
yhteistyona

(vrt. biotalouden
erikoistumis-
koulutus)

Kansallisten vesivarojen
jalostusarvon nostaminen,
mahdollisuuksien kehit-
taminen; veden vienti-
mahdollisuudet elintar-
vikkeina (vesi-intensiiviset
elintarvikkeet mm. kalan-
ja lihankasvatus ja maito)

Vesihuollon verkos-
tojen rakentamisen,
saneerauksen ja
operoinnin osaajien
riittavyyden varmis-
taminen

Hiljaisen tiedon osaajat
opettajien tueksi opetuk-
seen esim. vierailevat luen-
noitsijat yrityksistd, viras-
toista seka ministerioista
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Ennakointiryhman mielesta tulevaisuuden vesialan osaamista voidaan tukea lisaamalla
veteen liittyvaa koulutusta kaikille aloille ja asteille. Kokonaisuuksien ymmartaminen ja poik-
kitieteellisyys korostuvat alalla. Yhteistyo oppilaitosten, sidosryhmien ja verkostojen valilla
nahtiin keinoksi vahvistaa poikkitieteellisyytta. Esimerkiksi oppimateriaalien valmistelua
voitaisiin tehda opettajien yhteistyona seka opintokokonaisuuksia oppilaitosten yhteistyona.
Oppilaitosten ja tydonantajien yhteistyon nahdaan mahdollistavan tydelaman ja opetuksen
valista tiedonjakoa. Kansainvalisen yhteistyon, johon sisaltyy harjoittelumahdollisuuksien
lisaksi osaamisten ja kokemusten jakaminen ja hyodyntaminen, nahdaan vahvistavan osaa-
mista Suomessa ja kansainvalisissa verkostoissa. Tutkimustulosten kaupallistamisella
laboratorioista lilketoiminnaksi avataan mahdollisuuksia vientiin ja kasvuun. Koulutuksen ja
tutkintojen, samoin kuin vesialan tyotehtavien, vaatimuksia tulisi yhtenaistaa.

Jatkuvalla oppimisella vastataan tarpeeseen kehittda ja uudistaa osaamista elaman ja tyo-
uran erivaiheissa. Jatkuva oppiminen sisaltaa taydennys- ja lisakoulutuksen, ja sita voidaan
toteuttaa erilaisten etdopiskelun menetelmin ja tyovalinein digitaalisia oppimisymparistoja
hyodyntden. Jatkuva oppiminen on joustavaa osaamisen kehittamista, joka mahdollistaa itse-
naisen aikaan ja paikkaan sitomattoman opiskelun. Jatkuva oppiminen nahtiin ennakointiryh-
massa enemman ammatillisen taydennyskoulutuksen keinona kuin yleissivistavana tiedon ja
osaamisen lahteena. Ennakointia tekevan ryhman mukaan voidaan jarjestaa eri koulutusas-
teiden opettajien tydelamajaksoja osaamisen paivittamiseksi yhteistyossa tydelaman kanssa.
Lisaksi oppilaitosten ja tydelaman yhteistyona tulisi kehittaa eri tapoja tunnustaa tyokoke-
muksella kertynytta osaamista osaksi opintoja.

5.2 Koulutuksen kehittamisehdotukset toimialoittain 2035

Ennakointiryhma pohti vesialan koulutuksen kehittamistarpeita ja teki ehdotuksia koulutuk-
sen ja jatkuvan oppimisen kehittamiseksi tunnistettuihin toimialakohtaisiin osaamistarpeisiin
toisen asteen, ammattikorkeakoulu- ja yliopistokoulutuksen seka jatkuvan oppimisen nako-
kulmista. Kukin toimialaryhma valitsi kolme kaikkein teravinta kehittamisehdotusta. Kaik-
kiaan kehittamisehdotuksia tehtiin 27 kappaletta. Kehittamisehdotuksista suurin osa liittyi
koulutuksen toteutustavan ja rakenteen kehittamiseen. Kaikki ennakointiryhman ehdotukset
on koottu taulukkoon 3.

Tyoskentelya edeltanyt ennakkokysely luotasi ennakointiryhman nakemyksia koulutuksen
suunnittelusta ja toteutuksesta. Vesialan koulutuksen kehittamisen tarpeet kohdistuvat
kokonaisuuksien ymmartamisen mahdollistavaan poikkitieteelliseen lahestymistapaan
koulutuksessa. Toisaalta on ymmarrettava muiden toimialojen toimenpiteiden vaikutus
vesitalouteen. Vesiensuojeluun liittyvaa koulutusta tulisi lisata kaikilla aloilla ja vesiosaa-
mista kehittaa laaja-alaisesti. Opetuksen ja resurssien suuntaaminen tulisi tehda aloille,
joilla ennakoidaan osaajapulaa ja valmistuville on kysyntaa. Lisaksi tulee ymmartaa Suomen
vaikutus ja mahdollisuudet globaalina toimijana, esimerkiksi vesiteknologian kehittajana ja
osaamisen vientimaana. Toisaalta on myos ymmarrettava globaalien muutostekijoiden vaiku-
tus suomalaiseen vesialaan ja osaamistarpeisiin.

Kansainvalinen koulutusvaihto, tyoharjoittelu ja kokemusten kerryttaminen nahtiin hyvana

osaamisen kehittamisen keinona maatalouden ja puutarha- sekd metsatalous ja -teollisuus-
toimialaryhmien pohdinnoissa. Maiden valista vaihtoa voidaan jarjestaa seka opetuksen etta
tyoelaman tarpeisiin ja kaikille koulutusasteille. Toteutusvastuu voi olla koulutuksen jarjes-
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tajalla ja/tai tydelaman edustajilla. Kansainvalinen vaihto voi olla myos osa taydennys- tai
lisakoulutusta.

Oppilaitosten yhteistyolla voidaan vastata tulevaisuuden osaamistarpeisiin joustavasti raken-
tamalla poikkitieteellisia opintokokonaisuuksia, joihin yhdistyy erilaista osaamista. Sisaltdjen
suunnitteluun ja toteutukseen voivat osallistua yhteistydssa koulutuksen jarjestajat ja tyo-
elama.

Ennakointiryhma aanesti kolme teravinta koulutuksen kehittamisehdotusta kaikista ehdotuk-
sista. Valituiksi tulivat seuraavat:

1 opintokokonaisuuksien rakentaminen oppilaitosten yhteistyona

2 ammatillisen koulutuksen seka korkeakouluopettajien tydelamajaksot ja osaamisen pai-
vittaminen

3 riittavan laajan ja selkean vesihuoltokoulutuksen tarjonta on turvattava ammatillisessa
koulutuksessa ja korkeakoulutuksessa.

Maatalous ja puutarha

Suomessa on runsaat vesivarat, mika mahdollistaa runsaastikin vetta vaativan tuotannon,
toisin kuin jo nyt kuivuudesta karsivilla alueilla. Ilmastonmuutoksen my6ta Suomessa tulee
olemaan varmasti alueita, jotka karsivat enemman kuivuudesta kuin nyt, mutta toisaalla
sademaarien ennustetaan kasvavan. Maailman alueet, jotka ovat jo nyt kuivimpia, kuivunevat
kuitenkin lisda. Suomella on tulevaisuudessakin edellytykset vesi-intensiiviseen tuotantoon,
kuten vesi-intensiivisten kasvien kasvatukseen ja viljelyyn seka lihantuotantoon. Pystymme
varmistamaan myos tulevaisuudessa elintarvikkeiden puhtauden.

Ehdotukset koulutuksen ja jatkuvan oppimisen kehittamiseksi sisalsivat kansainvalista kou-
lutusyhteistyota, oppilaitosten valisia vaihto-ohjelmia seka koulutusvientia osaamisen ja
kokemuksen lisaamiseksi.

KAIKKI KOULUTUKSEN TASOT

Koulutuksen sisaltojen kehittamisella tahdataan ilmastonmuutoksen luomien haastei-

den ratkaisuun ja mahdollisten ilmastonmuutoksen aiheuttamien uusien ymparistouhkien
huomiointiin. Kaikilla asteilla koulutukseen tulee sisallyttaa monipuolista veteen liittyvaa
opetusta. Opetukseen tulisi sisallyttaa ennakointia, veden kasittelya, vesivarojen hyodynta-
miseen liittyvia teknologioita ja menetelmia, kuten vesijalanjaljen laskeminen. Liiketoiminta-
opintojen tulee kattaa veden viennin, suomalaisen osaamisen seka palvelujen tai tuotteiden
brandaamisen. Ilmastonmuutokseen varautuminen koskee kaikkia koulutustasoja ja tut-
kimus-, kehittamis- ja innovaatiotoimintaa. Varautumisessa tarvittavaa osaamista voidaan
sisallyttaa jatkuvan oppimisen toteutukseen.

Maatalous ja puutarha toimialaryhman mukaan myds kaupunki- ja vertikaaliviljely tulee
sisallyttaa kaikille koulutusasteille. Suljetut vedenkierratysprosessit, energiatehokkuus,
prosessien automatisointi, niihin liittyva tekoaly ja prosessien kehittaminen ovat aihealueita,
joita on tarpeen lisata koulutuksessa. Myds jalostusarvoltaan korkeiden tuotteiden, ravintei-
den ja veden tasmahallinta tulee sisallyttaa opetukseen.
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AMMATTIKORKEAKOULUTUS JAYLIOPISTOKOULUTUS

Toimialaryhma sisallyttaisi veden hallintaan liittyvan monitorointi- ja automatisointiopetuk-
sen ICT-koulutukseen ja -opintoihin ammattikorkeakouluissa ja yliopistoissa. Jatkuvan oppi-
misen keinoin voidaan paivittaa ICT-tyokalujen kayton osaamista.

Yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen opetukseen sisallytetaan paikkatiedon ja avoimen
datan hyodyntaminen. Tiedon hyddyntamisen taitoja ja osaamista lisataan jatkuvan oppimi-
sen keinoin.

Toimialan 3 teravinta ehdotusta:

Maatalous ja puutarha

1. Lisaantyva monitorointi ja automatisointi veden hallinnan osalta
2. Kaupunki- ja vertikaaliviljely
3. Paikkatieto ja avoimen datan hyodyntaminen

Kalatalous ja vesiviljely
AMMATILLINEN KOULUTUS

Luontomatkailun toisen asteen opintojen koulutukseen tulee lisata vesiosaamista ja vastuul-
listen kaytanteiden opettamista. Talla voitaisiin edistaa vesistojen hydodyntamista hyvinvointi-
matkailussa (Blue Care ja Green Care°.

AMMATTIKORKEAKOULUTUS JA YLIOPISTOKOULUTUS

Toimialaryhma tunnisti kala-alalta puuttuvan ammattikorkeakoulutasoisen tutkinnon. Koulu-
tuksen tulee sisaltda muun muassa vesijalanjaljen mallintaminen ja elinkaariarviointi.

Kalatalousalan koulutusta ja tutkimusta tulee kehittaa ammattikorkeakoulujen ja yliopistojen
yhteistyona, erityisesti analyysiteknologian ja kiertotalouden osa-alueiden opettamisessa.
Myds koulutuksen ja tutkimuksen fasiliteettien tilaan tulee kiinnittaa huomiota ja kohdentaa
resursseja niiden parantamiseen.

JATKUVA OPPIMINEN

Jatkuvaan oppimiseen voidaan sisallyttaa esimerkiksi taydennyskoulutusta viranomaisille
kehittamalla lisa-, taydennys- ja muuntokoulutusta kuntien ja ELY-keskusten virkamiehille.
Oppimisen tuki sisaltdad myos osaamisen kartoitus- ja ohjauspalveluiden riittavan tarjonnan.
Tyossa olevien kouluttautumiseen tyon ohessa pitaisi ohjata rahoitusta.

5 Blue Care liittyy Green Careen ja tarkoittaa toimintaa, jossa luontoa kdytetadn eri tavoin tavoitteellisesti ihmisten hyvinvoinnin
edistamiseksi ja yllapitamiseksi. Green Care -palveluun liittyy aina tavoitteellisuus, vastuullisuus ja ammatillisuus. Vesivisio 2050.
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Toimialan 3 teravinta ehdotusta:

Kalatalous ja vesiviljely

1 Kala-alan tutkimuksen ja koulutuksen kokonaisvaltainen kehittaminen
2 Kala-alan ammattikorkeakoulutason tutkinnon palauttaminen tutkintorakenteeseen.
3 Luontomatkailu, vesistdjen hyédyntaminen hyvinvointimatkailussa

Metsatalous ja -teollisuus

Metsatalous ja -teollisuus -toimialaryhma painotti koulutuksen toteutukseen liittyvia kehitta-
miskohteita.

KAIKKI KOULUTUKSEN TASOT

Kaikkia koulutustasoja koskevia ehdotuksia olivat koulutuksen rakenteiden kehittaminen
lisaamalla yhteistyota eri oppilaitosten, viranomaisten ja tydelaman valilla. Digitaaliset oppi-
misymparistot tulee ottaa kayttoon kaikilla koulutusasteilla.

AMMATILLINEN KOULUTUS JA AMMATTIKORKEAKOULUTUS

Oppimisymparistodn tulee investoida erityisesti ammatillisen koulutuksen ja korkeakoulujen
opetusvalineita seka laitteistoja ajanmukaistamalla ja modernisoimalla.

Yhteistyota tulee lisata eri oppilaitosten, viranomaisten ja tydelaman valilla. Tyoelaman
edustajien saamiseksi luennoimaan oppilaitoksiin toimialaryhma ehdottaa asiantuntijapoolin
perustamista.

Kansainvalinen harjoittelu nahtiin tarkeana osana koulutusta ja osaamisen kehittymista.
Oppilaitoksiin tulee nimeta aktiivinen koordinaattori edistamaan harjoittelua olemassa ole-
vien jarjestelmien ja ohjelmien avulla seka luomaan uusia verkostoja.

YLIOPISTOKOULUTUS

Yliopistojen korkeatasoisten tutkimustulosten kaupallistamisen prosessia laboratoriosta lii-
ketoiminnaksi voidaan vauhdittaa opinnaytetdita ja vaitoskirjoja rahoittamalla, perustamalla
opinnaytetyopankki ja lisaamalla kaupallistamiseen liittyvaa opiskelijoiden osaamista, esi-
merkiksi tuoteturvasta, aineettomasta omaisuudesta ja oikeuksista (IPR:st&) seka lainsaa-
dannosta.

JATKUVA OPPIMINEN

Toimialaryhma lisaisi oppilaitosten ja tydelaman yhteistyota. Jatkuvan oppimisen mahdol-
lisuuksia voidaan tukea perustamalla asiantuntijapooli, jonka kautta voisi tilata tydelaman
edustajia luennoimaan oppilaitoksiin. Taydennyskoulutuksella varmistetaan ammatillisen
koulutuksen seka korkeakoulujen opettajille ymmarrys tydelaman vaatimuksista ja vahviste-
taan yritysten ja oppilaitosten vuoropuhelua. Jatkuvan oppimisen keinoin tuetaan kansainva-
lista yhteistyota ja harjoittelua.
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Toimialan 3 teravinta ehdotusta:

Metsatalous ja -teollisuus

1 Ajanmukaiset ja modernit opetusvalineet, oppimisymparistot seka laitteistot
2 Opintokokonaisuuksien rakentaminen oppilaitosten yhteistyona
3 Yliopistojen korkeatasoisten tutkimustulosten kaupallistaminen laboratoriosta liiketoiminnaksi

Elintarvikkeiden valmistus
KAIKKI KOULUTUKSEN TASOT

Toimialaryhma ehdottaa kansallisen vesiohjelman perustamista vesi-intensiivisten elintar-
vikkeiden viennin edistamiseksi. Ohjelma tavoittelisi kansallisten vesivarojen jalostusarvon
nostamista seka tukisi veden vientimahdollisuuksia elintarvikkeina. Opetustarpeet jakautuvat
kaikille koulutuksen tasoille.

AMMATILLINEN KOULUTUS JA AMMATTIKORKEAKOULUTUS

Opetussuunnitelmaa ja tutkintojen perusteita ammatillisessa koulutuksessa ja ammattikor-
keakoulutuksessa tulee paivittaa talousveden ja juomaveden kayttoon ja hallintaan liittyen.

AMMATTIKORKEAKOULUTUS JA YLIOPISTOKOULUTUS

Koulutuksen sisaltoa tulee uudistaa luomalla uusi vedenkayttoasiantuntijan koulutuskoko-
naisuus esimerkiksi elintarvikeinsinoorin koulutukseen. Vedenkayttoasiantuntijan osaaminen
sisaltaa elintarvikeketjun vedenkayton ja tuottotoimintojen ymmartamisen.

JATKUVA OPPIMINEN

Jatkuva oppiminen sisaltdaa tyokokemuksella hankitun osaamisen nayton ja tunnustamisen.
Elintarvikkeiden valmistuksen toimialaryhma ehdottaa valtakunnallisten menettelytapojen
kehittamista tyossa hankitun elintarvikkeiden arvoketjun riskienhallinnan osaamisen tun-
nustamiseksi osaksi tutkintokoulutusta. Kurssien toteuttamiseen tarvitaan hankerahoitusta.

Osana jatkuvaa oppimista ja taydennyskoulutusta ryhma ehdottaa ns. hiljaisen tiedon osaa-
jien tuomista opettajien tueksi opetukseen. Tallaisia ovat esimerkiksi vierailevat luennoitsijat

yrityksista, virastoista seka ministerioista.

Toimialan 4 teravinta ehdotusta:

Elintarvikkeiden valmistus

1 Talousveteen ja juomaveteen liittyva osaaminen ajan tasalle opetussuunnitelmissa

2 Talousveden riskienhallinta elintarvikkeiden arvoketjussa, ymparistéterveydenhuollon osaamisen lisddaminen
elintarvikealalla

3 Kansallisten vesiluonnonvarojen jalostusarvon nostaminen, mahdollisuuksien kehittaminen;
veden vientimahdollisuudet maataloustuotteina ja jalostettuina elintarvikkeina

4 Hiljaisen tiedon osaajat opettajien tueksi opetukseen
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Vesihuollon toimialaryhma

Koulutuksen rakenteen taydentamisella voidaan vastata koulutuksen tarjontaan ja tuoda
alalle uusia osaajia. Vesihuoltoalan kiinnostavuutta voidaan lisata ja sen tyomahdollisuuksia
esitella tyonantajavierailuilla oppilaitoksissa. Tavoitteena on opiskelijoiden tiedon lisaaminen
tyovaihtoehdoista seka toimijoista ja taten uusien osaajien saaminen vesihuollon tehtaviin.

KAIKKI KOULUTUKSEN TASOT

Riittavan laajan ja selkedn vesihuoltokoulutuksen tarjonta on turvattava seka ammatillisessa
koulutuksessa, ammattikorkeakoulutuksessa etta yliopistokoulutuksessa. Tama voidaan
toteuttaa tarjoamalla erikoiskursseja seka vesialalta etta vesialaa tukevilta aloilta valtakun-
nallisesti verkkokoulutustarjontana. Oppilaitosyhteistyd, jossa oppimateriaalin tai kurssin
jarjestamisvastuu voidaan antaa jollekin oppilaitokselle, tukee toteutusta. Kurssien toteutta-
miseen tarvitaan hankerahoitusta.

Riittavan osaamisen turvaaminen vesihuoltoalalla edellyttda vesihuollon toimialaryhman
mukaan valtakunnallisten patevyysvaatimusten asettamista eri tyotehtaville seka yhteistyota
koulutuksen oppimistavoitteiden ja erikoistumiskoulutuksen maarittelyssa.

AMMATILLINEN KOULUTUS JA AMMATTIKORKEAKOULUTUS

Kehitetaan oppisopimuskoulutusta ja hyodynnetdan tyokiertoa varmistamaan vesihuollon
infran rakentamisen, saneerauksen ja operoinnin osaajien saanti. Koulutuksessa tuetaan
oppimista jarjestamalla mahdollisuus tycharjoitteluun vesilaitoksilla. Akuuttiin osaamis-
tarpeeseen tulee vastata esimerkiksi projektimuotoisella koulutuspanostuksella. Osaamis-
vajeeseen tulee tarttua nopeasti; yhteistyota voisivat tehda muun muassa Suomen ympa-
ristéopisto (SYKLI]), Himeen ammattikorkeakoulu (HAMK] ja Turun ammattikorkeakoulu
(TUAMK.).

Toimialan 3 teravinta ehdotusta:

1 Riittavan osaamisen turvaaminen vesihuoltoalalla

2 Riittavan laajan ja selkean vesihuoltokoulutuksen tarjonta turvattava seka ammatillisessa koulutuksessa etta
korkeakoulutuksessa

3 Vesihuollon verkostojen rakentamisen, saneerauksen ja operoinnin osaajien riittavyyden varmistaminen

Ennakointiryhman kehittamisehdotukset

Seuraavaan taulukkoon 4 on koottu kaikki ennakointiryhman tuottamat kehittamisehdotuk-
set jaoteltuna toimialoittain ja koulutustasoittain. Lisdksi ehdotuksiin on merkitty, liittyvatko
ne koulutuksen sisaltgihin (S) vai koulutuksen toteutustavan (T) muuttamiseen tai kehit-
tamiseen. Koulutusasteet on merkitty rastein ammatillinen osaaminen (AQ), ammattikor-
keakoulutaso (AMK] ja yliopistotaso (YO) sarakkeisiin. My6s jatkuvalle oppimiselle on oma
sarake.
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TAULUKKO 4. ENNAKOINTIRYHMAN LAATIMAT KOULUTUKSEN KEHITTAMISEHDOTUKSET

Kehittamistarve ja toimenpide-ehdotukset S=Sisalt6 Amma-  Ammatti- Yli- Jatkuva
T =Toteu- tillinen korkea-  opisto oppiminen,
tustapa CEEEINIE koulu taydennys
nen koulutus
MAATALOUS JA PUUTARHA
Kaupunki- ja vertikaaliviljely S X X X X

- Suljettujen vedenkierratys-prosessien alykas hallinta,
automatisointi, energiatehokkuus

- Korkea-arvoisten tuotteiden/molekyylien, ravinteiden ja
veden tasmahallinta

Ilmastonmuutokseen sopeutuminen S X X X X

- Uusien uhkien huomiointi

- Puhtaat elintarvikkeet

-Veden kasittely

- Uudet vesitekniikat (sdatésalaojitus, kastelu-
jarjestelmat)

- Hyvien vesivarojen hyddyntaminen

- Vesijalanjalki ja brandays

- Vesi-intensiiviset kasvit ja lihantuotanto

- Ravinnekuormituksen ehkaisy kasvukauden ulko-
puolella

Lisdantyva monitorointi ja automatisointi veden hallin- ) X X X
nan osalta
-Veden hallinnan huomioon ottaminen ICT-koulutuksessa,

esimerkiksi ravinnepdastot. Sadanta, vedenkasittely ja

vedenkierratyksen prosessit, jne.

Kansainvalinen yhteisty6, osaamisen ja kokemusten T X X
jakaminen ja hyodyntaminen

- Lisataan koulutusvientia

- Tiedonsiirto edella olevista maista

- Vaihto-ohjelmat

- Yhteiskurssit

Paikkatieto ja avoimen datan hyodyntaminen ) X X X
- Tehokkaampi hyédyntaminen

- Erillisten mittausparametrien integrointi

- Avoin data, helposti loydettavissa

Kehittamistarve ja toimenpide-ehdotukset S=Sisalt6 Amma-  Ammatti- Yli- Jatkuva
T =Toteu- tillinen korkea-  opisto oppiminen,

tustapa CEEEINIE koulu taydennys
nen koulutus

KALATALOUS JA VESIVILJELY

Luontomatkailu, vesistdjen hyddyntaminen hyvinvointi- ) X
matkailussa (Blue Care ja Green Care)
-Vesiosaamisen lisaaminen ja vastuullisten kdytanteiden

opettaminen

Taydennyskoulutusta viranomaisille T X
- Lisa-, taydennys ja muuntokoulutuksen kehittaminen

virkamiesten lisa- ja taydennyskoulutuksessa
- Osaamisen kartoitus- ja ohjauspalveluiden riittava

tarjonta

Kala-alalta puuttuu amk-tason tutkinto T X
- Ammattikorkeakoulutason tutkinnon palauttaminen

tutkintorakenteeseen.
- Resurssien lisaaminen: vesijalanjalkimallintaminen ja

elinkaariarviointi

Kala-alan tutkimuksen ja koulutuksen kokonaisvaltai- T X X
nen kehittaminen yhdessa
- Analyysiteknologian, kiertotalouden ja kala-alan koulu-
tuksen ja tutkimuksen fasiliteetit kuntoon
- Kalaterveys ja kalakannat
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Kehittamistarve ja toimenpide-ehdotukset S=Sisalt6 Amma-  Ammatti- Yli- Jatkuva
T =Toteu- tillinen korkea-  opisto oppiminen,

tustapa CEEEINIE koulu taydennys
koulutus

METSATALOUS JA -TEOLLISUUS

Ajanmukaiset ja modernit opetusvélineet, oppimisym- T X X
paristot seka laitteisto
- Investoinnit oppimisymparistoon
- Yhteistydn lisdaminen eri oppilaitosten, viranomaisten
ja tyoelaman valilla

Tyoelaman edustajia luennoimaan oppilaitoksiin T X X
- Asiantuntijapoolin perustaminen, josta voi tilata/pyytaa
luennoitsijoita

Kansainvalinen harjoittelu T X X
- Oppilaitoksiin aktiivinen koordinaattori edistamaan

harjoittelua ja luomaan verkostoja, hyédynnetaan esim.

ERASMUS-vaihtoa ja stipendijarjestelmia

Yliopistojen korkeatasoisten tutkimustulosten kaupal- T X X
listaminen laboratoriosta liiketoiminnaksi
- Opinnaytetdiden rahoittaminen teollisuudesta, samoin
vaitoskirjojen
- Opinnaytetyopankkien perustaminen
- Kaupallistamiseen liittyvien osaamisten kehittaminen
opiskelijoille (tuoteturva, IPR, lainsd&dants, yritysosaa-
minen)

Ammatillisen koulutuksen seka korkeakouluopettajien T X
tydelamadjaksot ja osaamisen paivittaminen
- Foorumi/pooli, jossa tyéelamén edustajat ja opettajat

kohtaavat

Opintokokonaisuuksien rakentaminen oppilaitosten T X
yhteistyona (vrt. biotalouden erikoistumiskoulutus)
- Kootaan helposti loydettavia poikkitieteellisia kokonai-

suuksia, johon yhdistyy erilaista osaamista

Digitaaliset oppimisymparistot T X X X

Kansainvélinen yhteistyd ja harjoittelu/vaihto toiseen T X
maahan vastaavaan tyotehtavaan
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Kehittamistarve ja toimenpide-ehdotukset S=Sisalt6 Amma- Ammat- Yli- Jatkuva
T =Toteu- tillinen tikorkea- opisto oppiminen,

tustapa CEEEINIE koulu taydennys
nen koulutus

ELINTARVIKKEIDEN VALMISTUS

Talousveteen ja juomaveteen liittyvat kokonaisuudet sisal- S X X
lytetdan tutkinnon perusteisiin ja opetussuunnitelmaan
- Tutkinnon perusteet ja opetussuunnitelman paivittaminen

Vedenkdyttoasiantuntija eli osaaja, jolla on ymmarrysta ) X X
elintarvikeketjun vedenkdytosta ja tuottotoiminnoista
sisdltden jatevedet
- Esim. elintarvikeinsindorin koulutukseen suuntaava
kokonaisuus aiheeseen liittyen. Muita avainosaamisia
mikrobiologia, veden kemialliset riskitekijat, veden kier-
ratys ym. prosessit, kestava kehitys
- Big Datan hallinta

Kansallisten vesivarojen jalostusarvon nostaminen, T X X X
mahdollisuuksien kehittdminen; veden vientimahdolli-
suudet elintarvikkeina (vesi-intensiiviset elintarvikkeet
mm. kalan kasvatus, naudanliha ja maito)
- Kansallinen vesiohjelma vesi-intensiivisten elintarvik-
keiden viennin edistamiseksi

Talousvesien riskienhallinta elintarvikkeiden arvoket- T X
jussa
- Luodaan valtakunnalliset menettelytavat, joiden avulla
voidaan tyokokemuksella hankittua riskienhallintaosaa-
mista tunnustaa suoritettavaan tutkintoon
- Big datan hallinta
- Hyvien kaytanteiden jakaminen alalla

Hiljaisen tiedon osaajat opettajien tueksi opetukseen, T
esim. vierailevat luennoitsijat yrityksista, virastoista

seka ministeridista

- Sidosryhmayhteistyo

- Opettajien taydennyskoulutus

- Elinkeinon yhteiset ohjeet opettajien tueksi

Kehittamistarve ja toimenpide-ehdotukset S=Sisaltdé Amma- Ammat- Yli- Jatkuva
T =Toteu- tillinen tikorkea- opisto oppiminen,
tus-tapa CEEEINIE koulu taydennys

nen koulutus

VESIHUOLTO

Riittdvdn osaamisen turvaaminen vesihuoltoalalla T X X X

- Valtakunnalliset patevyysvaatimukset
- Valtakunnallinen yhteistyo koulutuksen oppimis-
tavoitteiden ja erikoiskoulutuksen maarittelyssa

Riittdavan laajan ja selkedn vesihuoltokoulutuksen tar- T X X X X
jonta turvattava seka ammatillisella, AMK- etta korkea-
koulutasolla
- Erikoiskursseja seka vesialalta etta vesialaa tukevilta
aloilta valtakunnalliseen verkkokoulutustarjontaan
- Oppilaitosten yhteistyo: eri oppilaitoksista tulevat
opettajat valmistelevat yhteistyossa oppimateriaalin tai
kurssin jarjestamisvastuu voidaan antaa jollekin oppi-
laitokselle

Vesihuollon verkostojen rakentamisen, saneerauksen ja T X X X
operoinnin osaajien pula
- Oppisopimuskoulutuksen kehittaminen ja tyckierron

hyodyntaminen. Tyoskentely eri laitoksilla suotavaa

koulutuksen aikana. Akuuttiin tarpeeseen projektimuo-

toinen koulutuspanostus

Vesihuoltoalan houkuttelevuuden lisddminen T
- Tulevien ty6nantajien vierailut oppilaitoksissa: bran-
days, lobbaus, kiinnostuksen heratys ja tietoa, mita
tyovaihtoehtoja on

Pienten laitosten toimintaedellytysten turvaaminen
palveluntarjontaa lisdamalla (vesitalkkari)
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6 JOHTOPAATOKSET

Ennakointityd rajattiin siten, etta vesialan ydinalueiksi tunnistetut vesihuolto seka vesien
suojelu ja paastojen hallinta muodostivat puitteet vesialan tarkasteluun. Tulevaisuuden osaa-
mistarpeita tarkasteltiin viidella toimialalla, jotka olivat maatalous- ja puutarha-ala, metsa-
talous ja -teollisuus, elintarviketalous, kalatalous ja vesiviljely seka vesihuolto.

Vesialan poikkileikkaavuus lahes kaikkeen toimintaan ja osaamistarpeiden ennakointi viiden
toimialan nakokulmasta rikastivat ennakointityota luoden mahdollisuuden esimerkiksi toimi-
alojen valisen yhteistyon arviointiin seka osaamistarpeiden poikkitieteelliseen tarkasteluun.
Samalla paljastuivat eri toimialojen erilaiset lahtokohdat vesialan tarkasteluun. Vesialan
tulevaisuuden osaamistarpeiden ennakointi eri toimialoilla vaikutti ennakoinnin tuloksiin
siten, etta koko alan tarkastelun sijaan tulokset sisaltavat ennakointiryhman nakemyksen
viiden toimialan osaamistarpeista ja kehittamistoimenpiteista.

Vesialan kansainvalisyys nousi esiin ennakointiryhman tyon tuloksissa kotimaisten osaa-
mis- ja koulutustarpeiden tunnistamisen ja kehittamisen lisaksi. Ennakointiryhma tunnisti
tarpeen yllapitaa ja vahvistaa Suomen aktiivista roolia vesialan toimijana kansainvalisissa
verkostoissa. Erityisesti tutkimus- ja koulutusyhteistyon laajentaminen muun muassa kan-
sainvalista koulutusyhteistyota ja oppilaitosten valisia vaihto-ohjelmia seka koulutusvientia
kehittamalla nahtiin tarkeana toimintana.

Osaamistarpeita nyt ja tulevaisuudessa

Toimialojen osaamistarvekeskusteluissa ei tunnistettu monia uusia osaamistarpeita. Enna-
kointiryhma naki kuitenkin, ettd osaamisen painopisteet tulevat muuttumaan ja osa nykyi-
sista osaamisista menettaa merkitystaan. Tarvitaan uudenlaisia osaamisyhdistelmia. Digi-
talisaatio ja teknologiat vaikuttavat osaamis- ja tehtavarakenteisiin esimerkiksi siten, etta
asiantuntijaosaamisen tarve lisdaantyy. Osaamista tulisi kohdistaa uudella tavalla ja varmis-
taa toimintaympariston monipuolinen osaaminen ja digitalisaation avaamat mahdollisuudet.

Tulevaisuuden osaamistarpeita maariteltiin viiteen ennakointiryhman maarittamaan tehtava-
kokonaisuuteen.

(1) Data-analytiikan tehtavékokonaisuus sisaltaa tiedon tuotannon ja analytiikan seka néita
tukevat tekniset ratkaisut. Tehtavakokonaisuutta kuvaa reaaliaikaisen ja globaalin tiedon
maaran kasvu vesivarojen hallinnassa. Lisdaantyva tiedon maara edellyttaa tiedon omista-
juuden ja kayton maarittelya. Pohdintaa kaytiin myds siita, mitka tahot ja toimijat ovat kes-
kiossa uusien teknologioiden kehittamisessa ja keiden tulee voida kayttaa teknologiaa ja sen
tuottamaa informaatiota tyovalineena. Osaamista tulee lisata data-analytiikan osa-alueilla,
digitalisaation edistamisessa seka uusiin teknologioihin ja tutkimukseen perustuvassa kehit-
tamisessa.

(2) Veteen liittyvien teknologioiden ja kasittelyprosessien tehtavakokonaisuuteen sisaltyivat
vesi-infrastruktuuri ja tarvittavan veden laatu ja riittavyys. Tavoitteena on veden tarpeen
vahentaminen teknologian avulla teollisuuden prosesseissa ja kaikessa tuotantotoiminnassa
seka veden laadun ja maaran optimointi kayttotarkoituksen mukaan. Ennakointiryhma nosti
keskeiseksi tavoitteeksi vesiturvallisuuden varmistamisen ja siihen liittyvan osaamisen.
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(3) Hallinnon ja saantelyn tehtavakokonaisuudessa korostui niin suomalaisen kuin EU-tasoi-

sen lainsaadantoprosessin tuntemus. Ennakointiryhman nakemys on, etta nykyisen osaami-
sen ja ymmarryksen muuntaminen ja paivittaminen ja siihen liitettyna viestinta-, vuorovaiku-
tus- ja verkosto-osaamisen vahvistaminen ovat keskeisia keinoja tulevaisuuden osaamistar-

peisiin vastaamiseksi.

(4) Vesiliiketoiminnan kehittaminen kotimaassa ja kansainvalisesti on tehtavakokonaisuus,
jossa erityisesti huomioon otettavia tekijoita ovat ymparistovaikutukset ja kestavan kehityk-
sen tavoitteet. Tehtavakokonaisuuden menestyksekas toteutuminen edellyttaa ennakointi-
ryhman mukaan ensinnakin kaupallisen koulutuksen sisallyttamisen vesialan tutkinto- ja
koulutusohjelmiin, esimerkiksi myynti- ja kaupallisen seka sosiaalisen nakdkulman sisal-
lyttaminen tekniseen- ja luonnontieteelliseen koulutukseen. Toisaalta vesialan opetuksen
tarjonta pitaisi mahdollistaa myds muiden alojen, esimerkiksi kaupallisen alan, hallinnon ja
juridiikan koulutuksissa.

(5) Kestava vesiluonnonvarojen hallinta, vesiturvallisuus ja riskienhallinta -tehtavékokonai-
suus vastaa muuttuvassa toimintaymparistossa varautumiseen. Tehtavakokonaisuudessa
vaadittava osaaminen muodostuu luonnontieteellisesta ja teknisesta osaamisesta, joissa
korostutvat veteen liittyvat substanssiosaamiset, kuten kemia, mikrobiologia, puhdistustek-
nologiat, hydrologia, ekologia seka veden kiertokulun ja uudelleenkdyton ymmartaminen.

Tehtavakokonaisuuksiin liitetyt osaamiset painottavat tieto- ja viestintateknologian (ICT)

ja teollisen internetin (IloT) mahdollistamien automaattisen tiedonsiirron, etdseurannan ja
-ohjauksen osaamisen ja ymmarryksen tarvetta toimialoilla. Tehtavakokonaisuuksiin sisalty-
vien osaamistarpeiden tunnistamisen yhteydessa voitiin havaita koko vesialalle yhteisia osaa-
mistarpeita. Niissa korostuivat

 digitalisaation ja tekoalyn, esimerkiksi massadatan (big data) analysointi ja hyodyntaminen,
e kyberturvallisuuden varmistaminen,

e riskienhallinta,

e teknologioiden tuotekehitys ja kaupallistaminen seka

e verkosto- ja yhteistyotoimintamallien ja viestinnan kehittaminen.

Ennakointiryhman muodostamissa tulevaisuuden tehtavissa toimialoittain korostuivat asian-
tuntijarooli, monipuolinen vesialan osaaminen, toimintaympariston ymmarryksen ja hallin-
nan tarve seka viestinta ja neuvonta. Tulevaisuuden tehtavia muodostettiin 32 kappaletta.
ICT:n, digitalisaation, sovellusten ja analytiikan suunnittelun ja tulkinnan kayttotaidot ja osaa-
minen nostettiin seka taman hetken etta tulevaisuuden keskeisiksi osaamisalueiksi kaikilla
toimialoilla. Tarvittava osaaminen tehtavissa on enimméakseen alan substanssiosaamista,
mika korostuu asiantuntijaosaamista vaativissa tehtavissa. Geneerista osaamista tehtavissa
edustaa viestinnan- ja vuorovaikutuksen osaaminen, johtamisen osaaminen seka osittain
digitaidot. Jalkimmaisia kuitenkin kuvaa vahvasti myds ammattialakohtaisuus, varsinkin
tiedon analysoinnissa ja hyodyntamisessa.

Digitalisaation ja uuden teknologian merkitys tehtavissa korostuu. Digitalisaatio ja automaa-
tio vaikuttavat analogisten tehtavien poistumiseen. Esimerkkina tallaisesta ennakointiryhma
tunnisti laboranttien tyon nykymuodossaan. Osaaminen sisaltaa tulevaisuudessa tiedon
analysointia ja tulkintaa, kun jatkuva mittaus ja tiedonkeruu on automatisoitu ja raportointi
jarjestelmiin on reaaliaikaista. Ymmarrys tiedon omistajuudesta ja kayttoon liittyvista kysy-
myksista painottuu. Automatisoidut prosessit nopeuttavat tarvittavan tiedon siirtymista toi-
mialojen seka kuluttajien kayttoon.
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Eri toimialoilla tarvittava vesiosaaminen liittyy veden laatuun ja saantiin seka vesien puhdis-
tukseen ja suojeluun. Yleisena havaintona voidaan todeta, etta asiakkaiden yhteinen tarve on
jatkossakin riittavan ja laadukkaan veden saanti. Eri teollisuuden aloilla toimivien yritysten
tarve painottuu reaaliaikaisen tiedon saantiin vesivaroista seka vesitilanteen ennusteisiin
kausittain. Asiakkaiden ja kuluttajien odotukset taas liittyvat erityisesti talousveden laatuun
ja turvallisuuteen.

Tulevaisuudessa tarvetta on vesialaa laajasti ymmartaville asiantuntijoille, jotka osaavat hyo-
dyntaa osaamistaan nopeasti muuttuvassa toimintaymparistossa. Toiminta ja tehtavat tulevat
kehittymaan myds entista kansainvalisemmaksi. Ennakointiryhma arvioi digitalisaation kayt-
toonoton laajentumisen ja teknologian kehittymisen vaikuttavan osaamis- ja tehtavarakentei-
siin muuttaen tehtavien sisaltoja ja niissa tarvittavaa osaamista. Kaikilla ennakoinnin toimi-

aloilla tunnistettiin tarve osaamisen kohdistamiselle uudella tavalla, jonka avulla varmiste-

taan toimintaympariston monipuolinen osaaminen ja digitalisaation avaamat mahdollisuudet.

Poikkitieteellista otetta koulutukseen

Vesialaa ilmentaa pirstaloituminen. Vesi liittyy lahes kaikkeen toimintaan tavalla tai toisella,
joko raaka-aineena, tuotantovalineena tai osana elintarkeaa infrastruktuuria. Vesiala on pirs-
toutunut myds sita koskevan valmistelun ja paatoksenteon osalta hallinnonaloista ainakin
ulko-, maa- ja metsatalous-, ymparisto- ja sosiaali- ja terveysministerioon. Lisaksi vesiasioi-
den kanssa tekevat toita useat yritykset, jarjestot, tutkimuslaitokset ja esimerkiksi rahoitta-
jatahot. Sama pirstaleisuus toteutuu kansainvalisella tasolla. Kehitys- ja innovaatiotyon edis-
tamiseksi tarvitaankin vahvempaa koordinaatiota ja yhteistyota toimijoiden valilla.

Pirstaloituminen nakyy myos koulutustoiminnassa. Ennakointiryhman tyon tuloksena voi-
daan todeta, etta keskeista on huolehtia vesialan ydinosaamisesta ja osaamiselle tulee
tarjota selkeat koulutuspolut. Tulevaisuuden ydinosaamisalueiksi tunnistettiin vesivarojen
kaytto ja suojelu seka veden otto, puhdistus ja jakelu seka vesi-infran rakentaminen, yllapito
ja saneeraus. Ydinosaamisen lisdksi tulee kiinnittda huomiota vesialan osaamisen liittami-
seen muiden alojen tutkintoihin monipuolisten osaamiskokonaisuuksien ja poikkitieteellisyy-
den mahdollistamiseksi. Tekniseen- ja luonnontieteelliseen koulutukseen tulee sisallyttaa
myynti- ja kaupallinen seka sosiaalinen nakokulma, jotta kaupallisen osaamisen vahvistami-
nen vesialalla toteutuu.

Ennakointiryhman tuottamat koulutuksen kehittamisehdotukset liittyivat seka koulutuksen
sisaltoihin etta toteutustapaan. Tarkeana tavoitteena ennakointiryhmalla oli vahvistaa alan
vetovoimaisuutta, jotta vesialalla on tulevaisuudessakin osaavaa tydvoimaa vastaamassa
sen monipuolisiin ja kehittyviin tehtaviin. Opetuksen ja resurssien suuntaaminen tulisi tehda
aloille, joilla ennakoidaan osaajapulaa ja valmistuville on kysyntaa.

Suurin osa koulutuksen kehittamisehdotuksista suuntautui toteutustavan muuttamiseen

tai kehittamiseen. Uusien toteutustapojen kehittaminen nahtiin tarkeana useilla toimialoilla
kansainvalisen koulutuksen, yhteistyon, harjoittelun ja kokemusten vaihdon jarjestamisessa.
Taydennyskoulutukset ja tyoelamajaksot nahtiin myos hyvana keinona osaamisen lisaami-
seen, ja samalla rakentuu sellaisia polkuja koulutuksen ja tyoelaman valille, joista molem-
mat osapuolet hyotyvat.

Koulutuksen sisaltojen kehittamisehdotukset olivat toimialakohtaisia ja varmistavat osaltaan,
etta tulevaisuudessakin on osaavaa tydvoimaa. Ennakointiryhma tunnisti muun muassa tar-
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peen oppimistavoitteiden ja erikoiskoulutuksen sisaltdjen valtakunnalliselle maarittamiselle,
jotta voidaan varmistua koulutuksen laadusta.

Jatkuvalla oppimisella nahtiin olevan merkitys erityisesti koulutuksen sisaltéjen syventami-
sessa ja laajentamisessa lisa-, taydennys- ja muuntokoulutuksin jarjestettyna, esimerkiksi
tyoelamajaksot nostettiin tavaksi paivittaa opettajien osaamista.

Ennakointiryhman mielesta tulevaisuuden vesialan osaamista voidaan tukea lisaamalla
veteen liittyvaa koulutusta kaikille toimialoille ja koulutusasteille. Kokonaisuuksien ymmar-
taminen ja poikkitieteellisyys nahtiin vesialaa maarittavina tekijoina. Yhteistyo oppilaitosten,
sidosryhmien ja verkostojen valilla nahtiin keinona vahvistaa poikkitieteellisyytta. Vesialan
vetovoimaisuuden lisdamiseksi tunnistettiin tarve viestinnan ja tiedottamisen lisdamiselle
vesialan tehtavista ja kehittymisesta. Tiedon saanti varmistaa osaltaan, etta vesialan laa-
ja-alaisiin ja monipuolisiin tehtaviin on riittavasti osaavaa tydvoimaa tulevaisuudessa.

Vesiensuojeluun liittyvaa koulutusta tulee lisata kaikilla aloilla ja vesiosaamista kehittaa
laaja-alaisesti. Lisaksi tulee ymmartaa Suomen vaikutus ja mahdollisuudet globaalina toi-
mijana, esimerkiksi vesiteknologian kehittajana ja osaamisen vientimaana seka globaalien
muutostekijoiden vaikutus suomalaiseen vesialaan ja osaamistarpeisiin kansallisesti.

VESIVANHIN VOITEHISTA 49



LAHTEET

Finnish Water Forum (2011). Vesialan osaaja 2025: Suomen vesialan osaamistarvekartoitus.
Luonnonvarakeskus (2019). Vesivarojen hallinnalla on merkitystd globaalien ongelmien ratkaisemisessa.
Maa- ja metsatalousministerio (2019). Kansallinen metsé&strategia 2025 - paivitys.

Maa- ja metsatalousministerio (2019). Vesiala muuttuu - digitalisaatio mahdollistaa.

Maa- ja metsatalousministerio, Sosiaali- ja terveysministerio, Tyo- ja elinkeinoministerio, Ulkoministerio ja
Ymparistoministerio (2018). Finnish Water Way - Suomen vesialan kansainvalinen strategia.

Suomen ymparistokeskus (2012). Ilmastonmuutoksen vaikutukset ja sopeutumistarpeet vesihuollossa.
Suomen ymparistokeskus (2019). Pohjavesi ja ilmastonmuutos.

Suomen ympéristokeskus ja Aalto yliopisto (2019). Severe Drought in Finland: Modeling Effects on Water
Resources and Assessing Climate Change Impacts.

TASO-hanke (2012). Mets&talouden vesiensuojelu -kouluttajan aineisto.
The World Economic Forum Water Initiative (2011). Water Security: The Water-Energy-Food-Climate Nexus.
Tyo- ja elinkeinoministerid (2014). Suomen biotalousstrategia. Kestavaa kasvua biotaloudesta.

Valtioneuvoston kanslia (2017). Uudet kumppanuus- ja liiketoimintamallit suomalaisen vesiliiketoiminnan
edistamisessa -selvitys.

Vesilaitosyhdistyksen monistesarja nro 44 (2017). Vesihuollon suuntaviivat 2020-luvulle.

WWF (2012). Vesiriskeist& vesivastuullisuuteen. Katsaus yritysten vesijalanjdljen arviointimenetelmiin ja hyvéan
hallintaan.

WWF (2012). Vesiriskeist& vesivastuullisuuteen. Katsaus yritysten vesijalanjaljen arviointimenetelmiin ja hyvaan
hallintaan.

Yhdistyneet kansakunnat YK, Kestavan kehityksen toiminta- ja tavoiteohjelma 2016 - 2030, Agenda 2030

50  VESIVANHIN VOITEHISTA



LIITTEET

A Vesialan osaamistarpeiden ennakointiryhman jasenet

Arnold Mona, Teknologian tutkimuskeskus VTT Oy

Aro Susanna, Maa- ja metsataloustuottajien Keskusliitto MTK
Harkkila Ilkka, Ammattiopisto Livia

Henttonen Katri, Vesilaitosyhdistys

Honkanen Niko, Kotipellon Puutarha

Honkanen Aki, asiantuntija

Hamalainen Heli, Jarviseudun ammatti-instituutti

Joutsimo Marjukka, UPM

Jamsen Juha, Suomen metsakeskus

Karvinen Meeri, Aalto-yliopisto

Keindnen Jari, sosiaali- ja terveysministerio

Kivisto Rauni, Helsingin yliopisto

Kokkonen Markku, Opetushallitus

Koriseva Soile, Metsateollisuus ry.

Kukkonen Jussi, Ita-Suomen yliopisto

Kulmala Airi, Maa- ja metsataloustuottajien Keskusliitto MTK
Laitiola Riikka, Suomen ymparistoopisto SYKLI

Lehikoinen Elina, Aalto-yliopisto

Lehtimaki Maria, Hameen ammattikorkeakoulu HAMK
Lehto Marja, Luonnonvarakeskus

Leppaniemi Matti, Econet Group Oy

Leskinen Piia, Turun ammattikorkeakoulu

Liikanen Riina, Vesilaitosyhdistys

Niskanen Lauri, Suomen Elintarviketyolaisten Liitto SEL ry
Palomaki Hanna, Sinebrychoff

Pasto Matti-Pekka, Seindjoen ammattikorkeakoulu

Piesala Elisa, Elintarviketeollisuusliitto ry.

Pilhjerta Reetta, Metsateollisuus ry.

Rapala Jarkko, Sosiaali- ja terveysministerio

Reinikainen Anu, Luonnonvarakeskus

Rithimaki Mona-Anitta, Hidmeen ammattikorkeakoulu HAMK
Riikonen Pirkko, Suomen Sokeri Oy

Saaranen Jaana, Suomen Elintarviketydlaisten Liitto SEL ry
Salminen Hannu, Kouvolan seudun ammattiopisto

Stenman Tarja, Jyvaskylan ammattikorkeakoulu JAMK
Urho Lauri, Luonnonvarakeskus

Vahala Riku, Aalto-yliopisto

Verta Olli-Matti, Maa- ja metsatalousministerio

Zabihian Mari, Kemira QOyj

VESI VANHIN VOITEHISTA

51



Valmisteluryhman jasenet

Hanhijoki Ilpo, opetusneuvos, Opetushallitus

Kokkonen Markku, opetusneuvos, Opetushallitus

Aro Susanna, koulutusjohtaja, Maa- ja metsataloustuottajien Keskusliitto MTK
Koriseva Soile, paallikko, Metsateollisuus ry.

Piesala Elisa, toimialapaallikko, Elintarviketeollisuustliitto ry.

Juntunen Eeva, asiantuntija, projektipaallikko, KPMG Oy Ab

Mickos Cecilia, asiantuntija, KPMG Oy Ab

Tuominen-Thuesen Minna, partner, laadunvarmistaja, KPMG Oy Ab

52 VESIVANHIN VOITEHISTA



B Kuviot ja taulukot

Kuviot

Kuvio 1. Tulevaisuuden vesialan osaamisen ennakointiprosessin vaiheet . . . . . ... ... 15
Kuvio 2. Ennakointiryhman valitsemat keskeiset vesialaan vaikuttavat muutostekijat . . . .19
Kuvio 3. Yhteistyo toimialojen ja toimijoiden kanssa . . . . . ... ... ... .. ....... 24
Kuvio 4. Keskeiset vesialan tehtavakokonaisuudet . . . . . . . . . ... ... .. ... ... 27
Kuvio 5. Tehtavissa vaadittavat osaamiset niiden saamien mainintojen maaran mukaan
kuvattuna . . . . . . . e 32
Taulukot

Taulukko 1. Toimialojen tunnistamat keskeiset asiakasryhmat . . . . . ... ... ... ... 25
Taulukko 2. Ennakointiryhman tunnistamat tulevaisuuden 2035 tehtavat . . . . . ... ... 32
Taulukko 3. Kolme keskeisinta muutostarvetta toimialaryhmittain. . . . . . ... ... ... 36
Taulukko 4. Ennakointiryhman laatimat koulutuksen kehittamisehdotukset. . . . . . . . .. 43

VESI VANHIN VOITEHISTA 53



C Vesialan tulevaisuuden tehtavakohtaiset osaamiset

Vesialan tulevaisuuden toimialakohtaiset osaamiset tehtavittain

MAATALOUS JA PUUTARHA

Vesitalousosaaja

- Hallitsee mittaustekniikan (ICT), osaa kayttda suunnitteluohjelmistoja
- Tuntee ja osaa suunnitella maatalouden vesiensuojeluratkaisuja

- Hallitsee lainsaadannon

- Tuntee maatalouden tarpeet ja vesitalousratkaisut

Digineuvoja

- Tuntee kulloinkin yleisimmat maatalouden digipalvelut/ohjelmat
- Osaa asentaa laitteita

- Osaa tulkita aineistoja

Riskienhallintaneuvoja

- Osaa etsia ratkaisuja poikkeuksellisiin vesitilanteisiin

- 0n "askeleen edelld” vesitalousosaajana ja osaa tulkita erilaisia ennustepalveluja ja suunnitella kdytannon
ratkaisuja niiden pohjalta

- Hallitsee myos tilakeskuksen hulevesi- ym. ratkaisut

- Osaa neuvoa tiloja varautumaan kaytto- ja juomavesikriiseihin

Kasteluasiantuntija
- Osaa suunnitella vetta kustannustehokkaasti kestavia jarjestelmia ja neuvoa tiloja niiden kayttoon
- Osaa laskea sopivan sadetusmaaran ja ennakoida sita

Kierratysravinneasiantuntija

- Osaa laskea oikeat kayttomaarat ja suositella kayttotavat esim. puhdistamolietepohjaisille valmisteille, jotka
poikkeavat vakilannoitteista

- Osaa kehittaa kierratysravinteita

Kestavan kehityksen asiantuntija

- Osaa laskea tilojen tuotteille niin erilaisia jalanjalkia kuin kadenjalkia ja neuvoa niiden kayttéa mm.
markkinoinnissa

- Osaa neuvoa jalkien pienentamisessé/kasvattamisessa

- Tuntee ja hallitsee tarvittavia ohjelmia ja dataa

- Osaa edistaad ja yhteensovittaa eri laskentajarjestelmia

-Ymmartaa mallien puutteet ja osaa viestia niista tilaajalle

ELINTARVIKKEIDEN VALMISTUS

Sidosryhméverkostoituja (asiakkaat, viranomaiset, palvelun tarjoajat, asiantuntijat)
- Pitaa yhteytta sidosryhmiin

- Osaa viestintaa monipuolisesti

- Hoitaa PR-toiminnan

- Osaa kartoittaa oikeat sidosryhmat

Vesivarahallitsija/asiantuntija

- Asiantuntija, joka ymmartaa vesivarojen hallinnan kokonaisuuden: maankaytto, vesisuojelu, vedenhankinta,
jakelu, viemarainti, jateveden puhdistus, johtaminen takaisin luontoon, hyddyntaminen monitieteellisella
lahestymistavalla ottaen huomioon lainséaadannon edellytykset

Varautumisesta vastaava

- Riskien ymmartaminen kokonaisvaltaisesti

- Osaa verkostoitua oikeiden sidosryhmien kanssa

- Tuntee riskienhallinnassa kaytettavat menetelmat (HACCP, WSP, SSP jne.)
- Johtaa toimintaa hairioctilanteissa ja osaa toimia oikein

Kestadvan kehityksen asiantuntija (elinkaariarviointi, vesijalan- ja vesikadenjalki)
- Osaa kestavan kehityksen periaatteet jaymmartaa Agenda 2030:n tavoitteet.

- Osaa tehdi elinkaariarvioinnin (laskea vesijalanjaljen ja vesikadenjaljen)
-Ymmartaa kiertotalouden hyddyntamisen mahdollisuudet

Mikrobiologi ja kemisti

-Vesimikrobiologian tuntemus, osaa jaljittaa taudinaiheuttajamikrobien lahteet, osaa hyddyntaa geneettisia
menetelmia, maaperamikrobiologian tuntemus

- Kemisti, jolla toksikologista osaamista ymparistoterveyteen liittyvista asioista

Mallintaja
-Vahva mallinnuksen osaaja
- Osaa valita oikeat datan lahteet ja hyodyntaa niita vesivarahallitsijan toiminnan tueksi
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Vesialan tulevaisuuden toimialakohtaiset osaamiset tehtavittain

METSATALOUS JA -TEOLLISUUS

Kemian osaaja
- Soveltaa kemian osaamista omassa vesialan tygssaan riskinhallinnassa
-Ymmartaa kemianalan sensoriteknologiaa ja online-mittausten mahdollisuuksia ja teknologioita

Tiede- ja yhteiskuntaviestija
- Soveltaa parasta tutkittua tietoa metsatalouden vesistovaikutusten arvioinnissa ja metsateollisuuden jatevesien
kasittelyssa

Tuoteturva-asiantuntija
- Huolehtii ja vastaa tuotteen turvallisuudesta asiakkaalle ja seuraa alan lainsaadantoa

Metsdtalouden vesiosaaja

- Metsankasittelymenetelmat etenkin turvemailla, maanmuokkaus, digitalisaation hyédyntaminen metsatalouden
suunnittelussa, paikkatietojarjestelmat

-Vesiosaamisen jalkauttaminen ja koulutus kentalle

Kiertotalousasiantuntija
- Koordinoi yritysyhteistyota, etsii aktiivisesti ekosysteemeja sivuvirtojen hyédyntamiseen, ymmartaa
kierratysteknologia, zero waste mindset/tavoite

Kunnossapito- ja laitosoperaattori
- Kayttaa digitaalisia ratkaisuja ennakoivaan kunnossapitoon
- Kayttaa robotiikkaa ja etdohjausta tydssaan

KALATALOUS JA VESIVILJELY

Koordinaattori [vastuullisuus)

-Yhteistyo, viestinta, ja vuorovaikutus, digiosaaminen
- Substanssiosaaminen

- Holistinen osaaminen

Vesiekologi
- Vesiekosysteemien asiantuntemus

Kalabiologi
-Ymmarrys lajiominaisuuksista, tarpeista, olosuhteista

Kalastaja
- Teknologiaosaaminen, talousosaaminen
- Laji- jaymparistotuntemus

Viestinta- ja yhteisomanageri
- Luvituksen osaaminen, prosessin osaaminen
- Spesialisti, joka auttaa hakijaa lupien hakemisessa, juridiikan osaamisalue

Prosessiasiantuntija
- Symbioosiprosessien osaaminen (ravinteet, energia yms. Kiertotalousosaaminen)

Tuotekehittaja
- Asiakastarpeiden ymmartaminen, innovatiivisuus

VESIHUOLTO

Vesitehokkuus-asiantuntija

-Vedenkulutuksen kayttokohteen tunnistaminen, mittaaminen, optimointi
- Hygieniaosaaminen (kemikaalit, pesut)

- Lainsa&dants (FI, EU)

Vesihuoltolaitoksen avainasiakaspaallikko
-Ymmartaa asiakastarpeet

- Tunnistaa asiakasryhmat

-Solmii ja yllapitaa asiakassuhteita

Vesihuoltoteknologiaan erikoistunut kunnossapitdja
- Mekaaninen kunnossapito

- Hygieeninen tyoskentely

- Kyky tunnistaa hairié/erikoistilanteet
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Vesialan tulevaisuuden toimialakohtaiset osaamiset tehtavittain

Vesihuoltoteknologiaan erikoistunut kunnossapidon esimies
- Ennakoivan huollon suunnittelu

- Vikakorjauksen resursointi

- Sopimushallinta

-Vuorovaikutustaidot

- Kyky tulkita datasta tuotettuja indikaattoreita

Vesihuoltoalan insindori
- Vesikemia, analytiikka, MB, laitetekniikka, lainsaadanto, fysiikka, kestava kehitys vesiprosessit

Vesihuoltoalan liiketoimintajohtaja
- Lains&adanto, sopimusjuridiikka, vesiverojen hallinnan/myynnin/tuotekehityksen johtaminen
- liiketalous, liiketoiminnan kansainvalistaminen

Vesihuoltoalan data-analyytikko
- Big datan hallinta

- Mallintaminen

-Vesihuollon prosessit

Vesituoteturvallisuuden asiantuntija
- Kemia, MB, lainsaadanto (ml. EU, Fl)
- Riskienhallintamenettely
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D Sanasto

Koonnut Elisa Piesala, Elintarviketeollisuusliitto ry

Vesialan toimijoita ja sanastoa, jota on taydennetty kalatalouden, metsatalouden, maatalou-

den, elintarviketeollisuuden veteen liittyvilla termeilla. Nama sektorit ovat tdarkea osa vesialan
monimuotoisuuttaja ja paikallista vesiekosysteemia seka usein paikallisen vesihuollon ja jate-
vesihuollon yhteistydtahoja. Sanastossa on lihavoitu ne termit, jotka esiintyvat tassa raportissa.

Asutuksen jatevesi

Ihmisten aineenvaihdunnasta ja kotitalouksien toimista peraisin olevaa jatevetta.

BHK

Biologinen hapenkulutus. Kun vesistdihin joutuu eloperadisia aineita, vesiston pieneliot
alkavat hajottaa niita hapen avulla. Biologinen hapenkulutus tarkoittaa tassa prosessissa
kuluvan hapen maaraa; mita enemman kyseisia aineita jatevedessa on, sita suurempi on
biologinen hapenkulutus. Hapenkulutus on merkittavaa siksi, etta erityisesti talvisaikaan
se voi kuluttaa vedesta kaiken hapen, jolloin vesieliot saattavat kokea joukkokuoleman.

Blue Care, Green Care

Blue Care liittyy Green Careen ja tarkoittaa toimintaa, jossa luontoa kaytetaan eri tavoin
tavoitteellisesti ihmisten hyvinvoinnin edistamiseksi ja yllapitamiseksi. Vesivisio 2050.

CoD

Kemiallinen hapenkulutus. Kemiallinen hapenkulutus tarkoittaa muuten samaa kuin bio-
loginen, mutta siina happea eivat kuluta pienelict, vaan kemialliset reaktiot; se kuvastaa
ennen kaikkea hitaasti hajoavien eloperdisten yhdisteiden aiheuttamaa hapenkulutusta.

Elintarvikeyritys

Elintarvikelain (23/2006) 6 §:ssa tarkoitettu elintarvikehuoneisto, jolla tarkoitetaan mita
tahansa rakennusta tai huoneistoa tai niiden osaa taikka muuta ulko- tai sisatilaa, jossa
myytavaksi tai muuten luovutettavaksi tarkoitettuja elintarvikkeita valmistetaan, saily-
tetdan, kuljetetaan, pidetaan kaupan, tarjoillaan tai muutoin kasitellaan, ei kuitenkaan
alkutuotantopaikkaa.

Elintarvikeyritykset kayttavat talousvetta raaka-aineena, puhdistukseen ja henkildkunnan
hygienian yllapitoon.

Elintarviketeollisuus

Teollisuudenala, joka jalostaa alkutuotannon raaka-aineita ja valmistaa niista elintarvik-
keita ja elintarvikkeiden ensimmaisen vaiheen jalosteita. Jalostus sisaltaa raaka-aineiden
muokkaamista hyodykkeiksi ja se tuottaa suurimman osan maailman vaestén kulutta-
masta ruoasta. Elintarvikkeita ei voi valmistaa ilman talousvetta.

Elainten juomavesi

Karjan juomaveden tulee olla soveltuvaa eldinten kdyttoon eika se saa aiheuttaa elaimelle
haittaa. Juomavetta tulee olla vapaasti saatavilla.

Erityistilanne

Vesihuollon palvelutuotantoa vaikeuttava tai vaarantava tilanne lukuun ottamatta normaa-
leja toimintahairioita.

Harmaa vesi

Prosessien puhdistettu jatevesi tai mm. saunan pesuvesi (ilman kdym&l&a)

HACCP Hazard
Analysis Critical
Control Point

Elintarviketeollisuudessa kaytetty riskinhallintajarjestelma, jonka olennaisena osana on
ns. kriittisten hallintapisteiden tunnistaminen ja valvontaohjelman rakentaminen niiden
ymparille.

Hydrologia Hydrologia eli vesitiede on geofysiikan osa-alue, joka tutkii veden esiintymista, ominai-
suuksia ja kiertokulkua maapallolla. Sen tutkimusalue painottuu Maan vesikehan mante-
reilla esiintyvaan osaan. Meria tutkii geofysikaalisesta nakdkulmasta fysikaalinen meri-
tiede.

Suomessa operatiivisia hydrologisia palveluita, kuten tulvien ja lumikuorman arviointia,
hoitaa Suomen ymparistokeskus SYKE. Alaa voi opiskella Helsingin ja Oulun yliopistoissa,
geofysiikan osastolla/laitoksella seka Teknillisess& korkeakoulussa Yhdyskunta- ja ympa-
ristotekniikan laitoksella.

Hairio Toteutunut riski.

Hairiotilanne

Ks. erityistilanne.

Ihmisoikeus:
juomavesi

Vuonna 2010 YK:n yleiskokous teki heindkuussa historiallisen paatoksen, jolla puhdas vesi
ja viemariverkosto julistettiin ihmisoikeudeksi. Ihmisen kestaa nalkaa pidempaan kuin
janoa. Juomaveden laatua saatelee globaalisti WHO.

https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/drinking-water
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Juomavesidirektiivi

EU:n juomavesidirektiivi maarittaa juomaveden mikrobiologiset, kemialliset ominai-
suudet, jotka on Suomessa kirjattu talousvesiasetukseen. Juomavesi tarkoittaa vetta,
jota ihmiset voivat kayttda juomiseen ja ruoan valmistamiseen. Talousvesi on juoma-
vesidirektiivin maarittamaa juomavetta, jota valmistetaan vedenkasittelyn avulla paa-
asiassa makeasta vedesta eli pohja-, joki- tai jarvivedesta. Uudistettu EU:n juomavesidi-
rektiivi tulee voimaan syksylla 2020 ja mm. juomaveden saatavuus heikossa asemassa
oleville ihmisille on turvattava nykyista paremmin. Ks. Talousvesi.

Jatevesihuolto

Jateveden poisjohtaminen ja kasittely.

Kaivo

Kaivo on pohjaveden pinnan alapuolelle ulottuva kuoppa, josta vesi on nostettavissa
kayttoon. Parhaiten pohjavettd saadaan tasarakeisista karkeista hiekka- tai soraker-
rostumista, huonoimmin savi- ja moreenimaalajitelmista. Kaivosta otetaan tavallisim-
min juomavesi ja muu kayttovesi jokapdivdiseen kayttoon. Palokaivo on ollut kaivo, joka on
tarkoitettu erityisesti sammutusveden ottamiseen palontorjunnassa.

Kalatalous

Kalatalous tarkoittaa valtion talouden osaa, joka on tienattu kalan pyydystamisella.
Kalatalousalan toimintasektorit ovat ammattikalastus, kalanviljely, kalanjalostus, kala-
tuotteiden markkinointi ja myynti seka kalastusmatkailu. Myds kalataloustutkimus seka
-neuvonta, kuin myds kalavesien hoito, luetaan kalatalouteen, silla ne tukevat ja tiedotta-
vat kalatalouden piirissa olevaa yritystoimintaa. Kalatalousala kayttaa hyvaksi luonnonve-
sistéjen ja rakennettujen vesialueiden tuotantomahdollisuuksia ja pyrkii samalla huolehti-
maan vesistdjen kunnosta, vesielididen sdilymisesta seka luonnon monimuotoisuudesta.

Kasteluvesi

Kasvustojen kasteluun kaytettava vesi. Syotavien kasvinosien kastelussa ja ruiskutuk-
sissa tulee kayttdaa puhdasta vetta elintarvikkeiden mikrobiologisten kontaminaatioiden
valttamiseksi. Kaikesta ihmiskunnan kdyttamasta makeasta vedesta 70 prosenttia menee
kasteluun (ruoantuotantoon).

Keittokehotus

Jos viranomaiset havaitsevat talousvedessa mikrobeja tai viruksia, jotka voivat aiheuttaa
terveysriskin, annetaan talousveden julkinen keittokehotus. Talloin seka juoma- ja ruo-
kavedeksi kaytettava talousvesi tulee keittda mikrobien tuhoamiseksi. Keittokehotus on
yleensa alueellinen ja tarkoitettu ensisijaisesti kuluttaja-asiakkaille. Keittokehotuksen
ajaksi elintarvikkeiden teollinen valmistus yleensa ajetaan alas turvallisuusriskin vuoksi.
Vanhenevat vesiputkiverkostot lisadvat riskia veden likaantumiselle ja tautiepidemioille.
Keittokehotuksen aikana vesijohto korjataan ja desinfioidaan klooriyhdisteilla. Veden juok-
suttaminen edistaa desinfiointiaineen leviamista.

Kriisiviestinta

Tehostettua viestintaa poikkeuksellisessa tilanteessa, joka uhkaa ihmisia, toimintaa tai
esim. vesihuoltolaitoksen tai elintarvikeyrityksen mainetta.

Kayttokohta

Kohta, jossa vesihuoltolaitoksen toimittama talousvesi otetaan kayttéon asiakkaan (elin-
tarvikeyrityksen] vesihanasta.

Kayttotarkkailu

Vesihuoltolaitoksen jarjestama omavalvonta, johon sisaltyy raakaveden laadun, vedenka-
sittelyprosessin toimivuuden, toimintaympariston seka talousveden jakelun toimivuuden
tarkkailua.

Liittamiskohta

Kohta, jossa vastuu talousveden laadun sdilymisestd lainsaadanndn ja sopimuksen
mukaisena siirtyy vesihuoltolaitokselta asiakkaalle. Tyypillisesti liittamiskohta on koh-
dassa, jossa kiinteistdlle johtava tonttijohto erkanee vesijohtoverkostoon kuuluvasta
laitoksen vesijohdosta.

Maan vesitalous

vien mittausmenetelmien hallitsemisen. Veden ominaisuudet vaikuttavat veden maape-
rakayttaytymiseen, vesipotentiaalin kasite ja veden lilkkkumisen lainalaisuudet maassa.
Tuntemus veden pidattymista ja lilkkkumista maassa, maan vesitalouden perusprosessit ja
niiden vuorovaikutukset, ymmartaa vesitalouden saatelyn ja liuenneiden aineiden liikku-
misen perusteet maassa. Keino tarkastella maan vesitalouden vaikutuksia kasvintuotan-
toon ja ymparistokuormitukseen. Arktisten vesien tila.

Maatalous

Maatalous on elinkeino, jossa tuotetaan ruokaa ja rehua seka muita tuotteita kasvatta-
malla tiettyja kasveja ja karjaa. Maatalous on ihmiskunnan tarkein ravinnonlahde kalas-
tuksen ohella. Maatalous kasittaa maanviljelyn, jonka avulla tuotetaan kasviravintoa
ihmisille ja rehua kotielaimille seka kuitukasveja, ja karjanhoidon jonka avulla tuotetaan
lihaa, maitotuotteita, nahkaa ja villaa. Maanviljely ja karjanhoito ovat sidoksissa toisiinsa,
koska valtaosa lihasta tuotetaan maanviljelylla tuotetulla rehulla laiduntamisen sijaan.
Vaikka maatalouden ravinnekuorman vahentamiseksi ja vesiensuojelun eteen on tehty
paljon toitd, tulokset ndkyvat viiveella. Maatalous on edelleen ylivoimaisesti suurin vesis-
téjen ravinnekuormittaja.

Makea vesi

Suolattomat vesivarat ovat makeaa vettd esim. joet, jarvet, pohjavesi.
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Meri

Meri on mantereiden ymparilla oleva laaja ja yhtendinen suolavesikerros, joka peittaa noin
381 miljoonaa neliokilometria eli 70,8 prosenttia maapallon pinta-alasta.

Metsatalous

Metsataloudella tarkoitetaan ensisijaisesti puuston kasvatusta, korjuuta ja myyntia.
Laajemmassa merkityksessa metsataloudella tarkoitetaan myds puunjalostusteolli-
suuden toimintaa. Ensisijaisesti metsatalouden harjoittamiseen varattua metsaa kutsu-
taan talousmetsaksi.

Metsien vesitalous

Metséat ja metsatalous vaikuttavat hyvin monella tavalla vesitalouteen ja vesistoihin.
Tarkeimpia metsien vaikutuksia vesitalouden saatelyssa ovat tulvien tasaaminen, vesien
suodattaminen ja pohjavesien yllapito ja suojelu. Positiivisten vaikutusten lisaksi metsilla
ja metsataloudella on haitallisia vesistévaikutuksia ravinnehuuhtoutumien muodossa.
Haitallisia vaikutuksia vesiekosysteemeihin aiheutuu kiintoaines-, ravinne-, humus-, hap-
pamuus- ja metallikuormituksesta.

Murtovesi

Makean veden ja suolaisen meriveden muodostama sekoitus.

Omavalvonta

Elintarvikealan toimijan oma lakisaateinen jarjestelma, jolla toimija pyrkii varmistamaan,
etta elintarvike, alkutuotantopaikka ja elintarvikehuoneisto seka siella harjoitettava
toiminta tayttavat niille elintarvikemaarayksissa asetetut vaatimukset. Omavalvontasuun-
nitelma sisaltaa esimerkiksi elintarvikkeiden takaisinvetosuunnitelman ja talousveden
laadun seurannan.

Pesuvesi

Pesuvesien laatua ei ole maaritelty. Pyykin tai auton pesuun, vessan huuhteluun tai
peseytymiseen voi kayttaa esimerkiksi jarvivetta.

Piilovesi

Piilovedella tarkoitetaan kaikkea sita vetta, joka kuluu tuotteen koko elinkaaren aikana:
raaka-ainetuotannosta siihen asti, kun tuote kasitelldan jatteena. Piiloveden maaran voi
laskea mille hyvansa tuotteelle. Maitolitran tuottamiseen kuluu noin tuhat litraa vetta,
auton valmistamiseen suunnilleen 400 000 litraa.

Pohjavesi

Pohjavesi on maanpinnan alapuolella sijaitsevaa vetta. Sita muodostuu huonosti vetta
lapaisevien maakerrosten paalle. Pohjavesikerroksen raja on siina kohdassa, josta alas-
pain maapera on vedella kyllastettya. Kaikki maanpinnan alainen vesi ei siis ole pohja-
vettd. |hminen kayttaa pohjavettd juoma- ja talousvetena kaivojen kautta. Paikkaa, jossa
pohjavesi tulee maanpinnan ylapuolelle, kutsutaan lahteeksi.

Pohjavedet muodostavat jadtikdiden jalkeen toiseksi suurimman makean veden varaston
maapallolla. Pohjaveden kelpoisuus juomavedeksi johtuu siita, etta se on maakerros-

ten ldpi suotautuessaan puhdistunut epapuhtauksista, kuten haitallisista bakteereista.
Samalla veteen liukenee useita hyddyllisid suoloja. Ihmiselle kayttokelpoisinta on hiekka-
ja sorapitoisesta maaperasta tai peruskallion halkeamista l6ytyva, paljon vapaasti liikku-
vaa vetta sisaltava pohjavesi.

Suomessa on noin 3 900 vedenhankinnalle tarkeaa, siihen soveltuvaa tai pohjavedesta
riippuvaista ekosysteemia yllapitavaa pohjavesialuetta, joista suurin osa on tilaltaan
hyvid. Pintavesien hoitotoimenpiteilld pyritdan yllapitamaan hyvaa pohjavesitilannetta.

Puhdas vesi

Yleisen elintarvikehygienia-asetuksen (852/2004/EY) 2 artiklassa tarkoitettua puhdasta
merivetta tai vastaavanlaatuista makeaa vettd, jossa ei ole mikro-organismeja, haitalli-
sia aineita tai myrkyllista planktonia siind maarin, etta silla voisi olla suora tai epdsuora
vaikutus elintarvikkeiden laatuun.

Raakavesi

Raakavedella tarkoitetaan vesihuoltolaitosten raaka-aineenaan kayttamaa vetta. Raaka-
vesi voi olla peraisin pinta- tai pohjavedenottamosta ja niiden valvonta on osa vesihuol-
tolaitosten WSP:ta. Paikallisesti raakavedet voivat saastua esimerkiksi huolimattoman
viemaraoinnin, teollisen toiminnan, maatalouden, puutteellisen jatevedenpuhdistuksen tai
kemikaalionnettomuuksien vuoksi.

Riski

Maaratyn vaarallisen tapahtuman esiintymisen todennakoisyyden ja seurausten vakavuu-
den tulo.

Riskianalyysi

Saatavissa olevan tiedon jarjestelmallista kayttamista vaarojen tunnistamiseksi seka
riskin suuruuden arvioimiseksi.

Sininen biotalous

Uusiutuvien vesiluonnonvarojen kestavaan kayttoon ja alykkaaseen osaamiseen perus-
tuvaa liiketoimintaa. Sinisen biotalouden kasvun keskeisia ominaispiirteita ovat mark-
kinaldhtdisyys, arvon lisdaminen, resurssitehokkuus, sektorirajat ylittava ajattelu seka
vesiympariston hyvan tilan edistaminen.

Sininen vesi

Kasittaa makeat pintavesivarastot kuten joet ja jarvet.
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SYKE

Suomen Ymparistokeskus yllapitaa Vesi.fi-verkkopalvelua, joka kertoo koko Suomen eri
alueilta tasmatietoa vesitilanteesta.

Saatosalaoja

Saatosalaoja on nimensa mukaisesti salaoja, jonka kuivatustehokkuutta voidaan saataa.
Saatomekanismi on yleensa kokoojaojaan asennetussa sdaatokaivossa tai avo-ojaan tehty
saatopato. Pohjaveden tasoa pidetaan saatojarjestelman avulla niin ylthaalla kuin se on
viljelyn kannalta mahdollista. Talloin salaojaverkosto on kokonaan vedenalaisena. Runsai-
den sateiden seka sadonkorjuun ja syystoiden aikana kuivatus saadetaan taas toimimaan
taydella tehollaan.

Talousvesi

Sama kuin juomavesi. Vettd, jota kaytetaan kotitalouksissa juomavetena ja ruoan val-
mistamiseen seka elintarvikealan yrityksissa tuotteiden valmistamiseen. Talousvesi on
yleisen elintarvikeasetuksen (EY 178/2002) mukaan elintarvike siiné vaiheessa, kun se on
otettu kdyttoon elintarvikkeiden valmistukseen. Talousvettd tarvitaan lahes kaikkien elin-
tarvikkeiden raaka-aineena, mutta myds laitteiden, linjastojen ja valineiden pesuissa seka
henkilokunnan hygienian yllapidossa, kuten kasien pesussa. EU:n lainsaadanto kayttaa
vain juomavesisanaa (drinking water).

Suomessa noin puolet juomavedesta on pohjavetta ja puolet pintavetta. Pintavesi on
aina puhdistettava ja desinfioitava kloorilla, koska siind on humusta ja muita orgaanisia
aineita, jotka edistavat mikrobien kasvua.

Talousveden laatu-
hairio

Tilanne, jossa talousvedelle asetetut laatuvaatimukset eivat tayty.

Talousvesihuolto

Raakaveden fysikaalinen ja kemiallinen kasittely ja toimittaminen talousvetena kaytetta-
vaksi.

Teollisuusjatevesi

Asutuksen jatevedesta laadullisesti tai/ja maarallisesti poikkeavaa teollisuuslaitoksen
jatevetta.

Valmiussuunnitelma

Valmiuslain mukainen kunnan laatima suunnitelma, jonka tarkoituksena on varmistaa
peruspalveluiden toimivuus poikkeusoloissa. Suunnitelma koostuu yleisesta osasta seka
jokaisen toimialan tekemista osista. Vesihuolto on yksi kunnassa varmistettavista perus-
palveluista.

Varautuminen

Toiminta, jonka tarkoituksena on luoda ja yllapitaa organisaation riittava valmius normaa-
liolojen erityis- ja hairiotilanteiden seka poikkeusolojen varalta. Varautuminen kasittaa
suunnittelun seka tarvittavat etukateisvalmistelut.

Veden kiertokulku

Hydrologinen kierto kuvaa maapallon vesikehdssa olevien vesivarastojen valista jatkuvaa
kiertoa, jossa vesi vaihtaa samalla olomuotoaan nesteestd vesihdyryksi ja jadksi tai niista
takaisin vedeksi. Vesikehan prosessit saavat energiansa paaasiassa auringon sateilysta,
mutta kivikehdssa oleva vesi purkautuu ilmakehdan ja meriin maapallon sisdisen energian
avulla. Ilmastonmuutoksessa on paljolti kyse merivirtojen kiertojen ja sadevetta kuljetta-
vien ilmavirtojen muuttumisesta.

Vesi

Hapen ja vedyn muodostama yhdiste, joka on puhtaana hajutonta, mautonta ja lapinaky-
vaa. Useita olomuotoja lampatilasta riippuen. Monimuotoinen luonnonvara, joka kiertaa
maapallon ekosysteemissa globaalisti. Vettd on mannerjdassa, merissa, joissa, jar-
vissa, pohjavesissd, sateessa, lumessa ja pilvissa. Vesivaroja on myos maaperassa,
metsissd, kasvien kdytettavissa ja varastoituneena pohjavesiin. Vesi liikkuu valtioiden
rajoista piittaamatta. Vesi on elintdrkea kaikille elidille, osa kestadvaa kehitysta seka
oleellinen resurssi kaikille ihmisen toiminnoille.

Vesiala

Vesiala on hyvin laaja toimiala, joka linkittyy joko suoraan tai vélillisesti lahes kaikkiin
toimialoihin lahtien kalan ja metsan kasvatuksesta hammaslaakarin tuoliin. Vesiala
tyoskentelee yhdessa yhteiskuntana ruohonjuuritasolta kansalliselle tasolle kestdvan
vesivarojen hallinnan puolesta. Vesialan monimuotoinen ja monialainen osaaminen
mahdollistaa erilaista liiketoimintaa.

Veteen liittyviin toimialoihin sisaltyvat mm. ympariston ja vesistdjen saastumisen esta-
minen, kalastus ja kalakantojen edistaminen, maa- ja elintarviketalous, vesirakentami-
nen, ilmastonmuutokseen sopeutuminen, vesiliikenne seka vesihuollon jarjestaminen
ja kehittaminen. Suomessa on vuosikymmenten ajan panostettu kokonaisvaltaiseen
vesivarojen hallintaan sekéa kestavaan vesiluonnonvarojen kayttoon. Tarkea osaamis-
alue vesi-intensiivisilla toimialoilla. Ks. Hydrologia.

Vesi.fi

Verkkopalvelu, joka kertoo koko Suomen eri alueilta tdsmatietoa vesitilanteesta. Vesi.fi on
suunnattu kaikille vesiasioista kiinnostuneille kansalaisille.
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Vesiekosysteemin uhat

Vesistojd uhkaavat mm. ylikulutus, ylikansoitus, saastuminen, roskaantuminen (mm.
muovi), kaivostoiminta, padot, tehtaiden ja asutuksen jatevedet, turvetuotanto, vesi-
liilkenne ja rehevoityminen seka paikon ylikalastus. Veden saastumista tapahtuu, kun
saasteita padstetadn suorasti tai epasuorasti kulkeutumaan vesimuodostumiin siten, etta
niista ei ole poistettu haitallisia yhdisteita. Vedet ovat herkkia erilaisille ihmisen toiminnan
vaikutuksille. Kalojen merkitys mm. [tameren ekosysteemissa on huomattava, silla ne
vaikuttavat ravintoketjun monella eri tasolla. Kalojen runsauteen ja lajiston monimuo-
toisuuteen vaikuttavat seka ihmisen aiheuttamat etta luonnolliset syyt, kuten kalastus,
haitalliset aineet ja rehevéityminen seka veden suolapitoisuus, lampotila ja lajien valiset
suhteet. Kalakantojen hyvinvointi heijastelee siten koko Itameren tilaa.

Vesihuollon virhe

Veden laatu tai toimitustapa tai vesihuoltolaitoksen palvelu ei vastaa sitd, mita sopimuk-
sen tai sdaddsten perusteella voidaan edellyttaa.

Vesihuolto

Veden johtaminen, kasittely ja toimittaminen talousvetena kaytettavaksi seka jateveden
poisjohtaminen ja kasittely.

Vesihuoltolaitos

Laitos, joka huolehtii yhdyskunnan vesihuollosta toiminta-alueellaan.

Vesihygienia ja -kemia

Vesihygienialla ja -kemialla varmistetaan, ettd juomavesi on turvallista eika aiheuta
terveydellista vaaraa. Monet haitalliset zoonooseja aiheuttavat mikrobit ja virukset ovat
vesivalitteisia ja saastunut vesi voi aiheuttaa terveysvaaraan. Hyva vesihygienia osa tarkea
osa elintarvikehygieniaa, silla veden kautta leviavat taudit, veden sisaltamat epapuhtaudet
ja kemikaalit voivat aiheuttaa terveysriskeja suoraan tai ruoan kautta valillisesti ihmisille
seka elaimille. Talousvesiasetus asettaa raja-arvot mm. raskasmetalli- ja kasvinsuoje-
luainepitoisuuksille juomavedessa.

Vesihygieniapassi

Valviran yllapitama talous- tai allasvesihygieeninen osaamistesti, jonka hyvaksytysti
suorittaneille Valvira myontaa vesityokortin.

Talousvettd toimittavassa laitoksessa, uimahalleissa ja kylpyldissa tai vastaavissa tyos-
kentelevalla, talous- tai allasveden laatuun vaikuttavia toimenpiteita tekevalla henkilolla
on oltava riittavat perustiedot mm. mikrobiologiasta ja kemiasta, puhdistustekniikasta,
hygieniasta, kayttotarkkailusta ja lainsaadanndosta. Riittavista perustiedoista on saadetty
sosiaali- ja terveysministerion asetuksilla (1350/2006 ja 1351/2006).

Vesi-intensiiviset
toimialat

Suomessa toimii useita vesi-intensiivisia toimialoja, kuten esim. vesihuolto, metsatalous,
maatalous, puutarhat, kalatalous, elintarvikkeiden jalostus seka vesivoima. Alat tarvit-
sevat paljon sadevettd kasvustoille (metséat, pellot], luonnonvesi& kalataloudelle ja vesi-
huollon raaka-aineeksi (asutuksen vesihuolto), juomavettd karjalle ja sekd sinista vettd
jalostavassa teollisuudessa (metsateollisuus] ettd talousvettd (elintarvikkeiden jalostus).
Suomessa runsaat vesiluonnonvarat tarjoavat suotuisan ympariston vastuullisille vesi-in-
tensiivisille toimialoille ja yrityksille.

Vesijalanjalki

Vesijalanjaljella voidaan mitata, paljonko esimerkiksi henkild tai valtio kuluttaa vesiva-
roja kaikkien kuluttamiensa hyédykkeiden myota (vettd/kuluttaja/vuosi). Vesijalanjalkeen
huomioidaan juoma- ja talousvesi, virtuaalivesi seka teollisuuden prosesseissa tuotteiden
tuottamiseen kaytetty vesi.

Lahes puolet suomalaisten kuluttamasta vesijalanjaljesta jaa maamme rajojen ulkopuo-
lelle.

Vesikaddenjalki: Kulutuksen positiivisesta muutoksesta viestiva vesikadenjalki kuvaa
toimijan positiivisten tekojen aikaansaannoksia, joilla parannetaan vesiongelmaa.

Vesijohtoverkoston

Hairiotilanteessa riittava klooriyhdisteiden kaytto mitoitetaan seka pitoisuudeltaan ja kes-

desinfiointi toltaan tarkoituksenmukaiseksi, jotta haittamikrobit kuolevat koko saastuneen vesijohto-
verkoston alueelta. Kiinteistdn haltijan tulee huolehtia kiinteiston sisdisen vesijohtover-
koston desinfioinnista kontaminaation jalkeen mm. juoksuttamalla tehokloorattua vetta.
https://thl.fi/fi/web/ymparistoterveys/vesi/talousvesi/mikrobikasvu-vesijohtoverkostossa

Vesikriisi Voi ilmeta fysikaalisina riskeina liittyen veden saatavuuteen, heikkoon laatuun ja luon-

nonkatastrofeihin, maineriskeina liittyen sidosryhmien ja markkinoiden reaktioihin tai
esimerkiksi saantelyriskeina liittyen liian heikkoon tai tiukentuvaan lainsdadantoon seka
mahdollisiin oikeustoimiin.

Vesiliiketoiminta

Uusiutuvien vesiluonnonvarojen kestavaan kayttoon ja alykkaaseen osaamiseen perus-

tuvaa monimuotoista liiketoimintaa. Esimerkiksi vesihuoltolaitoksen toiminta, kalastus,
kalankasvatus, vesiliikenne tai vesivoima. Vesi on liilketoiminnan paaroolissa myds esim.
seuraavissa liilketoimissa: pullotetun veden myynti, vesiliikenteen kanavat, vesiliikunta-

puistot, uimahallit ja pohjavesivarojen kaytté/myynti.
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Vesipaiva

Maailman vesipaivaa vietetaan 22. maaliskuuta. YK:n julistaman paivan tarkoituksena on
lisata tietoa vesivarantojen vaikutuksesta taloudelliseen tuottavuuteen ja sosiaaliseen
hyvinvointiin. Valtioiden rajat ylittava yhteistyo on tarkeaa vesivarojen hallinnassa.
https://www.unwater.org/world-water-day-2020-water-and-climate-change/

Vesirakentaminen

Vesirakentaminen tai vesistérakentaminen on vesiston muuttamiseen tahtaavaa rakenta-
mistoimintaa. Tata voi olla ruoppaus, tayttaminen, uusien vesiuomien kaivaminen. Vesi-
rakentamista harjoitetaan vesistdjen kayton tai suojelun edistamiseksi, tulvien ehkaisemi-
seksi tai maanviljelys- tai metsamaan kuivattamiseksi seka vesihuoltoverkoston yllapita-
miseksi.

Vesirakentamisessa kaytettavia rakenteita ovat padot, penkereet, tekojarvet, ojat, ruop-
paukset ja lajaysalueet. Vesirakentaminen vaikuttaa jokien ja jarvien vedenkorkeuksiin,
virtaamiin tai pohjanmuotoihin seka vesiymparistéon ja luonnonolosuhteisiin. Rakentami-
sesta aiheutuvat haitat on minimoitava niin, etta luonnonoloille, kalakannoille ja rannan
tai vesialueen omistajalle ei aiheudu vahinkoa. Suomen vesilain mukaan vesirakentami-
seen, silloin kun se aiheuttaa edella kuvattuja seurauksia, tarvitaan lupa.

Vesitalous

Vesiluonnonvaroihin tai niiden kayttoon kohdistuvaa tutkimusta, tekniikkaa ja suunnit-
telua. Vesitaloudellinen tutkimus perustuu hydrologiseen, maantieteelliseen ja muuhun
luonnontieteelliseen seka ihmistieteelliseen tutkimukseen. Vesitalous on tekniikkaa siina
mielessd, ettd vesivarojen kayttoonottoon liittyy teknisia suunnitelmia, jotka ohjaavat vesi-
rakentamista ja rakenteiden kayttoa. Vesitaloudelliseen suunnitteluun liittyy monia lailli-
suuteen, hydtyjen ja haittojen arviointiin kuuluvia asioita ja se voi kdyttaa matemaattisia,
tietoteknisia, vuorovaikutteisia ja muita menetelmia.

Vesisto

Vesisto tai vesistoalue on valuma-alue, jonka vedet purkautuvat saman pisteen kautta
mereen. Vesisto on siis valuma-aluetta laajempi kokonaisuus ja muodostuu yhdesta tai
useammasta valuma-alueesta. Esimerkiksi Loimijoen valuma-alue on osa Kokemaenjoen
vesistda. Joissakin yhteyksissa vesisto-kasitteella tarkoitetaan suppeammin sisavesien
muodostamaa kokonaisuutta, jolla on yhteinen laskujoki mereen. 2

Sateena maanpinnalle tuleva vesi haihtuu, imeytyy tai suotautuu maaperan lapi muodos-
taen pohjavetta tai valuu suoraan jokiin, jarviin tai suoalueille. Virtaava vesi keraytyy yha
suuremmaksi vesimassaksi purkautuakseen joen kautta mereen. Vesistomallit ja -ennus-
teet kuvaavat vesiston hydrologista kiertoa hydrologisia muuttujia esittavien karttojen ja
graafien avulla.

Vesiluonnonvarat

Noin 71 % maapallon pinta-alasta on vetta. Globaaleista vesiluonnonvaroista suurin osa
eli 97 % on suolaista merivetta ja 3 % makeaa eli suolatonta vetta, joka kelpaa juotavaksi
ja kasteluun. Maapallon vesista 2 prosenttia on sitoutunut jaatikdihin sekd maa- ja kal-
lioperaan. Vain 1 % juomakelpoisesta vedesta on helposti kaytettavissa. Suomessa on
hyvat makean veden vesivarat.

Vesivastuullisuus

Yritysten vesivastuullisuudella tarkoitetaan ymparistollisesti, sosiaalisesti ja taloudel-
lisesti kestavaa veden kayttoa, hallintaa ja suojelua. Suomalaiset yritykset voivat tehda
vesivastuusitoumuksen osana kansallista kestavan kehityksen yhteiskuntasitoumusta.

Vesivoima

Vesivoima on energiaa, joka on tuotettu vesivoimalaitoksessa virtaavan veden liike-ener-
giasta tai putoavan veden potentiaalienergiasta ja joka on muutettu muuksi energia-
muodoksi kulloisen kayttotarpeen mukaan. Tarkein uusiutuvan energian muoto poh-
joismaissa. Voimalaitospadot estavat kalan lilkkkumista ja vaelluskalojen paasy ylavirran
lisaantymisalueille estyy, mika vaikuttaa kalakantoihin ja kalastukseen.

Vihrea vesi

Mielletaan maan juuristokerroksessa sijaitsevaksi vedeksi seka metsiin ja muuhun
kasvillisuuteen ja pinnoille pidattaytyneeksi sadevedeksi. Maa-alueille satava vesi siis on
“vihredaa” kunnes osa siitd muuttuu "siniseksi” sen virratessa valuntana purouomiin tai
suotautuessa pohjavedeksi. Osa haihtuu ilmakehaan.

Virtuaalivesi

Virtuaalivedella tarkoitetaan piilovetta, jota on kaytetty tuotteen alkutuotannon, kasva-
tuksen ja jalostuksen aikana. Toisin sanoin koko elinkaaren aikana tuotteeseen kaytetty
veden kokonaismaara, johon vaikuttavat muun muassa kasvatusalue, haihdunta, tuotan-
totekniikka ja tuotanto-olosuhteet. Laskennallisesti virtuaalivesi on vesimaara, jonka
yhden tuotekilon valmistaminen vaatii. Tuontituotteissa valtaosa vesijalanjaljesta syntyy
tuotantomaassa.

WSP Water Safety Plan, WHO:n ohjeen mukainen riskinhallintajarjestelma talousveden laadun
varmistamiseksi.
VVY Vesilaitosyhdistys (aik. Viemari- ja vesilaitosyhdistys] toimii vesihuoltoalan ja kunnallisten

vesihuoltolaitosten edunvalvontajarjestona.
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Yleiset toimitusehdot

Vesihuoltolaitoksen verkostoon liittamisesta seka laitoksen palvelujen toimittamisesta ja
kayttamisesta tehtaviin sopimuksiin liitettavat yleiset ehdot.

Ymparistolupa

Ympariston pilaantumisen vaaraa aiheuttavissa toiminnoissa tarvittava ymparistonsuoje-
lulainsaadannon mukainen lupa.

Ymparistoterveys

Ymparistoterveys tarkoittaa kaikkia ihmisen ulkopuolisia fysikaalisia, kemiallisia ja biolo-
gisia tekijoita ja niihin liittyvia kayttaytymiseen vaikuttavia tekijoita. Toimiva ja turvallinen
vesihuolto on tarkea ymparistoterveyden osa-alue uimavesien laadun, sisdilman, melun
seka ymparistosta olevien myrkkyjen ja kemikaalien ohella. Ymparistoterveyden ja sen
viranomaisvalvonnan yliopistokoulutusta annetaan mm. el&inldakareille. Ks. https://thl.fi/
fi/web/ymparistoterveys

Ymparistolupa-asiat

Ymparistolupavirastot toimivat Suomessa aikaisemmin vesilain ja ymparistonsuojelulain
mukaisina alueellisina valtion lupaviranomaisina, jotka lakkauutettiin 2010, ja niiden teh-
tavat siirrettiin aluehallintovirastoihin. Ymparistolupavirastot kasittelivat myds paaosan

vesien pilaantumisesta aiheutuvista korvausasioista.

Ymparistolupa-asiat kuuluvat ymparistoministerion hallinnonalaan.

WWF

WWF (World Wide Fund for Nature) on vuonna 1961 perustettu kansainvalinen ympéris-
tojarjesto. WWF:n pyrkimyksena on pysayttada ympariston tilan huononeminen ja raken-
taa tulevaisuutta, jossa ihmiskunta elaa sopusoinnussa luonnon kanssa.

WWEF pyrkii vaikuttamaan ymparistolainsaadannon kehittamiseen eri maissa ja kansain-
valisten sopimusten tekemiseen, esimerkiksi paastdjen rajoittamiseen.

Yksi WWF:n viidesta painopistealueesta on Merien ja sisavesien suojelu. Mertensuoje-
lussa tavoitteena on rehevéitymiskehityksen hidastaminen, 6ljyonnettomuuksien ehkaisy,
eldinlajien suojelu seka suojelualueiden perustaminen. Sisavesien suojelussa edistetaan
kosteikkojen, jokien ja jarvien luonnon monimuotoisuutta.
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