
Kansainvälinen työryhmä DS:n uudistamiseksi

Miksi uudistus?

• Tarpeen yhtenäistää ja parantaa DS:n laatua kansainvälisesti

• Työelämärelevanssi

• Oppimistulokset

• Digitalisaatio ja tulevaisuuden tarpeet

• Työryhmässä laaja edustus; työskentelyn aikana selvitettiin sekäDS:n
käyttöä, että uudistamistarpeita



Tulokset: mikä muuttuu?

• DS on hyvä ja toimiva asiakirja: ei tarvetta muutoksille

 Tarkennuksia ohjeisiin, selkeämpiä otsikoita

• DS:n käyttöä pitää tehostaa: asiakirjan koko potentiaali käyttöön: DS 
voisi antaa tietoa paremmin, selkeämmin ja luotettavammin

Oppimistulokset mukaan, digitalisointi, henkilökohtaistaminen



Diploma Supplement Suomessa

• DS:n kehittäminen on korkeakoulujen vastuulla; Opetushallitus tukee 

 Verkostot, tiedon jakaminen

• Tulossa uudet täyttöohjeet ja uusi koulutusjärjestelmän kuvaus

Tietoa ja tukea: europass.fi/oppilaitokset/diploma_supplement

https://europass.fi/oppilaitokset/diploma_supplement


Työryhmätyöskentelyä

• Täydellisesti laadittu DS – minkälainen se olisi?

• Mitä asioita pitää olla tehtynä/toimia, jotta tällainen DS olisi 
mahdollinen – ja minkä tahojen toimesta?

• Miten DS:n digitaalisuutta voisi parhaiten edistää ja mitä asiassa on 
työn alla?


