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Miksi mukaan?

● Kiinnostuksen herättänyt:

● Ilmastokysymysten esille nousu julkisessa keskustelussa

● Omat pohdinnat:

● terveydenhuollon toimintatavoista ja valmiudesta vastata 
ilmastonmuutoksen tuomiin haasteisiin (nykyisten ammattilaisten 
osaamistaso aiheeseen liittyen)

● hygieniakysymyksistä 

● ekologisuudesta

● Kokonaan uuden keskussairaalan rakentamisen ja toiminnan 
suunnittelu Jyväskylään  



Kokemuksia työskentelystä ja tuloksista

● Erittäin mielenkiintoinen kokonaisuus, kesto sopiva

● Tiedontäyteinen sisältö, hyvät alustajat ja asiantuntijat

● Osallistujien määrä vaikutti vähäiseltä

● Terveydenhuollon toimialan ilmastohaasteet  monimuotoiset ja mittavat, 
samalla kun kaikkien ammattilaisten osaaminen vaatii panostusta

● Terveydenhuollossa strategisten linjausten, hygieniakysymysten, 
asiakasturvallisuuden sekä jätteiden hallinnan yhteensovittamisen  
haaste



Miten edistää tulosten hyödyntämistä

● Ilmasto-osaamista ja toimijoita lisää terveydenhuoltoalan organisaatioihin, 
myös johtotasolle
● Tarvitaan strategiset linjaukset 
● Ympäristövastaavien verkosto perustettu Ksshp:ssä 

● Terveydenhuollon organisaatioiden hankintojen tarjouspyyntöihin saatava 
mukaan vastuullisuuden (sosiaalinen ja ympäristö) näkökulma

● Iso haaste työelämässä olevan henkilöstön ilmasto-osaamisen 
kehittäminen

● Terveydenhuollon ammattialojen opetushenkilöstölle osaamista ja 
materiaalia  kaikille koulutusasteille

● Asiakkaat saatava mukaan talkoisiin






