Arbetslivskommissionen for pedagogisk verksamhet och handledning,
lagesbild 2018-2019

Arbetslivskommissionen for pedagogisk verksamhet och handledning har utarbetat en lagesbild 6ver kvaliteten pa
genomférandet av yrkesprov och bedémningen av kunnande inom sitt omrade. Till arbetslivskommissionernas
uppgifter hor att arligen producera information om kvaliteten pa genomférandet av yrkesprov och bedémningen
av kunnandet inom den egna branschen (Statsradets férordning om yrkesutbildning 673/2017). Foér detta uppdrag
har arbetslivskommissionerna haft tillgang till uppgifter om uppféljning, bedomning och respons, bland annat
utbildningsforvaltningens statistik- och styrningstjanster och i den nationella informationsresursen KOSKI.

Uppgifterna om utférda studieprestationer 2018 gjordes tillgangliga for kommissionerna varen 2019. Eventuella
korrigeringar som laroanstalterna har gjort i KOSKI-informationen efter denna tidpunkt visas inte i denna
lagesbild. Detta galler dven statistiken 6ver mangden utforda studieprestationer 2019 som tagits fram ur
informationsresursen KOSKI i bérjan av 2020. De granskade prestationsmangderna publiceras senare i
utbildningsforvaltningens statistiktjanst Vipunen.fi.

De uppgifter som har utnyttjats i lagesbilden har plockats direkt fran informationsresursen KOSKI i den form som
laroanstalterna har uppgett dem. Statistiken kan innehalla bristfalliga eller felaktiga uppgifter. Till exempel pa
grund av tekniska orsaker har alla uppgifter som antecknats i laroanstalternas egna studiehanteringssystem inte

overforts korrekt till KOSKI. Dessa uppgifter statistikfors under punkterna "inga uppgifter"/"har inte meddelats".

Aven kommissionernas bestksrapporter, begiran om rittelse och utldtanden har anvints som kallmaterial.

Antal avlagda examina och examensdelar

2018 2019
Examen- och examensdelsprestationer SEATEE I
hela examen hela examen
delar delar

Grundexamen i barn- och familjearbete 708 3813 555 2469
Grundexamen i ungdoms- och fritidsinstruktion 604 3557 484 2299
Grundexamen i teckensprakshandledning 56 400 42 249
Yrkese).(amen for ledare for skolgang och morgon- och 1184 4072 871 2358
eftermiddagsverksamhet
Yrkesexamen fér specialhandledare av barn och ungdom 266 931 120 469
Yrkesexamen for familjedagvardare 140 569 80 212
Yrkesexamen for instruktér i romkultur 12 44 1 29
Yrkesexamen for kyrkvaktmistare 95 356 21 49
Specialyrkesexamen for ledare for skolgang och morgon- och 1 3 1 3
eftermiddagsverksamhet
Specialyrkesexamen for instruktor i romkultur 7 15 0 0
Grundexamen i pedagogisk verksamhet och handledning 8 1303 263 7844

Kompetensomradet fér smabarnspedagogik och familjeverksamhet 1 144

Kompetensomradet fér handledning av ungdomar och gemenskaper 5 106

Kompetensomradet for handledning i kommunikation och teckensprak 0 1

Tomma 2 2
Yrkesexamen i forsamlings- och begravningsservice 23 77 432
Yrkesexamen i pedagogisk verksamhet och handledning 101 1905
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Kompetensomradet for handledning i skolgang och morgon- och
eftermiddagsverksamhet

Kompetensomradet for handledning

Kompetensomradet for arbete med romer

Kompetensomradet for familjedagvard

Kompetensomradet for pedagogisk verksamhet

Ll B B e B e I N |

Tomma

Specialyrkesexamen i pedagogisk verksamhet och handledning 1 8
Totalt 3081 15086 2627 18326

* Uppgifterna himtade 25.2.2019 (fér 2018) och 15.1.2020 (fér 2019) och uppgifterna har inte uppdaterats efter detta.
Prestationerna for examensdelarna omfattar inte examensdelar som uppgetts vara lokala.

Grundexamen i pedagogisk verksamhet och handledning

Kompetensomradet fér smabarnspedagogik och familjeverksamhet

2018

Endast en hel examen, men daremot manga examensdelar har avlagts:

Obligatoriska examensdelar

Professionellt bemdtande inom pedagogisk verksamhet och handledning, 707 prestationer (gemensam for tva
kompetensomraden)

Att framja barns utveckling, valbefinnande och larande: 100 prestationer (99 hela examen som mal, denna
examensdel gemensam for kompetensomradena kommunikation och teckensprak)

Genomforande av pedagogisk verksamhet inom smabarnspedagogik: 10 prestationer (8 hela examen)

Arbete med familjer och sektorsovergripande samarbete: 5 prestationer (hela examen), 3 anordnare.

Arbete med familjer och sektorsovergripande samarbete i arbetsmiljon i férsamlingar inom Finlands evangelisk-
lutherska kyrka: 4 prestationer (hela examen)

2019

Hela examensprestationer 144.

Examensdelsprestationer:

Obligatoriska examensdelar

Professionellt bem6tande inom pedagogisk verksamhet och handledning, 1672 prestationer (gemensam for tva
kompetensomraden) — 1606 hela examen, 66 examensdelar.

Att framja barns utveckling, valbefinnande och larande: 960 prestationer (941 hela examen, 19 examensdelar,
gemensam for tva kompetensomraden)

Genomforande av pedagogisk verksamhet inom smabarnspedagogik: 853 prestationer (532 hela examen, 321
examensdelar)

Arbete med familjer och sektorsévergripande samarbete: 397 prestationer (385 hela examen, 12 examensdelar)
Arbete med familjer och sektorsévergripande samarbete i arbetsmiljon i férsamlingar inom Finlands evangelisk-
lutherska kyrka: 107 prestationer (102 hela examen, 5 examensdelar)

Grundexamen i barn- och familjearbete (under 6vergangstiden)
2018: hela examina avlagts 708, examensdelar 3 813 (3 801 hela examen, 12 examensdelar)
2019: hela examina avlagts 555, examensdelar 2 469 (2 466 hela examen)

Kompetensomradet for handledning av ungdomar och gemenskaper

2018

Hela examensprestationer 7.

Obligatoriska examensdelsprestationer:

Handledning av individer, grupper och gemenskaper: 88 prestationer (hela examen 85)
Framjande av ungas vaxande och vilbefinnande: 14 prestationer (hela examen)
Stodjande av delaktighet och socialt starkande: 11 (hela examen)




2019

Hela examensprestationer 106.

Obligatoriska examensdelsprestationer:

Handledning av individer, grupper och gemenskaper: 573 prestationer (556 hela examen)
Framjande av ungas vaxande och vélbefinnande: 409 prestationer (408 hela examen)
Stodjande av delaktighet och socialt starkande: 236 prestationer (hela examen)

Grundexamen i ungdoms- och fritidsinstruktion (under 6vergangstiden)
2018: 604 prestationer (575 pa finska, 29 pa svenska) och 3 557 examensdelsprestationer (3 533 hela examen)
2019: 484 prestationer (460 pa finska, 24 pa svenska), 2 299 examensdelar (hela examen 2 296)

Prestationer i tva kompetensomradens gemensamma valbara examensdelar (grunderna i kraft 1.8.2018)
(Kompetensomradet fér handledning av ungdomar och gemenskaper/smabarnspedagogik och
familjeverksamhet):

Handledning i motionsverksamhet 174

Handledning i uttrycksférmaga 245

Handledning av personer som behdver stod 271

Handledning i natur- och upplevelseverksamhet 125

Handledning i verksamhet for dldre 36

Kompetensomradet for handledning i kommunikation och teckensprak

2018 1 hel examen avlagts
Obligatoriska examensdelsprestationer:
Arbete pa finlandskt teckensprak 25
Anvandning av kommunikationsmetoder i framjandet av interaktion 12
Att framja barns utveckling, valbefinnande och larande 100 (gemensam for tva
kompetensomraden)
Handledning av elever eller studerande som behover stdéd i kommunikationen -
2019 11 hela examen
Obligatoriska examensdelsprestationer:
Arbete pa finlandskt teckensprak 48
Anvdndning av kommunikationsmetoder i framjandet av interaktion 7
Att framja barns utveckling, valbefinnande och larande 960 (gemensam for tva
kompetensomraden)
Handledning av elever eller studerande som behéver stod i kommunikationen —

Grundexamen i teckensprakshandledning (under 6vergangstiden)
2018: hela examina 56, 400 examensdelar (383 hela examen)
2019 hela examina 42, examensdelar 249 (hela examen 248, examensdel 1)

Yrkesexamen i pedagogisk verksamhet och handledning (examensgrunderna i kraft 1.1.2019)
2019 examina 101, examensdelsprestationer 1 905

Gemensam examensdel for alla kompetensomraden:
Yrkesmassig verksamhet och arbetslivskunnande inom pedagogisk verksamhet och handledning 20 st.

Kompetensomradet fér handledning i skolgang och morgon- och eftermiddagsverksamhet 86
Handledning av eleven och handledning i larande 421
Att svara mot behovet av stod i miljoer for larande och handledning 161
Handledning i morgon- och eftermiddagsverksamhet 232

Kompetensomradet fér handledning 7



Att skydda barn och unga i pedagogisk verksamhet och handledning 15
Handledning i kompetens och anstéllbarhet 12
Handledning av vuxna i olika livssituationer 21

Kompetensomradet fér familjedagvard 6
Att svara mot barnets behov av stéd i samarbete med vardnadshavarna 33
Att arbeta i en milj6 for familjedagvard 39
Genomforande av pedagogisk verksamhetskultur i smabarnspedagogik 22

Examensdel i grundexamen i pedagogisk verksamhet och handledning, med vilken en
familjedagvdrdare far behérighet som barnskétare inom sméabarnspedagogiken:
Genomférande av pedagogisk verksamhet inom smdbarnspedagogik, 857

Kompetensomradet for pedagogisk verksamhet 1
Genomforande av pedagogisk verksamhetskultur i smabarnspedagogik 22
Att svara mot barnets behov av stéd i samarbete med vardnadshavarna 33

Yrkesexamen i pedagogisk verksamhet och handledning, valbara examensdelsprestationer
Arbete i uppsdkande verksamhet -
Kulturell mangfald i pedagogisk verksamhet och handledning 135
Arbete som erfarenhetsexpert och kamrathandledare 12
Att anvanda romska spraket i handledning -
Anvandning av dramauttryck i pedagogisk verksamhet och handledning 15
Anvandning av visuellt uttryck i pedagogisk verksamhet och handledning 25
Anvandning av musikaliskt uttryck i pedagogisk verksamhet och handledning 23
Handledning i grundldggande fardigheter i lasande och skrivande pa finska 27

Prestationer enligt de gamla grunderna for yrkesexamen

Yrkesexamen for ledare for skolgang och morgon- och eftermiddagsverksamhet
2018 1 184 examina, 4 072 examensdelar
2019 871 examina, examensdelsprestationer 2 358
Att vara verksam i yrket 484
Att ge stod och handledning som framjar véaxande och utveckling 403
Att ge stod och handledning som framjar larandet och verksamheten 719
Att handleda personer som behdéver sarskilt stod 830
Foretagsamhet 47

Yrkesexamen for specialhandledare av barn och ungdom

2018 266 examina, 931 examensdelar

2019 120 examina, 469 examensdelsprestationer
Yrkesverksamhet i specialhandledning av barn och ungdom 75
Starkande av individens och gemenskapens delaktighet 573
Kulturell mangfald i handledningen 93
Handledning och stod till barn med sarskilda behov och deras familjer 102
Handledning och stéd till ungdomar med séarskilda behov och deras familjer 96
Arbete som foretagare 13

Yrkesexamen for familjedagvardare

2018 140 examina, 569 examensdelsprestationer

2019 80 examina, 234 examensdelsprestationer
Yrkesverksamhet inom familjedagvarden 23 st.
Arbetet som fostrare inom familjedagvarden 42 st.



Att ta hand om barns hélsa och fysiska sdakerhet 37 st.
Att mota barns behov av stod 69 st.

Att bemota barn och familjer fran olika kulturer 50 st.
Arbete som féretagare 13 st.

Yrkesexamen for instruktor i romkultur

2018 12 examina, 44 examensdelar

2019 11 examina, 29 examensdelsprestationer
Stodjande av och information om romkultur 7
Att arbeta i en mangkulturell arbetsgemenskap 7
Kundhandledning och myndighetsradgivning 8
Handledning i smagrupp 2
Anvandning av romani -

Diskussion

Utvecklingen av antalet examina och examensdelar, marginellt avlagda examina eller
kompetensomraden

En del av de examina som hor till kommissionens verksamhetsomrade &r dnnu inne i 6vergangstiden, eftersom de
nya examensgrunderna tradde i kraft den 1 augusti 2018. Detta syns tydligt i antalet examensprestationer, nar de
studerande gor sina examen fardiga. Det finns fortfarande manga examensprestationer som foljer de gamla
grunderna, men antalet har klart minskat under 2019. Pa motsvarande satt har antalet nya examina och
examensdelar 6kat. Prestationerna finns huvudsakligen inom obligatoriska och yrkesinriktade examensdelar. Med
tanke pa helhetsbilden av utbildningen inom olika kompetensomraden bér man ocksa beakta prestationerna for
examina som ar i en 6vergangstid. Det ar moijligt att avlagga examina som &r i en dvergangstid anda fram till slutet
av 2021.

Granskningsperioden fér examensprestationerna ar ocksa mycket kort. Yrkes- och specialyrkesexamina tradde i
kraft forst den 1 januari 2019. Kompetensomradet for handledning i kommunikation och teckensprak hade
avlagts endast hos en utbildningsanordnare.

| och med att de nya grunderna for grundexamen tradde i kraft utvidgades utbudet av valbara examensdelar till
flera kompetensomraden. Det bredare urvalet har utnyttjats och de nya valbara examensdelarna inom
kompetensomradet for saval smabarnspedagogik och familjeverksamhet som handledning av ungdomar och
gemenskaper har varit populara (bland andra handledning av motionsverksamhet och handledning i natur- och
upplevelseverksamhet, handledning i uttrycksférmaga och att handleda personer som behéver sarskilt stod).

| fraga om yrkesexamina har antalet avlagda examina och till stor del &ven examensdelar enligt de gamla
examensgrunderna minskat (med undantag for yrkesexamen for familjedagvardare). Detta beror pa
examensreformen; de nya examensgrunderna tradde i kraft 1.1.2019 och hela examina har dnnu inte i storre
utstrackning avlagts. De som inlett sina studier enligt de tidigare grunderna har ocksa avlagt sin examen enligt
samma grunder. Examina enligt de nya grunderna har dock redan avlagts och i synnerhet antalet
examensdelsprestationer ar redan stort. Kompetensomradet for handledning i skolgang och morgon- och
eftermiddagsverksamhet har varit populdrast. Bland de valbara examensdelarna har examensdelen Kulturell
mangfald i pedagogisk verksamhet och handledning flest prestationer.

| grundexamen for pedagogisk verksamhet och handledning finns 7 337 prestationer fran 2019 dar malet ar att
avldgga hela examen. Malet fér 507 examensdelar har varit att endast avlagga examensdelen eller examensdelar.



For 1 849 examensdelar i yrkesexamen i pedagogisk verksamhet och handledning har malet varit att avlagga hela
examen och for 56 examensdelar att avlagga enbart examensdelen eller examensdelar. For de yrkesexamina som
ar i en 6vergangstid har malet for 5 041 examensdelar varit att avlagga hela examen, for 289 examensdelar att
avldagga en examensdel. Vad galler specialyrkesexamen i pedagogisk verksamhet och handledning har malet for
alla avlagda examensdelar (8 st.) varit att avldgga hela examen. For de avlagda examensdelarna i yrkesexamen i
forsamlings- och begravningsservice har malet for 429 examensdelar varit att avldgga hela examen och for tre
examensdelar att avldgga endast en eller flera examensdelar.

Man kan konstatera att nastan alla som avlagt examensdelar har som mal att avldgga hela examen. Ett undantag
fran detta utgér examensdelen Genomférande av pedagogisk verksamhet inom smabarnspedagogik. En knapp
tredjedel avdem som avlagt denna del under 2019 avlagger endast en examensdel. Detta beror pa att en person
som tidigare avlagt yrkesexamen for familjedagvardare genom att avldgga denna examensdel kan fa behorighet
som barnskétare inom smabarnspedagogiken och arbeta i denna uppgift pa ett daghem.

Anordnande av examina

Antal tillstand

Yrkesexamen i pedagogisk verksamhet och 67 49 tradde i kraft
handledning 1.1.2019
Specialyrkesexamen i pedagogisk verksamhet och 42 5 tradde i kraft
handledning 1.1.2019
Grundexamen i pedagogisk verksamhet och

) 30 28
handledning
Yrkesexamen i forsamlings- och begravningsservice 5 5

* aktiviteten bestdms utifrGn om utbildningsanordnaren/ldroanstalten registrerat examens- eller examensdelsprestationer i
den KOSKI-data fran 2018 eller 2019 som tillstdllts kommissionen.
Uppgifterna dr hdmtade 25.2.2019 (fér 2018) och 15.1.2020 (fér 2019) och uppgifterna har inte uppdaterats efter detta.

Diskussion

Andringar i antalet anordnartillstind och anordnande av examina

Ar 2018 kom manga nya utbildningsanordnare, eftersom anordnartillstand beviljades automatiskt i
andringsskedet. En del av utbildningsanordnarna anordnar dock inte alla de examina eller kompetensomraden for
vilka de har anordnartillstand.

Entusiasmen for de nya examina ar stor - examina inom pedagogik och handledning ar hogklassiga och har
dragkraft. Manga planer for bedémning av kunnande foér de nya anordnartillstanden har ocksa kommit pa remiss
(13 st.).

Det ar anmarkningsvart att endast tva utbildningsanordnare aktivt anordnar Specialyrkesexamen i pedagogisk
verksamhet och handledning. Examen ar ny och dnnu inte sarskilt kind. Den ger inte heller nagon separat
yrkeskompetens, utan ar till sin natur en kompletterande och fordjupande utbildning. Den popularaste
examensdelen inom yrkesexamen i pedagogisk verksamhet och handledning var kompetensomradet for
handledning i skolgang och morgon- och eftermiddagsverksamhet.



Férdelningen av examens-/examensdelsprestationer mellan utbildningsanordnarna

| forhallande till antalet anordnartillstand finns det ganska manga utbildningsanordnare som producerar
prestationer. For hela examina fordelas prestationerna ratt jamnt mellan olika utbildningsanordnare (férutom for
specialyrkesexamen). Det ar troligt att utbildningsanordnarna i andringsskedet sarskilt har satsat pa att ordna de
utbildningar och kompetensomraden som har funnits att tillga redan fore de nya examina.

Ar 2019 tillhandaholl endast en utbildningsanordnare grundexamen inom alla tre kompetensomraden. Nio
utbildningsanordnare genomforde endast ett kompetensomrade (kompetensomradet for handledning av
ungdomar och gemenskaper 4, kompetensomradet for smabarnspedagogik och familjeverksamhet 5).
Kompetensomradet for handledning i kommunikation och teckensprak ordnades av tre utbildningsanordnare.

Utbudet har enligt den regionala efterfragan och arbetslivets behov utvidgats dven till andra kompetensomraden
och examensdelar. En del av utbildningsanordnarna ordnar enskilda examensdelar, men inte hela examen (till
exempel delar ur yrkesexamen i férsamlings- och begravningsservice).

For yrkesexamina finns 67 anordnartillstand, men 49 aktiva utbildningsanordnare. Antalet anordnare av
yrkesexamen i forsamlings- och begravningsservice ar oférandrat.

Geografisk och spraklig tackning vid anordnande av examina

Det ar en utmaning att geografiskt granska hur examina ordnas. Utbildningsanordnarna ar jamnt fordelade over
hela Finland, men alla kompetensomraden ordnas inte nodvandigtvis lika omfattande. Flest examensprestationer
kommer fran Sédra Finland, nist flest fran Osterbotten. Endast tre anordnare erbjuder teckensprakiga examina,
men de &r geografiskt placerade i olika omraden.

De svensksprakiga examensarrangorerna ar koncentrerade till vastkusten och Sédra Finland. | fraga om
grundexamen ordnades utbildningen pa svenska av tre utbildningsanordnare (sammanlagt sex examina).

Ar 2019 var 2,28 procent av grundexamina och 2,97 procent av yrkesexamina i pedagogik och handledning pa
svenska. Prestationerna i grundexamen och specialyrkesexamen i teckensprakshandledning var endast pa finska.
| examina enligt de gamla grunderna var antalet svensksprakiga prestationer hogre: 6,13 procent for
grundexamen i barn- och familjearbete, 4,96 procent fér grundexamen i ungdoms- och fritidsinstruktion, 2,5
procent for yrkesexamen for familjedagvardare, 4,25 procent for handledning i skolgang och morgon- och
eftermiddagsverksamhet, 5 procent for yrkesexamen fér specialhandledare av barn och ungdom. For
yrkesexamen for kyrkvaktmastare var antalet prestationer pa svenska 14,29 procent och fér yrkesexamen i
forsamlings- och begravningsservice 3,9 procent.

Kvaliteten pa genomforandet av yrkesprov och bedomningen av kunnande

Diskussion
Genomférande av tvapartshedomning av kunnande

Grundexamen i pedagogisk verksamhet och handledning

Endast lite 6ver hélften (55,62 %) av alla yrkesprov for grundexamen har avlagts pa arbetsplatsen. Storsta delen
av yrkesproven bedémdes av en arbetsgivare/en féretradare for arbetslivet tillsammans med en larare. Enligt
detta genomfors tvapartsbedomningen ganska bra. Det dr dock anmarkningsvart att relativt ofta har kunnandet
beddmts enbart av en larare. Av statistiken framgar inte i vilka situationer enbart en larare har bedomt
kunnandet. Det kan till exempel handla om erkdnnande av kunnande. Grundtanken &r dock att yrkesproven utfors



pa arbetsplatsen och att man anvander tvapartsbedémning. Medeltalet i studeranderesponsen inom
yrkesutbildning for grundexamen i pedagogisk verksamhet och handledning var 4,7.

| statistiken bor observeras att det inte finns ndgon information om bedémarna for nastan en tredjedel eller till
och med flera av yrkesproven. | framtiden ar det viktigt att det blir obligatoriskt att ange var ett yrkesprov
genomforts och vem som beddmt yrkesprovet.

Under 2018 har inom kompetensomradet smabarnspedagogik och familjeverksamhet for alla examensdelar 6ver
hélften av yrkesproven (minst 53 %) genomforts pa arbetsplatsen, i vissa fall nastan alla eller alla. | examensdelen
genomfdrande av pedagogisk verksamhet inom smabarnspedagogik har 40 procent genomforts pa arbetsplats
och vid laroanstalt. Det skulle vara intressant att veta vilken del av yrkesprovet som har genomférts vid
laroanstalten, da det ar fraga om ett klart pedagogiskt arbete med barn.

Ar 2019 har minst 67,51 procent av yrkesproven i alla examensdelar utforts pa arbetsplatsen. Sadana yrkesprovs
andel av helheten har 6kat jamfort med aret innan, och det finns inga stora skillnader i var yrkesprov avlaggs
mellan de olika examensdelarna. Examen verkar ha blivit mer kdnd pa arbetsplatserna och man har hittat
fungerande praxis for samarbete och genomfdérande av yrkesprov. A andra sidan &r andelen yrkesprov som
genomforts pa arbetsplatsen inte 6ver 76,64 procent for nagon examensdel, medan resultatet aret innan var 80
procent och till och med 100 procent.

Andelen yrkesprov som genomforts pa arbetsplatsen inom kompetensomradet for handledning av ungdomar och
gemenskaper har 6kat betydligt; 2018 var andelen genomfdrda yrkesprov pa arbetsplatsen som lagst 35,71
procent, men 2019 var andelen redan 72 procent. For yrkesprov enligt de gamla grunderna ar siffrorna i stort sett
oférandrade.

36-50 procent av yrkesproven inom kompetensomradet fér handledning i kommunikation och teckensprak har
genomforts pa arbetsplatsen eller pa arbetsplatsen och laroanstalten. For lika manga yrkesprov saknas dock
uppgifter helt och hallet.

| grundexamen bedémdes storsta delen av yrkesproven av arbetsgivaren/en foretradare for arbetslivet
tillsammans med en larare. Den nést storsta delen av yrkesproven har bedomts av en larare, men dessa fall ar
relativt sett farre. Fragan i vilka situationer endast en ldrare har bedémt kunnandet uppstar. Uppgifterna om
beddmare ar ocksa delvis bristfélliga, men enligt de bedémare som registrerats verkar tvapartsbedémningen i
huvudsak genomféras ganska bra.

Yrkesexamen i pedagogisk verksamhet och handledning

Storsta delen av yrkesproven for yrkesexamen har genomférts pa arbetsplatsen. Andelen yrkesprov som
genomforts pa arbetsplatsen och/eller ldroanstalten ar i regel under 10 procent. | vissa examensdelar har
betydligt fler yrkesprov genomférts bade pa arbetsplatsen och pa laroanstalten (till exempel yrkesexamen for
familjedagvardare/kompetensomradet for familjedagvard dar andelen for vissa examensdelar &r 22—45,45
procent). Det skulle vara intressant att veta vad dessa yrkesprov som genomforts vid laroanstalten innehaller; ar
det till exempel frdga om att pavisa teoretiskt kunnande eller har det varit méjligt att genomfora yrkesprovet i en
barngrupp ocksa vid laroanstalten? Ocksa det stora antalet platser for yrkesprov inom yrkesexamina som det inte
lamnats in uppgifter om (ofta till och med 30 procent eller mera) vacker uppmarksamhet. Medeltalet enligt
studeranderesponsen inom yrkesutbildning ar 4,7.

Tvapartsbedomningen genomfors i regel val. Ar 2019 avlades 1 905 examensdelar i yrkesexamen i pedagogisk
verksamhet och handledning, av vilka 1 396 hade antingen tva eller tre bedémare. 118 yrkesprov bedomdes av en
larare. For 391 yrkesprov fanns det inga uppgifter om bedémare.

Ar 2019 avlades sammanlagt 5 281 yrkesexamensdelar enligt de gamla examensgrunderna. For dessa finns inga
uppgifter om bedémarna tillgangliga.



| yrkesprov som avlagts enligt de gamla examensgrunderna anvandes, pa grund av deras speciella karaktar, i
synnerhet i tva examina tre bedomare. | kompetensomradet for handledning i skolgang och morgon- och
eftermiddagsverksamhet genomfors en del av yrkesprovet i skolan och en del i morgon- eller
eftermiddagsverksamheten. De obligatoriska examensdelarna i yrkesexamen for specialhandledare av barn och
ungdom ska visas bade bland barn och ungdomar. Darfér kan det vid olika arbetsplatser ha varit olika bedémare.
Praxis med en bedémare och avsaknaden av uppgifter vacker uppmarksamhet. | fortsattningen ar det bra att
utreda hur och i vilka situationer anvdandningen av en bedémare motiveras, om det inte till exempel ar fraga om
erkdnnande av kunnande

Specialyrkesexamen i pedagogisk verksamhet och handledning och specialyrkesexamen fér ledare for skolgang
och morgon- och eftermiddagsverksamhet

Yrkesprovet har alltid genomférts pa en arbetsplats. Tvapartsbedomningen har genomfoérts val. P4 grund av den
ringa mangden studeranderespons finns det inga resultat fran studeranderesponsen inom yrkesutbildning for
specialyrkesexamen i pedagogisk verksamhet och handledning att tillgd under den tidsperiod som granskats i
lagesbilden.

Yrkesexamen for kyrkvaktmastare/i forsamlings- och begravningsservice

| yrkesexamen for kyrkvaktmastare genomférdes under 2018 knappt hélften av yrkesproven pa en arbetsplats. Ar
2019 o6kade andelen till nastan 60 procent.

Statistiken 6ver forsamlings- och begravningsservice visar pa en motsatt utveckling. Antalet yrkesprov som
genomfdrdes pa arbetsplatserna under 2018 var 43,48 procent, medan motsvarande antal foér 2019 var under 40
procent (37,96 procent). Daremot 6kade antalet yrkesprov som genomférdes pa arbetsplatsen och laroanstalten
(8,7 -> 20,37 procent). Orsaken till detta ar sannolikt den strukturella férandringen i examen och det 6kade
antalet examensdelar. Ar 2018 fanns det endast prestationer fran fem olika examensdelar, medan det 2019 fanns
prestationer fran sammanlagt 13 olika examensdelar. | vissa examensdelar kan vissa uppgifter battre an tidigare
genomfdras forutom pa arbetsplatsen ocksa vid laroanstalten. Medeltalet enligt studeranderesponsen inom
yrkesutbildning ar 4,8.

Bed6marna for bada examina har till storsta delen varit arbetsgivaren/en foretradare for arbetslivet samt en
larare, med andra ord ar tvapartsbedémningen val genomford.

Motiveringar for ordnande av yrkesprov vid laroanstalter

Arbetslivskommissionen har under sin mandatperiod bland annat stravat efter att besdka nya
utbildningsanordnare. Tyvérr ar resurserna sma och utbildningsanordnarna manga och man har inte haft
mojlighet att genomfora ett sarskilt stort antal besok. Kommissionen har ocksa traffat utbildningsanordnarna pa
olika utbildnings- och natverksdagar. Dessutom har arbetslivskommissionen fatt information genom att den
kontaktats direkt.

Reformen av utbildningen och méjligheten att kontinuerligt ansdka har férandrat studiesattet och hur studierna
anordnas. Man soker nya utbildningsformer och till exempel webbmiljén erbjuder goda méjligheter att bland
annat fordjupa teoretisk kunskap. Man séker nya satt att genomfora yrkesproven och till exempel i planerna for
beddmning av kunnande har det tagits upp olika simulationer som goér det mojligt att genomfora yrkesproven vid
laroanstalterna. De har dock inte alltid ndarmare uppgetts i vilka situationer simulationerna kan anvandas.

Pedagogik och handledning kraver framfor allt att man moter manniskor och lar sig arbetet i en genuin miljo
tillsammans med "kunderna”, det vill sdga barn, unga och vuxna. Detta ar ocksa den allmanna riktlinjen for
yrkesprov. Arbetslivskommissionen anser att man ska vara sarskilt noggrann med att halla fast vid denna princip.
Sa kallade simuleringar eller yrkesprov som genomfors vid en laroanstalt ska tas i bruk endast med eftertanke och
ha goda motiveringar. Till exempel inom kompetensomradet fér handledning i kommunikation och teckensprak



kan laroanstalten ha fler tekniska redskap an arbetsplatserna. Da kan det vara motiverat att genomfora ett visst
yrkesprov vid laroanstalten. Detsamma galler om det i anslutning till laroanstalten finns ett daghem eller grupper
fran ett narliggande daghem kommer till laroanstaltens lokaler. Det &r inte heller maojligt att avldgga studier
endast pa webben. Studierna ska omfatta moten ansikte mot ansikte, interaktion och inlarning i det verkliga
arbetslivet (med undantag for till exempel verksamhetsmiljon fér ungdomsarbete pa natet).

Rattelser av bedomning

Vad galler begdran om rattelse av beddmningen har arbetslivskommissionen lagt marke till hur viktigt det ar att
dokumentera drendena och sarskilt motiveringen till bedémningen och granskningen av den. Detta utgor det
beddmningsmaterial utifran vilket arbetslivskommissionen fattar sitt eget beslut. Bristerna i dokumenten har
forsvarat detta arbete.

Planer for bedémning av kunnande

Planerna for beddmning av kunnande har visat sig vara ett viktigt redskap for kvaliteten. Tyvarr ar alla
utbildningsanordnares planer annu inte fardiga. Man har darfor inte kunnat bekanta sig med dem till exempel
under besoken. | de planer som lamnats in for utlatande har det observerats att det ibland kan vara svart att
dokumentera examensspecifika synvinklar och olika kompetensomradens sardrag. Arbetslivskommissionen anser
att planerna utarbetats pa en alltfér allman niva. De examensspecifika planerna ar viktiga for att planen ska kunna
betjana till exempel arbetslivet och samarbetet med arbetslivet pa basta mojliga satt.

Genomforandet av den personliga tillampningen i praktiken

Utbildningsanordnarna har relativt bra kunskaper om praxis for personlig tillampning. Praxis for erkdnnande av
kunnande har gett upphov till diskussion, till exempel i fraga om gemensamma examensdelar. De gemensamma
examensdelarna har ocksa i 6vrigt i viss man vackt diskussion bade bland utbildningsanordnarna och de
studerande. Enligt arbetslivskommissionens erfarenheter har det forekommit utmaningar nar det galler att i
samband med annat yrkesprov erkdnna och pavisa kunnande i de gemensamma examensdelarna. Det &r viktigt
att komma ihag att de gemensamma examensdelarna alltid ska erkdnnas och bedémas av en behoérig larare, dven
nar yrkesprovet genomférs i samband med en yrkesinriktad examensdel.

Utvecklingsomraden i utbildningsanordnarnas verksamhet

Ocksa gruppyrkesprov har vackt fragor. Detta har ocksa synts i de begdran om réttelse av bedémningen som
ldamnats in. Enligt arbetslivskommissionen ar gruppyrkesprov inte en bra l6sning. | ett yrkesprov bedéms varje
studerandes individuella prestation. Detta kan vara svart eller till och med omojligt vid ett gruppyrkesprov. Varje
studerande ska garanteras lika mojligheter att visa sitt eget kunnande —i ett gruppyrkesprov kan tillgodoseendet
av detta och de studerandes jamlikhet dventyras.



God praxis

God praxis har delats och sammanstallts, bland annat vid natverksmoéten. De studerandes individuella studievagar
blir méjliga genom, men forutsatter ocksa, ett nara och flexibelt samarbete med arbetslivet. Regelbundna
gemensamma moten och utbildningar ar viktiga, liksom 6vrig kommunikation och verksamhet som bland annat
utnyttjar digitala verktyg. Avtal och bedémningsblanketter kan undertecknas elektroniskt. Genom att varje lasar
halla moten med arbetslivet underlattas informationsgangen och den gemensamma planeringen. Féretradare for
arbetslivet kan vara med och fundera pa vad och hur man ska studera innan inldrningen pa arbetsplatsen. Sarskilt
vid sma laroanstalter har det visat sig vara bra att en och samma person har hand om att ordna platser for
inlarning i arbetslivet for alla studerande.

Lararnas arbetslivsperioder har konstaterats vara bra. Arbetslivsperioderna stoder samarbetet och dkar
forstaelsen for den kompetens som kravs pa arbetsplatsen. Man samarbetar ocksa i rekryteringen till
arbetsplatser, bland annat genom att uppdatera arbetslivsfardigheterna och planera foérvarvande av kunnande.
Lararna besoker regelbundet arbetsplatserna och till exempel handledningsbestken pa arbetsplatserna i borjan
av den arbetslivsperiod som anknyter till examensdelen ar viktiga.

Foretradare for arbetslivet inbjuds att bestka laroanstalter. De traffar ocksa studerande och presenterar platser
for inlarning i arbetet och berattar om arbetsmajligheter bade for studerande som haller pa att utexamineras och
for studerande som nyligen inlett sina studier. Pa sa satt far de ocksa kontakt med eventuella framtida anstallda.

De studerande deltar pa manga hall i samarbete med arbetslivet i ordnandet av olika temadagar, projekt och
evenemang. Unga studerande deltar vid sidan av teoristudierna regelbundet i inldrning i arbetslivet. Studerande i
arbetslivet jobbar tillsammans med nagon annan och dldre studerande ar tutorer for yngre studerande.

Hur val fungerar examensgrunderna
Diskussion

Examengrundernas arbetslivsmotsvarighet

Genomforande av valfrihet vid avldggande av examina

Behov av ytterligare anvisningar i fraga om kraven pa yrkesskicklighet i examensdelarna eller sitten
att pavisa yrkesskickligheten

Erfarenheter av hur de nya examensgrunderna fungerar

Enligt arbetslivskommissionen motsvarar examensgrunderna arbetslivets behov ganska val. | fraga om
grundexamen och yrkesexamen har det vackts fragor bland annat om yrkesprovsmiljéer och deras lamplighet for
olika examensdelar/kompetensomraden. Yrkesprovsmiljon ska alltid granskas i férhallande till
examensgrunderna, kraven pa yrkesskicklighet och bedémningskriterierna. Det ar viktigt att med konkreta
exempel 6ppna dessa i planen for bedomningen av kunnandet och i introduktionen av bade den studerande och
foretradarna for arbetslivet. Ett omfattande samarbete med arbetslivet och en kontinuerlig utveckling av
samarbetet ar ocksa centralt med tanke pa utvecklingen av examina.

Fragor har ocksa stéllts om komplettering av examen och den behdérighet som komplettering medfor (till exempel
obligatorisk valbar examensdel i grundexamen for familjedagvardare). Examensstrukturen ger manga majligheter
att komplettera kunnande. Eftersom examina inom pedagogisk verksamhet och handledning i sin nuvarande form
ar nya, ar ocksa arbetslivet ibland nagot forvirrat. Darfor har det behovts och behovs fortfarande mycket
diskussion och gott samarbete med arbetslivet.



Nytt for grundexamen ar den examensdel som dr gemensam med grundexamen inom social- och
hélsovardsbranschen. Det har fort med sig mycket gott. Laroanstaltens resurser kan da utnyttjas till fullo om bada
grundexamina erbjuds. Detta lyftes sarskilt fram under den gemensamma natverksdag som
arbetslivskommissionen ordnade tillsammans med arbetslivskommissionen fér grundexamen inom social- och
hélsovarden. Under dagen sammanstallde man ocksa god praxis. Det &r bra att studerande fran olika branscher
redan under studietiden har kontakt med varandra. Samarbete mellan olika aktérer kommer att bli allt viktigare i
framtiden och darfor ar det bra om de studerande far fardigheter i detta redan under studietiden.

Samtidigt har den gemensamma examensdelen ocksa inneburit utmaningar. De studerande fran olika
grundexamina ar i olika skeden i sina studier nar de avlagger denna examensdel. Detta har vackt fragan om det
dven i grundexamen i pedagogisk verksamhet och handledning finns skal att ha ndgon slags bestdmd ordning for
hur examensdelar avlaggs. Arbetslivskommissionen hoppas att man funderar pa detta nar examensgrunderna
fornyas.

Aven férhallandena mellan olika examensdelar och vissa éverlappningar har vackt diskussion. Under
natverksdagarna har man konstaterat att ett gott samarbete mellan olika utbildningsanordnare ar till stor hjalp
och stéd ndr man funderar pa innehallet i examensdelarna inom pedagogik- och handledningsbranschen och hur
de genomfors i praktiken. Genom samarbetet kunde alla ha nytta av nagons specifika specialkunskaper - inte
minst de studerande. | framtiden kunde man samarbeta mer, till exempel i utbudet av valbara examensdelar.

Eftersom grunderna for examina inom pedagogik- och handledningsbranschen har fornyats, har tyngdpunkten i
detta skede legat pa de yrkesinriktade och obligatoriska examensdelarna. Utbudet av valbara examensdelar har i
huvudsak f6ljt utbildningsanordnarens tidigare valbara examensdelar. Nya valbara examensdelar har erbjudits i
man av mojlighet. Valbara examensdelar med anknytning till motion och uttrycksférmaga har varit populéra. |
fortsattningen kommer utnyttjandet av utbudet av valbara examensdelar i olika examina sakert att dka, i takt
med att studierna fér de studerande framskrider och medvetenheten om dessa mojligheter 6kar. Det har vackt
viss forvirring att omfattningen av de valbara examensdelarna ar olika. Beroende pa sina val kan en studerande bli
tvungen att avlagga ett stoérre antal valfria studier an vad som kréavs eller sa saknas ett litet antal studier. Till
exempel dr den populdra valbara examensdelen for handledning av motionsverksamhet numera 15 kp, och da
kan den studerande sakna 5 kp. Det finns inga valbara examensdelar som omfattar 5 kp. Om denna examensdel
skulle omfatta 20 kp skulle detta problem férsvinna. Det I6nar sig se att se ndrmare pa detta senast nar
examensgrunderna férnyas.



