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Turvallisemman tilan periaatteet

Syrjinnasta vapaa alue: Emme hyvaksy
syrjintaa tai hairintaa missaan muodossa.
Arvostamme kaikkia yhdenvertaisina ja
kunnioitamme moninaisuutta.

Itsemaarittely- ja
maarittelemattomyysoikeus: Kunnioita
jokaisen oikeutta maaritella tai olla
maarittelematts itsensa. Al3 tee oletuksia
kenenkaan ominaisuuksista.

Hyvantahtoisuus: On inhimillista tehda
virheita. Erehtya saa, ja kysymalla asiat
selviavat. Oletuksena on, etta kaikki
osallistuvat keskusteluun hyvantahtoisesti
omista lahtdokohdistaan.

Kunnioitus: Jokaisella on oikeus omaan
mielipiteeseensa ja velvollisuus kunnioittaa
muiden mielipiteita. Syrjivat asenteet eivat

ole mielipiteita.
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Puheeksi ottaminen: Ota asiat puheeksi.
Itsestaanselvyyksia ei ole olemassa. Opettele
seka antamaan etta vastaanottamaan
kunnioittavaa ja rakentavaa palautetta.

Tilan antaminen: Anna tilaa toisille.
Huolehdi etta kaikki tulevat keskustelussa
kuulluksi ja paasevat osalliseksi.

Itsesta huolehtiminen: Huolehdi omasta
jaksamisestasi itsellesi sopivilla tavoilla!

Jos havaitset syrjintaa, rasismia tai
hairintaa, puutu tilanteeseen.
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Tutkinnon uudistamisen lahtokohta

- kokonaisuudistuksessa paivitetaan tutkinnon osat ja niiden sisallot
vastaamaan tyoelaman tarpeita, seka tarvittaessa uudistetaan tutkinnon
muodostuminen ja osaamisalat

« lisaksi tutkinnon muodostumista muutetaan joustavammaksi Tutke 4 -
tyoryhman suositusten mukaisesti. Tutkinnon osien laajuudet ovat
paasaantoisesti 15, 30, 45 ja tarpeen mukaan 60 osaamispistetta

- Uusi ammattitutkintojen tutkinnon osien arviointitapa
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Uudistamisprosessin aikataulu

« Perusteiden kirjoittamisty0 ja tyOpajat jarjestetaan 4/2026-1/2027
« Tutkinnon perusteiden lausuntokierros 2/2027
« Tutkinnon perusteet julkaistaan 9/2027

 Perusteen voimaantulo 1.1.2028
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Tutkinnon uudistamisen lahtokohta

- Ajankohtaiset osaamiset, jotka tulee huomioida tutkinnon perusteiden
uudistamisessa seka tydelaman tarpeet

« Kestavyys, vastuullisuus ja ymparistoosaaminen

- Digitalisaatio ja teknologiaosaaminen

« Asiakas- ja palveluosaaminen

« Tyoturvallisuus, tyokyky ja hyvinvointiosaaminen

« Moniosaaminen ja rajapintaosaaminen

« Esihenkilo-, yrittajyys- ja talousosaamisen perusteet

« Osa naista on jo osa tutkintoa mutta tarkastellaan asiaa tutkinnon
muodostumisen seka tutkinnon osien suhteen
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Tyoskentelytapa
- Tutkinnon perustetyon kirjoittajia ei kilpailuteta vaan toteutetaan
virkamiestyona -> ei ole erillista rahoitusta perusteiden uudistamiseen

- Tutkinnon perusteiden uudistamista varten jarjestetaan kyselyt (3-5/2026)
valisena aikana - > kaksi kyselya liittyen tutkinnon eri osaamisaloihin

« KYSELY: Kiinteistonhoidon osaamisala

« KYSELY: Kotityopalvelujen ja toimitilahuollon osaamisalat

- Tutkinnon perusteita kehitetaan avoimissa webinaareissa, joita jarjestetaan
aihe-alue kohtaisesti

« Webinaarit tutkinnon kokonaistilanteesta
« Webinaarit osaamisaloittain

- Webinaarit yhteisista valinnaisista
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Puhtaus- ja kiinteistopalvelualan ammattitutkinnon tiedot @

2022-2024
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— Tutkintoja yhteensa

— 1496 w

Kotitydpalvelujen osaamisala

49 hloa

Kiinteistdnhoidon osaamisala

293 hloa

Toimitilahuollon osaamisala

1124 v

Suoritetut tutkinnon osat

8266 w»

— Tutkintoja yhteensa

— 1365 w

— Tutkintoja yhteensa

= 1719

Kotitydpalvelujen osaamisala

46 hloa

Kiinteisténhoidon osaamisala

281 hloa

Toimitilahuollon osaamisala

1224 v

Suoritetut tutkinnon osat

8501

Kotitydpalvelujen osaamisala

43 hloa

Kiinteisténhoidon osaamisala

342 hloa

Toimitilahuollon osaamisala

1302 niss

Suoritetut tutkinnon osat

8802




Puhtaus- ja kiinteistopalvelualan ammattitutkinnon

vahiten suoritetut tutkinnon osat vuonna 2025

Tutkinnon osa (alle 10 suoritusta /vuosi)
Asuinkiinteistojen puhtauspalvelujen tuottaminen
Avustamis- ja asiointipalvelujen tuottaminen
Huonekasvien huoltaminen

Kodin ruokapalvelut

Palvelukeittion toiminnot

Uima-allasjarjestelmien huolto ja yllapito

Koneiden kasittely puhtaus- ja kiinteistopalvelualalla

0y W W W W W W

Tutkinnon osa (10-20 suoritusta/vuosi)
Kulttuurihistoriallisten kohteiden puhtauspalvelut
Liikennevalineiden puhtauspalvelut
Ravitsemispalveluissa toimiminen

Ulkoalueiden hoitokoneiden kaytto ja huolto
Palvelu- ja jakelukeittion toiminnot

Puhdastilojen puhtauspalvelut
Rakennussiivouspalvelut

15
15
15
15
12
12
12



Tutkinnon suorittaminen tyoelamassa 2024

« Koulutusmuodot (v.2024) tutkinnon suorittaneilla
« Oppisopimus: 80 %
- Koulutussopimus: 13 %

- Ei koulutus- tai oppisopimusjaksoja: 7 %
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Paatelmia suoritusmaarista ja tutkinnon osista

« Ammattitutkinto on ollut suoritusmaariltaan suuri viimeisten vuosien aikoina

« Suurin osa opiskelijoista valmistuu toimitilahuollon osaamisalalta (75 %
tutkinnon suorittaneista)

- Suoritusmaarien perusteella valinnaisissa tutkinnon osissa on selkeita eroja
tutkinnon osien suhteen mita suoritetaan paljon mita vahan

- Vahan suoritettuja tutkinnon osia ja niiden sisaltdja tulee ottaa tarkasteluun
« Miksi vahan-> ei tarvetta tyoelamassa vai muut syyt? -> mita tutkinnon
osille voi tehda uudistuksessa?

Pakollisten ja valinnaisten tutkinnon osien suhde
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Pohdintaa nykytilanteesta tilastojen perusteelia

« Tutkinnossa suoritetaan suhteellisen paljon ns. kahden tutkintonimikkeen
suorituksia

- Pakollisten tutkinnon osien maara on 60 osp, joista toinen tutkinnon osa
kaikille pakollinen ja toinen tutkintonimikekohtainen tutkinnon osa 45 osp

« Monissa tapauksissa vain yksi 45 osp:n tutkinnon osa erottaa
tutkintonimikkeiden polun toisistaan eri osaamisaloilla

 Onko hyva asia, etta ainoastaan yksi tutkinnon osa erottaa tutkintonimikkeet
ja tyotehtavat toisistaan?

« Pitaa kaikki tutkinnon osat valinnaisia vai voidaanko tehda
tyotehtavakohtaisia valinnaiset osioista?
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Pohdintaa nykytilanteesta

« Ammatillisen koulutuksen reformin aikana tutkintoja yhdistettiin ns. pakolla

- Tavoitteena oli my0ds vahentaa tutkinnon osia ja tehda uusiin tutkintoihin
pakollinen tutkinnon osa, joka on yhteinen kaikille osaamisaloille

« Moniin reformin aikana tehtyihin tutkintoihin on tehty muutoksia, joissa on
ns. purettu kaikille pakollisia tutkinnon osia koska ne eivat ole vastanneet
kaikkien osaamisalojen tarpeisiin

 Onko se hyva asia, etta tutkinnossa on pakollinen tutkinnon osa kaikille
osaamisaloille? Vastaako se jokaisen osaamisalan pakollista ydintaitoa?
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Tutkinnon perusteiden uudistamistyon
tyoskentelytapa
« Tutkinnon perusteiden kehittamista tehdaan erilaisissa kehittamisryhmissa
* Puhtausala ry
- Kiinteistotyonantajat ry
« Puhtaus- ja kiinteistopalvelualan ty6elamatoimikunta

« Avoimet webinaarit perustetyon aikana koulutuksen jarjestajille,
tyoelaman edustajille ja muille sidosryhmille
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Tutkinnon perusteiden uudistamistyon
tyoskentelytapa

« Oppilaitoksilla on mahdollisuus ilmoittaa halunsa olla mukana tutkinnon
perusteiden laadinnassa seka mahdollisuus kommentoida asioita myads
suoraan Opetushallitukseen

« Yhteydenotot: yli-insin6dri Jarno Pontinen

« Oppilaitoksilla on mahdollisuus pyytaa Opetushallitusta tutustumaan
toimintaan ja tapaamaan paikallista tydelamaa tutkinnon perustetydprojektin
aikana

* Yhteydenotot: yli-insin6dri Jarno Pontinen
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Tutkinnon perusteiden uudistamistyon
seuraaminen

« Puhtaus- ja kiinteistopalvelualan ammattitutkinnon uudistamisprosessille on
avattu oma alasivusto Opetushallituksen nettisivuille

« Puhtaus- ja kiinteistopalvelualan ammattitutkinnon perusteet |
Opetushallitus

- Sivustolle tuodaan ajankohtaista tietoa tutkinnon perusteiden
uudistamistyosta

- Webinaarit ja ajankohdat seka esitykset / muut materiaalit
- Kyselyt tutkinnon nykytilasta seka muutosehdotukset

« Tutkinnon osien mahdollisia luonnoksi kommentoitavaksi
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Tutkinnon perusteiden uudistamistyon
seuraaminen

« Tulevat webinaarit tutkinnon uudistamistyodssa:

- Kotityopalvelujen osaamisala 29.4.2026 klo 14-15:00
« Kiinteistonhoidon osaamisala 13.5.2026 klo 14-15:00
« Toimitilahuollon osaamisala 25.5.2026 klo 14-15:00

« Syksyn webinaarit ilmoitetaan elokuussa 2026
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Puh. +358 29 5331390
S-posti: jarno.pontinen@oph.fi
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