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v Osaavaa tyovoimaa kaikkiin tarpeisiin
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Yksindisyyttd ja ostrakismia
vastaan kaupunkistrategiassa

Strateginen lahtokohta kaupunkitasolla

Olemme yhdesséa edellakavijoita lasten ja nuorten mielen
hyvinvoinnin varmistamisessa
— yhteinen hyvinvointialueen kanssa

Strategiset tavoitteet perusopetuksessa

v’ Koulussa on yhtendiset turvallisuuskdyténteet ja toimiva
kiusaamisen puuttumisen malli, joiden mukaan kaikki toimivat
v Perusopetuksessa oppilaiden osallisuus ja toimijuus vahvistavat

yhteiséllisyyttd ja kouluun kiinnittymista.
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Tiedolla johtaminen \ /{}

Kouluterveyskysely + hyvinvointikysely + luokkien ilmapiirikyselyt
MITTARIT (4.-5.lk, 8.—9.lk, toinen aste)
a) Tuntee itsensé yksindiseksi

b) Mahdollisuus keskustella koulussa aikuisen kanssa mieltd painavista asioista
KTK-tyopajat

a) Koulukohtaiset nostot (ilonaiheet ja kehittéimiskohteet)

b) Aluepadillikdiden tuki rekseille

Kouluvalmentajien ja —kuraattorien roolien selkiyttéminen

a) Yhteistyén kehittédminen opiskeluhuollon

b) Sekd nuorisopalveluiden kanssa.

Poissaolojen seuranta VG ntaa



Johtamisen tuki ja osallisuus
rakenteissa ja toimintaa
ohjaavissa suunnitelmissa

A. Yksinaisyyden, kiusaamisen ja ostrakismin ehkaisy ja tunnistaminen

* Henkilokunnan koulutus (sosio-emotionaaliset taidot)

* ProKoulu ja kdyttaytymisodotukset

* Tuta-tunnit (0.5vvt 71k ja 8lk + alakoulu)

* Tuta-materiaalit

* Hyvinvoinnin vuosikello

* Seuranta: poissaolot, vetdaytyminen, valituntikayttaytyminen

* Turvallisuuden toimintakulttuuri

* Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta, hairinnalta ja
kiusaamiselta

* Digitaidot suunnitelmallisiksi, mobiililaitelinjaus

* Rasismin ja segregaation ehkaisy

B. Ryhmayttamisen systematisointi

* Lukuvuoden alun ryhmayttamisrutiinit jatkuvaksi toiminnaksi
* Kouluvalmentajat ylakouluissa

* Jaetut materiaalit ryhmayttamisen tueksi

C. Moniammatillinen yhteistyo ja tiedonkulku

* Saavutettava oppilashuolto, hyvinvointialue, EET, nuorisopalvelut
* Opiskeluhuolto mukana myos luokkatoiminnassa

* Kerhot, harrastustakuu, valituntitoiminta

D. Osallisuuden rakenteet ja -toimintamalli

m

. Yhteisty6 huoltajien kanssa

Jarjestyssaantoihin osallistaminen

Oppilaskunnat, tutor-oppilaat ja vertaissovittelijat, M-Crew.
Oppilaiden danen kuuleminen koulun arjessa ja paatoksenteossa.
Vaikuttajapaiva

Nuorisovaltuuston vahva rooli Vantaalla

Osallisuusasiantuntija kasvatuksen ja oppimisen toimialalla

. Kiusaamiseen, yksindisyyteen ja ostrakismiin puuttuminen

Systeeminen kiusaamiseen puuttumisen malli, jokaisen aikuisen velvollisuus
Kiusaamiseen puuttumisen tiimit, KO, kiusaamiseen puuttumisen erityisasiantuntija
Anonyymi kiusaamisesta kertominen

Someturva

Kiva-koulu, resto, koulun oma malli... ﬂ
Oppilaskohtaiset tukitoimet (mm. Ehjaksi, Sun huki) '

\

Avoin viestinta ja matalan kynnyksen yhteydenotto.
Vanhempainyhdistys tai vanhempainfoorumi joka koululla
Yhteisty® Vanvaryn kanssa
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Yhdessad yksindisyyttda vastaan — Lasten
ja nuorten Vaikuttajapdaiva 2026

c 5 M
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Vaikuttajapdaiva 2026

* Yksindisyyden vhentdminen nousi yhdeksi tarkeimmistd
asioista vuoden 2025 Vaikuttajapdivan ennakkotehtdvissé

 Prosessiin voivat osallistua kaikki vantaalaiset lapset ja nuoret,
huhtikuussa jarjestettavadn Vaikuttajapdivadn osallistuvat
oppilaskunnan hallituksien edustajat

 Lapset ja nuoret haluaisivat Vantaalla tehtdvén enemman
yksindisyyden vdhentdmiseksi

- Pdivakodeissq, kouluissa ja oppilaitoksissa tehdddn jo paljon
asioita yksindisyyden vahentdmiseksi

- Vaikuttajapdivien aikana esitettyjd ideoita kootaan ja
kehitetddn eteenpdin ja tuodaan tiedoksi Vantaan kaupungin
hallinnolle ja paattgijille

Vaikuttajapdiva
Vantaalainen lasten ja nuorten koko lukuvuoden kestavd vaikuttamisen prosessi. Jarjestetty vuodesta 2008 alkaen

Kohderyhmdnd kaikki kaupungin lapset ja nuoret eskareista toiselle asteelle
Vaikuttajapdivan toimintoja on kaikille suunnatut ennakkotehtdvat ja vuosittain huhtikuussa jarjestettavat Vaikuttajapdivan
tapahtumat



Nuoret peraankuuluttavat
konkreettisia fyysisia puitteita
(sateensuojat, penkit) ja taloudellisten
esteiden poistamista (bussiliput,

Yhteenvetoa Voxit-keskustelusta

ilmaiset vuorot) ensisijaisina

1. Yhteinen
tahtotila:
Ei-kaupalliset tilat

Nuoret tarvitsevat paikkoja,
joissa voi vain “olla”. Nykyinen
kaupunkitila koetaan
poissulkevaksi ilman rahaa.

Toimenpidesuositus: Kart
oitetaan Vantaan puistojen ja
aukioiden katetut
oleskelualueet ja lisataan niita
erityisesti nuorten suosimille
reiteille.

2. Eroavaisuuksien ydin:
Aktiivisuuskuilu

Suuri osa nuorista (Ryhma B)

on passiivisia. Riskina on, etta

heidan hiljainen danensa jaa
kuulematta.

Toimenpidesuositus: Vie
stinnassa ja osallistamisessa
tulee kayttaa matalan
kynnyksen kanavia (esim.
suoraan kouluissa), jotta
my0s passiivisempi ryhma
tavoitetaan.

3. Mahdollisuudet:
Koulujen potentiaali

Koulu on luontevin paikka
puuttua yksindisyyteen
ryhmayttamisen ja matalan
kynnyksen tuen kautta.

Toimenpidesuositus: Vahvi
stetaan koulujen resursseja
ryhmayttamiseen ja
varmistetaan, etta
oppilashuoltoon paasee ilman
byrokratiaa.

Analyysi tehty Voxinator -tekodlytyokalulla

ratkaisuina yksindisyyteen.

4. Riskit
strategialle:
Liikkumisen hinta

Jos nuoret eivat paase
liikkumaan hinnan vuoksi,
hienotkaan harrastuspaikat
eivat vahenna yksinaisyytta.

Toimenpidesuositus: Selvite
taan mahdollisuudet
maksuttomiin
joukkoliikennekokeiluihin
nuorille koulujen loma-aikoina.



Koulu on

Paikka, jossa erilaisuus on vahvuus ja
keskenerdisyys mahdollisuus. Tulevaisuus asuu
meissa.



Kiitos.

Pdivi Pitk&ranta
KiPu-hankekoordinaattori
paivi.pitkaranta@vantaa.fi




