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Uudet kotoutumiskoulutuksen
opetussuunnitelman perusteet

Opetussuunnitelman toimeenpanon tukiwebinaari
17.3.2022




Ohjelma

* 13.00-13.10
13.10-13.30

13.30-14.00

14.00-14.05

14.05-14.30

Tervetuliaissanat, opetusneuvos Katri Kuukka, Opetushallitus

Avauspuheenvuoro, neuvotteleva virkamies Sari Haavisto, Tyo6- ja
elinkeinoministerio

Perusteiden sisallon esittely, opetusneuvokset Katri Kuukka ja Teijo
Koljonen, Opetushallitus, Erikoissuunnittelija Laura Ruuskanen,
Uudenmaan ELY-keskus, asiantuntijasihteeri

Kommenttipuheenvuoro, erityissuunnittelija Anne Kolehmainen,
Opetushallitus

Keskustelua ja kysymyksia

Tilaisuus tallennetaan ja se on 2 viikkoa katsottavissa Oph:n nettisivuilla. ?



https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/kotoutumiskoulutus

Tyon organisointi - ohjausryhma

Leena Nissild/Taija Paasilinna, Opetushallitus,
puheenjohtaja

Opetusneuvos Katri Kuukka, sihteeri

Opetusneuvos Annika Bussman, Opetus- ja
kulttuuriministerio

Vanhempi tutkija Hannu Karhunen, Palkansaajien
tutkimuslaitos

Erityisasiantuntija, paasihteeri Peter
Kariuki/Kriisikeskus Monikan johtaja Natalie
Gerbert, Etnisten suhteiden neuvottelukunta

Maahanmuuttajien palveluiden johtaja Kristel
Kivisik, Suomen Kasvupalveluiden tuottajat ry

Aidinkielen ja kirjallisuuden lehtori Satu Lahtonen,
Suomenopettajat ry

Asiantuntija Saku Lehtinen, Ammattiosaamisen
kehittamisyhdistys AMKE ry

Apulaisrehtori Sari Liski, Aikuislukioliitto ry

Erityisasiantuntija Paivi Lyhykainen, Opetusalan
Ammattijarjesto OAJ

Pedagoginen asiantuntija Riikka Merimaa-
Jovanovic/Opettaja Pauli Valo, Helsingin kaupunki

Toiminnanjohtaja Henrika Nordin, Vapaa Sivistystyo
ry

Erityisasiantuntija Susanna Piepponen/neuvotteleva
virkamies Paula Karjalainen, Tyo- ja
elinkeinoministerio

Elinkeinopoliittinen asiantuntija Jussi-Pekka Rode,
Sivistystyonantajat ry

Asiantuntija Mikko Rasanen, Elinkeinoelaman
keskusliitto EK

Maahanmuuttopaallikkd Jaana Suokonautio,
Uudenmaan ELY-keskus

Yhteisotyon yksikon paallikkd Veera
Vilkama/koulutussuunnittelija likka Tuominen,
Suomen Pakolaisapu ry




Tyon organisointi - asiantuntijaryhma

. Opetusneuvos Leena Nissila/Opetusneuvos Katri Kuukka, Opetushallitus, puheenjohtaja
. Opetusneuvos Teijo Koljonen, sihteeri

. Projektiasiantuntija Antti Kanniainen, Pakolaistaustaisten ohjaus -hanke, Kaakkois-Suomen ELY >
. Erikoissuunnittelija Laura Ruuskanen, Uudenmaan ELY-keskus, asiantuntijasihteeri

. Kouluttaja Amani Bakri, Suomen Pakolaisapu ry

. Koulutusjohtaja, vararehtori Paula Frantti-Niemeld, Rovala-Opisto

. Koulutuspaallikké Janne Haikansalo, Tampereen Aikuiskoulutuskeskus

. Erityisasiantuntija Hanna-Maria Hyttinen, Ty6- ja elinkeinoministerio

. Koulutuspaallikko Virva Muotka/opettaja Jutta Kosola/opettaja Tanja Sandberg, Axxell

. yliopistonopettaja Tuija Lehtonen, Jyvaskylan yliopisto

. Opettaja Marianne Seppad, Luksia

. Aluekoordinaattori Tanja Tammimies, Kotona Suomessa -hanke

. Opetusneuvos Heikki Tulkki, Opetushallitus

. Opinto-ohjaaja Nuppu Tuononen, Helsingin aikuisopisto



OPS-prosessiin liittyva tutkimus

* vaitostutkimus kotoutumiskoulutuksen opetussuunnitelman perusteiden

* Laatimisprosessista, tohtorikoulutettava Reetta Ronkainen, Jyvaskylan yliopisto



Perusteiden muutostoiveet (kysely 2019)

e koulutuksen laajuus ja rakenne > B1.1 liian vaativa, erilaajuiset
oppimaarat/eripituinen koulutus, muiden kuin kielitaitotavoitteiden
kielentaminen tyossaoppimisjakson henkilokohtaistaminen

* |ahtotason arviointi ja opintopolut > [ahtétason arvioinnin luotettavuus ja
tiedonsiirto, suhde alkukartoitukseen, erittain vahvaa tukea tarvitsevien
tukeminen, opetuksen eriyttaminen ryhmassa vs. eri polut (HUOM. Luku
upotettu muihin lukuihin)

* vyhteiskuntataidot ja kulttuurintuntemus > taitojen saavuttamisen realistisuus,
kasitteiden ja tausta-ajatusten paivittaminen



Lausuntokierros marraskuussa 2021

e Lausuntoja tuli vajaa 80

e Lausunnonantajat mm. Valtionhallinnon organisaatioita (ministeriot, ELY-
keskukset, TE-toimistot), kotoutumiskoulutuksen jarjestdjia, kuntia seka

jarjestoja.
* Lausuntojen yleissavy myonteinen, lisaksi esitettiin useita muutos- ja
tasmennysehdotuksia.
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Nostoja lausuntopalautteesta

Toivottiin kohderyhman selkiyttamista, mm. suhde aikuisten perusopetukseen
Koulutuksen kestoa pidettiin lilan lyhyena suhteessa sisaltdihin ja tavoitteisiin

Toisaalta esitettiin toiveita monista uusistakin sisalldista tai sisaltojen
painottamisesta eri tavoin

Pidettiin hyvana koulutuksenjarjestajan oman opsin velvoittamista

Kieli- ja viestintaosaamiseen liittyvaa termistda kommentoitiin, mediaation ja
vuorovaikutuksen arviointia pidettiin haasteellisena

Yhteiskunta- ja tyoelamaosaamisen arviointi numeerisesti koettiin hankalana ja
epatarkoituksenmukaisena, toisaalta myonteisenakin uudistuksena

Toivottiin latinalaisen kirjaimiston osaamista vahvistavien opintojen tarkempaa

kuvausta /-\
8



Perusteiden voimaantulo ja suhde
kotoutumiskoulutuksen hankintoihin

Kotoutumiskoulutusta jarjestavien tulee ottaa naiden perusteiden mukainen
opetussuunnitelma kayttoon 1.8.2022 jalkeen alkavassa koulutuksessa.

Uudet opetussuunnitelman perusteet kumoavat vuoden 2012 perusteet
(1/011/2012) ja vuonna 2017 laaditut paivitetyt kotoutumiskoulutuksen

toteutusmallit.

Perusteet |luettavissa pdf:na: tulossa ePerusteisiin maaliskuun aikana.

Aiemmin tehtyihin kilpailutuksiin perustuvien koulutusten/opetusryhmien osalta
suositellaan, etta koulutuksenjarjestajat ottavat uudet perusteet kayttoon 1.8.
jalkeen alkavissa koulutuksissa. Tarvittaessa neuvottelu hankintayksikon ja
koulutuksenjarjestajan valilla yksityiskohdista. ELY-keskuksen ja
koulutuksenjarjestajan valisessa sopimussuhteessa sopimusehdot ovat

kuitenkin ensisijaiset. /-\
9


https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/kotoutumiskoulutus

Kotoutumiskoulutuksen opetussuunnitelman

perusteet — mista maarataan

* Kotoutumisen edistamisesta annetun lain (1386/2010) mukaan jarjestetaan
kotoutumiskoulutuksena suomen tai ruotsin kielen opetusta ja tarvittaessa luku- ja
kirjoitustaidon opetusta seka muuta opetusta, joka edistaa tyoelamaan ja jatkokoulutukseen
paasya seka yhteiskunnallisia, kulttuurisia ja elamanhallintaan liittyvia valmiuksia.

* Opetushallitus mddrdd suomen/ruotsin kielen opetuksesta - maarays on
kotoutumiskoulutuksen jarjestajia velvoittava.

* Lisaksi perusteissa kuvataan muuta opetusta, joka edistaa opiskelijan tydelamaan ja
jatkokoulutukseen paasya seka yhteiskunnallisia, kulttuurisia ja elamanhallintaan liittyvia
valmiuksia.

*  MUTTA: opetussuunnitelman perusteet ovat kokonaisuus.

* Tyovoimakoulutuksen hankinnoissa voidaan edellyttaa naiden opetussuunnitelman perusteiden
noudattamista kokonaisuudessaan.

25/03/2022 1 Opetushallitus /-10\



Sisallys #1

Johdanto

1. Kotoutumiskoulutuksen tehtava ja arvoperusta
1.1. Tehtava
1.2. Arvoperusta

1.3. Oppimiskasitys

2. Opetussuunnitelman laatiminen ja sisalto
2.1. Koulutuksen jarjestajan opetussuunnitelma

2.2. Koulutuksen jarjestajan ohjaussuunnitelma
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Sisallys #2

3. Koulutuksen laajuus ja toteuttaminen
3.1. Toimintakulttuuri, oppimisymparistot ja tyotavat

3.2. Yhteistydo muiden toimijoiden kanssa

4. Arviointi
4.1 Arvioinnin tehtavat ja tavoitteet
4.2 Kotoutumiskoulutuksen aikainen arviointi
4.3 Arviointi kotoutumiskoulutuksen paattyessa

4.4 Todistus ja siihen merkittavat tiedot




Sisallys # 3 Laaja-alainen osaaminen — huom. 6.4.22

HUOM! Osa kieli- ja viestintaosaamisen opetusta ja arviointia — pohdittava, miten?

oppimaan oppimisen taidot
ja opiskelutaidot

monilukutaito
Yhteiskunta- LAAJA-ALAINEN

ja tydelama- OSAAMINEN
osaaminen

digitaidot

vuorovaikutustaidot

hyvinvointitaidot

ympadristotaidot

kulttuuriset taidot

25/03/2022 1 Opetushallitus

Kieli-
ja viestinta-
osaaminen
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Sisallys #3

5.2. Kieli- ja viestintaosaaminen
5.2.1 Keskeiset sisallot
5.2.2 Tavoitteet ja opiskelijan taidot

5.2.3 Kieli- ja viestintaosaamisen arviointi
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Sisallys #4

5.3 Yhteiskunta- ja tydelamaosaaminen
5.3.1 Yhteiskuntaosaaminen
5.3.2 Tybelamdosaaminen

5.3.3 Yhteiskunta- ja tydelamaosaamisen arviointi
5.4 Valinnaiset opinnot

6. Ohjaus ja oppimisen tuki
6.1 Ohjaus osana kotoutumiskoulutusta
6.2 Uraohjaus
6.3 Henkilokohtainen opiskelusuunnitelma
6.4 Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen

6.5 Oppimisen ja opiskelun tuki
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Keskeisimmat muutokset/uudet painotukset

* Opiskelijajoukon heterogeenisyyden huomioiminen, koulutuksen erilaisten
toteuttamistapojen esiin tuominen

e Latinalaisen kirjaimiston osaamisen vahvistamista tarvitsevat opiskelijat

* Kielitietoisuuden ja monikielisyyden huomioiminen, viittaukset mm. monikieliseen
vhteiskuntaorientaatioon

* Antirasistinen, kielitietoinen, osallisuutta tukeva tukeva tyotapa, yksilollinen uraohjaus
* Opintoviikot -> opintopisteet
* Laaja-alaisen osaamisen kasite mukaan

e Kasitteiden uudistaminen, mm. "kulttuuri" -> tavat, arvot ja normit, vuoropuhelu
erilaisten ihmisten kanssa

* Kieli- ja viestintaosaamisen tavoitteiden ja sisallon paivitys -> mediaatio

* Yhteiskunta- ja tyoelamaosaamisen sisaltokokonaisuuksien maarittely opintopisteissa
* Tyoeldamajakso -> Tydssdaoppimisjakso

* Ruotsinkielisen ja osin kaksikielisen toteutuksen huomioiminen
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