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1 INLEDNING

1.1 Bakgrund och mal

Syftet med utredningen ar att ge en aktuell regional ldgesbild av genomslaget for EU-programmen
Erasmus+ och Europeiska solidaritetskaren, som riktar sig till utbildnings-, ungdoms- och idrotts-
omradena, samt av den regionala jamlikheten i deltagandet i programmen.

| denna rapport har man utrett hur aktorer fran olika delar av Finland har deltagit i EU-program-
men, beskrivit programmens effekter pa framjandet av internationalisering, identifierat faktorer
som framjar respektive hindrar deltagandet samt tagit fram utvecklingsidéer for Utbildningssty-
relsens uppfoljning, styrning och arbete med intressentgrupper. Utredningen innehaller ocksa ett
forslag till en indikatormekanism som gor det majligt att pa ett enhetligt satt félja upp det regionala
deltagandet, ansokningsaktiviteten, verksamhetens kontinuitet och genomslag under den kom-
mande programperioden.

Utredningen riktar sig till de fem sektorer som programmen tédcker (vuxenutbildning, yrkesutbild-
ning, allmanbildande utbildning, ungdomssektorn och idrottssektorn) och granskar det senaste
statistiska materialet frdn 2021-2025 samt kvalitativa uppgifter om kommuner, landskap och orga-
nisationer dar den internationella verksamheten ar begransad eller exceptionellt aktiv. Projekt inom
hogskolesektorn har inte granskats i utredningen. Utgadngspunkten for utredningen ar att granska
den regionala jamlikheten pa tva nivaer: jamlikhet i fraga om maojligheter och hur jamlikheten for-
verkligas i praktiken. | samma sammanhang har man identifierat ett behov av att utveckla den
regionala uppfdljningen av ansokningsaktiviteten och deltagandet sa att den blir mer detaljerad an i
dag.

| resultatavtalen' mellan Utbildningsstyrelsen och undervisnings- och kulturministeriet kopplas
Erasmus+ och Europeiska solidaritetskaren till mal som géller mobilitet, ungdomsarbete och star-
kande av det europeiska samarbetet. Erasmus+ och Europeiska solidaritetskaren ses som centrala
verktyg for att 6ka de studerandes, lararnas och de ungas mojligheter till internationella erfaren-
heter, kompetensutveckling och interkulturell véxelverkan. Finansieringen inom programmen Eras-
mus+ och Europeiska solidaritetskaren férdelas vanligtvis utifran ansdkningar och identifierade
behov, samtidigt som helhetsbilden beaktas. | programmen betonas principen att inget omrade
utan grund upprepade ganger ska fa mindre uppmarksamhet. Genom programmen stdds ocksa
starkandet av europeiska varderingar. Effekterna foljs upp med hjalp av de indikatorer och den rap-
portering som faststallts i resultatavtalen. Genom uppfdljningen stravar man efter att visa vilket
mervéarde programmen ger i forhallande till Utbildningsstyrelsens strategiska mal.

Utredningens mal och forskningsfragor beskrivs i tabell 1.

1 Resultatavtalen mellan undervisnings- och kulturministeriet och ambetsverken
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Analysera det senaste statistiska materialet fran aren
2021-2025 for de fem sektorer som omfattas av EU-pro-
grammen for utbildnings-, ungdoms- och idrottsomra-
dena.

Sammanstalla kvalitativa uppgifter om de kommuner

och landskap dar den internationella verksamheten ar
begransad eller mycket aktiv.

Skapa en heltackande regional lagesbild av vilken bety-
delse Europeiska unionens program for utbildnings-,
ungdoms- och idrottsomradena har haft for framjandet av
internationalisering i Finland inom de utvalda sektorerna
pa utbildningsomradet och inom ungdomsvasendet.

Ta fram information om vilka faktorer som framjar res-
pektive hindrar internationalisering pa regional niva samt
pa kommun- och organisationsniva.

Ta fram prelimindra utvecklingsidéer for att framja del-
tagandet i internationella program samt for utbildningar
riktade till kunder och intressentgrupper.

TABELL 1. UTREDNINGENS MAL OCH FORSKNINGSFRAGOR

Forskningsfragor

Vilka strukturer och faktorer pd kommun-, landskaps-
och organisationsniva framjar internationell verksamhet
inom fostran och utbildning samt ungdoms- och idrotts-
omradena?

Vilka strukturer och faktorer pa kommun- och landskaps-
niva samt inom organisationerna hindrar genomforandet
av internationell verksamhet?

Vilka faktorer framjar bast synergin mellan nationellt och
internationellt utvecklingsarbete, s att den internatio-
nella verksamheten pa basta satt stéder det nationella
utvecklingsarbetet i alla regioner?

Kommun- och regional niva: Vilka férdelar erbjuder inter-
nationalisering for dem som deltar i Europeiska unionens
program, ur kommunens och den regionala utvecklingens
perspektiv? Hur kan internationella natverk och resurser
utnyttjas strategiskt?

Vad bor beaktas for att framja det regionala deltagandet
nar man forbereder sig for EU:s nasta programperiod

for Erasmus+ 2028-2034 och de riktlinjer som styr den,
sdsom kompetensunionen (Union of Skills)?

Utredningen fortsatter uppféljningen av genomslaget for Utbildningsstyrelsens internationella verk-
samhet. Den utredning som publicerades 2023 (Mayer, Siltanen, Ruokonen & Varjonen, 2023) eta-
blerade en analysmodell dar den statistiska granskningen kompletterades med intervjumaterial och
fokus lag pa bade aktiva omraden och omraden som inte var aktiva. Den ovannamnda utredningen
visade att bland annat befolkningsstrukturen, utbildningsstrukturen, organisationsfaltet och lokala
arbetssatt ligger bakom de regionala skillnaderna. Denna utredning uppdaterar analysen till EU:s
programperiod 2021-2027 och materialet fran 2021-2025.

Utredningen genomfordes av Owal Group Oy mellan januari och juni 2026 under ledning av uppfolj-
ningsgruppen for Utbildningsstyrelsens nationella programkontor fér EU-programmen.

1.2 Centrala begrepp

1.2.1 Erasmus+

Erasmus+ ar EU:s program for utbildning, ungdom och idrott. Programmet erbjuder barn, unga, stu-
derande och vuxna madjligheter till internationalisering samt finansiering for utbildning, studier eller
praktik utomlands. Programmet erbjuder ocksa aktdrer inom smabarnspedagogiken, skolor och
gymnasier (ldroanstalter och organisationer) mojlighet att samarbeta med internationella partner.
Programmets beraknade budget for 2021-2027 ar 26,2 miljarder euro, det vill sdga ndstan dubbelt sa
stor som under den foregdende programperioden 2014-2020. Inom Erasmus+-programmet avses med
ackreditering ett formellt erkannande som beviljas en organisation och som visar att organisationen
har forutsattningar att bedriva internationell verksamhet langsiktigt och i enlighet med programmets
mal. Ackrediterad mobilitet avser i sin tur internationell mobilitet for elever, studerande, personal,
unga eller andra deltagare som genomfors av en organisation som beviljats ackreditering.

Prioriteringarna for programperioden 2021-2027 for Erasmus+ ar social delaktighet, miljdansvar,
den digitala omstallningen samt deltagande i det demokratiska livet. Programmet stoder atgarder
i linje med prioriteringarna for det europeiska omradet for utbildning, handlingsplanen for digital
utbildning och den europeiska kompetensagendan. Programmet stérker ocksa den europeiska
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pelaren for sociala rattigheter, genomfor EU:s ungdomsstrategi 2019-2027 och utvecklar den euro-
peiska dimensionen inom idrotten. Erasmus+ ar sett till genomfdorandet i Finland ett omfattande
instrument for internationalisering som erbjuder individer mojligheter till mobilitet och organisatio-
ner finansiering for internationellt samarbete.

1.2.2  Europeiska solidaritetskaren

Europeiska solidaritetskaren ar EU:s finansieringsprogram for unga i aldern 18-30 ar och for alla
organisationer som ar intresserade av solidaritetsverksamhet. Malet &r att programmet ska vara
mer inkluderande, gronare och mer digitalt an tidigare. Programmet forbattrar de ungas och orga-
nisationernas mojligheter att vara aktiva i samhallet och solidariska. Inom Europeiska solidaritets-
karen kan unga med stdd utfora volontadrarbete och l6sa samhalleliga utmaningar saval lokalt som
pa europeisk niva. De projekt som finansieras inom programmet riktar sig till samhalleliga och
humanitdra utmaningar pa grasrotsniva, okar kanslan av samhérighet och starker hallbar utveck-
ling, delaktighet och likabehandling.

1.2.3 Europeiska unionens kompetensunion (Union of Skills)

Europeiska unionens kompetensunion? (Union of Skills) &r en omfattande strategisk ram som Euro-
peiska kommissionen presenterade 2025 och vars mal ar att starka EU:s konkurrenskraft genom
investeringar i manniskor, kompetens och utbildning av hog kvalitet. Enligt kommissionen utmanas
EU:s arbetsmarknad samtidigt av kompetensbrist, arbetskraftsbrist inom vissa sektorer och snabbt
foranderliga kompetensbehov som sarskilt drivs pa av digitaliseringen, den gréna omstallningen
och den tekniska omvandlingen.

Grundtanken med kompetensunionen ar att EU:s konkurrenskraft och sociala hallbarhet &r bero-
ende av hur val manniskor kan skaffa, uppdatera och anvanda sin kompetens i olika skeden av livet
och hur effektivt kompetensen kan spridas mellan medlemslanderna. Kommissionen motiverar
behovet bland annat med att en betydande andel vuxna har svarigheter med grundldggande fardig-
heter, att en del unga har bristande kunskaper i ldsforstaelse, matematik och naturvetenskap och
att en stor andel sma och medelstora foretag uppger att de har svart att hitta den kompetens de
behdver.

Kommissionen sammanfattar malen bland annat i foljande helheter:

battre grundlaggande fardigheter och utbildning av hog kvalitet,
kontinuerlig fortbildning och omskolning,

overforbarhet av kompetens och kvalifikationer inom EU samt
att locka till sig och behalla kompetens i Europa.

LN~

Kompetensunionen kan ses som EU:s svar pa en strukturell utmaning p&d kompetensomradet, det
vill séga fragan om hur man sakerstaller att de europeiska utbildnings- och arbetsmarknadssys-
temen kan tillgodose behovet av ratt kompetens tillrackligt snabbt och rattvist i hela unionen. Ett
sardrag hos kompetensunionen ar ocksa dess styrmodell. Enligt kommissionen kraver genomfor-
andet av strategin en ny form av sektorsovergripande styrning dar utbildningsanordnare, foretag,
arbetsmarknadens parter och beslutsfattare férs samman. Till stdd fér kompetensunionen ska
bland annat ett europeiskt observatorium fér kompetensinventering (European Skills Intelligence
Observatory) och en hdgnivastyrelse for europeisk kompetens (European Skills High-Level Board)

2 European Commission - Union of Skills
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inrattas. Hognivastyrelsen har redan inlett sin verksamhet och héll ett inledande méte i maj 2026.
Dessutom kopplar kommissionen kompetensunionen till den europeiska planeringsterminen (Euro-
pean Semester), vilket visar att kompetenspolitiken framdver i allt hégre grad betraktas som en del
av EU:s samordning av ekonomisk politik, sysselsattningspolitik och konkurrenskraftsfragor. Kom-
petensunionen ar direkt kopplad till nasta programperiod for Erasmus+, eftersom ett forstarkt Eras-
mus+-program for perioden 2028-2034 i kommissionens forslag ses som ett centralt instrument for
att stodja internationell mobilitet i utbildningssyfte, kontinuerlig kompetensutveckling och formagan
hos organisationer inom utbildning, ungdom och idrott att mota forandrade kompetensbehov inom
ramen for EU:s mal for konkurrenskraft, sysselsattning och utbildningspolitik.

1.2.4 Definition av regional jamlikhet

| undervisnings- och kulturministeriets och Utbildningsstyrelsens resultatavtalsdokument defi-
nieras regional jamlikhet som likvardig tillgang till utbildning och tjanster i olika delar av Finland.
Definitionen betonar tillganglighet, resursférdelning och beaktande av regionala sardrag. Malet ar
att minska de regionala skillnaderna och sakerstalla att alla har lika mojligheter till utbildning och
kompetensutveckling oberoende av boningsort. Detta innebar att saval fysiska som digitala tjans-
ter fungerar i hela landet. Definitionen styr dessutom beslutsfattandet sa att beslut fattas utifran
behov och effekter. Grundtanken ar att boningsorten inte far forsamra utbildningens kvalitet eller
tillgdngen till tjanster.

Ur internationaliseringens perspektiv innebar regional jamlikhet att laroanstalter och organisatio-
ner som ar verksamma i kommuner och regioner ska ha sa likvardiga mojligheter som majligt att
ansdka om och utnyttja internationaliseringsfinansiering samt delta i EU:s program inom utbild-
nings-, ungdoms- och idrottsomradena. Hur val detta forverkligas kan fdljas upp genom att man
exempelvis granskar fran vilka regioner finansiering soks, hur framgangsrika ansokningarna ar i
ansokningsomgangarna och i vilken utstrdckning den beviljade finansieringen utnyttjas. Uppfolj-
ningen kan synliggora regionala skillnader bade i antalet ansokningar och i deltagandet i de mojlig-
heter som programmen erbjuder. Dessa skillnader kan forklaras av praktiska faktorer sdsom lokala
resurser, tillgang till information, tidigare erfarenhet av internationell verksamhet och kompetens i
ansokningsprocesserna.

Man stravar efter att forbattra den regionala balansen i finansieringen genom nationella stédatgarder.
Utbildningsstyrelsen har erbjudit radgivning och utbildning inom programmens olika sektorer. For

att na malgrupperna och engagera olika aktorer arbetar man uppsokande, kommunicerar och ger
rédgivning pa manga olika satt med beaktande av sektorernas sardrag. Organisationer, foreningar
och andra aktorer inom medborgarsamhallet saknar helt strukturer som stoder internationalisering.
Darfor spelar radgivning och handledning som riktas aven till dessa grupper en viktig roll. Malet &r att
framja ett jamlikt deltagande sa att dven mindre aktiva regioner kan delta. Dessutom har man utveck-
lat finansieringsmodeller som beaktar regionala sardrag. Atgarderna kan sénka troskeln for att delta i
programmet. Effekterna blir dock i regel synliga forst 6ver en tidsperiod pa flera ar.

Jamlikheten har granskats utifran fyra dimensioner som kompletterar varandra.

1. Lika mojligheter: Har organisationer som ar verksamma i olika regioner faktiska mojligheter att
fa information och stod samt hitta partner for att ansoka?

2. Jamlikhet i ansokningsaktiviteten: Lémnas det in ansdkningar fran olika regioner och olika typer
av organisationer?

3. Jamlikhet i det faktiska deltagandet: | vilken utstrackning genomfors finansierade projekt i olika
regioner i forhallande till regionens aktorsstruktur och malgrupper?
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4. Jamlikhet i frdga om uppnadda nyttor: Nar nyttan av verksamheten aven regioner dar kapacite-
ten att ansoka ar svagare?

1.3 Metoder och material

Utredningen bygger pa dokument-, statistik- och intervjumaterial, en kompletterande elektronisk
informationsforfragan till regioner med lag aktivitet, en indikatorworkshop samt en samlad analys
av det material som samlats in under dessa arbetsfaser. | informationsinsamlingen har man anvant
dokument, statistiskt material fran 2021-2025, sektorsspecifika fokusgruppintervjuer, individuella
intervjuer, en elektronisk informationsforfragan till regioner med &g aktivitet samt en validerings-
och indikatorworkshop. Metoderna gor det mojligt att granska genomforandet av programmen ur
olika perspektiv. Genom att kombinera metoderna har man efterstravat en heltackande bild och en
djupgédende forstdelse av programmens effekter och hur den regionala jamlikheten forverkligas.

| denna utredning skiljer man mellan programmens regionala genomférande, férutsattningarna for
deltagande, upplevda nyttor och effekter pa langre sikt. Det statistiska materialet beskriver i forsta
hand ansoknings- och genomfdorandeaktiviteten, hur finansieringen fordelas samt aktorernas regio-
nala férdelning. Materialet fran intervjuerna, informationsforfrdgan och workshopen kompletterar i
sin tur den statistiska bilden genom att beskriva aktdrernas erfarenheter av hinder for deltagande,
faktorer som mojliggor deltagande och nyttor samt utvecklingsomraden.

| dokumentanalysen har man bland annat granskat EU:s programsidor och nyhetsmaterial (Eras-
mus+, Europeiska solidaritetskaren och kompetensunionen), Utbildningsstyrelsens sidor om
EU-programmen samt planerings- och uppfdljningsmaterial, resultatavtalsdokument mellan under-
visnings- och kulturministeriet och Utbildningsstyrelsen for dren 2018-2027 och arliga rapporter
om revideringen av resultatavtalen samt den utredningsrapport om regional jamlikhet som public-
erades 2023 (Mayer, Siltanen, Ruokonen & Varjonen, 2023).

Som underlag for den statistiska analysen har man anvant statistiskt material om projekt fran
2021-2025 som Utbildningsstyrelsen har tillhandahallit. Totalt omfattar analysen 2 304 projekt. Av
dessa ar 2 053 Erasmus+-projekt och 251 projekt inom Europeiska solidaritetskaren. Till skillnad
fran de dvriga sektorerna inleddes den decentraliserade finansieringen inom Erasmus+ for idrotts-
sektorn, som soks nationellt, forst 2023. | utredningen har projekt som finansierats inom hogskole-
sektorn inte granskats.

Foljande sektorer har ingatt i granskningen:

Vuxenutbildning (255 projekt; sammanlagd finansiering cirka 15,4 miljoner euro; projektens
medianbelopp cirka 38 000 euro)

Yrkesutbildning (393 projekt; sammanlagd finansiering cirka 63,6 miljoner euro; projektens medi-
anbelopp cirka 147 000 euro)

Motions- och idrottsomradet (33 projekt; sammanlagd finansiering cirka 510 000 euro; projektens
medianbelopp cirka 15 000 euro)

Ungdomssektorn (619 projekt; sammanlagd finansiering cirka 39 miljoner euro; projektens medi-
anbelopp cirka 42 000 euro)

Allméanbildande utbildning (1 004 projekt; sammanlagd finansiering cirka 49,9 miljoner euro; pro-
jektens medianbelopp cirka 30 600 euro)
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FIGUR 1. TOTALT ANTAL PROJEKT PER SEKTOR OCH AR.
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Nar det galler den statistiska analysen bor man beakta att en kommuns aktivitet i denna utredning
definieras utifrdn om det finns projekt registrerade fér kommunen i statistiken. Inom ungdoms-
sektorn ar till exempel dver halften av de sokande organisationer, och manga av dem har ett verk-
samhetsomrade som stracker sig 6ver kommungranserna. Dessa projekt ar dock registrerade for
endast en kommun i statistiken. Inom ungdomssektorn finns det dessutom regionala och nationella
aktorer vars finansiering avser ett storre omrade dn deras hemort. Inom yrkesutbildningen ar
knappt en fjardedel av anordnarna av yrkesutbildning utbildningssamkommuner som ar verksamma
i flera kommuner. Omkring 70 procent av anordnarna av yrkesutbildning ar privata foreningar, stif-
telser och aktiebolag. Aven deras verksamhet kan omfatta flera kommuner. Aven inom vuxenutbild-
ningssektorn ar exempelvis organisationer verksamma dver kommungranserna. De ovannamnda
aktorernas projekt ar dock registrerade for endast en kommun i statistiken. Vid granskningen

av statistiken bor man ocksa beakta att projekt inom Europeiska solidaritetskdren samt KA121-,
KA151- och KA155-projekt inte ingdr i de temaspecifika analyserna, eftersom inga teman anges for
dessa projekt i ansokningsskedet. Projekten kan darfor inriktas pa vilket som helst av programmets
teman.

Nar det galler idrottssektorn bor man beakta att den har farre decentraliserade insatser for vilka

finansiering beviljas nationellt &n de dvriga sektorerna. Till skillnad fran inom de Gvriga sektorerna
soks finansiering for KA2-projekt centraliserat direkt hos genomforandeorganen. Darfor granskas
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inte de sokande organisationerna eller partnerorganisationerna i europeiska samarbetsprojekt inom
motions- och idrottsomradet i denna utredning.

Genom fokusgruppintervjuer och individuella intervjuer breddades forstaelsen av den helhet

som utredningen behandlar och av laget nar det galler framjandet av internationalisering i vissa
regioner. Fokusgruppintervjuerna riktades till aktorer inom vuxenutbildningen, yrkesutbildningen,
den allmanbildande utbildningen, ungdomssektorn och motions- och idrottsomradet. Sammanlagt
genomfordes sex fokusgruppintervjuer. Sammanlagt deltog 26 personer i fokusgruppintervju-
erna. Dessutom genomfdrdes fyra individuella intervjuer och parintervjuer med sammanlagt sex
deltagare. Teman for intervjuerna var bland annat hinder for och faktorer som framjar interna-
tionalisering, skillnader mellan olika partnerroller, synergier mellan nationellt och internationellt
utvecklingsarbete samt strategiskt utnyttjande av regionerna. Intervjuerna genomfordes via Teams
i mars-april 2026.

Den kompletterande elektroniska informationsférfragan riktades till kommuner som inte hade
fatt finansiering fran EU-program for utbildnings-, ungdoms- eller idrottsomradet. Informations-
forfradgan skickades till dessa kommuners registraturer med en begdran om att den skulle vidare-
befordras till tjansteinnehavare, sakkunniga och andra aktoérer inom kommunen, laroanstalterna
och idrottssektorn. Genom informationsférfragan samlades information in om kdnnedomen om
programmen, deras betydelse, faktorer som hindrar respektive framjar deltagande samt kommuni-
kationen. Informationsforfragan besvarades av 38 sakkunniga fran 34 kommuner.

| validerings- och indikatorworkshopen presenterades och diskuterades utredningens resultat och
man tog fram underlag for en indikatormekanism som i fortsattningen skulle kunna anvandas for att
folja utvecklingen av den regionala jamlikheten. Workshopen ordnades via Teams den 17 april 2026
och samlade 16 sakkunniga fran yrkeslaroanstalter, kommunernas bildningsvadsende, vuxenutbild-
ningssektorn, idrottsforeningar och Utbildningsstyrelsen.
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2 LAGESBILD AV PROGRAMMENS REGIONALA
GENOMFORANDE PER SEKTOR

| detta kapitel granskas programmens regionala genomférande per sektor. Den centrala fragan ar
i vilken omfattning Europeiska unionens program inom utbildnings-, ungdoms- och idrottsomra-
dena har genomfdrts och hur de har bidragit till att framja internationaliseringen i Finland inom de
utvalda sektorerna for utbildning, ungdomsverksambhet och idrott.

2.1 Genomforande av programmen

Centrala iakttagelser

Projekt inom programmen for utbildning, ungdom och idrott har genomforts i alla landskap,
men skillnaderna i antalet projekt ar stora. Nyland ar mest aktivt (841 projekt) och Kajanaland
minst aktivt (21 projekt).

Aktiviteten pa sektorniva varierar dock betydligt runt om i Finland, och i olika delar av landet
finns kommuner som ar aktiva inom en eller flera sektorer.

Aktiva kommuner ar vanligtvis storre, har en vaxande befolkning och en hogre andel hogsko-
leutbildade. Kommuner utan projektaktivitet &r huvudsakligen smé (firre an 4 000 invanare)
och landsbygdsdominerade.

Projektaktivitet dverlag

Projekt har genomforts i samtliga landskap under 2021-2025. Projektaktiviteten i landskapen varie-
rar mellan 21 och 841 registrerade projekt. Nyland har varit mest aktivt (841 projekt) och Kajana-
land minst aktivt (21 projekt). Samtliga landskap har haft projektaktivitet inom vuxenutbildning,
yrkesutbildning, ungdomssektorn och allmanbildande utbildning. Inom idrottssektorn har 14 land-
skap varit aktiva under 2023-2025.
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FIGUR 2. KOMMUNERNAS PROJEKTAKTIVITET PA KARTAN .

Antal projekt per 1 000 invanare under 45 ar Pa kartan bestams kommunens aktivitet utifrdn den sdkande organisationen eller
dess hemkommun.
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TABELL 2. ANTAL PROJEKT PER LANDSKAP OCH SEKTOR

Landskap Vuxenutbildning  Yrkesutbildning  Allmanbildande Ungdomssektorn  Idrott Totalt
utbildning

Aland 12 5 15 9 41
Sddra Karelen 1 5 36 13 1 56
Sédra Osterbotten 12 17 20 1 2 62
Sddra Savolax 11 15 19 16 1 62
Kajanaland 1 8 8 4 21
Egentliga Tavastland 5 21 30 1 1 58
Mellersta Osterbotten 5 8 9 10 32
Mellersta Finland 15 1 52 32 2 112
Kymmenedalen 2 n 19 15 1 48
Lappland 8 13 28 17 2 68
Birkaland 26 36 80 39 2 183
Osterbotten 7 19 39 12 2 79
Norra Karelen 2 6 35 12 55
Norra Osterbotten 7 21 140 55 2 225
Norra Savolax 14 18 60 16 108
Paijanne-Tavastland 4 14 25 15 5 63
Satakunta 7 " 30 5 1 54
Nyland 105 128 298 303 7 841
Egentliga Finland 11 26 61 34 4 136
Totalt 255 393 1004 619 33 2304

Totalt har projekt registrerats for 176 kommuner. | de kommuner dar projekt har genomforts varie-
rar antalet projekt per 1 000 invanare under 45 &r mellan 0,01 och 5. Genomsnittet &r 1,9 projekt per
1 000 invanare under 45 ar. Kommuner med projektaktivitet finns i olika delar av landet. Framfor
allt i mellersta och norra Finland finns det dock flera kommuner for vilka ingen projektaktivitet har
registrerats.

Det finns stora skillnader mellan kommunerna i fraga om hur manga sektorer de har varit aktiva
inom. Nastan halften (46 %) av de aktiva kommunerna har varit aktiva inom en sektor. Av kom-
munerna har 27 procent varit aktiva inom tva sektorer och 28 procent inom fler an tre sektorer.
Aktiviteten pa sektorniva varierar dock betydligt runt om i Finland, och i olika delar av landet finns
kommuner som ar aktiva inom en eller flera sektorer.
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FIGUR 3. KOMMUNERNAS PROJEKTAKTIVITET INOM OLIKA SEKTORER PA KARTAN.

Pa kartan bestams kommunens aktivitet utifran den sdkande organisationen eller dess hemkommun.

Kommunens projektaktivitet
inom olika sektorer

Inga projekt

inom 1 sektor

inom 2 sektorer

inom 3 sektorer

inom 4 sektorer

inom 5 sektorer

Under 2021-2025 har projekten beviljats sammanlagt cirka 168,6 miljoner euro i finansiering®. |
absoluta tal finns det stora skillnader mellan landskapen i den beviljade finansieringen. Finan-
sieringen per landskap har varierat fr&n 1,8 miljoner euro som beviljats Aland till 64,1 miljoner
euro som beviljats Nyland. Skillnaderna mellan regionerna och sarskilt den stora finansiering

som hanfors till Nyland forklaras delvis av organisationernas placering och den s& kallade

3 Det ar frdga om den totala beviljade finansieringen. | en del projekt har det funnits partner och en del av finansieringen kan darfor ha gatt till
en utlandsk partner.
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huvudkontorseffekten. Den innebar att nationella aktérer ansdker om finansiering, medan sjalva
projektet kan genomforas dven pa andra hall i landet. Den finansiering som beviljats per projekt har
varierat mellan cirka 1 000 och 460 000 euro och medianbeloppet per projekt har varit cirka 41 000
euro.

FIGUR 4. FINANSIERING SOM BEVILJATS PROJEKTEN PER LANDSKAP.

Projekt inom samtliga sektorer ingar.

Beviljad finansiering 2021-2025 (miljoner euro)
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Nar den beviljade finansieringen sétts i relation till landskapets invanarantal framtrédder stora skill-
nader. Den beviljade finansieringen per invanare under 45 ar har varierat fran 41 euro i Satakunta
till 117 euro p& Aland. Fér hela landet har beloppet varit cirka 58 euro per invanare.

De totala finansieringsbeloppen i absoluta tal aterspeglar regionernas befolkningsunderlag, och en
del av den totala finansieringen i Nyland forklaras av riksomfattande aktérer som ar baserade dar.
Nar den beviljade finansieringen granskas i forhallande till invdnarantalet (euro per invénare) uppvi-
sar flera regioner med mindre befolkning, exempelvis Aland och Mellersta Osterbotten, hdg aktivitet
och god framgang. Nyland och Birkaland, som har stor befolkning, ligger daremot ungefar i mitten
nar det géller finansiering per invanare. Sammantaget ar finansieringen per invanare relativt jamnt
fordelad mellan regionerna.
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FIGUR 5. FINANSIERING SOM BEVILJATS PER LANDSKAP | FORHALLANDE TILL
BEFOLKNINGEN UNDER 45 AR.

Projekt inom samtliga sektorer ingar.

Beviljad finansiering 2021-2025 per invanare under 45 ar,
€/invanare
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Projektaktivitet har forekommit i samtliga landskap. | det statistiska materialet kan man identifiera
sammanlagt 132 kommuner for vilka inga projekt har registrerats. Tio av dessa kommuner har dock
varit partner i ndgot projekt. Kommuner utan projektaktivitet ar koncentrerade till norra och mel-

lersta Finland, men enstaka sddana kommuner finns runt om i landet.
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FIGUR 6. KOMMUNERNAS AKTIVITET PA KARTAN.

Pa kartan bestams kommunens aktivitet utifran den sékande organisationen eller dess hemkommun.

Kommunernas aktivitet
0 projekt
0 projekt, men har deltagit
som partner

Minst 1 projekt

En granskning av kommunerna utan projektaktivitet visar att knappt en fjardedel av de 132 kommu-
nerna (23 %, 30 kommuner) har ansokt om finansiering men inte fatt den. Av de kommuner som har
ansokt om finansiering men inte fatt den har fyra varit partner i ndgot projekt.

N&r de kommuner som har varit partner och de som har ansokt om finansiering raknas bort fran
gruppen av kommuner utan projektaktivitet aterstar 96 kommuner helt utan projektaktivitet. Det
bor dock beaktas att det har ar kommuner for vilka inga projekt har registrerats enligt det statis-
tiska materialet. Bland dem kan det anda finnas kommuner som indirekt har dragit nytta av projekt
som registrerats for andra kommuner.

En granskning av kommunerna utan projektaktivitet visar att de i regel ar sma landsbygdskommu-
ner. Av dessa har 79 procent farre an 4 000 invanare och 93 procent ar landsbygdskommuner.
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FIGUR 7. KOMMUNER UTAN PROJEKTAKTIVITET ENLIGT FOLKMANGD OCH BOENDETATHET.

Har ingar kommuner for vilka inga projekt har registrerats och som varken har varit partner eller ansokt om finansiering.

Inaktiva kommuner enligt invanarantal
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Partner

Finlandska organisationer har deltagit som partner i 748 projekt, det vill sdga utan att sjalva ha
ansokt om och samordnat projektet. Av dessa var 89 procent projekt dar ansokan hade lamnats in
utomlands och 11 procent projekt som leddes fran Finland. Deltagandet som partner &r relativt val
spritt 6ver olika delar av Finland, om an nadgot mer koncentrerat till sédra Finland. P4 kommunniva
finns organisationer som har deltagit som partner i stor utstrackning i samma kommuner som
ocksa har egen registrerad projektverksamhet. Det finns dock tio kommuner dar ingen egen pro-
jektverksamhet har registrerats men dar deltagande som partner har registrerats.
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FIGUR 8. DELTAGANDE SOM PARTNER PA KARTAN.

Pa kartan bestams kommunens deltagande utifran den sokande organisationen eller dess hemkommun.

Deltagande som finlandsk partner
Har inte deltagit som partner
Har deltagit som partner

Manga olika typer av organisationer har deltagit som partner. Vanligast som partner ar medbor-
garorganisationer och foreningar (28 %), sma och medelstora foretag (18 %), hégskolor (17 %) och
yrkeslaroanstalter (16 %).
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FIGUR 9. DE FINLANDSKA PARTNERNAS ORGANISATIONSTYP

Partnernas organisationstyp (n=748)
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Finlandska partner har deltagit i projekt inom yrkesutbildning, allmanbildande utbildning, ungdoms-

sektorn och vuxenutbildning. Vanligast har deltagandet som partner skett i projekt inom yrkesut-
bildning (33 %) och allménbildande utbildning (28 %). Deltagandet som partner har oftast skett i

Erasmus+-samarbetspartnerskap.
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FIGUR 10. FINLANDSKA PARTNERS DELTAGANDE | PROJEKT INOM OLIKA SEKTORER.

Finlandska partner i projekten (n=748)
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Finlandska organisationer har som partner deltagit i projekt inom manga olika teman. Projekten har
oftast varit inriktade pa utveckling av undervisning och utbildning, digitalisering, delaktighet och
jamlikhet, den gréna omstallningen samt halsa och valbefinnande.
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2.2 Vuxenutbildning

Centrala iakttagelser

Inom vuxenutbildningssektorn har 255 projekt genomforts. Bland projektgenomfdrarna har
stiftelser som finansierar folkhdgskolornas verksamhet och hégskolor (enheter som erbjuder
fortbildning) en framtradande roll.

Det finns betydande regionala skillnader i utnyttjandet av internationella program inom vuxen-
utbildningen, och deltagandet ar i hdg grad beroende av organisationernas resurser och den
lokala aktiviteten.

Verksamheten har sarskilt fokuserat pa att framja delaktigheten bland vuxna i utsatt stallning
och invandrare. Den viktigaste nyttan anses vara att individernas yrkesmassiga sjalvkansla
starks och att organisationerna fornyas pedagogiskt.

For vuxenutbildningens del har granskningen omfattat 255 projekt. Projekten har framfor allt varit
inriktade pa ackrediterade mobilitetsprojekt och kortvariga mobilitetsprojekt inom vuxenutbild-
ningen. Projektgenomférarna har framfor allt varit stiftelser (32 %), hogskolor (30 %) och lokala
myndigheter (16 %). (Se bilaga 1.) Vid granskningen bor man beakta att stiftelserna och hdgskolorna
ar huvudman. | mobilitetsprojekten &r aktorer inom det fria bildningsarbetet (medborgarinstitut och
folkhégskolor) samt olika foreningar och organisationer de huvudsakliga férmanstagarna. Bland
aktorerna i samarbetsprojekten finns bland annat studiecentraler och ideella foreningar, sdsom
Centralférbundet for studieverksamhet, samt i viss man hogskolor (nar det galler fortbildningsverk-
samhet) och yrkesldroanstalter (fortbildning).

Projekten inom vuxenutbildningen har varit inriktade pa ett brett spektrum av teman. De vanligaste
temana har varit utveckling av larande, undervisning och kompetens, delaktighet och likabehand-
ling, digitalisering samt demokrati, varderingar och medborgarskap.

Totalt har projekt registrerats for 56 kommuner. | de kommuner dar projekt har genomforts varierar
antalet projekt per 1 000 invanare som fyllt 18 &r mellan 0,01 och 1,1. Genomsnittet ar 0,2 projekt
per 1 000 invanare som fyllt 18 ar. Projektaktiviteten ar relativt punktvis fordelad mellan kommu-
nerna, aven om aktivitet kan observeras i olika delar av Finland. Bland de aktiva kommunerna finns
ocksd sma kommuner dar aktiviteten i forhallande till befolkningen ar relativt hog.
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FIGUR 11. KOMMUNERNAS PROJEKTAKTIVITET PA KARTAN

Antal projekt per 1 000 invanare som fyllt 18 ar. Pa kartan bestams kommunens aktivitet utifran den sokande organisationen
eller dess hemkommun.
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Projekt inom vuxenutbildningen har beviljats sammanlagt cirka 15,4 miljoner euro i finansiering. |
absoluta tal finns det stora skillnader mellan landskapen i den beviljade finansieringen. Finansieringen
per landskap har varierat fran 29 000 euro som beviljats Norra Karelen till 7,5 miljoner euro som
beviljats Nyland. Den finansiering som beviljats per projekt har varierat mellan cirka 4 000 och 400
000 euro och medianbeloppet per projekt har varit cirka 38 000 euro.

4 Det ar fraga om den totala beviljade finansieringen. | en del projekt har det funnits partner och en del av finansieringen kan darfor ha gatt till
en utlandsk partner.
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FIGUR 12. FINANSIERING SOM BEVILJATS PROJEKT INOM VUXENUTBILDNINGEN PER

LANDSKAP.

Beviljad finansiering 2021-2025 (tusen euro)
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Nar den beviljade finansieringen satts i relation till landskapets invénarantal framtrader vissa skill-

nader mellan landskapen. Den beviljade finansieringen per invénare som fyllt 18 ar har varierat fran
0,20 euro per invanare i Norra Karelen till 15 euro per invénare pd Aland. Fér hela landet har belop-
pet varit cirka 3 euro per invanare.
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FIGUR 13. FINANSIERING SOM BEVILJATS PER LANDSKAP | FORHALLANDE TILL
BEFOLKNINGEN SOM FYLLT 18 AR.

Beviljad finansiering 2021-2025 per invanare over 18 ar,
€/invanare
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De svarande organisationerna inom vuxenutbildningen representerar ett brett spektrum av aktdrer
inom det fria bildningsarbetet, medborgarinstitut och folkhogskolor samt yrkesutbildningen. Organi-
sationerna ar vanligtvis aktiva Erasmus+-aktorer som ofta har ackreditering och erfarenhet av bade
kortvariga mobilitetsprojekt och mer omfattande partnerskap for samarbete (KA2).

| manga organisationer har den internationella verksamheten blivit en etablerad del av den ordi-
narie verksamheten, dven om genomférandet ofta dr beroende av ett fatal personer som béar
ansvaret. De intervjuade framholl sarskilt den kontinuitet och det strategiska arbetssatt som ackre-
diteringen medfor och som majliggor en langsiktig utveckling av den internationella verksamheten
och mobiliteten. Ett framtradande sardrag inom vuxenutbildningen ar det starka engagemanget

for att framja deltagandet bland vuxna i en svag socioekonomisk stallning, invandrare och andra
sarskilda malgrupper. Till exempel stdds deltagandet bland ldrande i en svag socioekonomisk stall-
ning genom riktade insatser. Aven om organisationerna &r aktiva identifierades det som en regional
utmaning att aktérerna inom vuxenutbildningen ofta ar 3, vilket framhé&ver betydelsen av natver-
kande och kamratstdd.

Det storsta mervardet av internationaliseringsprogrammen inom vuxenutbildningen ar att indi-
vidernas yrkesmadssiga sjalvkénsla och tilltro till den egna férmagan stirks samt att organisa-
tionerna férnyas pedagogiskt. De intervjuade betonade att internationaliseringen for med sig nya
verksamhetsmodeller och god praxis som direkt forbattrar undervisningens kvalitet och gor under-
visningsutbudet mangsidigare. Nedskarningarna i grundfinansieringen identifierades som en kritisk
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utmaning. Darfor ar Erasmus+-programmet for manga en livsviktig kanal for strategiskt utveck-
lingsarbete och fortbildning av personalen, som det annars inte skulle finnas resurser for. Genom-
slaget tar sig uttryck inte bara i 6kad kompetens och dkat sjdlvfortroende, utan ocksa i konkreta
resultat, sdsom forbattrade sprak- och digitala fardigheter, kollegialt ndtverkande samt regionala
effekter, bland annat for lokala aktorer inom turism- och restaurangbranschen.

Det finns betydande regionala skillnader i utnyttjandet av internationella utbildningsprogram
inom vuxenutbildningen, och deltagandet dr i hog grad beroende av organisationernas resurser
och den lokala aktiviteten. Aven om vuxenutbildningen regionalt ndr m&nga méanniskor, utgor l&nga
avstand och den tid som gar at till resor ett konkret hinder for internationell verksamhet, sarskilt
pa mer avlagset beldgna orter. | sma organisationer gor de begransade resurserna det svarare

att komma i gdng med verksamheten. Foljden blir latt att nyttan av programmen koncentreras till
huvudstadsregionen och stora organisationer som redan har natverk och samordnare som kan
avsatta arbetstid for projektarbete. | intervjuerna betonades behovet av tydligare kommunikation
och aktivare handledning. De mdjligheter som programmen erbjuder ar inte alltid kdnda exempelvis
inom musei- och organisationsfaltet. Darfor behovs mer omfattande information for att nyttan av
den internationella verksamheten ska na alla befolkningsgrupper och inte vara tillganglig endast for
en liten grupp.

Det viktigaste utvecklingsbehovet i det nationella genomfdrandet ar att fértydliga ansdknings-
processerna och starka radgivningen med lag troskel. De intervjuade uppskattade det stéd som
Utbildningsstyrelsen erbjuder, men framhdll att programmet utifran sett ofta upplevs som kompli-
cerat och att obekant "projektjargong” utgor ett hinder, sarskilt for nya eller sma organisationer. |
utvecklingsforslagen betonades behovet av tydligare material och konkreta exempel for att sdnka
troskeln for att komma i gadng med verksamheten. Nar det galler finansieringen framholls att det

i nuldget rader mycket hard konkurrens om finansiering fér exempelvis smaskaliga partnerskap
(Small-scale Partnerships). | intervjuerna betonades dessutom att man p& nationell nivd bér utnyttja
regionala ambassadorer och i hogre grad lyfta fram den hdgklassiga finlandska kompetensen inom
vuxenutbildning och pedagogik i hela Europa.
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2.3 Yrkesutbildning

Centrala iakttagelser

Inom yrkesutbildningen har 393 projekt genomforts, varav 95 procent leds av laroanstalter.
Deltagande i internationell verksamhet upplevs inom yrkesutbildningen som en verksamhet
som starker likabehandlingen. Det ger de studerande mdjligheter som de annars inte nod-
vandigtvis skulle ha tillgang till, sdésom utlandsperioder, internationella arbetsmiljder och nya
erfarenheter.

Deltagandet ar framst inriktat p& mobilitet, men det finns stora skillnader mellan organisatio-
nerna nar det galler verksamhetens omfattning och resurser. En del aktorer deltar i flera olika
finansierings- och projektformer, medan den internationella verksamheten hos mindre aktorer
kan vara aktiv men starkt beroende av enskilda personer och resurser.

De stdrsta utmaningarna galler resurser, administrativ belastning och regional jamlikhet.
Byrakrati, minskad nationell utvecklingsfinansiering och organisationernas olika utgangslagen
utmanar deltagandet, aven om den internationella verksamheten upplevs som strategiskt och
pedagogiskt viktig.

Nationellt natverkande och stédet fran det nationella programkontoret ar avgorande for att
mojliggdra deltagande. Kollegiala natverk, kamratstdd, radgivning och mgjlighet till dialog hjal-
per sarskilt sma organisationer och nya internationaliseringskoordinatorer.

For yrkesutbildningens del har granskningen omfattat 393 projekt. Projekten har i storst utstrack-
ning varit inriktade pa ackrediterad mobilitet inom yrkesutbildningen, men aven utvecklings- och
partnerskapsprojekt har genomforts aktivt, antingen med aktoren som samordnare eller som pro-
jektpartner. Projektgenomférarna har huvudsakligen varit yrkeslaroanstalter (95 %). (Se bilaga 1.)
Projekten inom yrkesutbildningen har varit inriktade pa ett brett spektrum av teman. De vanligaste
temana har varit utveckling av undervisning och kompetens, arbetslivskontakter och sysselsattning
samt digitalisering.

For yrkesutbildningens del har projektaktiviteten granskats per ekonomisk region, eftersom yrkes-
utbildning ofta ordnas dver kommungranserna, medan projektverksamheten registreras i statisti-
ken endast for en kommun utifran utbildningsanordnarens adressuppgifter. Inom yrkesutbildningen
ar knappt en fjardedel av anordnarna av yrkesutbildning utbildningssamkommuner som ar verk-
samma i flera kommuner. Omkring 70 procent av utbildningsanordnarna ar privata foreningar, stif-
telser och aktiebolag. Aven deras verksamhet kan omfatta flera kommuner.

Projekt har registrerats for sammanlagt 56 ekonomiska regioner. | Finland finns sammanlagt 69
ekonomiska regioner. | de ekonomiska regioner dar projekt har genomforts varierar antalet projekt
per 1 000 studerande inom yrkesutbildningen mellan 1 och 111. Genomsnittet ar 9,8 projekt per 1
000 studerande inom yrkesutbildningen. Sett till de ekonomiska regionerna omfattar projektakti-
viteten en stor del av Finland, men aktiviteten ar inte helt jamnt férdelad. Det bor dock beaktas att
en del av de ekonomiska regioner som framstar som inaktiva ingar i stérre verksamhetsomraden
for anordnare av yrkesutbildning, aven om projektverksamheten i statistiken registreras i den eko-
nomiska region som bestdms utifran anordnarens hemort. Att en ekonomisk region framstar som
inaktiv i statistiken innebar darfor inte nddvandigtvis att studerande eller aktorer i regionen inte
deltar i internationell verksamhet inom yrkesutbildningen.
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FIGUR 14. DE EKONOMISKA REGIONERNAS PROJEKTAKTIVITET PA KARTAN. ANTAL PROJEKT
PER 1 000 STUDERANDE INOM YRKESUTBILDNINGEN.

Pa kartan bestams den ekonomiska regionens aktivitet utifran den sokande organisationen eller dess hemort.
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Projekt inom yrkesutbildningen har beviljats sammanlagt cirka 63,6 miljoner euro i finansiering 5. |
absoluta tal finns det stora skillnader mellan landskapen i den beviljade finansieringen. Finansie-
ringen per landskap har varierat fran 442 000 euro som beviljats Aland till 21,3 miljoner euro som
beviljats Nyland. Den finansiering som beviljats per projekt har varierat mellan cirka 8 000 och 460
000 euro och medianbeloppet per projekt har varit cirka 147 000 euro.

FIGUR 15. FINANSIERING SOM BEVILJATS PROJEKT INOM YRKESUTBILDNINGEN PER
LANDSKAP.

Beviljad finansiering 2021-2025 (tusen euro)

Nyland I 2 1 289
Birkaland mEEE————— 5671
Norra Osterbotten IEE—8 3 845
Egentliga Finland I 3618
Osterbotten mm—m 3 105
Egentliga Tavastland mmm— 2 917
Mellersta Finland e 2 806
Norra Savolax I 2 564
Soédra Osterbotten  mmmm— 2 338
Paijanne-Tavastland mmmmm 2 159
Satakunta M 2116
Lappland mmmm 2 036
Sodra Savolax mmEE 2 023
Kymmenedalen mmmm 1885
Kajanaland mmEE 1686
Mellersta Osterbotten R 1236
Norra Karelen ml 934
Sodra Karelen mm 897
Aland m 442
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Nar den beviljade finansieringen satts i relation till antalet studerande inom yrkesutbildningen i
landskapet framtrader skillnader mellan landskapen. Den beviljade finansieringen per studerande
har varierat fr&n 91 euro i Norra Karelen till 491 euro pa Aland. Fér hela landet har beloppet varit
cirka 180 euro per studerande.

5 Det ar frdga om den totala beviljade finansieringen. | en del projekt har det funnits partner och en del av finansieringen kan darfér ha gatt till
en utlandsk partner.
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FIGUR 16. FINANSIERING SOM BEVILJATS PER LANDSKAP | FORHALLANDE TILL ANTALET
STUDERANDE INOM YRKESUTBILDNINGEN.

Beviljad finansiering 2021-2025 per studerande
inom yrkesutbildningen, €/studerande
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Deltagande i internationell verksamhet beskrivs som ett satt att erbjuda de studerande majlighe-
ter som de annars inte nédvandigtvis skulle ha. De foretradare for yrkesutbildningen som deltog i
intervjuerna bedomde att mobilitet for studerande i malgruppen kan vara den forsta mojligheten att
resa utomlands eller fungera i en internationell arbetsmiljo. Internationalisering ses inte bara som
en separat tillaggsverksamhet, utan ar i manga organisationer direkt kopplad till de studerandes
lika mojligheter, utvecklingen av personalens kompetens, regionala kompetensbehov och organisa-
tionens strategiska utveckling.

Det finns betydande skillnader i den internationella verksamhetens omfattning och i organisation-
ernas resurser for att delta. En del organisationer bedriver en bred internationell verksamhet med
hjélp av flera olika finansieringsformer (ackrediterad mobilitet, partnerskapsprojekt, projekt som
soks direkt hos och finansieras av kommissionen samt kapacitetsuppbyggnadsprojekt som riktar
sig till lAnder utanfér EU), medan andra organisationer har en mer begransad inriktning och koncen-
trerar sig pa studerandemobilitet eller ett fatal utvalda projektformer. | mindre organisationer kan
den internationella verksamheten ha en hog aktivitetsniva i forhallande till antalet studerande, men
samtidigt vara starkt beroende av enskilda personer och resurser.

Deltagandet i internationell verksamhet sker framfér allt genom mobilitet. De foretradare som
deltog i intervjuerna bedémde att studerande- och personalmobiliteten utgor grunden for den
internationella verksamheten. Organisationerna skickar studerande pa utlandsperioder, ger per-
sonalen mojligheter att utveckla sin kompetens internationellt och tar emot utlandska studerande,
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sakkunniga och besdkare. Omsesidighet identifieras som verksamhetens viktigaste princip. Vid en
del laroanstalter deltar arligen tiotals studerande i studerandemobilitet och vid andra dver hundra.
Vid mindre laroanstalter kan den internationella verksamheten relativt sett vara mycket aktiv, aven
om verksamheten ar inriktad pa utvalda prioriteringar. Betydelsen av deltagandet kan inte bedémas
enbart utifran det absoluta antalet deltagare, utan maste ocksa bedémas i férhallande till organisa-
tionens storlek, studerandeunderlag, personalresurser och verksamhetsmiljo.

Gruppmobilitet upplevs som en viktig verksamhetsform som stéder jamlikheten. De intervjuade
aktdrerna beddomde att alla studerande inte &r beredda att aka ensamma pa en utlandsperiod, men
att deltagande i grupp och med stdd av en larare sanker troskeln for att delta. | intervjuerna fram-
halls att de ungas behov av stod har dkat och att det har blivit mindre vanligt att resa, vilket inne-
bar att deltagande i internationell verksamhet kraver mer handledning, forberedelse infor avresan
och trygga strukturer an tidigare.

| deltagandet betonas ocksa nationellt ndtverkande. De intervjuade beskriver samarbetet mellan
finlandska laroanstalter som exceptionellt starkt. | internationella projekt, vid planeringen av mobi-
litet och i praktisk problemldsning utnyttjas kollegiala natverk, informella kommunikationskanaler
och kamratstdd. Detta ses som en viktig forutsattning for deltagande, sarskilt for nya koordinatorer
for internationella drenden och sma organisationer dar endast en eller ett fatal personer ofta ansva-
rar for den internationella verksamheten.

Partnerskaps- och utvecklingsprojekt utgér en annan viktig form av deltagande. De foretradare
for yrkesutbildningen som deltog i intervjuerna namner bland de viktigaste verksamhetsformerna
bland annat strategiska partnerskapsprojekt, projekt med anknytning till europeiska varden och
demokrati, kapacitetsuppbyggnadsprojekt samt utvecklingsprojekt av Excellence- och Blueprint-typ.
| dessa projekt har de yrkeslaroanstalter som deltog i intervjuerna olika roller: en del koordinerar
projekt, en del deltar som partner i andra aktorers projekt och en del deltar via natverk. Skillna-
derna mellan rollerna ar vasentliga, eftersom rollen som koordinator kraver storre administrativ
och strategisk kapacitet an att delta som partner.

Ett framtradande sardrag inom yrkesutbildningen ar kopplingen till arbetslivet. De intervjuade
aktdrerna betonar att studerande som kommer till Finland ofta far platser for larande i arbetslivet
hos lokala foretag. Den internationella verksamheten far da effekter inte bara inom laroanstalten
utan ocksa pa arbetslivet i regionen. Internationaliseringen skapar kontakter med foretag, okar
den internationella vaxelverkan pa arbetsplatserna och stéder i basta fall den regionala livskraf-
ten. Deltagandet i internationell verksamhet inom yrkesutbildningen skiljer sig darmed tydligt fran
exempelvis den allmanbildande utbildningen genom att arbetslivet och lokala foretag ofta ar direkt
involverade i genomforandet av verksamheten.

Finansierings- och programstrukturerna fungerar val, sarskilt nar det giller programmens flexi-
bilitet, stodet fran det nationella programkontoret och beaktandet av sarskilda malgrupper. Pro-
grammens flexibilitet far sarskilt berom nar det galler studerande som behdver sarskilt stod eller
situationer dar det sker forandringar under mobilitetsperioden. De intervjuade bedémde att utveck-
lingen av finansieringsmekanismerna numera gor det majligt att battre beakta de studerandes indi-
viduella behov. Att exempelvis ange behov av sarskilt stdod och rikta ytterligare resurser ses som
konkreta satt att framja lika mojligheter att delta.

Radgivningen, majligheten till dialog och de kollegiala tréffarna som det nationella programkon-

toret erbjuder upplevs fungera val. Radgivningens tillganglighet och majligheten att diskutera tolk-
ningar, ansokningar och det praktiska genomférandet stérker organisationernas formaga att delta
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i programmen. Radgivningen och stddet fran det nationella programkontoret upplevs som sarskilt
betydelsefulla nar organisationen har begransade resurser for att skota internationella arenden.

Byrakratin i anslutning till programmen identifieras dock som en utmaning. De foretradare for
yrkeslaroanstalterna som deltog i intervjuerna upplevde att det administrativa arbetet fortfarande
tar mycket tid, aven om systemen i dvrigt upplevs ha blivit tydligare. Den administrativa belast-
ningen kan darmed utgodra en troskel for deltagande, dven om det finns finansieringsmojligheter.

Minskningen av den nationella utvecklingsfinansieringen vacker oro. De aktdrer som deltog i inter-
vjuerna konstaterade att det tidigare fanns mer nationell finansiering for att utveckla den interna-
tionella verksamheten, ta fram gemensamt material, uppratthalla natverk och ordna gemensamma
mobilitetsarrangemang for laroanstalterna. Minskningen av sadan finansiering bedéms ha férsvagat
den gemensamma utvecklingen och den nationella samordningen. Aven om det fortfarande finns
informella natverk blir uppratthallandet av dem utan strukturellt stod latt beroende av enskilda
aktorers aktivitet. Den minskade tillgangen till finansiering tar sig ocksa uttryck i oro Gver interna-
tionaliseringens stallning i organisationerna. Nar utbildningens totala finansiering skars ned kan den
internationella verksamheten i allt hogre grad behdva motivera sin plats. | intervjuerna betonades
dock att internationaliseringen anses vara till sa stor nytta for de studerande att man vill halla fast
vid den. | manga organisationer har den internationella verksamheten blivit en etablerad del av den
pedagogiska och strategiska verksamheten, men kontinuiteten forutsatter tillrackliga resurser.

Den regionala jamlikheten ser mycket olika ut i olika verksamhetsmiljéer. | urbana och mangkultu-
rella miljoer kan internationalisering vara en naturlig del av vardagen, eftersom studerandeunder-
laget, foretagsféltet och de internationella kontakterna redan ar mangsidiga. | sddana miljoer kan
utmaningen snarare vara att koordinera verksamheten, beakta studerandegruppernas varierande
behov och integrera internationaliseringen i en stor organisation. | glesbefolkade omraden, omra-
den med befolkningsminskning eller omraden med ett mer begransat hogskoleutbud har den inter-
nationella verksamheten daremot en annan betydelse. Om det inte finns nagot universitet i regionen
eller om det finns f& hogskoleaktorer, far anordnarna av yrkesutbildning en @nnu viktigare roll nar
det géller att bygga upp internationella kontakter. For att framja regional jamlikhet kravs det da att
aven organisationer som ar verksamma i mindre och mer avlagset beldgna regioner har realistiska
mojligheter att delta i internationella program. Framtidens kompetensbehov okar betydelsen av
regional jamlikhet. De aktorer som deltog i intervjuerna bedémde att internationella projekt kan
stddja prognostisering, utvecklingen av lararnas kompetens och de studerandes mdjligheter att
komma in i nya tillvaxtbranscher.

Ur ett regionalt jamlikhetsperspektiv bor finansierings- och programstrukturerna beakta organi-
sationernas olika utgangsldgen. Stora utbildningsanordnare kan ha stérre administrativ kapacitet,
internationella natverk och personalresurser for att ansoka om och koordinera projekt. Sma laroan-
stalter eller organisationer dar verksamheten ar beroende av enskilda koordinatorer kan ha stark
motivation och goda resultat i forhallande till sin storlek, men deras deltagande ar mer sarbart.
Enligt de aktdrer som deltog i intervjuerna framjas den regionala jamlikheten sarskilt av natverk,
gemensam utveckling och nationell samordning. Nar laroanstalterna delar med sig av kompetens,
planerar gemensamma mobiliteter, tar fram material tillsammans och stéder nya koordinatorer far
aven mindre och mindre erfarna aktorer majlighet att delta i internationell verksamhet. Den interna-
tionella verksamheten far storst effekt nar mobilitet, partnerskaps- och utvecklingsprojekt, arbets-
livskontakter, stod till de studerande och nationellt natverkssamarbete bildar en helhet dar de olika
delarna forstarker varandra.
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2.4 Allmanbildande utbildning

Centrala iakttagelser

Av samtliga sektorer har flest projekt genomforts inom den allmanbildande utbildningen (1
004 projekt), och verksamheten har varit fordelad mellan grundskolor och gymnasier. | verk-
samheten deltar grundskolor, gymnasier, organisationer inom smabarnspedagogiken och den
grundlaggande konstundervisningen samt andra aktorer inom allmanbildande utbildning.
Ackrediteringen har etablerat internationell mobilitet som en permanent, regelbunden och
tydlig del av gymnasiernas verksamhet. Aven grundskolornas deltagande i ackrediteringen har
okat under programperioden. | kommunernas allt stramare ekonomiska lage har den finansie-
ring som erhalls genom ackrediteringen blivit allt viktigare for skolornas och gymnasiernas
internationella verksamhet.

Internationalisering utvecklar de studerandes fardigheter pa ett konkret satt, okar intresset
for sprakstudier och bidrar till ett 6ppnare attitydklimat. Genom internationell verksamhet kan
man till exempel frdmja malen fér mangsidig kompetens i gymnasiets laroplan.

Mindre och mer avlagset beldgna gymnasier® och grundskolor har avgorande nytta av stodet
fran stérre utbildningssamkommuner eller konsortier i sitt internationaliseringsarbete.

| avlagsna omraden ar det sarskilt logistiken och férutsattningarna for grént resande som
innebar utmaningar.

For den allmanbildande utbildningens del granskades sammanlagt 1 004 projekt. Projekten har
framfor allt varit inriktade pa ackrediterad mobilitet och kortvarig mobilitet inom den allmanbil-
dande utbildningen. Projektgenomfdrarna har framfér allt varit grundskolor (48 %) och gymnasier
(43 %). (Se bilaga 1.) Man deltar ocksa aktivt i partnerskapsprojekt, antingen som koordinator eller
partner. Projekten har varit inriktade pa ett brett spektrum av teman. Teman har bland annat varit
utveckling av kompetens och undervisning, delaktighet, likabehandling och valbefinnande, digitali-
sering och den gréna omstallningen.

Projekt har genomforts i sammanlagt 150 kommuner. | de kommuner dar projekt har genomforts
varierar antalet projekt per 1 000 invanare under 21 &r mellan 0,2 och 9,9. Genomsnittet &r 1,9 pro-
jekt per 1 000 invanare under 21 ar. Projektaktiviteten ar relativt brett spridd éver olika delar av
Finland. Projektaktiviteten ar inte begransad till storre kommuner, utan ar hég aven i mindre kom-
muner i olika delar av Finland. Sarskilt i mellersta och norra Finland finns det dock flera kommuner
for vilka inga projekt inom den allmanbildande utbildningen har registrerats.

34

| de intervjuer som genomfordes inom ramen for utredningens datainsamling deltog endast foretradare for gymnasier nar det galler den
allméanbildande utbildningen. | intervjumaterialet betonas darfor gymnasiernas perspektiv ndgot. Ackrediteringen inom den sektorn ar dock
betydelsefull dven for grundskolorna, och deras deltagande har 6kat under programperioden, dven om gymnasierna fortfarande ar starkt
representerade i forhallande till sitt antal.
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FIGUR 17. KOMMUNERNAS PROJEKTAKTIVITET PA KARTAN ANTAL PROJEKT PER 1 000
INVANARE UNDER 21 AR.

Pa kartan bestams kommunens aktivitet utifran den sékande organisationen eller dess hemort.
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Projekt inom den allmanbildande utbildningen har beviljats sammanlagt cirka 49,9 miljoner euro i
finansiering’ under 2021-2025. | absoluta tal finns det betydande skillnader mellan landskapen i den
beviljade finansieringen. Finansieringen per landskap har varierat fran 385 000 euro som beviljats
Kajanaland till 14,7 miljoner euro som beviljats Nyland. Den finansiering som beviljats per projekt
har varierat mellan cirka 3 000 och 407 000 euro och medianbeloppet per projekt har varit cirka 30
600 euro.

FIGUR 18. FINANSIERING SOM BEVILJATS PROJEKT INOM DEN ALLMANBILDANDE
UTBILDNINGEN PER LANDSKAP.

Beviljad finansiering 2021-2025 (tusen euro)

Nyland I 14 694
Norra Osterbotten IG5 663
Egentliga Finland mEE——  ——___ / 550
Birkaland mEE—————— / 282
Norra Savolax IEEEEEGEGEG—— 3 382
Mellersta Finland . 2 543
Osterbotten —m 1907
Sodra Osterbotten m— 1734
Egentliga Tavastland mEEEEE 1 556
SodraKarelen mmmmm 1415
Satakunta mEEEE 1390
Lappland mmmmm 1353
Norra Karelen mmmm 1311
Paijanne-Tavastland W 856
Kymmenedalen m 828
Sodra Savolax W 765
Aland mm 596
Mellersta Osterbotten M 418
Kajanaland m 385
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Nar den beviljade finansieringen satts i relation till landskapets invanarantal framtrader skillnader
mellan landskapen. Den beviljade finansieringen per invanare under 21 ar har varierat fran 21 euro

nare.

7  Det ar frdga om den totala beviljade finansieringen. | en del projekt har det funnits partner och en del av finansieringen kan darfor ha gatt till
en utlandsk partner.

36 UTREDNING OM PROGRAMMEN ERASMUS+ OCH EUROPEISKA SOLIDARITETSKAREN UR ETT REGIONALT JAMLIKHETSPERSPEKTIV



FIGUR 19. FINANSIERING SOM BEVILJATS PER LANDSKAP | FORHALLANDE TILL
BEFOLKNINGEN UNDER 21 AR.

Beviljad finansiering 2021-2025 per invanare under 21 ar,
€/invanare

ALa C1 | 57 €
Norra Savolax I GS €
Sodra Karelen mEE G2 €
Norra Osterbotten I — T 5/ €
Egentliga Finland S 4 S €
Egentliga Tavastland I 46 €
Osterbotten I /G €
Mellersta Finland I N 44 €
Norra Karelen N 4.3 €
Hela landet S SN /2 €
Sodra Osterbotten I /] €
Lappland SN 35 €
Birkaland mEEEEE———NN 37 €
Nyland . 37 €
SOdra Savolax NG 35 €
Satakunta I 34 €
Kymmenedalen s 30 €
Kajanaland mEEEE 0O €
Mellersta Osterbotten IEEET———— 05 €
Paijanne-Tavastland HIEEEEEEEE———— 21 €
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Ackrediteringen har etablerat internationell mobilitet som en permanent, regelbunden och tydlig
del av verksamheten i organisationer inom den allmanbildande utbildningen. Tidigare kunde inter-
nationaliseringen i hogre grad bygga pa enskilda larares projekt och natverk, men numera ar den
mer strukturerad och malinriktad. Den langsiktighet som ackrediteringen medfor gor det lattare att
hantera helheten, skapa gemensamma regler och f& med nya kollegor.

Den internationella verksamheten omfattar flera olika former: individuell mobilitet och gruppmo-
bilitet for studerande, lararnas fortbildning samt internationalisering pd hemmaplan och virtuell
internationalisering. | partnerskapsprojekten arbetar man tillsammans med internationella partner
kring ett valt tema. | projekten bedrivs ocksd sektorsdvergripande samarbete: skolorna samarbetar
med hdgskolor, medborgarorganisationer, foretag, expertorganisationer med flera. Tyngdpunk-
terna for mobiliteten varierar och kan till exempel ligga pa sprak, samhallsvetenskaper eller konst.
Daghem, skolor och gymnasier ar ocksa attraktiva besoksmal for besokare fran utlandet.

| kommunernas allt stramare ekonomiska ldge har den finansiering som erhalls genom ackredite-
ringen blivit allt viktigare for skolornas och gymnasiernas internationella verksamhet. De inter-
vjuade beskrev de knappa resurserna som en situation dar det skulle vara mycket svart att upp-
ratthalla verksamhet av hog kvalitet utan finansiering fran programmen. Finansieringens centrala
betydelse sammanfattas traffande i foljande intervjucitat:
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"Fore ackrediteringen fanns det fler enskilda projekt. [utbildningsanordnaren] meddelade att man
inte far ansdka om nagot som inte ger nagot tillbaka. Ackrediteringen ar var raddning. Enligt laro-
planen borde man genomféra nagot [med anknytning till internationalisering].”

Forverkligandet av delaktighet och jamlikhet ses som ett av EU-programmens viktigaste mer-
varden, eftersom finansieringen gor det majligt for alla studerande att delta, oberoende av famil-
jebakgrund. Enligt de intervjuade kunde deltagande tidigare forutsatta ekonomiskt stod hemifran,
men numera har deltagarkretsen breddats avsevart.

Internationalisering utvecklar de studerandes fiardigheter pa ett konkret satt, okar intresset for
sprakstudier och bidrar till ett 6ppnare attitydklimat. Enligt de intervjuade &r internationalise-
ringen synlig rent fysiskt i skolornas vardag, inspirerar de studerande och ger dem bland annat
kompetens inom hallbar utveckling och forstaelse for olika kulturer. Programmen tvingar ocksa
skolor och gymnasier att satta ord pa och synliggora det vardefulla arbete som redan gors i sko-
lorna. Tack vare den etablerade finansieringen har verksamheten kunnat kopplas till verkliga
utvecklingsprojekt.

Organisationens geografiska ldge medfor betydande logistiska utmaningar, sarskilt nar det galler
gront resande. Finland &r ett land med langa avstand, och enbart forflyttningarna kan ta flera
timmar, vilket gor det alltfor tidskravande att till exempel resa landvéagen till Europa i forhallande
till malen for studierna. Enligt intervjuerna har det upplevts som arbetskravande att hitta partner
som ar flexibla nar det galler dessa logistiska ramvillkor for gront resande.

Sarskilt mindre och mer avldgset belagna gymnasier och grundskolor har avgérande nytta av
stodet fran storre utbildningssamkommuner eller konsortier i sitt internationaliseringsarbete. Om
ett sadant natverk saknas blir den internationella verksamheten ofta beroende av endast ett fatal
motiverade larare och ledningens valvilja. Enligt de intervjuade ar det tungt att bygga upp ny verk-
samhet fran grunden. En del av de intervjuade uttryckte oro dver att finansieringen upplevdes vara
ojamnt fordelad mellan stora och sma aktdrer i férhallande till antalet studerande, vilket enligt dem
kan forsvara ett jamlikt deltagande i tillvéxtcentra.

Skolor och gymnasier skulle ha nytta av en gemensam nationell plattform for natverkande och
informationsutbyte, dar man kunde dela god praxis och information om palitliga partner. Enligt
intervjuerna har skolor och gymnasier for ndrvarande sa kallad tyst kunskap om exempelvis hdg-
klassiga europeiska kursarrangorer som erbjuder fortbildning for larare, palitliga skolor och gym-
nasier att samarbeta med samt fungerande praxis for internationell verksamhet. Denna kunskap
stannar dock till storsta delen inom de enskilda organisationerna och kan inte delas systematiskt pa
ett satt som kommer hela faltet till godo.

P& motsvarande satt har manga aktiva skolor och gymnasier utvecklat egna praktiska verktyg,
sdsom ansokningsblanketter som anvands vid interna ansékningar till studerandes mobilitetsperi-
oder och andra fardiga dokumentmallar. Om dessa material och den praxis som visat sig fungera
delades pa en gemensam plattform skulle det minska dverlappande arbete, spara resurser och
underlatta verksamheten sarskilt for de skolor och gymnasier som saknar tidigare erfarenhet av
internationell verksamhet eller omfattande samarbetsnatverk. En gemensam plattform for informa-
tionsutbyte skulle ocksa stddja identifieringen av palitliga samarbetspartner och bidra till att offent-
liga medel riktas till utbildnings- och samarbetsaktorer som har visat sig halla hog kvalitet.

Enligt de intervjuade kunde administrationen av programmen goras smidigare under den kom-
mande programperioden. Tekniska problem i Beneficiary Module, Europeiska kommissionens
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internationella rapporteringsverktyg, har till exempel férsvarat koordinatorernas arbete. De inter-
vjuade lyfte ocksa fram att kvaliteten pa de fortbildningskurser som erbjuds larare varierar kraf-
tigt. Skolor och gymnasier beslutar sjalvstandigt vilka kurser larare eller annan personal ska delta i
med hjalp av Erasmus+-finansiering och upplever att det ar svart att bedéma kursernas kvalitet. De
intervjuade efterlyste kanaler for att dela information om kvalitetssakring.

2.5 Ungdomssektorn

Centrala iakttagelser

Inom ungdomssektorn (619 projekt) har féreningarna en betydande roll (53 %).

Den internationella verksamheten anses krava mer resurser an ungdomsarbetets ordinarie
verksamhet, men satsningar pa den anses ha betydelse for kommunens och dess invanares
internationalisering samt for fostran som framjar likabehandling och jamstalldhet.
Ungdomscentren fungerar som avgorande regionala koordinatorer som gor det majligt for
sm3 kommuner att delta. Aven om en del av finansieringen i sddana fall g&r till koordinatorn,
ar det anda mer fordelaktigt att ldgga ut samordningen, eftersom det éver huvud taget skapar
forutsattningar for internationalisering.

Det aktiva deltagandet i internationell verksamhet inom ungdomssektorn forklaras av enskilda
personers aktivitet och mod att ta sig an nagot nytt, kommunledningens fortroende och, pa
regional niva, ungdomscentrens verksamhet. Bristande aktivitet forklaras i sin tur till exempel
av brist pa resurser och tid inom ungdomssektorn.

Som konkreta fordelar namns dkad aktivitet bland unga, moten med olika manniskor, att barns,
ungas och deras familjers varldsbild vidgas, att de lar sig engelska samt ett incitament till
andra former av internationalisering.

Framaover bor projektgenomforarnas natverkande starkas, liksom férankringen av nyttan av
den internationella verksamheten i kommunerna och informationen till kommunerna om denna
nytta.

For ungdomssektorns del har granskningen omfattat 619 projekt. Av dessa har 368 varit Eras-
mus+-projekt och 251 projekt inom Europeiska solidaritetskaren. Projekten har framfor allt varit
inriktade pa ackrediterad mobilitet for unga, volontarverksamhet och solidaritetsprojekt. Projektge-
nomfdrarna har framfor allt varit medborgarorganisationer (53 %) och kommuner (15 %). (Se bilaga
1.) Erasmus+-projekten inom ungdomssektorn har varit inriktade pa ett brett spektrum av teman.
De vanligaste temana har varit delaktighet och likabehandling, demokrati och medborgarskap samt
internationalisering och regional utveckling.

Finansierade projekt har registrerats for sammanlagt 71 kommuner. | de kommuner dar projekt har
genomforts varierar antalet projekt per 1 000 invanare i dldern 13-30 ar mellan® 0,1 och 64,9. For
hela Finland &r antalet 0,5 projekt per 1 000 invanare i aldern 13-30 &r. Genomsnittet ar 4,0 pro-
jekt per 1 000 invanare i aldern 13-30 ar. Projektaktiviteten &r relativt punktvis fordelad, dven om
det finns aktiva kommuner i olika delar av Finland. Projektaktiviteten ar inte begransad till storre
kommuner, utan ar hog aven i mindre kommuner i olika delar av Finland. Sarskilt nar det galler ung-
domssektorn bor man dock beakta luckor i statistiken. Bland genomférarna av projekt inom ung-
domssektorn finns bland annat organisationer, och dven om projekten har registrerats for endast en
kommun kan de i verkligheten ha genomforts i flera kommuner.

8  Kumlinge, som utgor ett undantag, har uteslutits vid berdkningen av antalet projekt per 1 000 invanare i aldern 13-30 ar och genomsnittet.
Om Kumlinge tas med i granskningen &r variationsintervallet 0,1-263,2 projekt per 1 000 invanare i aldern 13-30 ar. Genomsnittet ar d& 7,6
projekt per 1 000 invanare i ldern 13-30 ar.
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FIGUR 20. KOMMUNERNAS PROJEKTAKTIVITET PA KARTAN ANTAL PROJEKT PER 1 000
INVANARE | ALDERN 13-30 AR.

P4 kartan bestdams kommunens aktivitet utifran den sokande organisationen eller dess hemort.

Antal projekt per
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0
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Over 3,1

Projekt inom ungdomssektorn har beviljats sammanlagt cirka 39 miljoner euro i finansiering’. |
absoluta tal finns det stora skillnader mellan landskapen i den beviljade finansieringen. Finansie-
ringen per landskap har varierat fran 19 000 euro som beviljats Egentliga Tavastland till 20,5 miljo-
ner euro som beviljats Nyland. Den finansiering som beviljats per projekt har varierat mellan cirka 1
000 och 400 000 euro och medianbeloppet per projekt har varit cirka 42 000 euro.

9  Det ar frdga om den totala beviljade finansieringen. | en del projekt har det funnits partner och en del av finansieringen kan darfor ha gatt till
en utlandsk partner.
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FIGUR 21. FINANSIERING SOM BEVILJATS PROJEKT INOM UNGDOMSSEKTORN PER
LANDSKAP.

Beviljad finansiering 2021-2025 (tusen euro)

Nyland I 20 520
Birkaland . 3 465
Norra Osterbotten mmmm 1917
Mellersta Osterbotten mmm 1608
Egentliga Finland mmm 1561
Mellersta Finland mm 1543
Norra Karelen ml 1383
Sodra Savolax mmm 1301
Norra Savolax mE 1266
Lappland mm 1155
Kymmenedalen m 736
Paijanne-Tavastland M 656
Sodra Osterbotten M 559
Osterbotten ®W 413
SodraKarelen m 397
Aland m 349
Satakunta 1 240
Kajanaland 1 110
Egentliga Tavastland 19
0 5000 10000 15000 20000 25000

Nar den beviljade finansieringen sétts i relation till landskapets invénarantal framtrader skillnader
mellan landskapen. Den beviljade finansieringen per invanare i aldern 13-30 ar har varierat fran
0,50 euro i Egentliga Tavastland till 139 euro i Norra Osterbotten. For hela landet har finansieringen

uppgatt till cirka 33 euro per person i aldern 13-30 &r.

Nar finansieringen granskas i forhallande till antalet unga framgar var finansiering har sokts och
erhallits i storre omfattning an vad man kunde férvanta sig utifran antalet unga. Endast sex land-
skap ligger over genomsnittet for hela landet, vilket visar att finansieringen ar starkt koncentrerad
till ett fatal omraden. Till exempel Norra Osterbotten, Birkaland och Lappland far mer finansiering
an vad man kunde forvanta sig. Det bor dock beaktas att det i dessa landskap finns riksomfattande
ungdomscenter, och den finansiering som dessa far férklarar delvis storleken pa den beviljade

finansieringen.
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FIGUR 22. FINANSIERING SOM BEVILJATS PER LANDSKAP | FORHALLANDE TILL
BEFOLKNINGEN | ALDERN 13-30 AR.

Beviljad finansiering 2021-2025 per invanare i
aldern 13-30 ar, €/invanare

Norra Osterbotten S e— — T | 30 €
Birkaland m—EEEEEEEEEEEEEEEEEE——— |13 €
Lappland S S O6 €

Aand  m——s———— G5
Norra Savolax NN () €
Sodra Savolax eeE———————— 55 €
Mellersta Finland me————————— 48 €
Mellersta Osterbotten E——————— 41 £
Hela landet me—————— 33 €
Norra Karelen m— 28 €
Kymmenedalen mm 20 €
Nyland mm 17€
Sodra Karelen mmm 15€
Osterbotten mmmm 11€
Sodra Osterbotten mmm 9€
Paijanne-Tavastland mm 5¢€

Egentliga Finland m 4¢€
Satakunta m 2€
Kajanaland 1 1€

Egentliga Tavastland | 0€
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Inom ungdomsvasendet anses den internationella verksamheten vara mer resurskravande an

den ordinarie verksamheten, men satsningar pa den anses ha betydelse for kommunens och dess
invanares internationalisering samt f6r fostran som framjar likabehandling och jamstélldhet.
Enligt intervjuerna ar deltagandet i internationella projekt, sarskilt for smad kommuner, ett val som
grundar sig pa varderingar. Manga av de intervjuade namnde att den internationella verksamheten i
ett svagt ekonomiskt ldge att blir ett omrade som man skar ned pa.

Det praktiska genomférandet av verksamheten inom Europeiska solidaritetskaren skiljer sig

fran genomférandet inom Erasmus+. Inom Europeiska solidaritetskarens verksamhet kommer en
volontar eller en grupp volontarer fran annat hall till Finland for en volontarperiod, till exempel till
en kommuns ungdomsvasende for att utfora volontararbete. Ur de mottagande kommunernas per-
spektiv har sarskilt koordineringen av volontarperioderna och hur mottagandet organiseras bety-
delse. | omraden dér det saknas lampliga eller aktiva mottagande aktorer, till exempel ungdomscen-
ter, ar det svarare for sma aktdrer att delta i verksamheten inom Europeiska solidaritetskaren. |
flera fall koordinerar ett ungdomscenter verksamheten och utnyttjar sina kontakter. | kommunerna
anses det viktigt att ungdomscentret eller ndgon annan koordinerande aktor kanner till omradets
aktdrer och sardrag. Ungdomscentren erbjuder ocksd kommunerna stod i form av information.
Detta anses bidra till att volontédrarbetet lyckas. Aven periodernas langd har betydelse. | intervju-
erna pd kommunniva konstaterades att en langre period skulle belasta arbetsgemenskapen mindre
med tanke pa introduktionen.
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En del kommuner deltar i mobilitetsprojekt inom ungdomssektorn som ackrediterade organisatio-
ner, andra tillsammans med partner. Synen pa nyttan av koordinering varierar. Aven om en del av
finansieringen i sddana fall gar till koordinatorn, ar det anda mer fordelaktigt att ldgga ut samord-
ningen, eftersom det dver huvud taget skapar forutsattningar for internationalisering. En del av de
intervjuade ansdg daremot att organisering av den internationella verksamheten enligt en koordi-
natormodell minskar den berdrda organisationens majligheter att sjalv delta och att utveckla den
internationella verksamheten strategiskt och pa lang sikt. Nar till exempel en kommunanstalld sjalv
leder processen hela vagen fran planering till genomforande och utvardering blir kompetensen
kvar hos personen och, i ett bredare perspektiv, i kommunen.

Aktorernas aktivitet inom ungdomssektorn forklaras av enskilda personers aktivitet och mod att
ta sig an nagot nytt, kommunledningens fortroende, ackrediteringen och, pa regional niva, ung-
domscentrens verksambhet. En ledarstil som praglas av en positiv syn pa framtiden och utveckling
stoder ocksa ledningen av verksamhet som syftar till internationalisering. Nar den internationella
verksamheten har skrivits in i strategin och resurser har avsatts for den (sdsom internationali-
seringskoordinatorer) blir den en etablerad del av vardagen. En del aktiva aktdrer ar, utdver sin
verksamhet i den egna kommunen, ocksd verksamma pa regional och nationell nivd som utveck-
lare, férmedlare eller samlande aktorer. Langvariga och tillforlitliga partnerskap gor det lattare att
starta nya projekt. Erasmus+-ackrediteringen ansags underlatta verksamheten betydligt, eftersom
den ger kontinuitet och forutsagbarhet i finansieringen.

Bristande aktivitet forklaras i sin tur till exempel av brist pa resurser och tid, den administrativa
belastningen och personberoendet. Enligt dem som horts i utredningen ar tidsbristen det storsta
hindret. Antingen medarbetarna eller ledningen kan uppleva den internationella verksamheten
som extra arbete som det inte reserveras tillrackligt med arbetstid for. Som centrala faktorer som
bromsar verksamheten upplevs ocksa programmens administrativa belastning, komplicerade rap-
porteringssystem och tungrodda ansokningsprocesser. Deltagandet i verksamheten inom Europe-
iska solidaritetskaren forsvaras ocksa av kommunvisa skillnader i lonetillagget for handledare inom
Europeiska solidaritetskaren. | en del kommuner betalas ett nivatillagg for arbetsplatshandledning
inom Europeiska solidaritetskaren, medan handledaren inom Europeiska solidaritetskaren i andra
kommuner skoter handledningen som en del av ungdomsarbetet och internationaliseringskoordi-
natorn skoter det administrativa arbetet. Den internationella verksamheten ar ofta beroende av ett
fatal sakkunniga. Om en nyckelperson byter arbetsplats gar kompetensen och kontinuiteten forlo-
rade. De intervjuade upplevde att kommunerna inte har identifierat satt att informera sakkunniga
som arbetar med unga om internationella majligheter. Sarskilt pd mindre orter eller inom vissa
utbildningsomraden kan bristande sprakkunskaper vara ett hinder, och den allmanna tréskeln for
att dka utomlands kan vara hog.

Bland de upplevda fordelarna med den internationella verksamheten framhavs sarskilt den kvali-
tativa nyttan av verksamheten, som ar svar att uppna enbart genom verksamhet i hemlandet. Pa
personalniva ses ndtverkande och forbattring av ungdomsarbetets kvalitet som centrala fordelar.
Nya pedagogiska metoder, innovationer och kollegialt larande fran andra lander hgjer nivan pa ung-
domsarbetet. Organisationerna blir mer kdnda och far tillgang till europeiska expertnatverk. Inter-
nationella perioder ¢kar valbefinnandet i arbetet och sprakkunskaperna samt starker den "europe-
iska identiteten”.

Programmen har betydelse ocksa pa individniva for barn och unga. Som konkreta fordelar namns
overlag okad aktivitet bland unga, méten med olika manniskor, att barns, ungas och deras familjers
varldsbild vidgas, att de lar sig engelska samt ett incitament till andra former av internationalise-
ring. Genom programmen har aktorerna mojlighet att erbjuda erfarenheter av internationalisering
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ocksa for de unga som saknar egna ekonomiska resurser for detta. | Finland har volontarer inom
Europeiska solidaritetskarens verksamhet stannat kvar som sidsongsarbetare eller undervisat i sitt
eget sprak vid ett lokalt medborgarinstitut.

Storsta delen av de unga hos oss ar unga i svagare stallning. Annars skulle de inte ha madjlighet att
delta. [Genom programmen har de fatt] en kansla av att ocksa jag har en mdjlighet. Att ocksa jag
kan och klarar av det. Deltagandet har en mycket stor betydelse for den ungas utveckling.

Pa lang sikt och i ett bredare perspektiv bidrar deltagandet i programmen till fostran som framjar
likabehandling och jamstélldhet. Verksamheten vidgar barns, ungas och deras familjers syn pa
mangfald och olikheter. Volontarer inom Europeiska solidaritetskarens verksamhet deltar i verk-
samhet for barn och unga i olika aldrar, vilket kan starka barnens och de ungas fortsatta internatio-
nalisering.

Den internationella verksamheten inom ungdomssektorn stdder det nationella utvecklingsarbetet
pa manga sétt. Den tillfor det nationella utvecklingsarbetet perspektiv, forstaelse och olika satt att
narma sig nationella fragor (t.ex. den gréna omstallningen eller delaktighet). Den internationella
verksamheten starker den europeiska identiteten och stdder majligheterna att utnyttja EU-finansie-
ring samt europeiska kontakter, fardigheter och resurser. Synergier uppstar nar "god praxis” som
hamtats fran utlandet forankras i hela organisationen och inte bara hos dem som deltagit i projek-
tet.

Den regionala férdelningen av projekten inom ungdomssektorn forklaras av aktérernas (kommu-
nernas och andra organisationers) storlek, kompetens och mod, resurser samt hur verksamheten
ar organiserad. De intervjuade aktoérerna identifierade prioriteringar som en majlig forklaring till
bristande aktivitet i sma kommuner. Om en tjansteinnehavare till exempel har flera ansvarsomra-
den kan personen inte nddvandigtvis prioritera eller utveckla allt samtidigt. Att mata den internatio-
nella verksamheten i antal eller volymer staller sma kommuner i en annan position &n stora stader.
En liten volym innebar dock inte att den internationella verksamheten inte skulle vara viktig just i
sma kommuner.

Inom ungdomssektorn ger en kommunbaserad granskning av projektaktiviteten inte nédvandigt-
vis en tydlig bild av projektaktiviteten, eftersom det ocksa finns regionala samordnande aktérer
inom organiseringen av den internationella verksamheten inom ungdomssektorn, till exempel
ungdomscenter och riksomfattande organisationer. Atta ungdomscentraler koordinerar och
genomfor projekt med eller utan ackreditering. Ungdomscentralerna informerar ocksa om mojlig-
heterna till internationell verksamhet. Genom ungdomscentralernas internationella verksamhet
kommer nyttan manga olika kommuner till del i form av ungdomsutbyten, studiebesdk och samord-
ning av volontarer. Framodver kunde stora stader eller ungdomscentraler fungera som samlande
aktorer for mindre kommuner, vilket skulle minska deras administrativa belastning. A andra sidan
konstaterades att nyttan av ungdomscentrens verksamhet inte fordelas jamnt mellan olika kommu-
ner, utan till exempel koncentreras till verksamhetsomradena for ungdomscentraler som &r aktiva
inom internationell verksamhet. De intervjuade inom ungdomssektorn konstaterade att utfallet
skulle beskrivas mer realistiskt om finansieringen till den koordinerande aktoren i analysen av sta-
tistiken fordelades pa de deltagande kommunerna. P3 sa satt skulle den sa kallade huvudkontorsef-
fekten kunna minskas.

Effekterna av det internationella ungdomsarbetet blir ofta synliga forst i efterhand. Inom interna-

tionell verksamhet kan det vara svart att se hur de direkta fordelarna utvecklas till effekter. Fakto-
rer som bidrar till den internationella verksamhetens genomslag ar bland annat personalens och
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de ungas kompetens samt starkandet av aktdrskap och delaktighet. Pa lokal niva uppstar effekter
genom att kunskaperna, fardigheterna, forstdelsen och perspektiven okar. For en del deltagare ar
erfarenheterna inte enbart positiva, men i efterhand kan man ofta se en vag dar det forsta deltagan-
det har lett till senare deltagande. Till en borjan har de unga forhallit sig forsiktigt kritiska till den
nya typen av verksamhet, men senare har de varit stolta over att fa visa internationella bestkare
platser som de sjalva har valt ut.

Framadver bor natverkandet mellan projektgenomfoérarna starkas, liksom arbetet med att forankra
nyttan av den internationella verksamheten i kommunerna och informera kommunerna om denna
nytta. Inom ungdomsarbetet ar regionala traffar och diskussioner mellan medarbetare viktiga for
kamratstodet. De sakkunniga som hordes i utredningen ansag att det skulle vara viktigt att pa
nagot regelbundet och strukturerat satt skapa majligheter for medarbetare att traffas regionalt och
fa kamratstdd. Vid de ENNE-n&tverkstraffar som ordnades tidigare mottes ungdomsarbetare som
genomforde internationella utbyten. Genom natverket fick aktorerna tips och motivation att organi-
sera internationell verksamhet just genom dessa program.

Nar det galler att utvidga det internationella arbetet utgor medarbetarnas ovilja och radsla for
att utfora arbete som avviker fran det invanda ett hinder. Att utvidga den internationella verk-
samheten, sarskilt i kommuner eller bland aktorer som inte tidigare har deltagit i verksamheten,
kraver att man vacker entusiasm och skapar tilltro, vilket starker medarbetarens eget engagemang
och vilja att arbeta. Genom den utbildningsverksamhet som genomfors med utbildningsanslaget
for ungdomssektorn har man stravat efter att hitta och stodja nya aktdrer sa att de kommer med i
verksamheten.

2.6 Motions- och idrottsomradet

Centrala iakttagelser

Motions- och idrottsomradet ar den nyaste sektorn (33 projekt 2023-2025), eftersom majlighe-
ten till mobilitet for idrottspersonal 6ppnades forst 2023.

Idrottsforeningarnas aktivitet inom internationell verksamhet varierar bland annat beroende
pa foreningens storlek och hur den &ar organiserad. Knappa resurser och brist pa information
ar de storsta hindren for internationell verksamhet.

Den internationella verksamheten anses dka foreningarnas kompetens och synlighet samt ge
nya erfarenheter.

For motions- och idrottsomradets del har granskningen omfattat 33 projekt. Projekt inom motions-
och idrottsomradet har genomfdrts endast under aren 2023-2025. Inom idrottssektorn finns endast
en decentraliserad projektform, mobilitetsprojekt for personal inom idrottsomradet, som i forsta
hand riktar sig till idrottsforeningar. Projektgenomfdrarna har framfor allt varit medborgarorga-
nisationer (97 %). (Se bilaga 1.) Projekten inom motions- och idrottsomrédet har framfor allt varit
inriktade p3 att starka motion och idrott pa grasrotsniva, utveckla traningsmetoder och persona-
lens kompetens samt framja samarbetet mellan idrottsféreningar och foretag.

Projekt har registrerats for 24 kommuner. Regionalt ar verksamheten relativt heltackande, efter-
som endast 33 finansierade projekt under tre ar har omfattat 14 landskap. Projekten har varit mer
koncentrerade till sédra Finland, men enstaka projekt har genomforts ocksa i norra Finland. Antalet
projekt ar sa litet och projekten har berort en sa liten del av Finlands kommuner att antalet projekt
inom motions- och idrottsomradet inte har satts i relation till folkmangden.
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FIGUR 23. KOMMUNERNAS PROJEKTAKTIVITET PA KARTAN

Pa kartan bestams kommunens aktivitet utifran den sékande organisationen eller dess hemort.

Antal projekt
0 projekt
1-3 projekt

Projekt inom motions- och idrottsomradet har beviljats sammanlagt cirka 510 000 euro i finansie-
ring'. Finansieringen per landskap har varierat fran 11 000 euro som beviljats Egentliga Tavastland
till 116 000 euro som beviljats Nyland. Den finansiering som beviljats per projekt har varierat mellan
cirka 10 000 och 22 000 euro och medianbeloppet per projekt har varit cirka 15 000 euro.

10 Det ar fraga om den totala beviljade finansieringen. | en del projekt har det funnits partner och en del av finansieringen kan darfor ha gatt till
en utlandsk partner.
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FIGUR 24. FINANSIERING SOM BEVILJATS PROJEKT INOM MOTIONS- OCH IDROTTSOMRADET
PER LANDSKAP.

Beviljad finansiering 2021-2025 (tusen euro)

Nyland I 116
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Utdver de absoluta finansieringsbeloppen kan den regionala fordelningen av finansieringen gran-
skas i forhallande till landskapens befolkningsunderlag. Det bor dock beaktas att de sma finansie-
ringsbeloppen gor de regionala skillnaderna kansliga for enskilda finansieringsbeslut. | forhallande
land. Aven den finansiering som Sédra Osterbotten, Osterbotten och Lappland har fatt framstar som
relativt stor i forhallande till deras folkmangd. Nyland har beviljats mest finansiering réknat i euro,
men med beaktande av landskapets stora befolkningsunderlag framstar den finansiering som land-
skapet fatt som mindre. | férhallande till befolkningsunderlaget framstar dven den finansiering som
Birkaland och Norra Osterbotten har fatt som proportionellt mindre.

Idrottsforeningarnas storlek och hur de ar organiserade har betydelse for hur aktiva de ar inom
internationell verksamhet. Detta framgar av intervjuerna. En stor del av idrottsforeningarna ar
typiskt sett sma aktorer bade nar det galler antalet personer och resurserna, och verksamheten
bygger ofta pa frivilligarbete. | intervjuerna namndes att frivilliga far kannedom om internationella
program till exempel genom sitt arbete eller tidigare erfarenheter. Enligt intervjuerna har aven for-
eningens anvandning av engelska betydelse for deltagandet i internationell verksamhet.

Deltagandet i internationella program har medfort direkta fordelar for idrottsféreningarna, bland
annat genom spridning av kompetens och erfarenheter. De intervjuade betonade att internationa-
liseringen fér med sig nya arbetssatt och idéer som kan forbattra foreningens verksamhet och tra-
ning. Féreningarna har bland annat starkt sin kompetens inom marknadsforing och traning. Enligt
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de intervjuade har internationaliseringen ocksa dkat foreningens synlighet och attraktionskraft,
vilket kan underlatta rekryteringen av nya spelare och tranare. Personalmobiliteten har stott tra-
nare som verkar vid sidan av sitt ordinarie arbete och gett dem nya idéer. Pa individniva ar nyttan
av projektet forknippad med internationalisering pd hemmaplan och 6kad forstaelse for olika kultu-
rer.

| projekten har kunnande formedlats i bada riktningarna mellan de internationella partnerna. |
intervjuerna identifierades som en sarskild fordel att den internationella partnern har annan, kom-
pletterande kompetens, till exempel inom ledning av en idrottsférening, ekonomiférvaltning, traning
och tréningsmetoder eller organisationens verksamhetsmodeller. Med hjalp av lardomarna fran

de internationella projekten har man inom den egna idrottsforeningen kunnat rikta de befintliga
resurserna i enlighet med malen. Deltagandet i internationell verksamhet har starkt tilltron till att
dven en liten aktor har mojlighet att delta i internationellt samarbete p3 jamlika villkor med andra.
En av de intervjuade betonade att aven sma féreningar kan delta i internationella projekt, bara man
vagar komma i gang. Internationalisering kan medfora betydande férdelar for foreningarna, men det
kraver aktiv verksamhet och samarbete.

Knappa resurser och brist pa information ar de storsta hindren for internationell verksambhet.
Internationaliseringen har varit en viktig del av utvecklingen i en av de intervjuade féreningarna,
men bristen pad information och de knappa resurserna har utgjort hinder. Mdnga som arbetar frivil-
ligt vet inte var de kan anstka om finansiering eller f& stod for projekt. Aven de knappa resurserna
for att ansdka om och genomfdra internationella projekt ar en betydande utmaning. For idrottsfor-
eningar som drivs med frivilliga krafter tar det tid att skriva ansokningar och kraver kompetens
som sma foreningar inte nodvandigtvis har. | intervjuerna framholls ocksa att dven om de berdrda
idrottsforeningarna har lyckats delta i internationella projekt, finns det fortfarande utvecklingsbe-
hov nar det géller informationsgangen och samarbetet med andra foreningar. Enligt de intervjuade
inom idrottssektorn underlattas ansokan av att man kan ansdka pa finska och att man kan hitta en
partner via EU-portalen. Den information som Utbildningsstyrelsen erbjuder upplevs som tillrack-
lig, och stddet fran Utbildningsstyrelsens sakkunniga far berém.

Inom idrottssektorn framtrader jamlikhetsperspektivet pad deltagandet i internationella program
snarare mellan idrottsgrenar an mellan regioner. Enligt de intervjuade inom idrottssektorn kunde
man framdver mata hur aktiv och omfattande kommunikationen och informationen ar pa regional
niva och mellan olika idrottsgrenar. Overlag ansdg de intervjuade att ett kontinuerligt synliggérande
av finansieringsmojligheterna kunde leda till fler sokande.

2.7 Sammanfattning

Den internationella verksamhet som finansieras genom EU:s program fér utbildning, ungdom och
idrott, ungdomsomradet och idrott har blivit en etablerad del av manga aktérers vardag, men

ar ofta beroende av ett fatal personer och genomfors ojamnt mellan sektorerna. Ansvaret kon-
centreras vanligtvis till en liten grupp, vilket férsvagar kontinuiteten sarskilt i sma organisationer.
Ackrediteringen och stddet fran det nationella programkontoret framstar som sarskilt viktiga for
att uppratthalla verksamheten och mojliggora deltagande. Nyttan tar sig uttryck i att deltagarnas
sjalvkansla och arbetslivsfardigheter starks samt i starkt likabehandling. Knappa resurser och den
administrativa belastningen begransar dock ett bredare deltagande.
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Skillnaderna mellan sektorerna visar att en enda enhetlig atgard inte racker for att starka den
regionala jamlikheten och att atgardernas logik varierar mellan sektorerna. Inom vuxenutbild-
ningen ar det centralt att na ut till det glesa aktdrsnatverket samt till vuxna i svagare stallning.
Inom yrkesutbildningen framhavs natverket av utbildningsanordnare, arbetslivskontakterna och
ldsningar pa nivan for de ekonomiska regionerna. Inom den allmanbildande utbildningen ar det
vasentligt att kommunerna och skolorna kan férankra internationaliseringen i laroplanerna och
vardagen. Inom ungdomssektorn ar organisationernas, kommunernas och ungdomscentrens sam-
ordningsstrukturer avgérande. Inom motions- och idrottsomradet ligger tyngdpunkten i projekten
fortfarande pa att 6ka medvetenheten, starka formagan att ansoka och skapa balans mellan idrotts-
grenarna.

Inom vuxenutbildningen &r den internationella verksamheten i manga organisationer en del av
den ordinarie verksamheten, men genomférandet ar ofta beroende av ett fatal personer som bar
ansvaret. Detta gor verksamheten sarbar for personalbyten, sarskilt hos sma aktérer dar kompe-
tensen och praxisen kan vara beroende av en enda person. Ett sardrag for sektorn ar det starka
engagemanget for att genom riktat stod framja deltagandet bland vuxna i svagare stallning, sdsom
invandrare. Ackrediteringsmodellen &r ett centralt verktyg for att utveckla en langsiktig och strate-
gisk mobilitet inom vuxenutbildningen. Det finns stora skillnader i verksamhetens omfattning: stora
aktorer utnyttjar flera finansieringsformer, medan sma aktorer deltar i enskilda projekt.

Inom sektorn for allménbildande utbildning har flest projekt genomforts (1 004), och verksam-
heten fordelar sig mellan grundskolor och gymnasier. Kommunernas allt stramare ekonomiska
ldge har okat betydelsen av den finansiering som fas genom ackrediteringen for att uppratthalla och
utveckla den internationella verksamheten. Inom bade vuxenutbildningen och den allmanbildande
utbildningen har ackrediteringen lyfts fram som en central garant for kontinuitet och regelbunden-
het.

Deltagandet i internationella program inom yrkesutbildningen erbjuder de studerande majligheter,
sasom utlandsperioder, som de annars inte nédvéandigtvis skulle ha tillgang till. Det finns stora
skillnader i verksamhetens omfattning; stora aktorer utnyttjar flera finansieringsformer, medan sma
aktorer ar starkt beroende av enskilda personer. Detta gor verksamheten sarbar for forandringar
och belastning. Kollegialt natverkande mellan laroanstalterna stoder utbytet av erfarenheter och
praktiska lGsningar. Stodet fran det nationella programkontoret dr avgorande sarskilt for nya koor-
dinatorer.

Inom ungdomssektorn har organisationerna och ungdomscentren en betydande roll som pro-
jektgenomforare. Organisationerna star for en betydande andel av projekten (53 %), och ung-
domscentren fungerar som avgérande koordinatorer fér de sma kommunerna i sina regioner. Den
internationella verksamheten anses krava mycket resurser, men den medfor betydande nytta. Inom
ungdomssektorn framtrader den "utkontrakterade” koordineringen via ungdomscentren, vilket
underlattar sma aktorers deltagande och minskar den administrativa belastningen for enskilda
kommuner. Ackrediteringen samt radgivningen och kamratstodet fran det nationella programkonto-
ret ses som faktorer som mojliggor kontinuitet i verksamheten och deltagande.

Av alla sektorer har det minsta antalet internationella projekt finansierats inom motions- och
idrottsomrédet (33 projekt), eftersom verksamheten inleddes forst 2023. Regionalt sett &r verk-
samheten relativt heltackande. Aktiviteten ar koncentrerad till mobilitet for idrottsforeningarnas
personal, eftersom detta ar den enda projektformen. Jamfort med de andra sektorerna haller
sektorn fortfarande pa att bygga upp sin internationella verksamhet genom Erasmus+-projekt. |
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utvecklingen av verksamheten har man identifierat ett behov av att dka deltagandet och stddja sar-
skilt mindre aktorer.

Inom alla sektorer (sarskilt vuxenutbildningen, yrkesutbildningen och ungdomssektorn) identifie-
ras det som en utmaning att verksamheten ofta ar beroende av en liten grupp eller enskilda aktiva
personer. Att ansvaret koncentreras begransar verksamhetens omfattning och kontinuitet sarskilt

i mindre organisationer. Enligt dem som horts i utredningen finns det utvecklingsbehov sarskilt

nar det galler att uppmuntra aktorer, minska den administrativa belastningen och hantera den tid
som deltagandet kraver vid sidan av det ordinarie arbetet. Radgivningen och kamratstddet fran

det nationella programkontoret ar nddvandiga for att mojliggdra deltagande. Internationaliseringen
anses inom alla sektorer starka deltagarnas sjalvkansla och arbetslivsfardigheter samt likabehand-
lingen.
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3 NYTTAN OCH EFFEKTERNA AV DELTAGANDET

| detta kapitel granskas nyttan och effekterna av deltagandet i programmen. En central fraga ar
vilken nytta internationalisering ger dem som deltar i Europeiska unionens program, sett ur ett
kommunalt eller regionalt utvecklingsperspektiv, och hur internationella natverk och resurser kan
utnyttjas strategiskt. Granskningen omfattar ocksa faktorer som framjar respektive hindrar interna-
tionalisering pa regional nivd samt pa kommun- och organisationsniva.

3.1 Nyttan och effekterna regionalt

Centrala iakttagelser

internationalisering medfdr nytta pa tre nivaer: for individer (kompetens), organisationer (verk-
samhetssatt) och regioner (livskraft och attityder).

Programmen har betydelse bade genom att skapa forutsattningar for internationalisering och
genom att kompensera for brist pa annan finansiering. Ackrediteringen har gett verksamheten
den kontinuitet och det strategiska arbetssatt som har efterfragats. Sarskilt i sma kommuner
ar internationell verksamhet ofta ett medvetet val som grundar sig pa varderingar.

Det strategiska och synergiska utnyttjandet av internationella natverk och resurser starks nar
den internationella verksamheten blir en systematisk del av den ordinarie verksamheten och
kopplas till regionens behov.

| utredningen har den upplevda nyttan och effekterna av den internationella verksamheten gran-
skats. Nyttan och de langsiktiga effekterna har identifierats och klassificerats utifran materialet och
granskningen bygger pa synpunkter fran aktorer som har genomfort internationella projekt. Ana-
lysen fokuserar pa nyttan pa kort och medellang sikt. | utredningens kvalitativa material har man
konstaterat att nyttan av den internationella verksamheten inte nodvandigtvis forverkligas under
projektets gang eller omedelbart efter projektet. | denna utredning har exempelvis en jamférelse av
nyttan med kostnaderna eller den tid som anvants lamnats utanfor granskningen.

Programmen har betydelse bade genom att skapa férutsattningar for internationalisering och
genom att kompensera for brist pa annan finansiering. Ackrediteringen har medfort kontinuitet och
strategisk kontinuitet. Kommunernas strama ekonomiska lage har lett till en situation dar det latt
gors nedskarningar i den internationella verksamheten. A andra sidan skapar nedskarningarna i
grundfinansieringen ett incitament att soka finansiering for internationell verksamhet.

Effekterna av Erasmus+-programmet syns i Finland ocksd utanfdr programmets formanstagare
och deras verksamhetsfalt. Nyttan kommer bade individer och organisationer till del. Verksam-
hetens genomslag ar ofta langvarigt och nyttan ackumuleras under flera ar. Nar aktorerna kanner
varandra finns det redan ett omsesidigt fortroende och en gemensam forstaelse. Genom partner
och natverk far aktdrerna tillgang till ytterligare natverk. En av de intervjuade beskrev det som att
natverket av internationella aktorer fungerar som ett litet natverk, trots att det inte ar litet. | mindre
organisationer eller kommuner forklaras aktiviteten av enskilda personers aktivitet och ledningens
fortroende. Samtidigt har sma organisationer vanligtvis brist pd kompetens, tid och pengar, och d3
kan samordningsstrukturer stodja mindre eller nya aktorers deltagande.

Internationalisering medfor nytta for dem som deltar i programmen pa individ-, organisations-, regi-
onal och samhllsniva (se tabellen). P4 individnivd kommer nyttan b&de de unga och personalen till
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del. P& individniva framhévs sociala effekter och effekter i form av 6kad kompetens, medan utveck-
lingen av verksamhetssétt och samarbete framhavs pd organisationsniva. | kommunerna och pa
regional niva kan deltagandet i programmen stdrka beaktandet av jamlikhets- och delaktighetsper-
spektiv bade pa strategisk niva och nar det galler invanarnas attityder.

TABELL 3. DEN UPPLEVDA NYTTAN OCH EFFEKTERNA AV DELTAGANDET | PROGRAMMEN

Niva Direkt nytta Effekter
Individ Starkt kompetens Natverk som en styrka
Professionell utveckling Indirekta sysselsattningseffekter

Vidgad varldsbild

Organisation Forbattrad kvalitet och pedagogik Strategisk etablering av den internationella
Natverkande verksamheten
Nya finansieringsméjligheter Attraktionskraft och image
Regioner och Framjande av jamlikhet och delaktighet Starkt europeisk identitet och attitydklimat
samhalle Starkt arbetslivssamarbete och stérkt naringsliv i Okad regional livskraft
regionen

Nya perspektiv till stod for det nationella
utvecklingsarbetet

Det strategiska och synergiska utnyttjandet av internationella ndtverk och resurser starks nar
den internationella verksamheten blir en systematisk del av den ordinarie verksamheten och
kopplas till regionens behov. Ett bra satt att utnyttja natverk har ansetts vara att utvidga dem och
bjuda in nya aktdrer att delta. Ackrediteringarna ar en central faktor nar verksamheten systema-
tiseras. De har bidragit till att etablera den internationella verksamheten som en regelbunden och
ldngsiktig del av vardagen, vilket minskar belastningen av att kontinuerligt soka projektfinansiering
och frigor resurser for det egentliga utvecklingsarbetet. Att koppla den internationella verksam-
heten till behov som identifierats i regionen gor den mindre fristdende och tkar de dmsesidiga
effekterna mellan den internationella verksamheten och den ordinarie verksamheten. Till exempel

i Vasaomradet har yrkeslaroanstalten Vamia ansokt om internationella projekt for att maéta fram-
tida kompetensbehov inom regionens industri (t.ex. vatgas- och batteriindustrin). | Ranua kommun
har internationaliseringen férankrats sa djupt i strukturerna att den har blivit en permanent del av
manniskornas vardag. P4 mindre orter, dar den naturliga kulturella mangfalden ar begransad pa
grund av den lilla befolkningen med invandrarbakgrund, anvands internationella volontarer inom
Europeiska solidaritetskaren i stor utstrackning inom kommunens bildningstjanster. P& sa satt nar
internationaliseringen och fostran som framjar likabehandling i stérre utstrackning invanarna i hela
kommunen. Inom yrkesutbildningen framhavs det starka samarbetet: de finlandska laroanstalterna
konkurrerar inte med varandra, utan delar oppet med sig av sina befintliga partnerskap och genom-
for projekt tillsammans. Inom ungdomsarbetet drar sma kommuner i sin tur strategiskt nytta av
ungdomscenter (t.ex. Marttinen, Vasatokka och Villa Elba), som skéter samordningen av projekten
och byrakratin for kommunernas rakning.
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3.2 Faktorer som framjar och hindrar deltagande

Centrala iakttagelser

Ledarskap och en strategisk forankring av den internationella verksamheten ar centrala fakto-
rer som framjar deltagandet i verksamheten. Ackrediteringen upplevs som en stark mojliggo-
rande faktor, eftersom den stoder planmassighet, minskar den administrativa belastningen och
underlattar fordelningen av resurser.

Natverk och kamratstod ar viktiga faktorer som starker deltagandet. Natverken stoder inte
bara partnerskap, utan ocksa informationsutbyte, ldrande, spridning och majligheterna for nya
aktorer att komma med i verksamheten.

Faktorer som hindrar deltagandet ar bland annat att den internationella verksamheten saknar
etablerade strukturer, vilket innebar att deltagandet blir beroende av enskilda personers
entusiasm och mod. Dessutom upplever en del aktorer att den administrativa belastningen ar
alltfor stor.

Regionernas tillganglighet och upplevelsen av delaktighet varierar. Sm3 eller nya organisa-
tioner och organisationer som ar verksamma langre fran tillvdxtcentra upplever oftare att de
hamnar utanfér, antingen nar det galler att hitta partner, dven internationella partner, eller pa
grund av resurserna eller konkurrenssituationen.

Den internationella verksamheten inom utbildnings-, ungdoms- och idrottsomradena starks nar
den inte dr beroende av enskilda projekt eller enskilda aktiva medarbetare, utan férankras i orga-
nisationens permanenta strukturer. Enligt de aktorer som deltog i intervjuerna forverkligas inter-
nationaliseringen bast nar den har beaktats i organisationens varderingar och strategi, i laropla-
nerna, i kommunens internationaliseringsprogram eller i andra dokument som styr verksamheten.
Da framstar den internationella verksamheten inte som en separat tillaggsverksamhet, utan som
en del av en helhet som omfattar undervisning, ungdomsarbete, kompetensutveckling och regional
livskraft. En del av de intervjuade beskriver att Erasmus+-verksamheten i den egna regionen har
fatt en tydlig plats pa varderings- och strateginiva. Da stods verksamheten ocksd med kommunens
egen finansiering och ar kopplad till laroplanerna och stadens internationaliseringsprogram.

De intervjuade bedomde att ackrediteringen ar en av de viktigaste strukturerna for att framja
internationell verksamhet. Den anses bidra till langsiktighet, forutsagbarhet och kontinuitet i
verksamheten. Ackrediteringen minskar behovet av att bygga upp verksamheten kring separata
projektansokningar varje gang och gér det majligt for organisationen att planera mobiliteter, part-
nerskap och personalens deltagande pa langre sikt. De intervjuade beskriver att internationalise-
ringen i och med ackrediteringen har blivit en mer etablerad och samordnad verksamhet i en del
organisationer och att den &r tillgdnglig pad mer likvardiga villkor. | intervjuerna med féretradare for
den allmanbildande utbildningen bedomdes ackrediteringen ha gett verksamheten storre tydlighet,
gemensamma regler och dppnare mojligheter for de studerande att delta.

Natverk och partnerskap ar en annan central struktur som framjar deltagandet. Det ar mer sanno-
likt att internationell verksamhet inleds och fortsatter nar organisationen redan har partner, inhem-
ska kollegiala natverk eller regionala stodaktorer. De intervjuade konstaterar att partnerskap inte
uppstar enbart genom kontakter, utan férutsatter fortroende, aterkommande méten och en gemen-
sam forstaelse for verksamhetens mal. De intervjuade konstaterar att vagen kan ta slut redan fore
ansokningsskedet om det saknas en partner eller ett natverk.

Internationell verksamhet férutsatter en tydlig ansvarsférdelning och tillrackligt med arbets-
tid. P3 organisationsniva ar en central framjande faktor att ansvaret for den internationella
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verksamheten ligger hos en utsedd koordinator, ett internationaliseringsteam, en utvecklingsexpert
eller ndgon annan ansvarsperson vars arbetsuppgifter omfattar internationell verksamhet. De
intervjuade beddmer att verksamheten utan en sadan personalresurs latt blir fragmentarisk och
beroende av enskilda entusiastiska medarbetare. | intervjuerna inom vuxenutbildningen konstateras
att ackrediteringen och den internationella verksamheten inte fungerar utan avsatta personalresur-
ser och ett ansvar som har skrivits in i arbetsbeskrivningen.

Finansiering ar en nodvandig, men inte i sig tillracklig, forutsattning. Finansieringen fran Eras-
mus+ och Europeiska solidaritetskaren mojliggdr verksamhet som kommuner, laroanstalter, orga-
nisationer eller foreningar annars inte skulle ha mojlighet att genomfdra. Samtidigt bedémer de
intervjuade att programfinansieringen inte undanrojer behovet av basresurser. Genomforandet av
internationell verksamhet kraver fortfarande arbetstid, kompetens, koordinering, administration
och pa vissa hall aven en egen finansieringsandel frén organisationen. De intervjuade konstaterar
att de ovannamnda resurserna utgor grunden for verksamheten och att programfinansieringen
endast i begransad utstrackning kan paverka dem.

Aven stddet fran ledningen och beslutsfattarna ses som en avgorande faktor for deltagandet i
programmen. Om ledningen forstar vardet av den internationella verksamheten kan arbetstid och
finansiering avsattas for den och verksamheten ges organisatorisk legitimitet. Om denna frstaelse
saknas kan den internationella verksamheten felaktigt uppfattas som resande eller som extra verk-
samhet. En del av de aktdrer som deltog i intervjuerna bedomde att deltagandet i verksamheten
kan hindras av att beslutsfattare eller chefer inte ser verksamheten som arbete, utan som de ungas
"resa”.

Den regionala tillgangligheten &r en betydande strukturell faktor. Langa avstand, resekostnader
inom Finland, den tid som gar at till resor och de praktiska utmaningarna med gront resande paver-
kar hur ltt det ar att delta i internationell verksamhet. | vissa delar av landet framstar tillgang-
ligheten som en styrka, eftersom forbindelserna till Helsingfors-Vanda flygplats ar goda. A andra
sidan framhavs till exempel i norra Finland de ldnga avstadnden och det faktum att resebidraget inte
alltid motsvarar de faktiska kostnaderna i avldgsna omraden. De intervjuade aktrerna beskriver
gront resande som sarskilt utmanande nar redan resan inom Finland tar flera timmar innan den
egentliga internationella resan borjar.

Brist pa information &r ett sérskilt betydande hinder inom de sektorer och organisationer dar
Erasmus+ eller Europeiska solidaritetskaren inte uppfattas som en majlighet for den egna verk-
samheten. En del av de intervjuade som representerade vuxenutbildningen bedomde att vissa akto-
rer fortfarande uppfattar programmen som nagot for skolor och inte &r medvetna om att de sjalva
ar behdriga att delta eller vilka mdjligheter de har. De intervjuade som representerade idrottsomra-
det beskriver i sin tur att frivilliga kanske aldrig nas av information om finansieringsmajligheterna,
om inte ndgon enskild aktiv person formedlar informationen vidare till aktorerna.

Aven den administrativa belastningen utgor ett betydande hinder for deltagande i verksamheten.
Att ansoka forutsatter formaga att formulera malen, planera verksamheten, engagera partnerna,
involvera de unga eller deltagarna och ansvara for rapporteringen. | intervjuerna beskrivs ansok-
ningsprocessen som arbetskrdvande sarskilt nar deltagarna ar mycket unga och innehallet i ansok-
ningsblanketten behdver forklaras for dem. Aven brist p& information, knappa resurser och en
struktur som bygger pa frivilligarbete férsvarar deltagandet.

Enligt de intervjuade passar arbetstids- och lonestrukturerna inom ungdomssektorn inte alltid
den internationella verksamhetens karaktar. Ungdomsutbyten, handledning av volontarer inom
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Europeiska solidaritetskaren, lager och resor kraver ofta arbete pa kvallar, veckoslut och natter

samt handledning under langre perioder. De intervjuade bedomer att om detta arbete inte beaktas
i arbetsbeskrivningarna, arbetstidsstrukturerna eller lonesattningen, blir den internationella verk-
samheten latt beroende av att enskilda medarbetare anstranger sig utover det normala. Detta for-
svagar verksamhetens hallbarhet och kan oka de regionala skillnaderna, sarskilt i sma kommuner.

Ett av malen med utredningen var att klarldgga vilka strukturer och faktorer pa kommun- och
landskapsniva samt inom organisationerna som hindrar genomforandet av internationell verk-
samhet. Vid tolkningen av statistiken och kartorna bor det beaktas att det i en del kommuner som
framstar som inaktiva kan ha férekommit internationell verksamhet tidigare eller genom ackredite-
rade organisationer. Kommuner som framstar som inaktiva kan saledes ha deltagit i internationell
verksamhet utan att ha varit partner eller sdkande.

Nar man jamfor aktiva och inaktiva kommuner kan man konstatera att de aktiva kommunerna i
regel ar storre dn de inaktiva och att forandringen av folkmangden under en femarsperiod har varit
mindre i de aktiva kommunerna. De aktiva kommunerna har ocksa en nagot battre demografisk och
ekonomisk forsorjningskvot an de inaktiva kommunerna. | de aktiva kommunerna finns ocksa en
nagot storre andel personer med ett frammande sprak som modersmal och hdgskoleutbildade.

TABELL 4. GENOMSNITTLIG PROJEKTAKTIVITET ENLIGT OLIKA VARIABLER

Kommunvariabel Inga projekt Projekt "
Folkmangd 2025 3556 28598
Forandringen av folkmangden (%) 2020-2024 -4,8 -2,0
Demografisk forsorjningskvot 2025 92,2 791
Ekonomisk forsorjningskvot 2024 165,9 151,9
Andel personer med ett frammande sprak som modersmal 2025 4,5 6,0
Andel hogskoleutbildade (%) 2024 22,9 27,7

Enligt aktorernas synpunkter ar de faktorer som hindrar deltagandet i internationell verksamhet
av samma slag hos aktdrer som ansoker som hos aktdrer som inte ansoker. Ur de inaktiva akto-
rernas perspektiv ar faktorer som hindrar respektive framjar deltagandet vanligtvis tva sidor av
samma mynt (figur 25). | svaren framhavs sarskilt de sm& kommunernas utmaningar, sdsom stan-
dig resursbrist, ekonomiska begransningar och personalens brist pa tid for att delta i komplicerade
ansokningsprocesser. Aven om internationalisering anses vara viktig i manga organisationer, hin-
drar de byrakratiska kraven och rapporteringsskyldigheterna ofta deltagandet i projekt.

11 | granskningen ingdr kommuner som har haft projekt eller varit partner i projekt.
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FIGUR 25. FAKTORER SOM HINDRAR OCH FRAMJAR DELTAGANDET

HINDER FRAMJAR

Ekonomiska resurser

Tid

Projektbyrakrati

Information om programmen

Ledningens stod

Inaktiva organisationer onskar olika former av stod for att kunna delta i internationell verksamhet.
Centrala stédbehov och utvecklingsforslag &r 1) sakkunnigstod och handledning i ansékningsskedet,
vid utarbetandet av ansokningar och ledningen av projekt, sprakstod for rapporteringen och stéd
for ldrarnas praktiska internationaliseringsarbete, 2) minskad byrékrati, ett lttanvént anséknings-
system, modeller med l3g troskel for deltagande och en Gversyn av den egna finansieringsandelen
samt 3) starkt regionalt samarbete och samordning, vilket skulle underlatta resursbristen och ge
stordriftsfordelar. Det finns onskemal om att kommunikationen och informationen om finansierings-
mojligheter ska vara direkt, tydlig och regelbunden, sa att potentiella sokande lattare kan identifiera
mojligheterna. Viktiga satt att uppna detta &r att anvanda flera olika kommunikationskanaler, ha
direkt och riktad kommunikation (direkta e-postmeddelanden till l3roanstalter och kommuner), rikta
marknadsféring till nya sokande, kommunicera regelbundet, tydligt och vid ratt tidpunkt samt lyfta
fram fordelarna.
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3.3 Sammanfattning

Deltagande i internationella EU-program medfér nytta for individer, organisationer och regioner.
Nyttan syns i form av starkt kompetens, utvecklade verksamhetssatt och dkad livskraft i regi-
onerna. Deltagandet stdds av tydlig strategisk styrning, ackreditering och fungerande natverk.
Typiska hinder ar resursbrist och att verksamheten forblir fristdende fran den ordinarie verksam-
heten, men planmassig internationalisering och stdd fran natverk sanker troskeln for deltagande.
Effekterna uppkommer ofta gradvis och forstarks med tiden.

Man far ut mer av den internationella verksamheten nar den tydligt kopplas till regionens behov.
Na&r internationaliseringen &r en del av den ordinarie verksamheten blir den inte ett fristdende pro-
jekt, utan stdder de strategiska malen. Detta 6kar genomslagskraften och underlattar beslutsfat-
tandet och motiveringen av verksamheten inom organisationen. Ackrediteringen gor verksamheten
kontinuerlig och forutsagbar, vilket gor det lattare att fordela resurser. Samtidigt minskar det admi-
nistrativa arbetet och verksamheten forblir planmassig. Exemplen visar att internationalisering kan
forankras som en permanent del av vardagen dven i sma kommuner.

Deltagandet i internationell verksamhet framjas effektivast genom att ledningen engagerar sig
och verksamheten férankras i strategin. Det tydliggér ansvarsfordelningen, sdkerstaller tillrack-
liga resurser och gor verksamheten langsiktig. Strategisk styrning och ackreditering gor verksam-
heten mindre sporadisk, medan natverk och kamratstdd erbjuder nodvandig praktisk kunskap och
partnerskap. Partnerskap och samarbete breddar natverken och starker verksamhetens kontinu-
itet. Natverken ger tillgang till nya idéer, verksamhetsmodeller och jamfdrelsepunkter. De gor det
ocksa lattare att hitta lampliga partner och tydliggéra gemensamma mal. Nar samarbetet ar aktivt
ar det lattare att fa med nya aktorer. Det framjar spridningen av kompetens och minskar beroendet
av enskilda personer. Vaxande natverk starker ocksa regionens synlighet och attraktionskraft.

Typiska hinder for deltagande ar resursbrist, bristande kompetens och att verksamheten férblir
fristdende fran den 6vriga vardagen. Dessa utmaningar kan dock lindras genom konkreta stdd-
tjanster, tydlig kommunikation och flexibla processer. | slutandan sanker planmassighet och Lattill-
gangligt stod troskeln for deltagande och sdkerstaller att nyttan av internationaliseringen etableras
som en del av organisationens ordinarie verksamhet.
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4 FORSLAG TILL INDIKATORMEKANISM

| det har kapitlet presenteras ett forslag till en indikatormekanism som gor det majligt att folja
utvecklingen av den regionala jamlikheten inom de program som granskas.

Centrala iakttagelser

Den foreslagna indikatormekanismen bestar av basvariabler och forslag till hur indikatorupp-
sattningen kan utvidgas. Uppsattningen av basvariabler bygger pé befintliga data. Utvidgning-
arna kraver ny datainsamling.

Indikatormekanismen fungerar som ett verktyg bade for att folja och for att starka den regio-
nala jamlikheten.

Tidigare utvirderingar och utredningar (t.ex. den nationella utvidrderingen av Erasmus+-verk-
samheten) visar att antalet mobilitetsprojekt har dkat, men att det finns stora regionala skillnader
i utnyttjandet av programmen Erasmus+ och Europeiska solidaritetskaren. Den ojamlika resurs-
fordelningen géller sarskilt allmanbildande utbildning, vuxenutbildning samt ungdoms- och idrotts-
sektorerna. Enligt utvarderingen bor genomfdrandet av Erasmus+-programmet stérkas bade pa
strategisk och operativ niva. Dessutom bor aktiveringsinsatser och stdd riktas s& att de starker den
regionala jamlikheten. Stodet bor sarskilt riktas till sddana sokande som behdver ytterligare stod
for att kunna delta. Utvarderingen och den tidigare utredningen (Mayer, Siltanen, Ruokonen & Var-
jonen, 2023) identifierar sarskilt beroendet av enskilda personers aktivitet och bristen pé& institutio-
nellt stéd som utmaningar. Dessa faktorer forsvarar uppndendet av programmens mal att erbjuda
lika mojligheter.

Syftet med den indikatormekanism som presenteras har ar att visa om mdjligheterna att delta i
programmen, fordelningen av finansieringen och nyttan av verksamheten utvecklas mot storre
regional balans. Med regional jamlikhet avses har inte att alla regioner ska ha samma resurser
eller lika manga projekt, utan att olika regioner och olika typer av aktdrer ska ha faktiska méjlighe-
ter att delta, fa finansiering och skapa nytta for deltagarna.

Utover projektaktiviteten omfattar indikatormekanismen dven ansékningsaktiviteten. | en tidigare
utredning konstaterades att det framdover ar viktigt att granska den regionala fordelningen av
avslagna ansokningar, eftersom den ger en bild av intresset aven nar finansiering inte har beviljats.
Enligt den tidigare utredningen (Mayer, Siltanen, Ruokonen & Varjonen, 2023) vore det motiverat att
folja kommunernas deltagande pa lang sikt, sa att forandringar i projektaktiviteten kan upptackas
och de bakomliggande orsakerna till forandringarna utredas. P& s& satt kan stodatgarder riktas till
de kommuner dar aktiviteten har varit obefintlig eller riskerar att minska. Indikatoruppsattningen

i den tidigare utredningen bygger pa kommuner. Enligt var bedémning bor indikatormekanismen
dven omfatta andra aktérer 3n kommuner (t.ex. regionala aktérer och samkommuner) och i hogre
grad an tidigare vara kopplad till vad Utbildningsstyrelsen har majlighet att mata.

Den indikatormekanism som har utvecklats utifrén iakttagelserna i denna utredning bygger huvud-
sakligen pa befintliga data (basuppsattning indikatorer: uppgifter om ansdkningar, beslut och rap-
portering). For att kunna identifiera det faktiska genomslaget bor mekanismen skilja mellan basom-
rédet (den sdkandes kommun i ansdkningssystemet) och verkningsomradet (de faktiska effekterna).
Paverkansomradet &r sarskilt relevant i verksamhet som bedrivs av samkommuner och i projekt
dar effekterna fordelas over ett stérre omrade. For att registrera verkningsomradet skulle det
kravas ny eller kvalitativ datainsamling. Som konstaterats i den tidigare utredningen registreras
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projekten i systemet enligt projektgenomfdrarens hemort. Darfér syns exempelvis kommunernas
samarbete kring ordnandet och produktionen av utbildning pa andra stadiet inte i fordelningen per
kommun. En del av finansieringsmottagarna och projektgenomférarna har en samordnande roll,
vilket paverkar hur man bedémer var projektets nytta eller effekter uppstar och hur de kommer

regionen till del.

TABELL 5. INDICATOR TYPOLOGY

Basindikatorer ansokningar

organisationstyp
beviljandegrad

projekttyper

de sokandes geografiska lage

beviljad finansiering

organisationens tidigare deltagande
aktiskt antal deltagare, i den man uppgifterna registreras i systemen

ackumulerade uppgifter fran formanstagarnas rapporter, i den man de ingar i
programrapporteringen

Utvidgade indikatorer

verkningsomrade
upplevd nytta och effekter

Nedan presenteras ett forslag till en indikatormekanism som omfattar bade basvariabler och utvid-

gade variabler.

TABELL 6. FORSLAG TILL INDIKATORMEKANISM

INDIKATOR

MOTIVERING

DATAKALLA

Tillgénglighet (= frén vilka omraden och vilka typer av organisationer kommer ansékningar, och var genomférs projekt?)

Aktorer som har ansokt om projekt per kommun

i forhallande till befolkningsunderlaget (antal,
klassificering av aktorer)

Forandring i antalet sokande i forhallande till de tre
foregaende aren

Beskriver ansokningsaktiviteten och
motivationen att delta per kommun,
aven om finansiering inte beviljas

Ansoknings- och
beslutsuppgifter
(uppfdljningstabell)

Aktérer som har genomfort projekt, per kommun (%)

Beskriver i vilka kommuner projekt
faktiskt genomfors

Ansoknings- och
beslutsuppgifter
(uppfdljningstabell)

Fordelning av godkdnda och avslagna projekt (antal) per
kommun / ekonomisk region / landskap

Beviljandegraden beskriver
forhallandet mellan godkanda och
avslagna projekt

Ansoknings- och
beslutsuppgifter
(uppfdljningstabell)

Andelen nya aktorer bland de sokande och de

godkénda projekten (%), enligt kategorierna Newcomer
organisation, Less experienced organisation och First
time applicant. Uppgiften ar inte relevant exempelvis for
ansokningar inom KA121, KA131, KA151 eller KA171.

En dynamisk forandringsindikator
som beskriver forandringen och en
eventuell utvidgning eller minskning
av verksamheten

Ansoknings- och
beslutsuppgifter
(uppféljningstabell)

Antalet partnerorganisationer och antalet deltagande
aktorer

Beskriver aktorernas roll och
koncentrationen av resurser

Ansoknings- och
beslutsuppgifter
(uppféljningstabell)

Antalet deltagare i férhallande till storleken pa
malgruppen i regionen (t.ex. 15-30-&ringar), pa
organisationsniva, eller antalet beviljade bidrag

Beskriver deltagandegraden
inom malgruppen (mer exakt n
kommunens folkméngd)

Ny variabel; deltagarantal
rapporteras for
nérvarande inte
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INDIKATOR MOTIVERING DATAKALLA

Finansiering (= hur fordelas den beviljade finansieringen?)

Fordelning av den beviljade finansieringen per kommun.  Beskriver finansieringens fordelning Ansodknings- och

Det ar andamalsenligt att satta projektaktiviteten och volym per kommun. beslutsuppgifter
och projektens regionala fordelning i relation till Visar finansieringens fordelning (uppfdljningstabell)
malgruppen och inte enbart till folkm&ngden i allmanhet. p& individniva. (Obs! Det &r kdnt att

| utredningen fran 2023 sattes antalen i relation till finansieringen i praktiken inte fordelas

foljande: jamnt per invénare.)
- Samtliga projekt totalt: Kommunernas projektaktivitet
(antal och euro), uttryckt som antalet projekt i
forhallande till befolkningen under 45 ar.
Vuxenutbildning: Kommunernas projektaktivitet (antal
och euro) inom sektorn for vuxenutbildning, uttryckt
som antalet projekt i férhallande till befolkningen i
aldern 18 &r och aldre.
Yrkesutbildning: De ekonomiska regionernas
projektaktivitet (antal och euro) inom sektorn
for yrkesutbildning, uttryckt som antalet projekt
i forhallande till antalet studerande inom
yrkesutbildningen.
Ungdomssektorn: Kommunernas projektaktivitet
(antal och euro) inom ungdomssektorn, uttryckt som
antalet projekt i forhallande till befolkningen i dldern
13-304r.
Allmanbildande utbildning: Kommunernas
projektaktivitet (antal och euro) inom sektorn foér
allmanbildande utbildning, uttryckt som antalet
projekt i forhallande till befolkningen under 21 ar.

Deltagande och nytta (= upplevd nytta och effekter)

Sjalvbedomning av kompetens Beskriver okningen av kompetens En separat granskning
Natverksanalys' och n&tverk pa individ- och exempelvis vart tredje ar,
Hur programmens 6vergripande fokusomraden organisationsniva. genomford internationellt
forverkligas Granskningen utgar fran de fyra eller i samordning med
Verksamhetens effekter och genomslag 6vergripande fokusomradena kommissionen.

for programmen Erasmus+ och
Europeiska solidaritetskaren.
Modellering av verksamhetens
effekter och genomslag beskriver
verksamhetens bredare betydelse.

Utdver dessa foreslar vi att man som en del av bakgrundsdata till den arliga mobilitetsstatistiken
samlar in information om riksomfattande och regionala aktdrer som har genomfort projekt. Dessa
uppgifter skulle ge en bild av gruppen av aktdrer som genomfor regionala projekt och dess mang-
fald pa en niva som &r bredare an kommunnivan samt av de riksomfattande organisationernas
verksamhet.

Om sa onskas kan indikatorerna sammanfdras till ett index som bygger pa de tre méatbara dimen-
sioner som presenteras ovan. Nar indexet utformas bor data sattas i relation till den relevanta
malgruppen inom respektive sektor och olika aktdrstyper beaktas (t.ex. utbildningssamkommuner).
Indexets dimensioner kan da vara féljande:

- Relativ aktivitet (ansokningsaktivitet i forhallande till befolkningsunderlaget)

- Fornyelsegrad (andelen nya aktorer)

- Finansieringens férdelning (beviljad finansiering i forhallande till den sektorsspecifika malgruppen)

- Forutséattningar for deltagande (andelen godkénda projekt av de ansokta projekten)

- Modellering av effekter och genomslag (kvalitativ dimension, sammanstéllning av den upplevda
nyttan)

12 Se t.ex. den natverksanalys om internationalisering inom yrkesutbildningen som gjordes ar 2010: https://www.oph.fi/sites/default/files/
documents/17683_faktaa_1_2010_0.pdf
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0 SLUTSATSER OCH UTVECKLINGSFORSLAG

| detta kapitel presenteras utredningens slutsatser och utvecklingsforslag.

Slutsatser

| denna utredning skiljer man mellan programmens regionala genomférande, forutsattningarna for
deltagande, upplevda nyttor och effekter pa langre sikt. Det statistiska materialet beskriver i forsta
hand ansoknings- och genomfdorandeaktiviteten, hur finansieringen fordelas samt aktorernas regio-
nala férdelning. Materialet fran intervjuerna, informationsforfrdgan och workshopen kompletterar i
sin tur den statistiska bilden genom att beskriva aktdrernas erfarenheter av hinder for deltagande,
faktorer som mojliggor deltagande och nyttor samt utvecklingsomraden. Slutsatserna om verksam-
hetens genomslag bygger saledes pa en samlad tolkning av statistiska uppgifter om genomférandet
och kvalitativa erfarenhetsbaserade uppgifter, inte pa ett experimentellt eller kausalt upplagg for
effektutvardering.

EU-projekt inom internationell verksamhet pa utbildnings-, ungdoms- och idrottsomradena har
registrerats i sammanlagt 176 kommuner, det vill sdga i 57 procent av Finlands kommuner. Det
finns aktiva kommuner i olika delar av landet. Under 2021-2025 har projekten beviljats sammanlagt
cirka 168,6 miljoner euro i finansiering. | absoluta tal finns det stora skillnader mellan landskapen i
den beviljade finansieringen. De totala finansieringsbeloppen foljer regionernas befolkningsunder-
lag, och en del av Nylands totala finansiering forklaras av de riksomfattande aktdrer som finns dar
och av det stora befolkningsunderlaget. Nar den beviljade finansieringen granskas i forhallande
till invanarantalet (euro per invanare) uppvisar flera regioner med mindre befolkning, exempelvis
Aland och Mellersta Osterbotten, exceptionellt hég aktivitet och stor framgang. Nyland och Birka-
land, som har stor befolkning, ligger ddremot ungefar i mitten nar det galler finansiering per inva-
nare. Sammantaget ar finansieringen per invanare relativt jamnt fordelad mellan regionerna.

Internationell verksamhet pa utbildnings-, ungdoms- och idrottsomradena framjas av bade strate-
giska och operativa faktorer. Internationaliseringen framjas bast nar den har skrivits in i organisa-
tionens varderingar och strategqi, i laroplanerna eller i kommunens internationaliseringsprogram.
Erasmus+-ackrediteringen ar en central struktur som framjar verksamheten, eftersom den bidrar
till lAngsiktighet, forutsagbarhet och kontinuitet och samtidigt minskar den administrativa belast-
ningen. Dessutom underlattar en utsedd koordinator, ett internationaliseringsteam eller en ansvar-
sperson i organisationen deltagandet i internationella program. En positiv och utvecklingsinriktad
ledarstil samt ledningens forstaelse for den internationella verksamhetens varde ar avgorande.
Befintliga nationella kollegiala natverk, regionala st6daktdrer och internationella partnerskap som
bygger pa fortroende gor det lattare att inleda och fortsatta verksamheten.

Sarskilt i sma kommuner begransas deltagandet av medarbetarnas mangsidiga ansvarsomraden
och nedskarningar i grundfinansieringen. Programmens byrakrati, komplicerade rapporterings-
system och betungande ansokningsprocesser upplevs som en troskel sarskilt for sma aktorer.
Dessutom férsvarar langa avstand, den tid som gar at till resor och det faktum att resebidraget inte
alltid motsvarar de faktiska kostnaderna, sarskilt for resor fran ostra och norra Finland, deltagan-
det eller okar kostnaderna.
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Synergi mellan nationell och internationell utvecklingsverksamhet uppstar nar den internationella
verksamheten kopplas direkt till regionens behov och organisationens karnuppgift, sasom att
mota kompetensbrister. Finansieringen inom EU-programmen majliggor deltagande i internationell
verksamhet. Framdver, nar kommunekonomin och den offentliga ekonomin blir allt stramare, kan en
del kommuner i allt hogre grad rikta blicken mot europeiska finansieringsinstrument. Det ar viktigt
att sprida de lardomar och metoder som hamtats fran utlandet till hela organisationen och inte bara
till projektgruppen. Att samtidigt kommunicera om resultaten av nationella och internationella pro-
jekt gor det lattare att se vilket mervarde den internationella verksamheten ger lokalt.

Nyttan av internationell verksamhet uppstar pa individ-, organisations- och regional niva. P3
individniva starker den de ungas och personalens yrkesmassiga sjalvkansla, sprakkunskaper,
arbetslivsfardigheter och europeiska identitet. Organisationerna drar nytta av pedagogisk fornyelse,
utvecklade verksamhetssatt och tillgang till natverk. Den internationella verksamheten starker den
regionala livskraften och attraktionskraften samt framjar fostran som stoder jamlikhet och delaktig-
het pa lokal niva.

Knappt en fjirdedel (23 %, 30 kommuner) av de kommuner som inte har genomfort projekt har
ansokt om finansiering men inte fatt den. Som en faktor som hindrar deltagandet ndmndes ater-
kommande kommunorganisationens begrédnsade resurser eller bristen pd engagerade personer
som driver verksamheten. Utifran materialet fran informationsforfragan till kommuner utan pro-
jektaktivitet ar de viktigaste stodformerna for att framja deras deltagande information om majlig-
heterna till projektfinansiering, regional samordning, sakkunnigstod i ansokningsprocessen och
rapporteringen, tydliga samarbetsstrukturer med andra kommuner och aktorer samt majligheten
att delta med en liten insats.

Den foreslagna indikatormekanismen fungerar inte bara som ett verktyg for matning och uppfalj-
ning utan ocksa for att skapa en battre balans. Syftet ar bade att minska antalet inaktiva omraden
(= inga genomférda projekt) och att stodja nya sékande. Genom att anvanda indikatorerna och f6lja
upp dem kan man identifiera omraden som upprepade ganger ligger under det nationella genom-
snittet (t.ex. under 75 procent av genomsnittet) och rikta kommunikation och samordning till dessa
omraden och aktdrer.

| utredningen har regional jamlikhet granskats utifran dess olika dimensioner. Regional jamlikhet
forverkligas inte enbart genom att mojligheten att ansoka formellt ar 6ppen for alla. De verkliga
mojligheterna att delta beror pd om organisationen har tillracklig kompetens och arbetstid, stod
fran ledningen, samarbetspartner, god tillganglighet och regionala stodstrukturer. Analysen visar
att det i olika regioner finns mdjligheter att fa information och stod fér ansokan. Daremot forverkli-
gas inte jamlikheten i ansokningsaktiviteten fullt ut. Projekt har sokts och genomférts i olika delar
av Finland, men inte i alla kommuner. Det bor beaktas att ansdkningsaktiviteten i statistikmaterialet
granskas utifran den sokande organisationen och dess hemort. Statistikmaterialet visar inte hur
omfattande projektets genomférandeomrade &r. "Inaktiva omraden” inom den internationella verk-
samheten behdver inte nodvandigtvis tyda pa bristande intresse, utan kan bero pa att aktdrerna
inte har haft realistiska forutsattningar att komma i gang. Utifran det kvalitativa materialet kan man
dock konstatera att nyttan av den internationella verksamheten aven har natt omraden, aktdrer och
malgrupper som inte sjdlva har ansckt om projekt eller som har sémre kapacitet att ansoka.

Regional jamlikhet ska inte anses innebara att projekten eller finansieringen fordelas jamnt mellan
alla kommuner, utan att olika regioner har realistiska majligheter att delta i verksamheten utifran
sina egna utgangspunkter. En del av de regionala skillnaderna kan p3 ett godtagbart satt forklaras
av aktorsstrukturen, befolkningsunderlaget och hur utbildningen ordnas. Problematiska skillnader
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ar ddremot de som beror pa brist pa information, arbetstid, kompetens, partner eller administrativt
stod Utvecklingsatgarderna bor sarskilt inriktas pa dessa hinder som ar majliga att atgarda.

Nedan presenteras god praxis for kommunikation om programmen och genomfdrande av projekt.

GOD PRAXIS: Ett gott exempel ar att samtidigt kommunicera om resultaten av nationella och inter-
nationella projekt, vilket har gjort det lattare att se vilket mervarde den internationella verksam-
heten ger pa lokal niva.

GOD PRAXIS: Ett effektivt satt att f& med nya kommuner och organisationer ar den draghjalp som
erfarna aktorer erbjuder. Storre stader, gymnasienatverk eller regionala ungdomscenter (sdsom
Vasatokka, Villa Elba och Marttinen) tar d& med mindre aktdrer i sina projekt.

GOD PRAXIS: Inom yrkesutbildningen har det visat sig vara en mycket valfungerande taktik med
(ag troskel att en aktiv aktor ringer direkt till rektorerna vid inaktiva laroanstalter och erbjuder en
fardig och enkel projekthelhet.

GOD PRAXIS: | ungdomsvasendets internationella projekt har man forst samarbetat med inhem-
ska aktorer, ddrefter med utldndska aktorer och slutligen gatt vidare till genomfdrandet av ett mer
omfattande internationellt mobilitetsprojekt.

Utredningen har fokuserat pa fordelningen av den beviljade finansieringen och den regionala jam-
likheten. Regional jamlikhet innebar i detta fall inte att likadan internationell verksamhet ska bedri-
vas overallt, utan att de sarskilda behoven i olika regioner identifieras och att de kan tillgodoses
genom @ndamalsenliga program och finansiering. Framdver kunde det vara intressant att granska
vilka aktorer i en region som skulle kunna ansoka om finansiering. Intressant ar om atgarderna ar
relevanta for respektive region eller om de borde riktas pa olika satt i olika regioner, och i vilken
utstrackning regional differentiering eller koncentration av resurser kan tillatas, dven om detta
skulle forsamra jamlikheten i mojligheter p& individnivé (= lika méjligheter att delta).

Utvecklingsforslag

Ett av mdlen med utredningen var att identifiera verksamhetssatt eller utvecklingsomraden for
att framja deltagandet i internationell verksamhet i olika regioner under Erasmus+-programperi-
oden 2028-2034 och som en del av genomforandet av Kompetensunionen. Enligt de aktdrer som
hordes i utredningen handlar det saval om att férbattra de strukturella férutsattningarna som om
kulturella faktorer och om att koppla den internationella verksamheten mer strategiskt och sys-
tematiskt till den ovriga utvecklingsverksamheten. Ur ett regionalt jamlikhetsperspektiv behover
fokus flyttas fran formella mojligheter att ansdka till faktiska forutsattningar att delta, det vill sdga
till huruvida olika aktorer har den kompetens som kravs for att ansdoka om finansiering och om
organisationerna har de stodstrukturer som kravs for deltagande i internationell verksamhet. Den
indikatormekanism som fdreslas i utredningen och anvandningen av den som stod for uppfoljningen
bidrar till att rikta stdd till omraden utan projektaktivitet.

Nedan presenteras utvecklingsférslag som man utifradn denna utredning bor fasta sarskild upp-
marksamhet vid.
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Rekommendation 1. Kommunala beslutsfattare bér informeras om nyttan med programmen

och sakkunniga inom olika sektorer i kommuner och samkommuner om majligheterna att delta

i programmen. Brist pa resurser, tidspress pa grund av andra arbetsuppgifter och att ledningen i
kommunen eller organisationen inte ser vardet av internationalisering utgor ofta hinder for interna-
tionell verksamhet. Pa nationell niva skulle ett materialpaket om nyttan av internationell verksam-
het, riktat till kommunala beslutsfattare, stddja en utvidgning av den internationella verksamheten.
Med hjalp av materialet skulle det vara lattare for de anstallda att dvertyga ledningen om nyttan
med verksamheten och fa det tillstand och de resurser som behdvs. Kommunikationen om interna-
tionella mojligheter bor forbattras sa att allt fler sakkunniga inom olika sektorer i kommuner eller
samkommuner samt organisationer och féreningar som drivs med frivilliga krafter kan fa informa-
tion om finansieringsmojligheter och projekt. Kommunikationen bor genomforas tillsammans med
intressentgrupperna for respektive program eller fond.

Rekommendation 2. Erfarenhetsbaserad kunskap om deltagare och icke-deltagare bor fdljas

upp mer systematiskt an i dag. | denna utredning beskrivs organisationernas och de sakkunnigas
synpunkter, men framdver ar det viktigt att starka den erfarenhetsbaserade kunskapen fran unga,
studerande, vuxna larande, volontarer och personal. Det skulle vara sarskilt vardefullt att samla in
information inom projekten och pa projektniva. Datainsamlingen bor omfatta eventuella avsikter att
delta och hinder for deltagande samt orsakerna bakom dessa. Om man dessutom ville utvidga ana-
lysen till personer som inte deltagit (kdannedom om majligheterna) och sarskilt till dem som faktiskt
hade haft mdjlighet att delta, skulle granskningen bidra till att klarldgga om det ldga deltagandet
beror pa bristande intresse, brist pa information, ekonomiska hinder, behov av handledning, sprak-
kunskaper, familjesituation, tillganglighet eller andra trdsklar for deltagande.

Rekommendation 3. Den regionala samordningsstrukturen foér deltagandet i programmen, till
exempel en satellitmodell, bor starkas. Utifran analysen kan organisationer eller kommuner som
inte ar aktiva uppmuntras och stddjas att delta i internationella projekt pa flera olika satt. Forank-
ringen av internationell verksamhet och mdjligheterna for nya aktorer att komma med kan starkas
genom en samordningsstruktur, till exempel en "satellitmodell”, dar mer erfarna aktorer (sdsom
ungdomscenter eller stora stader) skoter den administrativa samordningen medan mindre kom-
muner koncentrerar sig pa den egentliga verksamheten. Aktiva aktorer skulle ocksd kunna erbjuda
"gastplatser”, det vill sdga bjuda in organisationer som inte ar aktiva att bekanta sig med eller delta
i projekt i marknadsforingssyfte. Aven regionala nitverk eller traffar skulle kunna fungera som vik-
tiga informationsformedlare pa grasrotsniva.

Rekommendation 4. Férenkling av finansierings- och ansékningsmodellerna bér granskas sarskilt
ur sma organisationers perspektiv. Sma kommuner och nya aktdrer behover skraddarsytt stod och
mycket konkret, stegvis radgivning. Framdver bor man starka majligheterna for forstagangsdel-
tagare att delta (t.ex. genom enklare inledande projekt), natverkandet mellan projektgenomférare
samt arbetet med att fora ut nyttan med internationell verksamhet till kommunerna och informera
om den. Inom exempelvis ungdomssektorn ar foreningarna betydande aktoérer, men deras verk-
samhet ar ojamnt fordelad regionalt, vilket talar for att kommunernas roll som sdkande starks. For
manga sma aktorer &r regionalt eller tematiskt kollegialt stod och traffar med andra anstallda vik-
tiga for att de anstallda ska vaga delta i verksamheten och kunna utveckla idéer for samarbete med
grannkommunerna. Att dppet dela information om tillférlitliga internationella partner och god praxis
pa gemensamma forum skulle avsevart sanka troskeln for nya aktorer.
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Rekommendation 5. Indikatormekanismen bor anvéandas som ett verktyg for bade uppféljning och
strategisk ledning. Med hjalp av indikatorerna kan man folja programmens genomfdrande, regio-
nala fordelning och deltagandegrad samt forandringar i dessa. Genom att mata forandringen kan
man fdlja utvecklingen av programmen Erasmus+ och Europeiska solidaritetskaren under program-
perioden. Vi foreslar att indikatorerna, till exempel deltagandet, foljs upp pa arsbasis och att man
dessutom granskar forandringen jamfort med foregaende ar (t.ex. med trafikljus eller férandringspi-
lar). Utifran dessa utvecklingsférlopp skulle man till exempel kunna rikta nationella utvecklings-
och stodatgarder.

UTREDNING OM PROGRAMMEN ERASMUS+ OCH EUROPEISKA SOLIDARITETSKAREN UR ETT REGIONALT JAMLIKHETSPERSPEKTIV 65



KALLOR

European Commission: Directorate-General for Education, Youth, Sport and Culture. (2025). Erasmus+ annual report
2024. Publications Office of the European Union. https://doi.org/10.2766/8201983

Mayer, M., Siltanen, K., Ruokonen, H. & Varjonen, J. (2023). Genomslaget fér Utbildningsstyrelsens internationella
verksamhet ur ett regionalt jamlikhetsperspektiv: Slutrapport 2/2023. MDI.

Resultatavtal mellan undervisnings- och kulturministeriet och ambetsverken (2018-2027).
Lank: https://okm.fi/tulosohjaus-opetushallitus

Webbplatser:

Europeiska kommissionen: Vad ar Erasmus+?

Programmet Erasmus+ 2021-2027 | Utbildningsstyrelsen

Europeiska solidaritetskaren | Utbildningsstyrelsen

Europeiska solidaritetskaren - Europeiska kommissionen

Almost 1.5 million people went on an Erasmus+ mobility in 2024, according to latest report | Erasmus+

66  UTREDNING OM PROGRAMMEN ERASMUS+ OCH EUROPEISKA SOLIDARITETSKAREN UR ETT REGIONALT JAMLIKHETSPERSPEKTIV


https://doi.org/10.2766/8201983
https://okm.fi/tulosohjaus-opetushallitus
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sv/about-erasmus
https://www.oph.fi/sv/utveckling-och-internationalisering/programmet-erasmus-2021-2027
https://www.oph.fi/sv/utveckling-och-internationalisering/eu-program-ungdomssektorn/europeiska-solidaritetskaren
https://commission.europa.eu/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/european-solidarity-corps_en
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/news/almost-15-million-people-went-on-an-erasmus-mobility-in-2024-according-to-latest-report

BILAGOR

Bilaga 1: Figurer fran den statistiska granskningen

FIGUR 26. ANTAL PROJEKT OCH TYP AV INSATS INOM VUXENUTBILDNINGEN
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FIGUR 27. GENOMFORARE AV PROJEKT INOM VUXENUTBILDNINGEN

Genomforare av vuxenutbildningsprojekt (n=255)

Stiftelse GG 32 %
Hogskola GG 30 %
Lokal myndighet NG 16 %
Medborgarorganisation/forening NN 13 %
Annat I 4 %
Regional myndighet Il 2 %
Organisation som erbjuder vuxenutbildning I 1%
Litet eller medelstort foretag WM 1%

Idrottsforening W 1%
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FIGUR 28. ANTAL PROJEKT OCH TYP AV INSATS INOM YRKESUTBILDNINGEN
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FIGUR 29. GENOMFORARE AV PROJEKT INOM YRKESUTBILDNINGEN
Genomforare av yrkesutbildningsprojekt
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FIGUR 30. ANTAL PROJEKT OCH TYP AV INSATS INOM DEN ALLMANBILDANDE UTBILDNINGEN
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2021-2025
300 281
251
250 291
200
146
150
105

100

50

0
2021 2022 2023 2024 2025
Projektens insatstyp

700 658
600
500
400
300 244
200
100 59 43

0 . —

Ackrediterade Kortvariga mobilitetsprojekt  Smaskaliga partnerskap Samarbetspartnerskap inom
mobilitetsprojektinom den inom den allmanbildande  inom den allmanbildande den allmanbildande
allméanbildande utbildningen utbildningen utbildningen utbildningen

UTREDNING OM PROGRAMMEN ERASMUS+ OCH EUROPEISKA SOLIDARITETSKAREN UR ETT REGIONALT JAMLIKHETSPERSPEKTIV

69



FIGUR 31. GENOMFORARE AV PROJEKT INOM DEN ALLMANBILDANDE UTBILDNINGEN
Genomforare av projekt inom den allmanbildande utbildningen
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Daghem eller grundskola (FORSKOLEUNDERVISNING) B 1%
Gymnasium | 0%

Litet eller medelstort foretag | 0%
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FIGUR 32. ANTAL PROJEKT INOM UNGDOMSSEKTORN

Antal projekt inom ungdomssektorn 2021-2025
180

160

157
143 145

140
120 105
100

80 69

6

4

2

0

2021 2022 2023 2024 2025

o

o

o

FIGUR 33. TYP AV INSATS INOM UNGDOMSSEKTORN

Projektens insatstyp

Solidaritetsprojekt GGG 131
Volontarverksamhet I 120
Ackrediterade organisationers mobilitetsprojekt I 0S5
Ungdomsutbyten NGNS ©0
Ungdomsverksamhet I 54
Smaskaliga partnerskap inom ungdomssektorn N 44
Mobilitetsprojekt for ungdomsarbetare I 43
Samarbetspartnerskap inom ungdomssektorn I 26

DiscoverEU:s inkluderingsinsats I 13
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FIGUR 34. GENOMFORARE AV PROJEKT INOM UNGDOMSSEKTORN
Genomforare av projekt inom ungdomssektorn (n=619)

Medborgarorganisation/forening | R 53 %
Lokal myndighet | INREEEEE 15 %
stiftelse | NN © %
Annat | 8 %
Litet eller medelstort foretag | 5 %
Informell ungdomsgrupp M 4%
Ungdomsorganisation [ 4%
Hogskola | 1%
Idrottsférening 0%
Regional myndighet 0%
Organisation som erbjuder vuxenutbildning 0%
Nationellt ungdomsrad =~ 0%

Icke-vinstdrivande kulturorganisation 0%

Organisation eller forening som foretrader motions- och

0,
idrottsomradet eller delar av det 0%

Socialtforetag 0%
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FIGUR 35. ANTAL PROJEKT INOM MOTIONS- OCH IDROTTSOMRADET
Antal projekt inom idrottssektorn 2021-2025
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