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Tuen kehittamisen
prosessikuvaus

?

Suuntaviivat vuoteen 2030 ja 2035
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Tuen kehittamisryhma

Minna Rovio, opetus- ja nuorisopaallikko

Hannariikka Linnavuori, kasvatuksen ja koulutuksen erityisasiantuntija
Mari Leppanen, apulaisrehtori, Vuoksenniska

Jaana Mansner, erityisopettaja p-luokat, Vuoksenniskan koulukeskus

Perttu Huovila, apulaisrehtori, Kosken koulukeskus

Heli Jarvi-Karjalainen, laaja-alainen erityisopettaja, Kosken koulukeskus

Lasse Tiilikka, johtava rehtori, Mansikkalan koulukeskus

Jaana Kosunen, joustavan pienryhman erityisopettaja, Mansikkalan koulukeskus
Sirkka Beloff-Kopperi, varhaiskasvatuksen erityisopettaja, Kosken koulukeskus
Tuula Kosma, erityisopettaja, Lukio




©VUIMATRA Pedagoginen visio

Yleisen/ryhméakohtaisen tuen
vahvistaminen ja kehittaminen

Laadukas opetus varhaiskasvatuksesta
perusopetuksen kautta toiselle asteelle

. tunnistaminen
. minapystyvyys
jakaminen

Nivelvaiheiden sujuvoittaminen
. esi- ja alkuopetuksen yhteistyo
. 6.-7. —nivelvaihe

. toiselle asteelle siirtyminen

Positiivisen kautta liikkeelle: hyvien kdytantojen esille
nostaminen ja vahvistaminen
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Lukuvuosi Vdhenema | Vahenema
. edellisestda | yhteensa
Oppilasennuste vuodesta
2024-25 1872
2025-26 1851 -21 -21
2026-27 1766 -85 -106
2027-28 1661 -105 -211
2028-29 1549 -112 -323
2029-30 1443 -106 -429
2030-31 1374 -69 -498
2031-32 1292 -82 -580
2032-33 1221 -71 -651

2033-34 1157 -64 -
2034-35 1108 -49 @
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Raamitus suunnittelulle

= Tuen maaran arV|O|nt| (20% oppilaskohtainen tuki )
- Resurssien huomioiminen

- Henkiloston maara (erityisopettajat, avustajat)

- Lahikouluperiaate

o erityisluokkien siirto lahikouluihin

—
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Tuen uudistuksen rahoitus

Ryhmakohtaiseen tukeen varattava 0,122h/vk /oppilas

Lakivelvoite
Koski 593 opp. =2 72h 1.8.2025

Mansikkala 713 opp. =2 87h

Koski 131.8
Vuoksenniska 559 opp. = 68h oK
426 Mansikkala 80 103.2
427 Vuoksenniska 70 67.6

OKM avustus (tasa-arvoraha) Imatran perusopetuksen tuen uudistukseen:

syksy 2025: 138000€
vuosittainen n. 330000€

Lisaksi valtionosuus, joka Imatran osalta on 2025 negatiivinen.
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Muuta huomioitavaa

- S2 opetus

- kielitietoinen opetus

- tukiopetus (koulupsivan aikana ja sen ulkopuolella
- kaytossa olevat toimintamallit




P-luokat
varhennettu .
oppivedvollisuus Tukiluokat
Toiminta- ERITYISLUOKAT Kiyttaytymisen ja

alueittain opiskelu oppimisen tuki

et OPPILASKOHTAISET

T TUKITOIMET i swoniina

TUKITOIMET-
Erityisluckan-
Joustavat pienryhmiit ja -luokat opettajan opetus
erityisluokassa

VUOKSEN- tE:r‘":‘:;Elmﬂ

_— NISKAN i erityisluokan-

Henkili-kohtaiset KOULUKESKUS opettajan opetus
‘apuvilinest pienryhmassd
Konsultatiivinen - N
sairaalaopetus :;T:E:‘;aaﬁ“
pienryhmassa

TUKIMUOTOJA Hyvad koulup@ivd
¥leinen

tukiopetus Lihikouluperiaate

Opetuskielen PROkoulu
tukiopetus

e RYHMAKOHTAINEN

opetuksen

e TUKI _

e

LAADUKAS JA TUETTU ESIOPETUS

LAADUKAS JA TUETTU VARHAISKASVATUS
PROvaka
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Opetus- ja nuorisopaallikko
Minna Rovio
Imatran kaupunki

minna.rovio@imatra.fi
0206173404
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