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Stod for barnet — stodmaterialets struktur
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Stod for barnet
i en inkluderande
smabarnspedagogik

Centrala principer for Genomfdrandet av
genomforandet av stodet for barnet som
stodet en process
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Nivaer i anslutning till planen for smabarnspedagogik

Barnet har Grunderna
ratt till smabarns- for planen

pedagogik och for smabarns-
livslangt lirande pedagogik

Lag om Utbildningsstyrelsen
smabarnspedagogik
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pedagogik
Anordnare av
smabarnspedagogik

Barnets plan
for smabarns-
pedagogik

Daghem och
familjedagvard



Inkludering som en princip, en vardering
och ett satt att tanka

* Inkludering ar ett omfattande begrepp och galler alla barn. Inkludering ska ses som en princip, en
vardering och ett satt att tanka som berdr anordnandet av smabarnspedagogiken som helhet.

* Lag om smabarnspedagogik: Syftet med smdbarnspedagogiken dr att stodja barnets forutsdttningar
for ldrande och frdmja livsldngt Iéirande och uppfyllandet av utbildningsmdssig jéimlikhet i enlighet
med inkluderande principer.

* Till dessa principer hor alla barns lika rattigheter, jamlikhet, likabehandling,
icke-diskriminering, vardesattning av mangfald samt social delaktighet och gemenskap.

* De inkluderande principerna genomsyrar grunderna for planen for smabarnspedagogik som helhet.

- Stod for arbetet inom smabarnspedagogiken: Att utveckla en inkluderande smabarnspedagogik
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https://www.oph.fi/sv/utbildning-och-examina/att-utveckla-en-inkluderande-smabarnspedagogik
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Inkluderande principer Alla barns lika

i smabarnspedagogiken - L T

Varderingar styr
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\ samarbetet
* Eninkluderande smabarnspedagogik
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Hur avspeglas de inkluderande principerna i ditt arbete?

* Hur styr de inkluderande varderingarna ditt arbete, till exempel
* din kommunikation med andra
e ditt forhallningssatt till mangfald och olikhet
* beaktande av barnets basta

* Hur motiverar du de losningar som du gor i ditt arbete

«  Ar det barnens behov som styr planeringen, genomférandet och utviarderingen av
verksamheten?

*  Styrs en del av dina I6sningar av vanor, till exempel ”Sa har har jag alltid gjort”, ”"Det har ar
mitt satt att géra” eller “Jag kan inte géra pa annat satt”.

* Hurdant stod behover du i ditt eget arbete, sa att du kan agera i enlighet med de inkluderande
principerna?
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Stodet ar en viktig del
av en inkluderande
smabarnspedagogik
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Inklusion i samband med stod for barnet

* | den smabarnspedagogiska verksamheten ska personalen
se till att alla barn kdnner sig accepterade som individer och
som medlemmar i gruppen.

* Stodet i smabarnspedagogiken ska ordnas som allmant,
intensifierat och sarskilt stod i enlighet med inkluderande
principer. Utgangspunkten ar att varje barn har ratt att fa stod i
den egna barngruppen med hjalp av olika flexibla arrangemang.

« Stodatgarderna ska planeras pedagogiskt sa att barnets
delaktighet och ratt att lara sig och vara en del av barngruppen
forverkligas utifran barnets basta.

* | planeringen och genomfbérandet av stodet ska man i forsta
hand anvanda verksamhetssatt dar stodet som barnet behdver
genomfors som en del av barngruppen (t.ex. anvandning av
hjalpmedel, assistans eller undervisning av speciallarare).

Bild: Aleksi Kuitunen
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Samarbete med alla parter
behovs vid genomforandet
av stodet for barnet

Barnet

Mal for
genomforandet Vardnads-

av stodet for havaren
barnet

Personalen
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Principer och ansvar for att ordna stod 1/3

* Anordnaren av smabarnspedagogik ska besluta om rutinerna, genomfoérandet och verksamhetssatten for
att ordna stodet och om utvarderingen av stodet i daghemmet och familjedagvarden i enlighet med lagen
om smabarnspedagogik och grunderna for planen fér smabarnspedagogik. Anordnaren av
smabarnspedagogik ska folja upp och utvardera hur stodet som ges racker till och vilken effekt det har.

* Anordnaren av smabarnspedagogik ska besluta om samarbetsstrukturerna, ansvarsfordelningen och
verksamhetssatten for samarbetet med vardnadshavarna samt for det sektorsévergripande samarbetet.

* Forestandaren for verksamhetsstallet ansvarar for att stodet som ges inom smabarnspedagogiken haller
hog kvalitet, for genomforandet av stodet och for att personalen har uppdaterad kompetens som
motsvarar barnens stodbehov. Forestandaren ska se till att personalen som en del av barnets plan for
smabarnspedagogik planerar stodet for barnet. Det planerade stodet ska utvarderas utgaende fran barnets
behov, minst en gang per ar.
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Principer och ansvar for att ordna stod 2/3

e Barnet har ratt att fa tjanster och undervisning av en speciallarare inom smabarnspedagogik om hens
behov av stod forutsatter det.

*  Enspeciallarare ska vid behov delta i beddmningen av barnets behov av stéd och stodatgarder
samt i planeringen och utvarderingen av hur de genomfors.

*  Stodet som ges av en specialldrare kan vara individuellt stod for barnet och/eller undervisning

som genomfors i grupp.

e  Stodet kan vara regelbundet, pa deltid eller heltid. Det kan genomféras som samordnad
undervisning eller kompanjonundervisning tillsammans med lararen for gruppen.

*  Sakkunskapen hos speciallarare anvands dven for att konsultera personalen och vardnadshavarna.

* En person som ar behorig som larare och/eller speciallarare inom smabarnspedagogik har ansvar for
att planera stodet som ska antecknas i barnets plan for smabarnspedagogik och for att utvardera hur
stodet har genomforts.
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Principer och ansvar for att ordna stod 3/3

* Familjedagvardaren ansvarar for att genomfora stodet for barnen i gruppen.

Planeringen och utvarderingen av stodet kan goras i samarbete med en ldrare och/eller
speciallarare inom smabarnspedagogik.

Om barnets basta forutsatter det ar det maijligt att i samarbete med vardnadshavaren fora
diskussioner om att barnet far en plats vid ett daghem for att fa det stéd hen behover.

* Inom smabarnspedagogik kan det finnas assistenter som ar specifika for en grupp eller ett barn och som
har i uppgift att stodja barnet eller barnen i gruppen och gora det mojligt for dem att delta i verksamheten.
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Det har kan aven till exempel innebara att assistenten hjalper de 6vriga barnen i situationer da
lararen inom smabarnspedagogik kommunicerar med barnet som behdver stod och bidrar med
pedagogiska innehall som anknyter till barnets individuella mal.
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Vem bar ansvar for att genomfora stodet och
utveckla inklusionen i smabarnspedagogiken?

Beddma Utveckla Utveckla
stodbehovet verksamhetssatt verksamhetskulturen

Hela personalen pa daghemmet och i familjedagvarden
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