Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon tyoelamatoimikunnan

tilannekuva v. 2025

TUTKINTOJEN, TUTKINNON OSIEN JA OSAAMISALOJEN SUORITUSMAARAT

TUTKINTOJEN MAARAT

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinto (PT):
9 495 kpl

TUTKINNON OSIEN MAARAT

Sosiaali- ja terveysalan PT: 92 910 kpl

Yhteiset tutkinnon osat Paikalliset
(YTO): tutkinnon osat:
v. 2024 27 366 kpl 2 352 kpl

v. 2025 27 474 kpl

OSAAMISEN ARVIOINNIN ARVOSANAT
AMMATILLISESSA KOULUTUKSESSA

Sosiaali- ja terveysalan PT
Keskiarvo 3,9
Ammatillinen tutkinnon osa 4,2
Yhteinen tutkinnon osa 3,6
(kansallinen ka. 3,7)

Sosiaali- ja terveysalan PT

Ikaantyvien hoidon ja kuntoutumisen osaamisala
3 306 kpl

Jalkojenhoidon osaamisala 1-4 kpl

Lasten ja nuorten kasvatuksen ja hoidon
osaamisala 1 554 kpl

Mielenterveys- ja paihdetyon osaamisala 813 kpl
Perustason ensihoidon osaamisala 339 kpl
Sairaanhoidon ja huolenpidon osaamisala 2 451
kpl

Suunhoidon osaamisala 210 kpl

Vammaistydn osaamisala 600 kpl

Ei tietoa 21 kpl

Pohdinnat arvosanoista

« Ammatillinen tutkinnon osa 4,2 sama kuin viime
vuonna. Keskiarvoa paremmalla mennaan.

* Yhteisten tutkinnon osien keskiarvo 2025 on 3,6
sama kuin viime vuonna.

« Havainto on, etta kaikissa perustutkinnon osissa
on sama prosentuaalinen arvo 2025 kuin 2024.

Tutkinnon maarien
kehitys

* V.
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TUTKINTOJEN, TUTKINNON OSIEN JA OSAAMISALOJEN SUORITUSMAARAT

Pohdinnat

Tutkintojen suoritusmaarat _ _ ) o _
« Lasten ja nuorten kasvatuksen ja hoidon, perustason ensihoidon ja

suunhoidon osaamisalat ovat pysyneet vakaina verrattuna
viimeisiin vuosiin.

« Vuonna 2025 koko perustutkinnon suoritti 9 495 opiskelijaa.
Vuonna 2024 vastaava luku oli 9 093. Nousua edellisesta vuodesta
o)
4,4%. . _ _ _ _ - Vammaistydn osaamisalan suoritukset (600) ovat laskeneet 16 %
* Vuodesta 2022, jolloin perustutkinnon suorittaneita oli 2020-luvun viime vuodesta, jolloin oli edelliseen vuoteen verrattuna merkittava
vahiten, nousua on ollut 23,4 %. suoritusmaarien kasvu (22 %) verrattuna vuoteen 2023.
« Vuonna 2023 alkanut nouseva trendi jatkuu edelleen hienoisena. Vammaistydn osaajien tarvetta on kentalla.

+ Valinnaisista tutkinnon osista Asiakkaan toimintakyvyn
Tutkinnon osien ja osaamisalojen suoritusmaarit vahvistaminen ja tukeminen (2 952 suoritusta) on valinnaisista
tutkinnon osista kaikkein suurin. Tassa lienee syyna hoiva-

« Ikaantyvien hoidon ja kuntoutuksen osaamisalan suorituksia on avustajat, jotka usein valitsevat taman tutkinnon osan.

eniten (3 306). Suoritukset ovat nousseet viime vuodesta 7,4 %.

Kahden vuoden takaisiin suoritusmaariin on tullut liséa reilu * Elakoityminen tulee olemaan my0s hoitoaloilla suurta, joten
kolmannes. Hoiva-avustajien koulutus selittdnee edelleen osan mietityttad, tuleeko jatkossa nakymaan opinnoissa joillakin
noususta tutkinnon osilla nousu entisestaan tai ainakin muutosta nykyiseen.

« Sairaanhoito ja huolenpito (2 451) on samoissa lukemissa kuin
viime vuonna, jolloin laskua oli edelliseen vuoteen reilu
kymmenesosa.

« Mielenterveys- ja paihdetyon (813) suoritusmaarat ovat nousseet.
Viime vuonna suorituksissa oli laskua edelliseen vuoteen noin 13
%. Nyt ollaan palattu kaksi vuotta sitten vallinneeseen tasoon.
Osaamisalan tarve kentalta on pantu merkille.
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TUTKINTOJEN

JARJESTAMINEN

Sosiaali- ja terveysalan PT:

JARJESTAMISLUVAT:
49 kpl

AKTIIVISET JARJESTAJAT:
51 kpl

EI AKTIIVISET JARJESTAJAT:
0 kpl

Aktiivisia jarjestdjia on enemman
kuin jarjestdmisluvan omaavia,
koska mukana on yksi
hankintakoulutus seka yksi

ministerion luvalla toimiva jarjestaja.

SUORITETTUJEN TUTKINTOJEN
KIELET

Sosiaali- ja terveysalan PT
Suomi 8 907
Ruotsi 285 kpl
Englanti 87 kpl

TUTKINTOJEN JARJESTAMINEN

Pohdinnat

Kielellinen ja maantieteellinen kattavuus
seka suoritusten jakautuminen

* Yli 500 tutkintoa: 2 koulutuksen jarjestajaa

* 400-500 tutkintoa: 1 koulutuksen jarjestajaa
* 300-399 tutkintoa: 8 koulutuksen jarjestajaa
+ 200-299 tutkintoa: 6 koulutuksen jarjestajaa
+ 100-199 tutkintoa: 16 koulutuksen jarjestajaa
+ 50-99 tutkintoa: 10 koulutuksen jarjestajaa

« Alle 50 tutkintoa 8 koulutuksen jarjestajaa

Koulutuksen jarjestajaverkko on painottunut
edelleen Etela- ja Lounais-Suomeen, joissa on
myo0Os eniten vaestda. Kaksi suurinta on
padkaupunkiseudulla.

Ruotsinkielisia tutkintoja toteutetaan 3,1 %
osuudella ja englanninkielisia 0,93 % osuudella.
Ruotsinkielen osalta on havaittavissa laskua, kun
taas englannin kielen osalta nousua.

Jarjestamislupa englannin kielelld on kahdeksalla
koulutuksen jarjestajalla, joista viisi on ollut
aktiivisia vuonna 2025.
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NAYTTOJEN TOTEUTUKSEN JA OSAAMISEN
ARVIOINNIN LAATU
Osaamisen arviointi ja kaksikantaisuuden
toteutuminen ammatillisissa tutkinnon osissa

Sosiaali- ja terveysalan PT
Opettaja ja tyoelaman edustaja
(kaksikantaisuus) 94,0 %

Ei tietoa 0,7 %

Pohdinnat kaksikantaisuuden
toteutumisesta

* Verrattuna vuosiin 2023 ja 2024
kaksikantaisen arvioinnin osuus on lievasti
laskusuuntainen.

+ Esimerkiksi Hyvinvointiteknologian osalta
arvioijana on ollut vain opettaja 25 %:ssa
naytoista. Tama voi johtua siita, etta
tydeldamasta ei viela I6ydy osaavaa arvioijaa
tahan tutkinnon osaan. Olisi kuitenkin syyta
pohtia, voisiko arvioija olla muulta toimialalta,
esim. ICT-puolelta.

» Ei tietoa osuuden maara on laskenut vuoden
2024 1,5 %:sta 0,7 %:iin.

« Kaksi opettajaa, tieto puuttuu tai yksi/useampi
opettaja suoritti arvioinnin 4,1 prosentissa.
Vuonna 2024 luku oli 3,99 %.
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NAYTTOJEN TOTEUTUKSEN JA OSAAMISEN ARVIOINNIN LAATU

Nayttdjen suorituspaikkojen jakautuminen ja palautteet

Sosiaali- ja terveysalan PT
Tyopaikka 88,7 %
Oppilaitos 2,1 %
Tyopaikka + oppilaitos 2,5 %
Ei tietoa 6,7 %

Palautekyselyt

(Arviointiasteikko 1-5)

OPISKELIJAPALAUTTEEN
PAATTOKYSELY, NAYTOT

Sosiaali- ja terveysalan PT 4,6
(kansallinen keskiarvo 4,5)

TYOPAIKKAOHIAAJAPALAUTE

Sosiaali- ja terveysalan PT 4,1
(kansallinen keskiarvo 4,2)

TYOPAIKKAPALAUTE

Sosiaali- ja terveysalan PT 4,2
(kansallinen keskiarvo 4,2)

Pohdinnat suorituspaikkojen
jakautumisesta

« Nayttéjen suoritukset ovat toteutuneet
vuonna 2025 ensisijaisesti tyopaikoilla,
mutta oppilaitossuoritusten maara on
noussut edelliseen vuoteen verrattuna
(1,5 %->2,1 %). Voisiko luku kertoa
oppilaitosten haasteista saada
nayttépaikkoja jarjestymaan tai
opiskelijoiden henkildkohtaisista
haasteista, joiden vuoksi oppilaitokset
ovat tehneet erityisjarjestelyita naytén
mahdollistamiseksi?

« Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon
naytot on pystytty aina jarjestamaan
ensisijaisesti tyopaikoilla.

Pohdinnat suorituspaikkojen
jakautumisesta

» Vierailukdayntien perusteella osaaminen
osoitetaan oppilaitoksella, jos tutkinnon
osassa vaadittavaa ammattitaitoa ei voida
kokonaan tai osittain osoittaa naytdssa esim.
tydtehtavien perusteella tai jos tydpaikalla ei
ole tarvittavia laitteita, esim.
suoninaytteenotto, EKG-rekisterdinti.
Nayttéjen suorituspaikkojen skaalan
laajentuessa perinteisten hoivakotien
ulkopuolelle voi tarve oppilaitosnayttdihin olla
lisdantymassa jatkossakin.

« Nayttoja taydennetaan tarvittaessa suullisesti
ja kirjallisten toiden avulla oppilaitoksissa ja
tydpaikoilla. Vierailukaynneilta saadun tiedon
mukaan esimerkiksi ldakeosaamisen
matemaattisia osia voidaan tarvittaessa
nayttaa oppilaitoksissa. Lisaksi hyddynnettiin
esimerkiksi oppilaitoksen
naytteenottoklinikkaa.

» Vierailukayntiraporttien mukaan yhteistyd on
tiivista ja aktiivista.
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NAYTTOJEN TOTEUTUKSEN JA OSAAMISEN ARVIOINNIN LAATU

Palautteet
Pohdinnat
Opiskelijapalaute Tyopaikkaohjaajapalaute
+ Opiskelijat ovat paasaantoisesti tyytyvaisia. + Valtaosa oli tyytyvaisia oppilaitoksien toimintaan jarjestaa tybelamassa oppimista.

Paattokyselyyn vastasi 6 560 sosiaali- ja terveysalan
perustutkinto-opiskelijaa. Opiskelijat olivat
padsaantoisesti tyytyvaisia saamaansa koulutukseen
keskiarvo on noussut hieman (ka 4,4 -> 4,5) Pitaa
kuitenkin selvittaa tarkemmin, mitka asiat aiheuttivat
tyytymattémyyttd ja kohdentaa kehittamistoimenpiteita
niihin. Opiskelijat kuvaavat muissa yhteyksissa mm.,
etta eivat saa oppilaitoksesta riittavasti valmiuksia
kaytanndn taitojen osaamiseen.

Parhaiten useimpien opiskelijoiden mukaan toteutuivat
nayttdjen suunnittelu (ka 4,7) ja osaamisen arviointi
arviointikriteerien mukaisesti (ka 4,6), myos
tydtehtavat vastasivat todellisia tybelaman tyotehtavia
(ka 4,7). Lisaksi opiskelijat kokivat arvioijat
ammattitaitoisiksi ja asiantunteviksi (ka

4,5). Opiskelijat kokivat opiskeluymparisténsa
turvalliseksi (ka 4,5). On hyva, ettd useat opiskelijat
kokevat opiskeluymparistot turvalliseksi, asiaan tulee
kuitenkin kiinnittda jatkuvasti huomiota ja parantaa
turvallisuutta seka kehittaa kaytantéja, jotka lisaavat
opiskelijoiden turvallisuudentunnetta niin oppilaitoksissa
kuin tyopaikoilla.

Kansallinen keskiarvo oli kuitenkin laskenut hieman. Vaikka keskiarvo on edelleen
erinomainen, suuntaus on huolestuttava, koska tiedossa on, etta
tydpaikkaohjaajat ovat erittéin kuormittuneita ja saavat usein varsin vahan
resursseja opiskelijoiden ohjaukseen. Nayttojen toteutus yhteistydssa
oppilaitoksen kanssa toteutui erinomaisesti (ka 4,3). Sen sijaan heikoimmin
toteutui tydpaikkaohjaajien mielesta perehdytys tutkinnon perusteiden kestavan
kehityksen ja vastuullisuuden kysymyksiin (ka 3,8) ja tiedon varmistaminen
tydpaikkaohjaajalta HOKSaan kirjatuista tavoitteista. Vaikka keskiarvot ovat
edelleen hyvaksyttavan rajoissa em. seikkoihin on syyta tulevaisuudessa
kiinnittda huomiota kehitettédessa koulutuksen laatua.

Tyopaikkapalaute

« Tydpaikat olivat tyytyvaisia oppilaitoksien toimintaan jarjestaa tydelamassa
oppimista. Yhteistyosta ja kdytanndn asioiden jarjestelyista arvioinnit ovat
erityisen hyvia. Tydpaikat myo6s suosittelevat oppilaitosta ja rekrytoisivat
mielellaan yhteistydoppilaitoksista valmistuneita (ka 4,5). Opettajien mahdollinen
resurssien vahentyminen ei nayttdisi heijastuneen tydpaikoille ndiden tulosten
perusteella.

» Edelleen tyopaikoilla on kokemusta, etta oppilaitokset eivat tarjoa riittavasti
tyodpaikoille mahdollisuutta ennakoida ty6paikkansa osaamistarpeita ja kehittaa
toimintaa. Tassa kysymyksessa on heikoimmat arvioinnit (ka 3.7). Voisiko tassa
olla kyse tiedottamisesta esim. uusien tutkinnon osien ja niiden sisaltéjen osalta?
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NAYTTOJEN TOTEUTUKSEN JA OSAAMISEN TUTKINTOJEN PERUSTEIDEN JA

ARVIOINNIN LAATU TUTKINTORAKENTEEN TOIMIVUUS
Pohdinnat Pohdinnat

Oppilaitoksessa jarjestettavat naytot
» Vierailukayntiraporttien perusteella naytot tapahtuvat paasaantdisesti tydpaikoilla.

Mikali joitain asioita naytosta ei voitu toteuttaa tydpaikoilla, ne kaytiin keskusteluilla Sosiaali- ja terveysalan PT

tms. tdydentaen, kuten esimerkiksi; saattohoito ja yhteydenotto- ja Vuonna 2025 mielenterveys- ja paihdetysn

iimoitusvelvollisuus. osaamisalaa toteutettiin siten, ettd osaamisalassa
« Mikali osaamista ei voitu jarjestaa yhdessa tyopaikan nayttdymparistdssa, voitiin nayttd oli vain yksi naytt6. Kentta on laaja,

toteuttaa kahdessa eri tydyhteiséssa tai tybpaikalla. mielenterveysty0 ja paihdety6 ovat toisistaan

erillaan myds kentalla. Yksi nayttd jatti toisen

« Oppilaitoksissa toteutettiin osaamisen osoittaminen esim. EKG:n, kipsauksen ja ) . 3 )
osion vahemmalle huomiolle.

elvytyksen osalta.

Ammatillisen koulutuksen rahoituksen muutosten

o _ _ myodta ammatti- ja erikoisammattitutkintojen

* Nayttojen pituus on lyhentynyt aiemmasta. tarjonta on vahentynyt. Kokonaisten tutkintojen

« Aikuisopiskelijoiden osaamisen parempi huomiointi, erityisesti YTO- opinnoissa. sijasta suoritetaan enemman tutkinnon osia.
Henkilékohtaistaminen nakyisi nain enemmin.

Koulutuksen jarjestdjien kehittamiskohteet

« Hoksin kirjaukset eivat palvelleet aina opiskelijoita.
Muut huomiot

« Tybelamatoimikunta sai kasiteltavaksi 4 oikaisupyyntda, jossa kahdessa
tydelamatoimikunta maarasi jarjestamaan uuden arvioinnin. Jatkossa koulutuksen
jarjestdjia muistutetaan siita, etta opiskelijan valmiudet osaamisen osoittamiseen tulee
varmista ennen nayttoa.
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LAHTEET

Taustaa

Tybelamatoimikunta on laatinut tilannekuvan toimialansa tutkintojen
nayttdjen toteutuksen ja osaamisen arvioinnin laadusta.

Tybelamatoimikuntien tehtaviin kuuluu tuottaa vuosittain tietoa
ammatillisen koulutuksen nayttéjen toteutuksen ja osaamisen arvioinnin
laadusta omalla toimialallaan (Valtioneuvoston asetus ammatillisesta
koulutuksesta 673/2017).

Tyoelamatoimikunnan kayttamia lahteita

Tybelamatoimikunnalla on ollut kaytdssaan Opetushallinnon tilastopalvelu
www.vipunen.fi. Maaralliset tiedot (jarjestamisluvat, suoritustiedot ja
palautetiedot ym.) on poimittu tammikuussa 2026, jonka jalkeen tulleita
paivityksia Vipuseen ei ole paivitetty tilannekuvaan.

Siirtymaajalla olevat tutkinnot eivat sisally maarallisiin tietoihin.
Koulutuksen jarjestajien jarjestamisluvissa koulutuksen jarjestajien
aktiivisuus maaritellaan silla, onko koulutuksen jarjestajalta kirjautunut
tutkintojen tai tutkinnon osien suorituksia vuonna 2025.

Vipusen raporttiselosteesta: Tietosuojauksen vuoksi henkil6ltd koskevat
lukumaarat 1-4 naytetdan arvona "1-4" ja neljad suuremmat lukumaarat
pyo6ristetaan ldhimpaan kolmella jaolliseen lukuun. Keskiarvot lasketaan
suojatuilla lukumaarilla.

Tilannekuvaan sisdltyvat palautekeskiarvot on poimittu maaliskuussa 2026.

Lahdemateriaalina tilannekuvan pohdinnoissa on ollut esimerkiksi
tydelamatoimikunnan vierailukayntiraportit, mahdolliset lausunnot
tutkinnon perusteiden luonnoksista seka mahdolliset
opiskelijoiden tekemat osaamisen arvioinnin oikaisupyynnot.
Lisdksi pohdintoja on voitu taydentaa tydelamatoimikunnan
jasenten omilla havainnoilla.

Tyoelamatoimikunnan tilannekuvat

Tybelamatoimikuntien sivusto ja aikaisempien vuosien
tilannetiedot ja -kuvat 16ytyvat Opetushallituksen www-sivustolla:
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/ammatillinen-
koulutus/tyoelamatoimikunnat

Lisatietoja
Tybelamatoimikuntien sihteeristd, tyoelamatoimikunnat@oph.fi

OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN
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