OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN

Mita tutkimus sanoo kiusaamis-
ja vakivaltailmiosta?

Opetushallituksen Kiusaamisen ja vakivallan vastaisen tyon
webinaarisarja

12.11.2025 klo 13-16

Esitys tallennetaan.
Osallistujien mikrofonit ja
kuvat on suljettu suuren
osallistujamaaran vuoksi.
Esityksen aikana voit esittaa
kommentteja ja kysymyksia
Q/A-palstan kautta.




Webinaarin ohjelma klo 12.00-16.00

Tervetuloa Opetusneuvos, yksikon pddllikké Laura Francke

Lapsiin ja nuoriin kohdistuva kiusaaminen ja vakivalta ilmiona
Tutkimusprofessori Taina Laajasalo, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos

Vakivalta: riskit ja ennuste
Tutkimuspddllikké Marko Manninen, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos

Kiusaamiseen ja sen ehkadisyyn liittyvien arviointien ja kartoitusten tuloksia
Asiantuntija Eve Markkanen, Turun yliopisto
Projektipdallikké Kirsi Wiss, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
Tiimipddllikké Jenni Helenius, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos

Mika tekee kiusaamiseen puuttumisen mallin tehokkaaksi
Kehittdmispddllikké Piia Karjalainen, Itsendisyyden juhlavuoden lastensdadtio Itla

Paatoskoonti ja kysymyksia Q/A-palstalta luennoitsijoille
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Turvallisemman tilan periaatteet

Syrjinnasta vapaa alue: Emme hyvaksy syrjintaa tai
hairintaa missaan muodossa. Arvostamme kaikkia
yvhdenvertaisina ja kunnioitamme moninaisuutta.

Itsemaarittely- ja

maarittelemattomyysoikeus: Kunnioita

jokaisen oikeutta maaritella tai olla maarittelematta
itsensa. Al3 tee oletuksia kenenkiin ominaisuuksista.

Hyvantahtoisuus: On inhimillista tehda virheita. Erehtya
saa, ja kysymalla asiat selviavat. Oletuksena on, etta
kaikki osallistuvat keskusteluun hyvantahtoisesti omista
lahtokohdistaan.

Kunnioitus: Jokaisella on oikeus omaan
mielipiteeseensa ja velvollisuus kunnioittaa muiden
mielipiteita. Syrjivat asenteet eivat ole mielipiteita.
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Puheeksi ottaminen: Ota asiat puheeksi.
Itsestdaanselvyyksia ei ole olemassa. Opettele seka
antamaan etta vastaanottamaan kunnioittavaa ja
rakentavaa palautetta.

Tilan antaminen: Anna tilaa toisille. Huolehdi etta kaikki
tulevat keskustelussa kuulluksi ja paasevat osalliseksi.

Itsestd huolehtiminen: Huolehdi omasta jaksamisestasi
itsellesi sopivilla tavoilla!

Jos havaitset syrjintaa, rasismia tai hairintaa, puutu
tilanteeseen.



Kiusaamisen ja vakivallan
tunnistaminen,
ennaltaehkaisy ja
puuttuminen
perusopetuksessa




Opetushallitus tekee laaja-alaista kiusaamisen ja
vakivallan vastaista tyota perusopetuksessa

* Kiusaamisen ja vakivallan vastaisen tyon koonti ja nettisivujen paivitys:
Uudet Kiusaamisen ja vakivallan vastaisen tyon tunnistaminen,
ennaltaehkaisy ja puuttuminen nettisivut. Kaikki ilmiot loytyvat nyt yhdesta
paikasta.

 Hankerahoitus 4,8 miljoonalla: Rahoitettuja hankkeita on 37 ja niissa
mukana 146 opetuksen jarjestajaa eri puolilta Suomea. Kaikkien
hyvinvointialueiden ja poliisipiirien alueilta on hanke ja 10 hankkeessa on
kaksikielista kehittamistyota.

* Koulutuskokonaisuus hankkeiden ja kaikkien koulujen tueksi vuosina 2025
ja 2026. Webinaareja on seka suomeksi etta ruotsiksi ja ne kattavat
monipuolisesti kiusaamisen ja vakivallan vastaista tyota ja siihen liittyvia

ilmioita. Koulutusta on tunnistamiseen, ennaltaehkaisyyn ja puuttumiseen.
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Koulutuswebinaarit
Syksy 2025

Kiusaamisen ja vakivallan vastaisen tyon yleisista
kysymyksista

e Turvallisuus on yhteisty6ta ja yhteista tyota
(johdolle)

e Kiusaamisen ja vakivallan vastainen tyo
* Mita tiedamme kiusaamis- ja vakivaltailmiosta
* Inklusiivinen toimintakulttuuri

Webinaareista tulee tallenteet ja
esitysmateriaalit nettisivulle
koulutuskokonaisuuden alle. Kaikki
koulutuskokonaisuuden webinaarit ovat
maksuttomia ja avoimia perusopetuksessa
toimiville ja perusopetuksen kanssa yhteistyota
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Vuosi 2026

Syventavia koulutuksia

Eri ilmidihin ja kiusaamisen ja vakivallan
vastaisen tyon osa-alueisiin syventymista

Konkreettisia vinkkeja

Aiheina esimerkiksi tunne- ja
vuorovaikutustaidot seka ristiriitatilanteiden
ratkaisu, yhdenvertaisuus, syrjinta, rasismi,
hairinta, rikollisuuden torjunta, kiusaaminen ja
vakivalta digitaalisilla alustoilla, kurinpitokeinot,
viranomaisyhteistyo, vanhempien kanssa tehtava
vhteistyo

Kevaan 2026 webinaareista tiedotamme pian lisaa.

Kevaalla 2027 saadaan esille hankkeiden tuloksia.
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Kiusaamisen ja vakivallan tunnistaminen, ennaltaehkaisy ja
puuttuminen perusopetuksessa

Kiusaaminen ja vakivalta —> Kiusaamisen ja vékivallan —> Kiusaamiseen ja vikivaltaan —
seka niiden tunnistaminen ennaltaehkaisy puuttuminen

Talla sivulla esitellaan kiusaamisen  Talla sivulla esitellaan kiusaamisen  Talla sivulla esitellaan
ja vakivallan tunnistamista, ilmioita ja vakivallan ennaltaehkaisya. kiusaamiseen ja vakivaltaan

ja kasitteita. puuttumista.

Katso materiaalit tdalta: Tunnistaminen, Ennaltaehkaisy ja Puuttuminen
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Tunnistaminen

a . - - .o . . . ., % .
o Kiusaamisen ja vakivallan kasitteita ja
.I - t .
Johdanto kokonaisuuteen > Imioita
Kiusaaminen ja vakivalta seka > ) . . ) L . e
e PRIt TineR Kiusaamiseen ja vakivaltaan liittyvia ilmioita esiintyy kouluajalla ja sen ulkopuolella.
: e Kiusaaminen
Kiusaamisen ja vakivallan > *
kasitteitd ja ilmidita * Vakvaila
¢ Nettikiusaaminen
Sl sonatit > e Syrjintd ja syrjiva kiusaaminen
Vakivalta > e Hairintd
: ) . . *  Seksuaalinen ja sukupuoleen perustuva hairinta
Netissa tapahtuva kiusaaminenja > —
. . asismi
vakivalta
* Haavoittuvassa asemassa olevat lapset ja nuoret
Syrjintd > «  Yksinaisyys, ulkapuoclisuus tai ryhmasta ulos sulkeminen
Syrjiva kiusaaminen > * Vaaralliset esineet ja aineet kouluissa
«  Akillinen vakivallan uhka
HAlEInks 2 ¢ Nuorisorikollisuus
Seksuaalinen ja sukupuoleen > *  Nuorten jengirikollisuus
perustuva hdirinta ¢ Kunniaan liittyvd vékivalta ja rajoittaminen
Rasismi > ¢ Naisiin kohdistuva vékivalta
asismi

*  Vakivaltainen radikalisoituminen
Haavoittuvassa asemassa olevat > +  Ihmiskauppa

lapset ja nuoret s  Kiusaamiseen ja vakivaltaan liittyvia rikosnimikkeita

Yksindisyys, ulkopuolisuus tai > v
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Ennaltaehkaisy

Koulun toimintakulttuuri ja
osallisuuden vahvistaminen

Kodin ja koulun yhteistyo
Oppimisen ja koulunkaynnin tuki

Opiskeluhuolto ja oppilaiden
hyvinvoinnin tukeminen

Oppilaiden turvallisuusosaaminen

Tunne- ja vuorovaikutustaidot

30/01/2026 1 Opetushallitus

Turvataidot

Kiusaamisen, ja vakivallan vastaisen
tyon johtaminen

Koulussa laadittavat suunnitelmat,
ohjelmat ja menetelmat

Koulun henkiloston tehtavat ja
vastuut

Turvalliset siirtymat ja tietojen
siirtaminen

Roolit kiusaamisen ja vakivallan

ennaltaehkaisyssa
/9\



Opettajat: Kaikkiin kiusaamisen ja vakivallan

ilmioihin puututaan

valittdmasti ja rohkeasti

selvittamalla oppilaan tai oppilaiden seka
tarvittaessa koulun muun henkilston kanssa,
mita on tapahtunut

jarjestamalla oppilaskohtaisia ja ryhmakohtaisia
toimenpiteita

ilmoittamalla oppimisymparistdssa tai
koulumatkalla tapahtuneesta kiusaamisesta ja
vakivallasta epaillyn ja kohteena olevan
huoltajalle

tekemalla yhteistyota huoltajien kanssa
ohjaamalla opiskeluhuollon palveluihin
kayttamalla tarvittaessa kasvatuskeskustelua tai
kurinpitokeinoja

konsultoimalla lastensuojelua ja tekemalla
lastensuojeluilmoitus, jos huoli heraa
alaikaisesta
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 konsultoimalla poliisia ja tekemalla rikosilmoitus,
jos epailee rikosta

« ottamalla valittdmasti yhteytta hatanumeroon, jos
kyse on akuutista tilanteesta

* huolehtimalla seurannan avulla, etta kiusaaminen
ja vakivalta ei jatku




