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e  Miten tuemme henkiloston tyota lapsiryhmassa lasna olevien katsomusten ja katsomuksellisen
moninaisuuden huomioimiseksi?

e Miten meilld kerrotaan katsomuskasvatusta huoltajille?
e Miten huoltajien osallisuus toteutuu?

e Keiden kanssa teemme yhteistyota katsomuskasvatukseen liittyen? Onko tarvetta monipuolistaa
yhteistyokumppaneita? Miten tavoitamme heidat?

e Tarjotaanko yksikoissa riittavasti leluja, materiaaleja ja valineitd monipuolisten leikkien ja tuokioiden
toteuttamiseksi myos katsomuskasvatuksen nakékulmasta?

e Miten eri kulttuurien ja katsomusten juhlaperinteet nakyvat yksikoissa?
e Huomioidaanko kaikessa toiminnassa sitouttamattomuus? Miten?

e Millaisia koulutuksia henkilostolle tarjotaan katsomuskasvatukseen liittyen? Miten varmistetaan etta eri
henkilostoryhmilld, myos esimiehilld, on ammatillista osaamista aiheesta?

e Miten huolehdimme siitd, ettd hyvat ideat padsevat jakoon tyoyhteisdissa ja paikallisesti?
e Millaista kieltd kuntamme suunnittelussa tai opetussuunnitelmassa kadytetdaan katsomuskasvatuksesta

puhuttaessa? Annetaanko niissa konkreettisia tyovalineitad katsomuskasvatuksen tavoitteiden
toteuttamiseen?
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