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• Miten tuemme henkilöstön työtä lapsiryhmässä läsnä olevien katsomusten ja katsomuksellisen 
moninaisuuden huomioimiseksi? 
 

• Miten meillä kerrotaan katsomuskasvatusta huoltajille? 
 

• Miten huoltajien osallisuus toteutuu? 
 

• Keiden kanssa teemme yhteistyötä katsomuskasvatukseen liittyen? Onko tarvetta monipuolistaa 
yhteistyökumppaneita? Miten tavoitamme heidät?  
 

• Tarjotaanko yksiköissä riittävästi leluja, materiaaleja ja välineitä monipuolisten leikkien ja tuokioiden 
toteuttamiseksi myös katsomuskasvatuksen näkökulmasta? 
 

• Miten eri kulttuurien ja katsomusten juhlaperinteet näkyvät yksiköissä? 
 

• Huomioidaanko kaikessa toiminnassa sitouttamattomuus? Miten? 
 

• Millaisia koulutuksia henkilöstölle tarjotaan katsomuskasvatukseen liittyen? Miten varmistetaan että eri 
henkilöstöryhmillä, myös esimiehillä, on ammatillista osaamista aiheesta? 
 

• Miten huolehdimme siitä, että hyvät ideat pääsevät jakoon työyhteisöissä ja paikallisesti? 
 

• Millaista kieltä kuntamme suunnittelussa tai opetussuunnitelmassa käytetään katsomuskasvatuksesta 
puhuttaessa? Annetaanko niissä konkreettisia työvälineitä katsomuskasvatuksen tavoitteiden 
toteuttamiseen? 

 
  


