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TUTKINTOJEN, TUTKINNON OSIEN JA OSAAMISALOJEN SUORITUSMAARAT

TUTKINTOJEN MAARAT

Mielenterveys- ja pdihdetyon ammattitutkinto
(AT): 153 kpl

Kuntoutus-, tuki- ja ohjauspalvelujen
erikoisammattitutkinto (EAT): 261 kpl
Mielenterveys- ja paihdetyon
erikoisammattitutkinto (EAT): 375 kpl
Vammaisalan ammattitutkinto (AT): 75 kpl
Vanhustyon erikoisammattitutkinto

(EAT): 384 kpl

TUTKINNON OSIEN MAARAT KPL

Mielenterveys- ja paihdetyon AT: 678
Kuntoutus-, tuki- ja ohjauspalvelujen EAT: 1 161
Mielenterveys- ja paihdetyon EAT: 1 395
Vammaisalan AT: 384

Vanhustyon EAT: 1 677

Paikalliset
tutkinnon osat:
135 kpl

MIELENTERVEYS- JA PAIHDETYON AT
Ei osaamisalaa, ei tutkintonimiketta

KUNTOUTUS-, TUKI- JA
OHJAUSPALVELUJEN EAT

Nakdvammaistaitojen ohjauksen osaamisala 6 kpl
Tydvalmennuksen osaamisala 186 kpl
Vammaisalan ja erityisen tuen osaamisala 60 kpl
Tieto puuttuu 1-4 kpl

MIELENTERVEYS- JA PAIHDETYON EAT

Ei osaamisalaa, ei tutkintonimiketta

VAMMAISALAN AT

Henkilékohtaisen avun osaamisala 15 kpl
Kehitysvamma-alan osaamisala 63 kpl

VANHUSTYON EAT
Elaman loppuvaiheen hoitotydn osaamisala 162 kpl
Ikdvalmennuksen osaamisala 15 kpl
Ikaantyneen ihmisen palveluohjauksen osaamisala
27 kpl
Muistioireisen ja muistisairaan ihmisen elaman
tukemisen osaamisala 162 kpl
Tieto puuttuu 12 kpl

Osaamisalojen suoritusmaarat

Mielenterveys ja paihdetyon AT:ssa ikdantyneiden
mielenterveys- ja paihdety6ta seka lasten ja nuorten
mielenterveys- ja paihdetydta on suoritettu kolme
kappaletta. Digitaalisessa vuorovaikutuksessa
toimimisessa on suorituksia 63 kappaletta. Laajentuvassa
yhteis6ssa toimimista on suoritettu 90 kappaletta. Lahi-
ja laheisverkostossa toimimisessa on suorituksia 216
kappaletta. Mielenterveys- ja paihdetydn menetelmien
kayttamisessa on suorituksia 216 kappaletta seka
ammatillisuuden toteuttaminen mielenterveys- ja
paihdetydssa on suoritettu 225 kappaletta.
Mielenterveys- ja paihdetyon EAT:ssa ei ole
osaamisaloja.

Vammaisalan AT:ssa on lievaa laskua vuoteen 2024
verrattuna. Henkilékohtaisen avun osaamisalaa on
suoritettu 15 kappaletta. Kehitysvamma-alan
osaamisalassa on suorituksia 63 kappaletta.
Vanhustyon EAT:ssa muistioireisen ja muistisairaan
ihmisen elamdn tukemisen osaamisalaa on suoritettu 162
kappaletta. Elaman loppuvaiheen hoitoty6n osaamisalaa
on suoritettul162 kappaletta.

Ikaantyneen ihmisen palveluohjauksen osaamisalaa on
suoritettu 27 kappaletta, eika niille ole vakiintunutta
asemaa. Osaamisalalla on erilainen patevyysvaatimus.
Ikavalmennuksen osaamisala on pieni (15 kpl).
Tydelamassa on selkea tarve ikdantyneiden
toimintakyvyn tukemiseen, edistamiseen ja
kuntoutukseen, mutta tadma osaamisala ei ole viela
I6ytanyt paikkaansa tydelamassa. Paikallisia tutkinnon on
toteutettu paljon verrattuna vuoteen 2024.
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TUTKINTOJEN, TUTKINNON OSIEN JA OSAAMISALOJEN SUORITUSMAARAT

Pohdinnat

Tutkintojen suoritusmaarat

» Mielenterveys- ja paihdetyon EAT:n tutkinnon suoritusmaarat ovat
kasvaneet vuodesta 2024 (+69 tutkintoa).

* Vanhustydn EAT:n tutkinnon suoritusmaarat ovat hieman laskeneet
vuodesta 2024 (-15 tutkintoa).

» Mielenterveys -ja paihdetyon AT:n tutkinnon suoritusmaarat ovat
laskeneet (-60 kpl) vuodesta 2024.

« Vammaisalan AT:n tutkinnon suoritusmaarissa on laskua (-30 kpl)
vuodesta 2024.

« Kuntoutus-, tuki- ja ohjauspalvelujen EAT:n tutkinnon suoritusmaarissa
on laskua (-41 kpl) vuodesta 2024.

Tutkinnon osien suoritusmaarat

« Mielenterveys- ja paihdetyon EAT:n tutkinnon osien suoritusmaarissa on
kasvua vuodesta 2024 (496 tutkintoa).

* Vanhustydn EAT:n tutkinnon osien suoritusmaarat ovat kasvaneet
vuodesta 2024 (+150 tutkinnon osaa).

» Mielenterveys ja paihdetydn AT:n tutkinnon osien suoritusmaarat ovat
laskeneet (-213 kpl) vuodesta 2024.

+ Vammaisalan tutkinnon osien suoritusmaarissa on huomattavaa lasku
(-81 kpl) vuodesta 2024.

Muut huomiot

Mielenterveys- ja paihdetydn EAT:lle voidaan tulkita olevan tarvetta
kasvaneen tutkintojen suoritusmaarien perusteella.

Vanhustydn EAT on osoittautunut tyéelaman tarpeita vastaavaksi. Koko
tutkintojen suorittamisessa on ollut vahaista laskua (-15 kpl), kun taas
tutkinnon osien kokonaismaarissa on ollut selvasti kasvua (+150 kpl).
Saattohoidon osaamisalan tutkinnon osien suorittaminen on edelleen
kasvanut. Muistityéhon liittyvia tutkinnon osia on suoritettu jonkin verran
vahemman kuin vuonna 2024. Ikavalmennus osaamisalan suoritusmaarat
ovat hieman lisaantyneet, mutta ikdantyneen ihmisen palveluohjauksen
osaamisalan suoritukset ovat vahentyneet.

Mielenterveys- ja paihdetydn AT:lle on tarve tutkintojen suoritusmaarien
perusteella.

Kuntoutus-, tuki- ja ohjauspalvelujen EAT:lle nahdaan olevan tarvetta
tybelamassa.

Vammaisalan AT:ssa henkildkohtaisen avun osaamisalaa on suoritettu 15
kpl:tta, ja kehitysvamma-alan osaamisalaa 63 kpl:tta.
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TUTKINTOJEN JARJESTAMINEN

Pohdinnat

JARJESTAMISLUVAT

Mielenterveys- ja paihdetyon
AT: 33 kpl

Kuntoutus-, tuki- ja
ohjauspalvelujen EAT: 34 kpl
Mielenterveys- ja paihdetyon
EAT: 29 kpl

Vammaisalan AT: 40 kpl
Vanhustyon EAT: 41 kpl

AKTIIVISET JARJESTAJAT

Mielenterveys- ja paihdetyon

AT: 20 (+1) kpl

Kuntoutus-, tuki- ja
ohjauspalvelujen EAT: 24 (+5) kpl
Mielenterveys- ja paihdetyon

EAT: 21 (+3) kpl

Vammaisalan AT: 15 kpl
Vanhustyon EAT: 34 (+1) kpl

EI AKTIIVISET JARJESTAJAT
(joilla on jarjestamislupa)

Mielenterveys- ja paihdetyon

AT: 13 kpl

Kuntoutus-, tuki- ja ohjauspalvelujen
EAT: 10 kpl

Mielenterveys- ja paihdetyon

EAT: 8 kpl

Vammaisalan AT: 25 kpl
Vanhustyon EAT: 7 kpl

SUORITETTUJEN TUTKINTOJEN KIELET

Mielenterveys- ja paihdetyon AT
Suomi 147 kpl
Ruotsi 1-4 kpl
Kuntoutus-, tuki- ja ohjauspalvelujen EAT
Suomi 255 kpl
Mielenterveys- ja piaihdetyén EAT
Suomi 375 kpl
Ruotsi 1-4 kpl
Vammaisalan AT
Suomi 78 kpl
Ruotsi 1-4 kpl
Vanhustyon EAT
Suomi 366 kpl
Ruotsi 9 kpl

Kielellinen ja maantieteellinen kattavuus seka
suoritusten jakautuminen

Mielenterveys- ja paihdetydn EAT:n jarjestamisluvat ovat
pysyneet samana kuin edellisena vuonna 2024. Suorituskieli
on suomi. Koulutuksen kattavuus on koko Suomi, muun
muassa etdopiskelun mahdollisuuksien ansiosta.
Mielenterveys- ja paihdetydn AT:n jarjestamislupien maara
on pysynyt ennallaan. Aktiivisissa jarjestajissa on
havaittavissa pienta laskua (-3 kpl). Tutkinnon suorituskieli
on paaosin suomi. Koulutus on maantieteellisesti kattavaa
etaopiskelun mahdollisuuksien myoéta.

Vammaisalan AT:n maantieteellinen kattavuus on Keski- ja
Etela-Suomi.

Kuntoutus-, tuki- ja ohjauspalvelujen EAT:n maantieteellinen
kattavuus on Keski- ja Etela-Suomi. Suorituskieli on paaosin
suomi.

Vanhustydn EAT:n jarjestamisluvat kattavat hyvin koko
Suomen. Jarjestamisluvissa ei ollut muutoksia.

Vammaisalan AT:n aktiivisten koulutusten jarjestajien osuus
on pysynyt samana. Jarjestamisluvissa ei ole ollut
havaittavissa muutoksia.

Tutkintojen suorituskieli on paaosin suomi. Mikali kysymyksia
esitetaan vieraalla kielelld, on suositeltavaa, etta
kommunikointi tapahtuu sujuvalla suomen, ruotsin tai
saamen kielellad seka tarvittaessa yhdella vieraalla kielella.
Viestinta ja kommunikointi tapahtuvat kirjallisesti selkeadlla ja
ymmarrettavalld suomen kielella.
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NAYTTOJEN TOTEUTUKSEN JA OSAAMISEN ARVIOINNIN LAATU

Nayttdjen suorituspaikkojen jakautuminen

MIELENTERVEYS- JA PAIHDETYON AT
Tyopaikka 96,1 %
Oppilaitos 0,5 %
Tyopaikka + oppilaitos 2,9 %
Tieto puuttuu 0,5 %

KUNTOUTUS-, TUKI- JA
OHJAUSPALVELUJEN EAT
Tyopaikka 94,9 %
Oppilaitos 1,5 %
Tyopaikka + oppilaitos 1,8 %
Tieto puuttuu 2,1 %

MIELENTERVEYS- JA PAIHDETYON EAT
Tyopaikka 95,3 %
Oppilaitos 0,2 %
Tyopaikka + oppilaitos 3,1 %
Tieto puuttuu 1,4 %

VAMMAISALAN AT
Tyopaikka 87,9 %
Oppilaitos 0 %
Tyopaikka + oppilaitos 1,7 %
Tieto puuttuu 10,3 %

VANHUSTYON EAT
Tyopaikka 87,1 %
Oppilaitos 0 %
Tyopaikka + oppilaitos 2,8 %
Tieto puuttuu 10,2 %

Pohdinnat tyopaikoilla
jarjestettavista naytoista

+ Mielenterveys- ja paihdetydén AT:n,
EAT:n, kuntoutus-, tuki- ja
ohjauspalvelujen EAT:n seka
vanhustydn EAT:n naytdt suoritetaan
padosin tyopaikoilla.

+ Vammaisalan AT:n naytdt suoritetaan
paaosin tyopaikoilla. Tieto puuttuu on
10,3 %:a.

Pohdinnat oppilaitoksissa jarjestettavista
naytoista

+ Mielenterveys- ja paihdety6n EAT:ssa ei ole
oppilaitosnayttoja.

* Yleisesti: tieto puuttuu prosenttimaara on
jossain tutkinnoissa edelleen merkittava.

» Mielenterveys- ja paihdety6n AT:ssa on
oppilaitoksessa jarjestettavia nayttdéja vahan.
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NAYTTOJEN TOTEUTUKSEN JA OSAAMISEN ARVIOINNIN LAATU

Osaamisen arviointi ja kaksikantaisuuden toteutuminen ammatillisissa tutkinnon osissa

MIELENTERVEYS- JA PAIHDETYON AT
Opettaja ja tyoelaman edustaja
(kaksikantaisuus) 93,7 %
Tieto puuttuu 0,5 %

KUNTOUTUS-, TUKI- JA
OHJAUSPALVELUJEN EAT
Opettaja ja tyoelamadn edustaja
(kaksikantaisuus) 96,4 %
Tieto puuttuu 0,6 %

MIELENTERVEYS- JA PAIHDETYON EAT
Opettaja ja tyoelaman edustaja
(kaksikantaisuus) 96,0 %
Tieto puuttuu 0,2 %

VAMMAISALAN AT
Opettaja ja tyoelaman edustaja
(kaksikantaisuus) 97,4 %
Tieto puuttuu 2,6 %

VANHUSTYON EAT
Opettaja ja tyoelaman edustaja
(kaksikantaisuus) 95,5 %
Tieto puuttuu 1,1 %

Pohdinnat kaksikantaisuuden
toteutumisesta

« Vanhustydn EAT:n, mielenterveys- ja
paihdetydn EAT:n, mielenterveys- ja
paihdetydn AT:n seka kuntoutus-, tuki- ja
ohjauspalvelujen EAT:n nayttdjen
arvioinnit ovat paasaantodisesti
toteutuneet kaksikantaisesti.

« Vammaisalan AT:ssa toteutuu nayttdjen

arvioinnit myoés paaosin kaksikantaisesti
(97,4 %).

Muita huomiota arvioinnista

» Mielenterveys- ja paihdetyon AT:n
arvioinneissa kaksikantaisuus toteutuu
(93,7 %). Kaksikantaisessa arvioinnissa on
pienta laskua.

« Vammaisalan AT:n arvioinneissa tieto
puuttuu —osuus on pieni (2,6 %).

« Kuntoutus-, tuki- ja ohjauspalvelujen
EAT:ssa on opettaja ja tydelaman edustaja
(1 155 kpl), kaksi opettajaa (6 kpl),
tydnantaja ja tydelaman edustaja (3 kpl)
seka opettaja ja muu koulutuksen
jarjestajan edustaja (18 kpl).

Tieto puuttuu (9 kpl).

« Vanhustydn EAT:n arvioinneissa tieto

puuttuu luku on pienentynyt.
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NAYTTOJEN TOTEUTUKSEN JA OSAAMISEN ARVIOINNIN LAATU

Palautteet

Palautekyselyt
(vastausasteikko 1-5)

OPISKELIJAPALAUTTEEN PAATTOKYSELY,
NAYTOT
Mielenterveys- ja paihdetyon
AT 4,8
Kuntoutus-, tuki- ja ohjauspalvelujen
EAT 4,8
Mielenterveys- ja paihdetyon EAT 4,8
Vammaisalan AT 4,7
Vanhustyon EAT 4,8
(kansallinen keskiarvo 4,5)

TYOPAIKKAOHIAAJAPALAUTE
Mielenterveys- ja paihdetyon
AT 4,3
Kuntoutus-, tuki- ja ohjauspalvelujen
EAT 4,2
Mielenterveys- ja paihdetyon
EAT 4,4
Vammaisalan AT 4,3
Vanhustyon EAT 4,3
(kansallinen keskiarvo 4,2)

TYOPAIKKAPALAUTE
Mielenterveys- ja paihdetyon
AT 4,3
Kuntoutus-, tuki- ja ohjauspalvelujen
EAT 4,2
Mielenterveys- ja paihdetyon
EAT 4,3
Vammaisalan AT 4,2
Vanhustyon EAT 4,3
(kansallinen keskiarvo 4,2)

Pohdinnat

Tyopaikkapalaute

Opiskelijapalaute

+ Mielenterveys- ja paihdetyon EAT:n,
mielenterveys- ja paihdetydn AT:n,
kuntoutus-, tuki- ja ohjauspalvelujen
EAT:n, vanhustydn EAT:n, vammaisalan
AT:n opiskelijapalautteet ovat parempia
kuin kansallinen keskiarvo.

Tyopaikkaohjaajapalaute

« Mielenterveys- ja paihdetyon EAT on hiukan yli
kansallisen keskiarvon.

« Mielenterveys- ja paihdetyon AT on yli
kansallisen keskiarvon.

« Kuntoutus-, tuki- ja ohjauspalvelujen EAT:n
tyopaikkaohjaajapalaute on kansallisen
keskiarvon tasolla.

« Vanhustyon EAT on edelleen yli kansallisen
keski-arvon.

« Vammaisalan AT on hyvaa keskitasoa.

Mielenterveys- ja paihdetyén EAT on yli
kansallisen keskiarvon.

Mielenterveys- ja paihdetyén AT on yli
kansallisen keskiarvon.

Kuntoutus-, tuki- ja ohjauspalvelujen EAT:n
tydpaikkapalaute on yli kansallisen keskiarvon.
Vanhustydn EAT:n palautteet ovat yli
kansallisen keskiarvon.

Vammaisalan AT on hyvaa keskitasoa.
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TUTKINTOJEN PERUSTEIDEN JA TUTKINTORAKENTEEN TOIMIVUUS

Pohdinnat tutkinnon perusteiden tydelamavastaavuudesta, perusteiden toimivuudesta ja tutkintorakenteesta

Mielenterveys- ja paihdetyon AT

Mielenterveys- ja paihdetydn AT:n suoritusmaarien ja palautteiden
perusteella tutkinnon perusteet ovat vastanneet hyvin tyéeldman
koulutustarpeisiin seka tydelamasta nousevaan koulutustarpeeseen.

Mielenterveys- ja paihdetyon EAT

Tutkintojen suoritusmaarien ja palautteiden perusteella tutkinnon
perusteet ovat vastanneet hyvin ty6elaman koulutustarpeisiin.
Vanhustyon EAT

Tutkintojen suoritusmaarien ja palautteiden perusteella tutkinnon
perusteet vastaavat erittdin hyvin tydéelaman koulutustarpeisiin.

Vammaisalan AT

Vammaisalan AT:n suoritusmaarien ja palautteen perusteella tutkinnon
perusteet vastaavat tydelaman koulutuksen tarpeeseen.

Kuntoutus-, tuki- ja ohjauspalvelujen EAT

Tutkintojen suoritusmaarat seka palautteet kertovat koulutuksen
tarpeesta ja sen vastaavuudesta tydeldman vaatimuksiin.

Pohdinnat ja huomiot
Vanhustyoén EAT:

« nykyiset tutkinnon perusteet vastaavat erittain hyvin tdman hetken
tybeldman tarpeisiin.

+ tutkinnon osien suorittaminen on edelleen lisaantynyt.

« tutkinnon osaa: Rokottaminen ldhihoitajan vastuualueella, 15 osp,
on suoritettu erilaisia maaria eri alueilla. Aluekohtaiset vaihtelut
ovat merkittavia.

+ yksittdiset tutkinnon osat soveltuvat hyvin tydéelaman
tadydennyskoulutustarpeisiin.

Mielenterveys- ja paihdetydn EAT:

« yksittaiset tutkinnon osat soveltuvat hyvin tydelaman
taydennyskoulutustarpeisiin.

Mielenterveys - ja paihdetyon AT:

« tutkinnon perusteiden tydelamavastaavuus on hyva.
Vammaisalan AT:

« tutkinnon perusteet vastaavat tydeldman tarpeisiin.

« suoritettavat tutkinnon osat ovat lisaantyneet ja kertovat
tutkintorakenteen toimivuudesta.

Kuntoutuksen-, tuki- ja ohjauspalvelujen EAT:n tutkintorakenne
vastaa tydelaman tarpeisiin.
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Taustaa

Tybelamatoimikunta on laatinut tilannekuvan toimialansa tutkintojen
nayttdjen toteutuksen ja osaamisen arvioinnin laadusta.

Tybelamatoimikuntien tehtaviin kuuluu tuottaa vuosittain tietoa
ammatillisen koulutuksen nayttéjen toteutuksen ja osaamisen arvioinnin
laadusta omalla toimialallaan (Valtioneuvoston asetus ammatillisesta
koulutuksesta 673/2017).

Tyoelamatoimikunnan kayttamia lahteita

Tybelamatoimikunnalla on ollut kaytdssaan Opetushallinnon tilastopalvelu
www.vipunen.fi. Maaralliset tiedot (jarjestamisluvat, suoritustiedot ja
palautetiedot ym.) on poimittu tammikuussa 2026, jonka jalkeen tulleita
paivityksia Vipuseen ei ole paivitetty tilannekuvaan.

Siirtymaajalla olevat tutkinnot eivat sisally maarallisiin tietoihin.
Koulutuksen jarjestajien jarjestamisluvissa koulutuksen jarjestajien
aktiivisuus maaritellaan silla, onko koulutuksen jarjestajalta kirjautunut
tutkintojen tai tutkinnon osien suorituksia vuonna 2025.

Vipusen raporttiselosteesta: Tietosuojauksen vuoksi henkil6ltd koskevat
lukumaarat 1-4 naytetdan arvona "1-4" ja neljad suuremmat lukumaarat
pyo6ristetaan ldhimpaan kolmella jaolliseen lukuun. Keskiarvot lasketaan
suojatuilla lukumaarilla.

Tilannekuvaan sisdltyvat palautekeskiarvot on poimittu maaliskuussa 2026.

Lahdemateriaalina tilannekuvan pohdinnoissa on ollut esimerkiksi
tydelamatoimikunnan vierailukayntiraportit, mahdolliset lausunnot
tutkinnon perusteiden luonnoksista seka mahdolliset
opiskelijoiden tekemat osaamisen arvioinnin oikaisupyynnot.
Lisdksi pohdintoja on voitu taydentaa tydelamatoimikunnan
jasenten omilla havainnoilla.

Tyoelamatoimikunnan tilannekuvat

Tybelamatoimikuntien sivusto ja aikaisempien vuosien
tilannetiedot ja -kuvat 16ytyvat Opetushallituksen www-sivustolla:
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/ammatillinen-
koulutus/tyoelamatoimikunnat

Lisatietoja
Tybelamatoimikuntien sihteeristd, tyoelamatoimikunnat@oph.fi

OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN

"wae ! T\ 5el5matoimikunnat

{lo-’ Arbetslivskommissioner
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