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Moninaisuus vs. Pluralismi

Moninaisuus = fakta, kuvaa 
maailman todellisuutta

Pluralismi = valinta, tapa toimia 
moninaisessa ympäristössä

Pluralismi on aktiivista kohtaamista 
yhdessä rakentaen turvallisempaa ja 
yhteistä tilaa, ei vain rinnakkaiseloa

Moninaisuutta ei voi käsitellä 
vanhoilla malleilla. Koulun on 
rakennettava uusia pedagogisia 
malleja ja menetelmiä

– sellaisia, jotka ottavat oppilaiden 
katsomukselliset ja kulttuuriset 
kokemukset osaksi joka päiväistä 
oppimista, eivät irrallisiksi 
teemapäiviksi.



Kohtaaminen ja vuorovaikutus 
koulussa
Oppilaat eivät vain opiskele kulttuureista 
ja uskonnoista—he kohtaavat toisiaan eri 
taustoista käsin.
Keskustelua, kuuntelua, erilaisten 
näkemysten tutkimista, yhdessä ajattelua, 
yhteistoimintaa
Ei katsomusten kunnioittamista → vaan 
ihmisen kunnioittamista
Etsitään minimieetosta rauhanomaiseen 
ja kestävään yhteiseloon
 
Identiteetti on kerroksellinen prosessi
Identiteetti ei ole yksinkertainen 
kategoria
Muodostuu: perhe, kielet, katsomus, 
ystävät, harrastukset, media, globaalit 
kulttuurit ym
Koulu ei määrittele oppilaan identiteettiä 
→  mahdollistaa oppilaan itse määritellä 
identiteettinsä



Dialogi suhteiden rakentamisena

Dialogi ei ole pelkkää vuoropuhelua tai 
yhteistyötä → se on ihmissuhteen 
rakentamista

Edellyttää avoimuutta ja mahdollisuutta 
muuttaa omaa ajatteluaan ja toimintaa

Luottamus syntyy yhteisistä 
kokemuksista, ei teoriasta tai luennoista

Yhteistyö, projektit ja ongelmanratkaisu  
tukevat dialogia



Dialogisen ja turvallisen tilan rakentaminen

Luokan kanssa käydään läpi, että toisia kunnioitetaan, opetellaan 
kuuntelemaan ja pyritään olemaan rakentavia.

Oppitunneilla harjoitellaan jatkuvasti dialogitaitoja, kuten:
– peilikuuntelua
– avoimien kysymysten esittämistä
– rakentavaa erimielisyyttä
– Luottamuksen syntymistä

Oppimista voidaan tukea esimerkiksi vierailuilla, yhteisillä projekteilla 
tai tapahtumilla, joissa eri taustoista tulevat ihmiset tuovat 
oppisisältöihin omia näkökulmiaan.



PEILIKUUNTELU:

•rakentaa ymmärrystä ja luottamusta 
keskustelussa

•auttaa välttämään väärinymmärryksiä
•rohkaisee kaikkia tulemaan kuulluksi
•tukee rakentavaa dialogia ja erilaisten 
näkökulmien käsittelyä

Koulussa peilikuuntelu on hyödyllinen erityisesti 
dialogiharjoituksissa, ryhmäkeskusteluissa ja 
ristiriitojen käsittelyssä.



Identiteettien näkyväksi tekeminen ja yhteisen rakentaminen

Oppilaat voivat kertoa omasta taustastaan, kielestään tai perinteistään esimerkiksi:
•esitysten
•tarinoiden
•projektien kautta.
•Ja minkä tahansa oppitunnin ja oppisisällön keskellä

•Esimerkiksi tehtävä, jossa oppilaat esittelevät jotakin kulttuurista, johon kuuluvat tai joka heitä 
kiinnostaa, liittyen oppisisältöön.
 ->voi voimaannuttaa oppilaita ja lisätä kiinnostusta toisten taustoihin. SAA KYSYÄ. TULEE 
NÄKYVÄKSI.

Dialogi etenee kiinnostuksesta kohti yhteisten asioiden löytämistä, vaikka eroavaisuudet säilyvät, ja 
niitä voidaan käsitellä jatkossa vielä paremmin luottamuksen kasvaessa.

Oppilaat voivat:
•reflektoida oppimaansa pienryhmäkeskusteluissa tai digitaalisissa tarinoissa
•rakentaa yhdessä tapahtuman, näyttelyn tai yhteisöllisen projektin, jossa kulttuurinen ja 
katsomuksellinen moninaisuus näkyy.

Tällainen prosessi tekee moninaisuudesta näkyvää ja mahdollistaa oppimisen toisilta, mikä on 
dialogisuuden ydin. Koululla on mahdollisuus olla paikka, jossa kulttuuriset ja katsomukselliset jännitteet 
käsitellään rakentavasti.



Oppilaiden omien tarinoiden ja kysymysten voima
Tuo nähdyksi ja kuulluksi tulemisen kokemuksen
Yhteinen jakaminen rakentaa dialogitaitoja
Oppilaat tulevat osaksi toistensa tarinoita



Tuotteen edut

Trendikäs ja tyylikäs tuote

Alueet yhteisöyhteyksiä varten 

Verkkokauppa ja markkinavaihto
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Dialogi tarvitsee rakenteita

Dialogi ei synny itsestään—vaatii 
suunnittelua

Allportin ehdot: 
o Tasavertainen asema
o Yhteiset tavoitteet
o Yhteistyö
o Tuki viranomaisilta/auktoriteeteilta
o Mahdollisuus luoda yhteyksiä ja 

ystävyyttä

Tavoitteet voi olla esim: tietoisuuden 
luominen, ongelmanratkaisu, 
suhteiden rakentaminen



Opettajan rooli dialogissa

Opettaja toimii kapteenina 
turvallisemman ja rohkean tilan 
luomisessa mutta ei voi tehdä sitä 
yksin.

Opettaja kuin matkaoppaana.

Selkeät keskustelusäännöt ja 
kunnioittava ilmapiiri

Hiljaisempien ja kielitaidollisesti 
heikompien tukeminen – eri 
välivaiheita

Jokaisen huomioiminen  - 
tervehdykset, tilan antaminen ym.





.



Koulun, kodin ja ympäröivän yhteisön yhteistyö.

Dialogisuutta edistetään yhdessä!



Jokainen voi toimia dialogin mahdollistajana, mutta yksin se ei onnistu. 
Katsomusdialogisuutta voi toteuttaa hyvin yhteisopettajuudessa.

Kun koulu onnistuu tässä → moninaisuus muuttuu voimavaraksi



Summa summarum: 

Moninaisuus osana arjen pedagogiikkaa

Moninaisuutta ei käsitellä vain teemapäivinä

Oppilaiden taustat ja katsomukset ovat osa jokapäiväistä 
oppimista

Tarvitaan uusia pedagogisia rakenteita ja menetelmiä

Dialogitaitoja harjoitellaan jatkuvasti: esim. peilikuuntelu, 
avoimet kysymykset, arvostava haastattelu, rakentava 
erimielisyys

Kulttuurien kalenterit käyttöön!

Vierailut, projektit, näyttelyt, yhteiset tapahtumat tukevat 
oppimista



KIITOS


