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Stadin
ammattiopisto
• Suomen suurin ammatillinen oppilaitos
• Helsingin kaupunki, osa kasvatuksen ja

koulutuksen toimialaa
• Opiskelijakanta hyvin moninaista ja monikielistä
• Aktiivinen toimija kansainvälisissä verkostoissa
• Pääkaupunkiseudun tuomat mahdollisuudet



Kansainvälisyyttä kotona ja maailmalla
• Opiskelijoilla on mahdollista kasvattaa

kansainvälisyysosaamista monin erin tavoin
• Vierailutoiminta
• Kansainväliset hankkeet
• Virtuaaliset viikot
• Projektioppiminen esim. yhteistyö järjestöjen tai

yritysten kanssa
• Liikkuvuustoiminnan tuomat mahdollisuudet myös

kotimaassa; esimerkiksi kansainvälisyytutor-
toiminnan kautta tai kv-ryhmän mukana omassa
oppilaitoksessa

• Fyysinen liikkuvuusjakso ulkomailla itsenäisesti tai
ryhmässä



Ulkomaan työelämäjakso osana ammatillisia opintoja
• Ulkomaanjaksolle valmentautuminen ja Erasmus+

apurahatuetulle työelämäjaksolle haku 3 osp paikallisen YTO-
valinnaisen opinnon kautta

• Ulkomaanjakson aikana opiskelijat hankkivat osaamista myös
ammatilliseen valinnaiseen tutkinnon osaan Kansainvälisessä
työympäristössä toimiminen 15 osp. Ulkomaan
työpaikkaohjaaja toimii toisena arvioijana.

• Ammatillisen kielitaidon vahvistaminen ennen jaksoa: kielet
YTO:issa ja ammatillisissa opinnoissa, OLS

• Yleinen ymmärrys viestintä- ja vuorovaikutustaitojen
tärkeydestä



Kielitaidon vahvistaminen ennen jaksoa



Esimerkkejä ja palautetta
85% opiskelijoista kokee kielitaitonsa kehittyneen työelämäjaksolla käytetyssä kielessä
(Erasmus+ palautekysely). Tämä tulee hyvin esille heidän matkaraporteissaan:

“Working in an international environment improved my communication and language skills,
especially within my field of specialization.”

“I used English as the primary working language during my mobility. This experience helped me
improve my professional communication skills, especially in giving and receiving feedback,
participating in team discussions, and understanding creative briefs in an international setting.”

“My mobility experience helped me strengthen both verbal and written communication skills in a
professional, multicultural environment.”



Esimerkkejä ja palautetta
”Kaikki tapahtui töissä ranskan kielellä – jouduin opettelemaan paljon uutta ammatillista
sanastoa, ja sitä opinkin! Myös näkemykseni monikulttuurisista työtavoista laajentui.”

”Työn lisäksi opin myös kulttuurista, paransin viestintätaitojani englanniksi ja ruotsiksi.”

”Harjoittelin asiakasviestintää tsekiksi.”

”Olisin voinut käyttää vapaa-aikani hieman tehokkaammin kuten opiskelemalla
espanjan kieltä.”



Esimerkkejä ja palautetta
”Japani on suuri
kulttuurishokki. Ensimmäisen
viikon aikana tuntui että
kaiken mitä teki oli väärin.
Englantia ei juuri puhuta ja
vaikka oli yrittänyt opiskella
kieltä ennen reissua niin
jouduin pitkälti turvautumaan
käsisignaaleihin ja google
translateen. Ihmiset ovat
kuitenkin hyvin kohteliaita ja
haluavat aina auttaa.”



Ajatuksia
• Moni äidinkieleltään muun kuin

suomenkielinen opiskelija kokee
tasavertaisuutta ulkomailla verrattuna
suomenkieliseen opiskelijaan, koska he
ovat ulkomailla kielellisesti tasavertaisia

• Monilla eri kulttuuritaustaisilla opiskelijoilla
on hyvää kielitaitopohjaa uuden, vieraan
kielen oppimiseksi

• Suomen kielen oppimisen sinnikkyys auttaa
muiden kielen opettelussa




