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Hankkeessa mukana Rauma, Eurajoki
Rauman normaalikoulu
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Perhekeskus Etelatuuli

Yhteistyossa:
Mieli ry
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Someturva
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Koulun toiminta-
ymparisto

Yhteistyo

Yhteiset
pelisaannot ja
tavoitteet




Toimintamallin seka ajattelun muutos
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Kaikkien yhteinen koulu

Valtakunnan luvut

4.-5.- Ik 14% kokee, ettd koulun aikuinen on
kiusannut koulussa lukuvuoden aikana.

Ja kokenut, etta koulun aikuinen kiusannut
vahintaan kerran viikossa 4%

Nousua 3/1%

e Minun oma asenne

8.-9.- Ik 19% kokee, ettd koulun aikuinen on * Miten nakyy arjessa ja mihin heijastuu?
kiusannut koulussa lukuvuoden aikana. * Miten meilla otetaan ihmiset vastaan?
Ja kokenut, ettd koulun aikuinen kiusannut *  Onko meilla kaikki samanarvoisia?

vahintaan kerran viikossa 6%
Nousua 2/0%




Rauman
oppilastilanne

0-12-vuotiaiden %

sijoittuminen 2

kotiosoitteen
perusteella

Vanha Rauma,
Pohjankatu, sade 3,5 km

Nykyiset alakoululaiset
1253/ 64%

Alle kouluikaiset
1439/ 69%
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Pysahdy hetkeksi miettimaan,
mita tiedat oppilaistasi

Yrita katsoa ihmista ilman, etta
teet paatelmia —ilman omaa
kokemusta

Ole kiinnostunut siitd, mita
|0ytyy pinnan alta

Vastuu vuorovaikutuksesta on
aina aikuisella







Yha harvempi “mahtuu samaan muottiin”

* Oman opettajuuden pohtiminen

* Milld keinoin kaikki hyotyisivat?

*  Opettajuus muutoksessa
* Mita meilta kaivataan, miten pysymme mukana muutoksessa?

*  Koulumaailma on muutoksessa

*  Visio julki: kun tekoély osaa pian kaiken, peruskoulun pitéa opettaa lapset
hyviksi ihmisiksi | Kotimaa |Yle

Fokus siirtyy oppimisen prosessiin.

Tdrkedd ei niinkddn ole se,

mitd konkreettisia taitoja tarvitsee tulevaisuudessa osata,
vaan mitkd oppimisprosessit ovat itsessddn hyodyllisid, ja
mitd ihmisen tdytyy oppia kasvaakseen hyvdaksi ihmiseksi.
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* Arvostava yhteisollinen kulttuuri ja “.
osallisuus lisdavat kiinnittymista kouluun

* Ala-jaylakouluaikainen kiinnittyminen
tukevat myos jatko-opintoihin
kiinnittymista

*  Koulun henkilékunta luo koulun arvot —
millaisena koulu koetaan?

* Koulu on pysyva paikka, oppilaat tulevat THN]]
ja lahtevat sielta. W
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* Mitka arvot pitavat koulua pystyssa?

Koulu kehittyy, omaan suuntaansa,

mutta on vain pieni osa

oppilaan koko matkassa.

Koulun tulee maaritella oma kivijalkansa.
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