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Ansökningshelheten 2023 

• Statsunderstöd för personalutbildning inom 
undervisningsväsendet 2023

• Ansökningstid 14.12.2022– 9.2.2023

• Understödets användningstid börjar dagen 
efter beslutsdatumet och slutar 30.6.2025.
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Information om statsunderstödet och anvisningar för 
sökande och användare av statsunderstöd
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Syftet med statsunderstödet för 
personalutbildning

• Den statligt finansierade personalutbildningen är avsedd för utveckling av 
kompetensen hos personalen inom småbarnspedagogiken, 
förskoleundervisningen och den grundläggande utbildningen, 
gymnasieutbildningen och den grundläggande konstundervisningen, morgon-
och eftermiddagsverksamheten enligt lagen om grundläggande utbildning 
(628/1998), yrkesutbildningen, vuxenutbildningen och det fria bildningsarbetet.

• Understödet täcker projektet som finansieras till 100 procent vilket medför ett 
särskilt ansvar.

• Specialunderstödet beviljas till sitt fulla belopp, den som i sista hand ska ha 
nytta av utbildningen är deltagaren, inte organisationen som ordnar 
utbildningen.
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Utbildningsdelarna

• Utbildningens omfattning beskrivs antingen i studiepoäng eller i 
utbildningsdagar och studerandeantal.

• En kursdeltagardag består av sex timmars studier.

• En studiepoäng är 4,5 kursdeltagardagar eller 27 timmars studier.

• I ansökningsblanketten anges mer specifikt omfattningen då det gäller:

• närundervisning och/eller nätbaserad utbildning

• självständigt arbete

• andra arbetsformer.

• Andelen självständigt arbete får inte vara för stor. 
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Kostnader som inte kan finansieras med
statsunderstödet
• forskningsverksamhet

• kostnader för deltagarnas resor, måltider, kaffe, vikarier eller inkvartering

• tryckkostnader för publikationer

• kostnader för styrgrupper eller andra planeringsgrupper 

• anskaffning av apparatur

• deltagande i mässor eller evenemang eller presentationer på mässor

• arbetshandledning eller mentorskap i små grupper (3–5 personer). Med understödet finansieras 
inte heller kostnader för profilering el. dyl för enskilda deltagare. 

• Understöd kan inte beviljas för utbildning som en enskild utbildningsanordnare (till exempel en 
kommun) eller huvudman för en läroanstalt ordnar för den egna personalen.
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Personalutbildningen inom undervisningsväsendet år 2023 har 
följande huvudteman:

• Kompetens enligt läroämne och bransch

• Språklig och kulturell kompetens 

• Bedömningskompetens

• Digital kompetens och utnyttjande av teknik i pedagogiken

• Hållbarhetskompetens

• Delaktighet, trygghet och välbefinnande

• Stöd för lärande, handledning och individuella lärstigar

• Kontinuerligt lärande

• Utveckling av den gemensamma verksamhetskulturen och ledarskapskompetens
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Kompetens enligt läroämne och bransch

I det här temat ingår tre fokusområden: 

• utveckla omfattande grundläggande kompetens

• genomföra den nationella läskunnighetsstrategin 2030 

• främja professionell utveckling och samarbetsmöjligheter för lärare som 
undervisar i det andra inhemska språket.
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