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ILMASTO-OSAAMINEN



Ilmastonmuutos muovaa vaistamatta
maailmaa, Jossa elamme. Voimme
omalla toiminnallamme hillita
Ilmastonmuutosta. Millaista Ilmasto-
0saamista tulevaisuudessa tarvitaan
Ja miten tama tulisi huomioida
koulutuksessa? Miten ilmasto-
0saaminen muuttuu arjen teoiksi ja
toiminnaksi, osaksi arvoja ja asenteita?
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Naihin kysymyksiin haemme vastauksia
Osaamisen ennakointifoorumin
Ilmastonmuutosta koskevassa
hankkeessa, |LO-iIlmasto-osaaminen.
Tolvomme, etta eri aloilta saadut
tulokset auttavat meita kaikkia
Ilmastonmuutoksen hillinnassa ja siihen
sopeutumisessa. Pyrimme siihen, etta
tarvittava osaaminen koulutusasteilla ja
opetuksessa laajenee seka tyoelaman eri
toimialoilla tarvittava ilmasto-osaaminen
karttuu.

Tervetuloa
E mukaan matkalle
kohti ilmasto-
ystavallisempaa
tulevaisuutta!

Tama esite keskittyy hankkeessa tunnistettuihin
terveys, hyvinvointi ja kulttuuri -teeman keskeisiin
ilmastonmuutokseen liittyviin osaamistarpeisiin.
Tulokset ja esitteen aineisto perustuvat Osaamisen
ennakointifoorumin asiantuntijoiden ja hankkeeseen
mukaan kutsuttujen ilmastonmuutoksen asiantuntijoiden
nakemyksiin. Esittelemme paatuloksia osallistujien esiin
nostamista aiheista ja osaamisista.

Yksi terveys, hyvinvointi ja kulttuuri -aiheen keskeisista
tuloksista on ilmasto-osaamisen kartta ja sen sisaltoa
kuvaava muutostarina. Nama aineistot loytyvat
ILO-hankkeen verkkosivuilta.
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1. OSAAMIN

Koulutus on merkittavassa roolissa
Ilmastomuutokseen liittyvan osaamisen
kerryttamisessa. Tarkastelemme
seuraavaksi, millaista osaamista
terveydessa, hyvinvoinnissa ja
kulttuurissa vastaisuudessa tarvitaan ja
millaisia muutostarpeita ilmastonmuutos
asettaa tutkintojen perusteiden,

alan koulutuksen kehittamiselle

seka tyoelamassa eri toimialoilla

tyoskenteleville.

+

-N JA KOULUTUS

Vastaajien arvioista kay ilmi, etta hankkeessa esille nostetuista
ilmasto-osaamisista jatkuva oppiminen nayttaytyy koulutuksessa
talla hetkella parhaiten. Koulutuksessa digiosaamisen olisi
keskityttava tyoelamassa kaytettaviin sovelluksiin ja ohjelmiin.
Olisi myos huomioitava koulutukseen tulevien opiskelijoiden
erilaiset taustat ja heidan lahtotasonsa osaamisen karttumiselle.
Vastaajat arvoivat, etta heikoimmin koulutuksessa ovat

esilla alakohtainen tietous ilmastoasioista seka luovuuden
kehittyminen ja innovaatio-osaaminen.

Nakokulmia koulutuksen ja tutkintojen
perusteiden kehittamiseen

Aineistossa todetaan, etta sosiaali- ja terveydenhuoltoalan
koulutuksiin ei viela sisally ilmastonakokulmaa huomioiva
koulutusta, vaikka se olisi erittain tarkeaa. Alan koulutuksessa
tulee ymmartaa esimerkiksi ilmastonmuutoksen tuomat
terveyshaitat, seka miten niihin sopeudutaan ja varaudutaan
hoitotyossa.

Ilmastonmuutokseen liittyvat myos eettiset kysymykset ja
vahempaan tyytyminen. Hankkeen tuloksissa tuodaan esille,

etta opetuksessa ja koulutuksessa tulee mahdollistaa opiskelijan
syva henkilokohtainen pohdinta esimerkiksi siita, millaisilla
elamanvalinnoilla voi vaikuttaa merkittavasti ilmastonmuutoksen
etenemiseen. Omien valintojen ja toiminnan analysoinnilla

Miten nimetyt ilmasto-osaamiset esiintyvat nykytilan
koulutuksessa ja osaamisessa (n=8)?

Osaamista on Osaaminen ei
Osaamista koulutuksessa jonkin nayttaydy
on verran, mutta sita lainkaan
koulutuksessa tulee lisata koulutuksessa

(1) (2) (3)

Jatkuva oppiminen
Digiosaaminen
LUMA-osaaminen
Soveltamisosaaminen
(osaksi kaikkea oppimista)
Teknologiaosaaminen
Materiaaliosaaminen ja

materiaaliymmarrys

Alakohtainen tietous
ilmastoasioista*

Luovuus ja innovaatio-
0saaminen, esim.
ilmastoaiheista

100 120 140 160 180 200 220 240 260 280 3,00

*) Alakohtainen tietous ilmastoasioista (myos seuraukset ja vaikutukset)
oman alan nakokulmasta



ilmastolliset vaikutukset realisoituvat kaytannonlaheisella
tavalla. Tarkeaa on analysoida esimerkiksi omien terveys-
ja ravitsemusvalintojen vaikutuksia. Naihin eettisten omien
valintojen pohdintaan tarvitaan myos koulutukseen liittyvia
ryhmatoita.

Yksi hankeen ilmasto-osaamisen teemoista on ollut
innovaatioiden kehittaminen (monitieteellinen ja -alainen
yhteisty0). Terveys, hyvinvointi ja kulttuuri -aiheen vastauksissa
esitetaan ilmasto-osaamisen lisaamiseksi toisen asteen
koulutukseen ja korkeakoulutukeen eri koulutusohjelmien
sekoittamista ja yhdistamista osassa opetettavia
oppijaksoja. Eri koulutusasteiden valinen yhteisoppiminen
ja monialaiset opinnaytetyot nahdaan keinoina lisata
opiskelijoiden suuntautumista ilmastonmuutosta koskeviin
aiheisiin. Esimerkkina mainitaan tiivis yhteistyo sosiaali- ja
terveydenhoitoalan ja teknologia-alan opiskelijoiden valille
jo perustutkintovaiheessa. Kaytannon oppimismuodoiksi
ehdotetaan kisoja, seminaareja, leireja, tiimitoita jne.

Ajatuksia tyoelamaan ja alan toimialoille
(terveys ja hyvinvointi)

Ilmastonmuutokseen liittyvat nakokulmat tarvitaan nykyista
kiinteammaksi osaksi sosiaali- ja terveydenhuoltoalalle, jolla jo
perinteisesti on ollut vahvaa etilkkkaosaamista. Jatkossa tarvitaan
lisaa Suomen oloihin liittyvaa ilmastonmuutoksen vaikutuksia
koskevaa tutkimustietoja ja skenaarioita. Vastausten mukaan
sosiaali- ja terveydenhuoltoalla el ole Suomessa tehty viela
terveyteen liittyvia altistumisskenaarioita.

Ilmastonmuutos altistaa terveyden muutoksiin ja sairauksiin, ’ /!
joita emme viela riittavasti tunne. Esimerkkeina muutoksista !
ovat uusien tarttuvien tautien kirjo ja vektorimuotoiset

sairaudet, joita on opittava tunnistamaan. On perusteltua

ennakoida kehityskulkuja erilaisin mallivaihtoehdoin. Tarvitaan Ilmastonmuutoksen hillinta ja siihen sopeutuminen voi aiheuttaa
koko sosiaali- ja terveyssektorille nykyista laajempaa seka myonteisia etta kielteisia terveysvaikutuksia. Muutoksia
tulevaisuusajatteluosaamista. Hankkeen tuloksissa esitetaan, on lahestyttava ihmisten, elainten ja ympariston yhteisen

etta terveydenhoidossa ennaltaehkaisyyn on panostettava terveyden nakokulmasta (One Health). Hankkeen aineistossa
lisaa. Terveydenhuollossa tarvitaan ilmastonmuutoksen vuoksi esille nostettuja teemoja ovat myos terveyspalveluiden

uusia toimintamalleja, jotka tukevat yksiloa terveiden valintojen kriisinkestavyys, ruokaturvallisuus ja kaupunkiympariston
tekemisessa. turvallisuus.




2. ILMASTONMUUTOKS
SEN KOKONAISVALTAISEEN
YMMARRYKSEEN LIITTYVAT

OSAAMISET

Ilmastonmuutoksen hillinta ja siihen
sopeutuminen vaativat meilta kaikilta
kokonaisvaltaista ymmarrysta, syy-
seuraus-suhteiden hahmottamista

seka pyrkimysta laajojen ja toisiinsa
Limittyvien teemojen integroimiseen

niin opetussisalloissa kuin tyoelaman
tehtavissakin. [lmastonmuutos edellyttaa
asennemuutoksia seka kykya ennakoida
tulevaisuutta seka kasitella epavarmuutta
Ja Ilmastotunteita.

Ajatuksia opettajille ja kasvattajille

Hankeen tuloksissa nahdaan tarkeana lapileikkaavana
teemana terveys- ja ravitsemusvalintojen ilmastovaikutukset
ja niiden osaaminen. Aineistossa esitetaan, etta tassa
aiheessa tarvitaan lisaa opetusta, valistusta, ruoanlaiton
oppimista ja kasvisten kayton opetusta. Terveys- ja
ravitsemusvalintojen ilmastovaikutusten tulisi olla kaikkien
koulutusasteiden opetussisaltojen osana. Ruoantuotannon
ymmarrys, kasvipohjaiset elintarvikkeet, havikin ehkaisy,

Miten nimetyt ilmasto-osaamiset esiintyvat nykytilan
koulutuksessa ja osaamisessa (n=8)?

Osaamista on Osaaminen ei

Osaamista koulutuksessa jonkin nayttaydy

on verran, mutta sita lainkaan

koulutuksessa tulee lisata koulutuksessa

(1 (2) (3)
ilmastonmuutokseen*
vaikutusten arviointi
Kriisinkestavyys

1,00 120 140 160 180 200 220 240 260 280 3,00

*) Kyky arvioida omaa suhdetta ilmastonmuutokseen ja omia ilmastotunteita,
jotta voi kohdata toisia tasapuolisemmin



ylijaamaruokaratkaisut, kotimaisen ruoan arvostus,
planetaarisen ruokavalion korostaminen ja lahiruokaan
tutustuminen ovat ilmasto-osaamisen kannalta keskeisia
koulutussisaltojen aiheita. Hiilijalanjaljen ymmarrys ja
hiililaskurin kaytto liittyvat niin ikaan ilmasto-osaamisen
perusteisiin.

Tarkea teema on myos ilmastotunteiden ja -ahdistuksen kasittely
ja hoitaminen. Aihetta toivotaan nykyista enemman esille jo
perusopetukseen ja toisen asteen koulutukseen, silla lasten ja
nuorten vaikeiden ilmastotunteiden kokemukset yleistynevat
merkittavastikin tulevaisuudessa. Osana ILO-hanketta on
tuotettu ilmastotunteita koskeva julkaisu.

Nakokulmia koulutuksen ja tutkintojen
perusteiden kehittamiseen

Vahiten esilla koulutuksessa ovat ilmastonmuutosvaikutusten
arviointiosaaminen, kyky arvioida omaa suhdetta
ilmastonmuutokseen ja kyky kasitella ilmastotunteita,

kyselyn vastaukset kertovat. Esitettyjen nakemysten mukaan
ilmastonmuutokseen liittyva kriisinkestavyysosaamisen
lisaamiseksi eri koulutusasteiden opetuksen tueksi tarvitaan
my0s avoimen korkeakoulun ja vapaan sivistystyon laajaa
koulutustarjontaa. Opinnaytetyot ja erilaiset kehittamistehtavat
lisaavat ilmastomuutosvaikutusten arviointiosaamista.

Toisen asteen koulutuksessa tulisi lisata ilmasto-osaaminen
Kriittisen ajatelun harjaantumista, kykya arvioida omia
ilmastotunteita ja kykya arvioida ilmastonmuutoksen vaikutuksia
seka tulevaisuusajatteluosaamista. Ilmastovaikutusten
arviointiosaamista toivotaan ennen kaikkea korkeakoulutukseen.
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3. EKOLOGISET MUUTOKSET

Miten koulutuksella voidaan tukea
Ilmasto-osaamisten kehittymista?
Seuraavassa 0si0ssa on poimittu
terveys, hyvinvointi ja kulttuuri

-alneen osaamiskartasta kaksi
muutosteemaa. Naissa alhepiireissa
tarvittavasta osaamisesta on johdettu
kaytannon ehdotuksia opetukseen,
koulutuksen kehittamiseen ja toimialojen
Ilmastonmuutokseen liittyvaan tyohon.

- Osaamiskartta liiteaineistoineen

Ajatuksia opettajille ja kasvattajille

Hankkeen tuloksissa esitetaan, etta koulutuksen tulee tarjota
hyva matemaattis-luonnontieteellinen (LUMA) perusta oppilaalle
ja opiskelijalle. LUMA-o0saamiseen nivoutuvat myos kaikki
"Ekologiset muutokset -aiheen” osaamiskarttaan nimetyt ilmasto-
osaamiset. [lmastonmuutoksen kannalta tarkeita teemoja
koulutuspolun eri vaiheissa ovat oma lilkkkumistapa, varautuminen
ilmastonmuutoksen tuomiin ymparistomuutoksiin tai
saatilanmuutoksiin, ilmastoystavallinen ravitsemus ja ruokavalio.

Nakokulmia koulutuksen ja tutkintojen
perusteiden kehittamiseen

llmastonmuutoksen myota syntyy tarve uudelle osaamiselle.
Tuloksissa esitetaan, etta sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaa
on suunniteltava mahdollisimman hiilineutraaliksi. Aineistossa

on nostettu esiin seuraavia osaamisalueita: elainvalitteisten
tautien riski lisaantyy, muun muassa puutiaislevitteiset taudit,
borrelioosi. Tarttuvien tautien kirjo muuttuu ja ilmaantuu uusia
tauteja. Potilastyossa on tunnistettava ilmastonmuutoksen
aiheuttamien terveysvaikutusten riskiryhmat. Koulutuksessa

on tunnistettava ilmastonmuutoksen terveysvaikutukset, muun
muassa lilkenteen ja energiantuotannon vaikutukset ilmanlaatuun.
On ymmarrettava terveydenhuollon hygieniavaatimukset seka
muun muassa materiaalin kayton ja jatehuollon vaatimukset seka
niiden toteuttaminen. Osaamista vaativat myos elintarvikkeiden

aiheuttamien riskien vaikutukset ihmisten terveydelle ja
hyvinvoinnille.

Edella kuvattuja osaamisalueita tulee sisaltya toisen asteen
ammatilliseen koulutukseen ja korkeakoulutukseen. Osaamista
tarvitaan nykyista enemman niin alan perustutkintovaiheeseen
kuin jatko- ja taydennyskoulutukseenkin. Osaamisen tulee olla
ilmastonmuutoksen kokonaiskuvan hahmottamista esimerkiksi
vaikutusten arvioinnissa potilastyossa ja riskiryhmissa.
Hankkeen tuloksissa esitetaan perustettavaksi kansallisen
koulutuksen kehittamishankkeita, joissa ilmasto-osaamisen
sisaltoja viedaan koulutukseen monialaisesti. Kehittamishankkeet
ovat yksi keino saada osaamissisallot vahvemmin

mukaan koulutussisaltoihin. Esimerkkeina ehdotetaan
opinnaytetyokilpailuja korkeakoulutuksessa tai ammatillisen
toisen asteen koulutuksen Taitaja-kilpailua, jonka teemana olisi
ilmastonmuutos.
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4. SOSIAALISET, KULT TUURISE
MUUTOKSE (:S\M_RK\KS\ TOIMINTATAVAT, MALLIT UNE.)

Millaisia sosiaalisia, kulttuurisia ja
yksilokohtaisia muutoksia ilmasto-
o0saamiseen liittyy? Seuraavassa
0sl0ssa on esitelty alneistosta
poimintoja siita, miten ilmasto-
0Saamista voidaan lisata opetukseen,
koulutuksen suunnitteluun ja
tyoelamaan.

JA YKSILOKO

Ajatuksia opettajille ja kasvattajille

Ensimmaisena askeleena ilmasto-osaamisen tiella korostetaan
henkilokohtaisten asenteiden ja tunteiden kohtaamista, jotta
halukkuutta lisaoppimiseen voi syntya. Haasteena pidetaan
erityisesti sita, etta omien asenteiden ja tunteiden peilaaminen on
ollut kulttuurisesti vierasta. Taman vuoksi tarvitaan kulttuurin-
muutosta, joka on vaativaa ja vaatii myos koulutuksen kehittgjilta
ja taydennyskouluttajilta psykologista kykya muutokseen.

Hankkeen tuloksissa esitetaan, etta tarvitaan laajojen ja toisiinsa
limittyvien ilmastonmuutoksen aiheiden sisallyttamista alan
peruskoulutukseen, oppimateriaaleihin ja taydennyskoulutuksiin.
Perusopetuksessa ilmastonakokulma ehdotetaan tuotavaksi

osaksi oppiaineita (filosofia, ruoka, terveystieto, biologia, kuvataide,

likunta) ja niiden yhdistelmia. Edella kuvattu ehdotus sopii myos
toisen asteen koulutukseen erityisesti lukiokoulutuksessa, jonne
ehdotetaan jarjestettavaksi ilmastonmuutosaiheisia kursseja.

Ajatuksia tyoelamaan ja alan toimialoille
(terveys, hyvinvointi ja kulttuuri)

Hankkeen tuloksissa ilmastonmuutoksen nahdaan johtavan
arvomuutoksiin. Tuloksissa ehdotetaan myos kulttuuristen
arvojen tekemista tietoiseksi ja nakyvaksi koko suomalaisessa
yhteiskunnassa ja koulutusjarjestelmassa. Tahan tarvitaan

TAISET :

arvokriittisyytta ja sen osaamista. Jatkossa kulttuurin merkitys
korostuu ts. tunnistetaan, etta iso osa inhimillisesta toiminnasta,
Mmuun muassa energian kaytto, on luonteeltaan kulttuurista.
Yksi tarkea aineistossa esitettava teema on ilmastonmuutoksen
aiheuttamien kielteisten sosiaalisten (eriarvoistuminen)
vaikutusten pienentaminen ja estaminen eri vaestoryhmissa.

Aineistossa esitetaan, etta ilmastonmuutoksen myota sosiaaliset
suhteet ja yhteisyys korostuvat. Laheisyys ja kulttuuriset arvot
syrjayttavat kulutusarvoja. Odotus on, etta koko yhteiskunnassa
nama uudet arvot tehtaisiin tietoiseksi ja nakyvaksi. Yksi arvio
aineistossa on, etta jatkossa inmisten onnellisuuden lahteina
ovat esimerkiksi sosiaaliset suhteet, uskonnot ja sivistys.

Vastaajat arvioivat ilmastokriisin tuottavan jatkossa
jatkuvaa psyykkista painetta ihmisille. Terveydenhoidossa
vaaditaan tarkastelua siita, miten ilmastonmuutoksen
mielenterveysvaikutukset ymmarretaan. Liian nopeisiin
ratkaisuihin pyrkiva ote voi aiheuttaa ongelmia.
Esimerkiksi ilmastoahdistusta ei tulisi nahda pelkastaan
ahdistuneisuushairiona, vaan laajempana kirjona erilaisia
ilmentymia, joita ilmastokriisi yksiloissa tuottaa.



|LO-Ilmasto-osaaminen on Osaamisen
ennakointifoorumin (OEF) teemahanke, joka
toteutettiin tammikuusta elokuuhun 2020.
Hankkeen asiantuntijoina on toiminut OEF:n
ennakointirynmien ja ilmastonmuutoksen
aslantuntijoita eri aloilta.

[lmasto-osaamisia koskevia tuloksia ja
hankkeen tyovaiheita on raportoitu
tarkemmin hankkeen verkkosivuilla.
Ks. lisatietoja sivuilta www.oph.fi/ennakointi.
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