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TUTKINTOJEN, TUTKINNON OSIEN JA OSAAMISALOJEN SUORITUSMAARAT

TUTKINTOJEN MAARAT Tieto- ja viestintatekniikan PT

Tieto- ja viestintatekniikan perustutkinto (PT): 2 451 | Elektroniikka-asentaja 180 kpl SUORITETTUJEN TUTKINTOJEN

kpl Hyvinvointiteknologia-asentaja 102 kpl KIELET

Tieto- ja viestintidtekniikan ammattitutkinto (AT): 45| IT-tukihenkild 894 kpl . e . .

kpl ) (AT) Ohjelmistokehitt&ja 1 065 kpl Tieto- Ja;'est!';?zecl;“"ka“ PT
: _ s : e g e TP . . Tietoverkkoasentaja 231 kpl uomi /T /0

Tieto- ja viestintatekniikan erikoisammattitutkinto Ei tietoa 6 kpl Ruotsi 4,3 %

(EAT): 1-4 kpl Englanti 1,3 %

won Tieto- ja viestintatekniikan AT
TUTKINNON OSIEN MAARAT Tieto- ja viestintatekniikan AT ] Suomi 100 %

Tieto- ja viestintatekniikan PT: 19 908 kpl . .. . ..

Tieto- ja viestintdtekniikan AT: 309 kpl Ei tietoa 42 kpl - Tieto- ja viestintatekniikan

Tieto- ja viestintitekniikan EAT: 15 kpl EAT

Suomi 100 %

Tieto- ja viestintatekniikan EAT

Yhteiset tutkinnon osat Paikalliset
(YTO): tutkinnon osat: Ei tietoa 1-4 kpl
v. 2024 7 497 kpl 753 kpl

v. 2025 7 338 kpl




20\

ICT-alan tyoelamatoimikunnan tilannekuva v. 2025 N/
TUTKINTOJEN, TUTKINNON OSIEN JA OSAAMISALOJEN SUORITUSMAARAT
Pohdinnat
Tutkintojen suoritusmaarat Muut huomiot
* Suoritusmadrat ovat pysyneet edellisen vuoden tasolla. . Paikallisesti suoritettujen tutkinnonosien suhde on joillakin
« Ammatti- ja erikoisammattitutkintoja suoritetaan hyvin koulutuksen jarjestdjilla edelleen poikkeuksellisen suuri.
vahan. Tydelamatoimikunta tulee seuraamaan asiaa.

« Perustutkinnon osalta opiskelijoiden opiskelun tavoitteessa
painottuu viime vuotta selkeammin osatutkintojen
suorittaminen (2024: alle 5 %, 2025: yli 20 %).

« Ammattitutkintojen osalta tilanne on kaantynyt ympari ja

o _ _ _ _ _ _ selkeasti suurin osa tahtdaa osatutkinnon suorittamiseen
+ Erikoisammattitutkinnon suoritettujen tutkinnon osien (2024: yli 20 %, 2025: yli 60 %).

maara on kasvanut hieman (9 kpl > 15 kpl).

Tutkinnon osien suoritusmaarat

« Tutkinnon osien suoritusmaarat ovat pysyneet samalla
tasolla kuin vuonna 2024.

Osaamisalojen suoritusmaarat

» Perustutkinnon tutkintonimikkeista hyvinvointiteknologia-
asentajan ja ohjelmistokehittajan nimikkeet ovat
kasvattaneet suosiotaan siina missa muut kolme ovat
laskeneet.

» Perustutkinnon osalta tilanne edellisen vuoden kaltainen eli
IT-tukihenkildn seka Ohjelmistokehittajan tutkintonimikkeet
ovat edelleen suosituimmat.
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TUTKINTOJEN
JARIESTAMINEN

TUTKINTOJEN JARJESTAMINEN

Pohdinnat

JARJESTAMISLUVAT

Tieto- ja viestintatekniikan PT: 61
kpl

Tieto- ja viestintatekniikan AT: 33
kpl

Tieto- ja viestintatekniikan EAT:
18 kpl

AKTIIVISET JARJESTAJAT

Tieto- ja viestintatekniikan PT: 51
kpl
Tieto- ja viestintatekniikan AT: 12
kpl
Tieto- ja viestintatekniikan EAT: 2
kpl

EI AKTIIVISET JARJESTAJAT
Tieto- ja viestintatekniikan PT: 10
kpl
Tieto- ja viestintatekniikan AT: 21
kpl
Tieto- ja viestintatekniikan EAT:
16 kpl

Jarjestamisluvat

« Jarjestamisluvat ovat pysyneet
ennallaan, mutta aktiivisten
jarjestdjien osuus on jonkun
verran pienentynyt

» Erityisesti ammattitutkinnon
aktiiviset jarjestajat ovat
pienentyneet merkittavasti
vuodesta 2024.
Erikoisammattitutkinnon
aktiivisia jarjestajia on vain
kaksi.

Kielellinen ja maantieteellinen kattavuus seka
suoritusten jakautuminen

Tieto- ja viestintatekniikan perustutkinto:

« Tutkintoja suoritettiin eniten
padkaupunkiseudulla. Maantieteellinen kattavuus on
kuitenkin varsin hyva, silla opiskelijoita valmistuu ympari
Suomen. Suurin osa perustutkinnoista suoritettiin suomeksi.
Ruotsinkielisten tutkintojen osuus on kasvussa ja niita
suoritettiin useammalla koulutuksen jarjestajalla. Myds
englanniksi on suoritettu tutkintoja ja niiden suorittaminen
keskittyy paakaupunkiseudulle.

Tieto- ja viestintatekniikan ammattitutkinto:

« Tutkintoja suoritettiin vajaassa kymmenessa oppilaitoksessa
eri puolilla Suomea, mutta eniten tutkintoja suoritettiin
padakaupunkiseudulla. Kaikki ammattitutkinnot suoritettiin
viime vuoden tapaan suomeksi.

Tieto- ja viestintatekniikan erikoisammattitutkinto:

* Vuonna 2025 tieto- ja viestintatekniikan
erikoisammattitutkintoja suoritettiin kahdessa eri
oppilaitoksessa vain 1-4 kpl, joten tarkempaa erittelya ei
ole saatavilla. Tutkinnot suoritettiin kaikki suomeksi.
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NAYTTOJEN TOTEUTUKSEN JA OSAAMISEN ARVIOINNIN LAATU

Nayttdjen suorituspaikkojen jakautuminen

Tieto- ja viestintatekniikan PT
Tyopaikka 44,7 %
Oppilaitos 37,1 %

Tyopaikka + oppilaitos 9,9 %
Ei tietoa 8,3 %

Tieto- ja viestintatekniikan AT
Tyopaikka 61,3 %
Oppilaitos 20,4 %

Tyopaikka + oppilaitos 18,3 %
Ei tietoa 0 %

Tieto- ja viestintatekniikan EAT
Tyopaikka 100 %
Oppilaitos 0 %
Tyopaikka + oppilaitos 0 %
Ei tietoa 0 %

Pohdinnat suorituspaikkojen jakautumisesta
Tieto- ja viestintatekniikan PT:

« Noin kolmasosa on oppilaitosnayttdja, joiden maara on hieman noussut vuodesta 2024 (36,2
%). Perustutkinnossa haasteena on mm. opiskelijoiden alaikaisyys. Tarkeinta on, etta
nayttdymparistd vastaa tydelaman aitoja tehtavia seka prosesseja ja etta arvioimassa on
myds tydelaman edustaja. Yleisestikin tybharjoittelupaikkojen tilanne on huono tieto- ja
viestintatekniikan alalla, myés ammattikorkeakouluissa.

« 'Ei tietoa’ osuus noussut vuodesta 2024 (6,9 %), mika on huolestuttava suuntaus.
Huomioitavaa on, etta joillakin koulutuksen jarjestajilld on valitettavasti huomattava osa 'Ei
tietoa’ suhteessa suoritusmaariin. Vaihtelua on paljon, joillakin on hyvin korkea osuus
tydpaikalla tehtavissa naytoissa.

Tieto- ja viestintatekniikan AT:

« Tydpaikka ja tydpaikka+oppilaitos -nayttdéjen maara yhteensa on hyvalla tasolla, mutta
oppilaitosnayttéjen osuus selkeasti kasvanut vuodesta 2024 (9,2 %).

Tieto- ja viestintatekniikan EAT:
« Suoritusmaarat ovat vahaisia 15 kpl, naytot kiitettavasti tydpaikoilla.
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NAYTTOJEN TOTEUTUKSEN JA OSAAMISEN ARVIOINNIN LAATU

Osaamisen arviointi ja kaksikantaisuuden toteutuminen ammatillisissa tutkinnon osissa

Pohdinnat kaksikantaisuuden

OSAAMISEN ARVIOINNIN h " .
toteutumisesta sekd osaamisen

Tieto- ja viestintatekniikan PT ARVOSANAT AMMATILLISESSA = .
Opettaja ja tydelimin edustaja arvioinnin arvosanoista
(kaksikantaisuus) 63,1 % KOULUTUKSESSA Tieto- ja viestintatekniikan PT:

1 H 0,
Ei tietoa 1,1 % . Kaksikantaisuus ei toteudu tavoitteiden
mukaisesti. Osuus on kuitenkin hieman

noussut vuodesta 2024 (61,6 %).

Tieto- ja viestintatekniikan PT
Keskiarvo 3,8
Ammatillinen tutkinnon osa 3,9

Yhteinen tutkinnon osa 3,6 « Osaamisen arvioinnin arvosanojen
(kansallinen ka. 3,7) keskiarvo on hieman yli kansallisen
Tieto- ja viestintatekniikan AT keskiarvon ja ammatillisten tutkinnon osien
Opettaja ja tyoelaman edustaja (Keskiarvot laskettu suojatuilla arvosanat ovat myos hyvalla tasolla.
(kaksikantaisuus) 98,9 % lukumaarilla) Yhteisten tutkinnon osien keskiarvo on
Ei tietoa 0 % kansallista keskiarvoa alhaisempi.

Arvosanat ovat samat kuin vuonna 2024.
Tieto- ja viestintatekniikan AT ja EAT:

« Kaksikantaisuus toteutuu hyvin. Ammatti-
ja erikoisammattitutkinnot arvioidaan
Tieto- ja viestintatekniikan EAT hyvaksytty/hylatty. Ei tietoa —osuus on

Opettaja ja tyoelaman edustaja molemmissa 0 %.

(kaksikantaisuus) 100%
Ei tietoa 0%
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NAYTTOJEN TOTEUTUKSEN JA OSAAMISEN ARVIOINNIN LAATU

Pohdinnat

Oppilaitoksessa jarjestettavat naytot

» Perustutkintojen oppilaitosnaytdissa oli edelleen vain 27 %:ssa (20 %
v. 2024) tydéelaman edustaja mukana arvioinnissa.
Tybssaoppimispaikkoja on tulevaisuudessa ehka entistda vahemman,
joten kaksikantaisuuden toteutuminen tulisi varmistaa laadun
nakdkulmasta oppilaitosnaytdissa.

+ Tydbeldmassa ei valttamatta ole aikaa ja resursseja osallistua
arviointeihin eika kaksikantaisuus ole helposti ratkaistavissa tai
realistista oppilaitoksen eika tydantajien ndkodkulmasta. Opiskelijan
oikeuden nakdkulmasta hanen on kuitenkin saatava nayttd suoritettua
kohtuullisessa ajassa, joten koulutuksen jarjestajat hoitavat
nayttéjarjestelyt kohtuullisuusperiaatetta noudattaen.

« Arviointi kuormittaa usein tiettyja tyéelaman edustajia eniten ja uusien
edustajien saaminen on haastavaa.

Teknologian, digitalisaation ja tekoadlyn tuomat muutokset

« Tekoalyn vaikutukset ja tydelamavalmiudet, osaamisten ja tyotehtavien
muutokset, esim. peruskoodaus. Eettiset linjaukset ja tietoturvallisuus.

Koulutuksen jarjestajien kehittamiskohteet

+ TyoOpaikkanaytdksi ei riitda koulutuksen jarjestdjan eri yksikkd, vaan
nayttopaikalla on oltava eri Y-tunnus. Onko oleellinen asia osaamisen
arvioinnin kannalta - jaaviys vai ammattitaito?

« Alaikdisten osalta on haasteena laadukkaat nayttdpaikat ja arvioinnin
kaksikantaisuus.

Muut huomiot

« Tunnistaminen ja tunnustaminen toimii oppilaitoksissa. Nuorten osalta
tunnustamista voi hyvinkin tulla eteen harrastuneisuuden kautta.

« Opiskelijoilta saadun palautteen perusteella oppilaitosten prosessit ja
ohjeistukset ovat kehittyneet.

« Pienissa yksikdissa koulutustoiminta ja tydelamayhteistyd nayttdjen
seka arvioijien osalta henkildityy. Miten taataan jatkuvuus ja
tasalaatuisuus henkildiden vaihtuessa?

« Miten huolehditaan opettajien ja tydelaman teknologia- ja
tekoadlyosaamisesta opiskelijoiden ohjaamisessa seka oppilaitoksissa ja
yrityksissa.

« Koulutuksen jarjestajat luovuttavat keskitetysti runsaasti tietoa
kansallisiin tietovarantoihin, mutta niiden lapindkyvyys ja avoimuus
ovat viela kesken. Onneksi nyt on saatu kansalliset raportit nayttéjen
laadun seurantaan.

« Rahoituslain muutokset seka ikaluokkien pieneneminen haastavat
ammatillisen koulutuksen toimintaa. Oppimisen tuki astuu voimaan
1.8.2026. Toiminnanohjauksen kokeilu voi vaikuttaa toiminnan
tasalaatuisuuteen ja yhdenvertaisuuteen.

+ Miten taysi-ikadisia ohjataan Jatkuvaan oppimiseen/aikuis-koulutukseen,
kun rahoitus ja aikuiskoulutustuki ovat muuttuneet?
Tyollisyyspalveluiden ja oppilaitosten yhteistyd?
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NAYTTOJEN TOTEUTUKSEN JA OSAAMISEN ARVIOINNIN LAATU
Palautteet

Palautekyselyt )
(arviointiasteikko 1-5) Pohdinnat

OPISKELIJAPALAUTTEEN PAATTOKYSELY,

NAYTOT Opiskelijapalaute Tyopaikkapalaute
e Tieto- ja viestintatekniikan » Tieto- ja viestintatekniikan
Tieto- ja viestintatekniikan PT 4,3 perustutkinnossa keskiarvot ovat erittain perustutkinnossa keskiarvot ovat
Tieto- ja viestintdatekniikan AT 4,5 hyvalla tasolla ja ovat olleet sita jo useamman hyvalla tasolla. Yhta poikkeusta
Tieto- ja viestintdtekniikan EAT - vuoden ajan. Vahiten vastauksia ja heikoin lukuun ottamatta keskiarvo on
(kansallinen keskiarvo 4,5 ) arvosana oli kiusaamiseen ja hairintdan pysynyt 4,1-4,5 valilla.
puuttumista koskevassa kysymyksessa. - Tieto- ja viestintatekniikan
e Tieto- ja viestintatekniikan ammattitutkinnossa keskiarvot ovat
TYOPAIKKAOHIAAJAPALAUTE ammattitutkinnossa keskiarvot ovat myos erittdin hyvalla tasolla. Kaikkien
hyvalla tasolla. Siella vuosien valinen ero on vastauksien keskiarvot ovat olleet
Tieto- ja viestintatekniikan PT 4,4 kuitenkin ollut suurempi. 4,2-4,8 valilla.

Tieto- ja viestintatekniikan AT 4,3
Tieto- ja viestintatekniikan EAT 4,3
(kansallinen keskiarvo 4,2)

» Tieto- ja viestintatekniikan
Tydpaikkaohjaajapalaute erikoisammattitutkinnon osalta ei ole

. e . riittavasti vastaajia.
» Tieto- ja viestintatekniikan

perustutkinnossa, ammattitutkinnossa ja
erityisammattitutkinnossa vastauksien
keskiarvot ovat ja ovat olleet erittain
hyvalla tasolla. Eroja eri tutkintojen
valilla ei juurikaan ole.

TYOPAIKKAPALAUTE

Tieto- ja viestintatekniikan PT 4,3
Tieto- ja viestintatekniikan AT 4,4
Tieto- ja viestintdatekniikan EAT -

(kansallinen keskiarvo 4,2)




20\

ICT-alan tyoelamatoimikunnan tilannekuva v. 2025 \\1/j

TUTKINTOJEN PERUSTEIDEN JA TUTKINTORAKENTEEN TOIMIVUUS

Pohdinnat tutkinnon perusteiden tydelamavastaavuudesta, perusteiden toimivuudesta ja tutkintorakenteesta

Tieto- ja viestintatekniikan PT

« Mediassa on luotu yleista asenteellista ndkemysta, etta
perustutkinnon suorittanut ei olisi valmis suoraan tybéelamaan,
koska koulutustaso tai tyokokemus ei ole riittavaa.

« Opiskelijoiden mielesta ylaasteen asioita ei tarvitsisi kayda
uudestaan, vaan kayttaa aika ammattiaineiden opiskeluun.
Toisaalta ammattikorkeakouluvayla on realistinen vaihtoehto
tieto- ja viestintatekniikan opiskelijoille tydllistymisen rinnalla.

* Yhteisten tutkinnon osien integrointi vaihtelee oppilaitoksittain.

» Teknologia, digitalisaatio ja tekodlyn hyddyntaminen muuttavat
tyodtehtavia, liiketoimintaa ja toimintaymparistdéa kiihtyvalla
vauhdilla eivatka tutkinnon perusteet uusiudu yhta ketterasti.
Tama selittad sen, etta koulutuksen jarjestajat laativat paikallisia
tutkinnon osia toiminta-alueensa ja ty6elaman osaamistarpeisiin.

« Teknologia ja digitalisaatio haastavat koulutuksen jarjestajia:
rahoitus vahenee ja tydelaman kayttamat lisenssit ovat kalliita ja
usein haastavia tarjota oppivelvollisille. Miten ratkaistaan
lainsaadanndn edellyttamat turvalliset toimintaymparistét seka
tydelaman edellyttdma uusin tietamys ja osaaminen?

« Tutkinnon muodostumisen ja suorittamisen kannalta on tarvetta
laajemmalle valinnaisuudelle. Koulutuksen jarjestajat kayttavat
talla hetkelld paikallisia tutkinnon osia tyéelaman tarpeisiin
vastaamiseksi.

Tieto- ja viestintatekniikan AT ja EAT

« Ammatti- ja erikoisammattitutkintojen osalta tutkinnon osien
suoritusmaara mahdollisesti nousee rahoituksen muuttuessa ja
jatkuvan oppimisen maaraa rajoitettaessa.

« Ammatti- ja erikoisammattitutkintoihin on tulossa vasta 1.1.2026
uudet valinnaiset tutkinnon osat digitalisaation ja vihrean
siirtyman edellyttaman osaamisen osalta. Osaamista tarvitaan
kuitenkin jo tassa ja nyt.

+ Tasmakoulutus ja kettera osaamisen kehittdminen ovat
edellytyksena Suomen kilpailukyvyn edistamisessa. Tama
edellyttaa tiivista yhteistyota koulutuksen jarjestajien ja yritysten
valilla. Entistd enemman tullaan tarjoamaan tutkinnon osia,
paikallisia tutkinnon osia ja maksullista koulutusta, koska
nykyinen tutkinnon perusteiden paivityksen ja uudistamisen
toimintamalli ei riittavasti palvele tyéelaman osaamisen
kehittamisen tarpeita. Rahoitus talla hetkella tutkinnon osista.
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Taustaa

Tybelamatoimikunta on laatinut tilannekuvan toimialansa tutkintojen
nayttdjen toteutuksen ja osaamisen arvioinnin laadusta.

Tybelamatoimikuntien tehtaviin kuuluu tuottaa vuosittain tietoa
ammatillisen koulutuksen nayttéjen toteutuksen ja osaamisen arvioinnin
laadusta omalla toimialallaan (Valtioneuvoston asetus ammatillisesta
koulutuksesta 673/2017).

Tyoelamatoimikunnan kayttamia lahteita

Tybelamatoimikunnalla on ollut kaytdéssaan Opetushallinnon tilastopalvelu
www.vipunen.fi. Maaralliset tiedot (jarjestamisluvat, suoritustiedot ja
palautetiedot ym.) on poimittu tammikuussa 2026, jonka jalkeen tulleita
paivityksia Vipuseen ei ole paivitetty tilannekuvaan.

Siirtymaajalla olevat tutkinnot eivat sisally maarallisiin tietoihin.
Koulutuksen jarjestajien jarjestamisluvissa koulutuksen jarjestajien
aktiivisuus maaritellaan silla, onko koulutuksen jarjestajalta kirjautunut
tutkintojen tai tutkinnon osien suorituksia vuonna 2025.

Vipusen raporttiselosteesta: Tietosuojauksen vuoksi henkil6ltd koskevat
lukumaarat 1-4 naytetaan arvona "1-4" ja neljda suuremmat lukumaarat
pyodristetaan |dhimpaan kolmella jaolliseen lukuun. Keskiarvot lasketaan
suojatuilla lukumaarilla.

Tilannekuvaan sisdltyvat palautekeskiarvot on poimittu maaliskuussa 2026.

Lahdemateriaalina tilannekuvan pohdinnoissa on ollut esimerkiksi
tydelamatoimikunnan vierailukayntiraportit, mahdolliset lausunnot
tutkinnon perusteiden luonnoksista seka mahdolliset
opiskelijoiden tekemat osaamisen arvioinnin oikaisupyynnot.
Lisdksi pohdintoja on voitu taydentaa tybelamatoimikunnan
jasenten omilla havainnoilla.

Tyoelamatoimikunnan tilannekuvat

Tybelamatoimikuntien sivusto ja aikaisempien vuosien
tilannetiedot ja -kuvat 16ytyvat Opetushallituksen www-sivustolla:
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/ammatillinen-
koulutus/tyoelamatoimikunnat

Lisatietoja
Tybeldamatoimikuntien sihteeristd, tyoelamatoimikunnat@oph.fi

OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN

"wae ! T\5el5matoimikunnat

QO-I Arbetslivskommissioner
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