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Hius- ja kauneudenhoitoalan tyéelamatoimikunnan tilannekuva v. 2022-2023

Ty6elamatoimikunta on laatinut tilannekuvan toimialansa tutkintojen nayttéjen toteutuksen ja osaamisen
arvioinnin laadusta. Tyoelamatoimikuntien tehtaviin kuuluu tuottaa vuosittain tietoa ammatillisen koulutuksen
nayttojen toteutuksen ja osaamisen arvioinnin laadusta omalla toimialallaan (Valtioneuvoston asetus
ammatillisesta koulutuksesta 673/2017). Tata tehtdvaa varten ty6elamatoimikunnilla on ollut kdytossaan
seuranta-, arviointi- ja palautetietoa muun muassa Opetushallinnon tilasto-, ohjaus- ja saatelypalvelusta ja
kansallisesta KOSKI-tietovarannosta. Vuoden 2022 suoritustiedot on annettu toimikuntien kaytt66n vuoden 2023
kevaalla. Taman ajankohdan jalkeen KOSKI-dataan tehdyt oppilaitosten tekemat mahdolliset korjaukset eivat nay
tdssa tilannekuvassa. Sama koskee vuoden 2023 suoritusmadrien tilastotietoja, jotka on poimittu KOSKI-
tietokannasta 2024 alkuvuodesta. Tarkistetut suoritusmaarat julkaistaan myohemmin Opetushallinnon
tilastopalvelussa Vipunen.fi -sivustolla. Tilannekuvassa kaytetyt tiedot on poimittu KOSKI-tietokannasta suoraan
siind muodossa kuin oppilaitokset ovat ne ilmoittaneet. Tilastot voivat sisdltaa puutteellisia tai virheellisia tietoja.
Esimerkiksi teknisien syitten takia kaikki oppilaitosten omiin opintohallintojarjestelmiin kirjatut tiedot eivat ole
siirtyneet KOSKI-tietokantaan oikein, jolloin tieto tilastoituu ”ei tietoa”/”ei ilmoitettu” -kohtien alle. Siirtymaajalla
olevat tutkinnot eivat sisally maarallisiin tietoihin. Koulutuksen jarjestajien jarjestamisluvissa koulutuksen
jarjestdjien aktiivisuus maaritellaan silla, onko koulutuksen jarjestajalta kirjautunut tutkintojen tai tutkinnon osien
suorituksia joko 2022 tai 2023 toimikunnalle toimitetun KOSKI-datan perusteella. Lihdemateriaalina on ollut
esimerkiksi toimikuntien vierailukdyntiraportit, oikaisupyynnoét ja lausunnot.

Tutkintojen ja tutkinnon osien suoritusmaarat*

2022 2023 2022 2023
s . . . . . tutkinnon | tutkinnon
Tutkintojen ja tutkinnon osien suoritukset | koko tutkinto | koko tutkinto
osat osat
Hius- ja kauneudenhoitoalan perustutkinto 1611 1437 18 928 17 628
Hius- ja kauneudenhoidon neuvonnan
osaanjwisala 193 197
Ihon hoidon osaamisala 744 716
Kampaajatyon osaamisala 754 646
Parturityon osaamisala 446 400
Ei tietoa 1 0
Hius- ja kauneudenhoitoalan
erikoijsammattitutkinto 89 82 486 472
Hiusten ja parran muotoilun osaamisala 4 2
Hiusten muotoilun osaamisala 47 28
Ihon erikoishoidon osaamisala 27 43
Kosmetiikkaneuvonnan osaamisala 11 9
Ei tietoa -
Yhteensa 1700 1519 19414 18 100
Tutkintojen ja tutkinnon osien madarien kehitys*
koko tutkinto
Koko tutkinnon suoritukset 2022 2023 muutos %
Hius- ja kauneudenhoitoalan perustutkinto 1611 1437 -11%
Hius- ja kauneudenhoitoalan
erikoisammattitutkinto 89 82 -8%

tutkinnon osat




Tutkinnon osien suoritukset 2022 2023 muutos %
Hius- ja kauneudenhoitoalan perustutkinto 18928 17 628 -7%
Hius- ja kauneudenhoitoalan

erikoisammattitutkinto 486 472 -3%

Opiskelun tavoitteena tutkinnon osia /tavoitteena koko tutkinto tutkinnon osittain*

Opiskelun tavoitteena koko tutkinto (tutkinnon

L 2022 2023 muutos %
osittain)
Hius- ja kauneudenhoitoalan perustutkinto 17 649 16 509 -7%
Hius- ja kauneudenhoitoalan
erikoisammattitutkinto 450 432
Op'nsko:elun tavoitteena tutkinnon osia (tutkinnon 2022 2023 muutos %
osittain)
Hius- ja kauneudenhoitoalan perustutkinto 1279 1119 -13%
Hius- ja kauneudenhoitoalan
erikoisammattitutkinto 36 40 11%

Pohdintoja
Tutkintojen ja tutkinnon osien maarien kehitys

Suoritetut tutkinnot

Hius- ja kauneudenhoitoalan perustutkinnon koko tutkinnon suorittaneiden maara v. 2023 oli 1437 kpl,
suoritusmaara on 11 % pienempi kuin v. 2022. Suoritettujen tutkinnon osien maara oli 17 628 kpl, mikd on 7 %
vdahemman kuin vuonna 2022. Hius- ja kauneudenhoitoalan erikoisammattitutkinnon osalta koko tutkinnon
suoritusmaara on 82 kpl, mikd on 8 % vahemman edellisvuoteen 2022 verrattuna. Erikoisammattitutkinnon
tutkinnon osien suoritusmaara 472 kpl, mikd on 3 % vahemman kuin vuonna 2022. Vuoteen 2022 verrattuna hius-
ja kauneudenhoitoalan ammatillisen perustutkinnon osalta koko tutkinnon suoritusmaarat ovat pudonneet - 11%,
erikoisammattitutkinnon osalta -8 %, tutkinnon osasuoritukset puolestaan ovat laskeneet perustutkinnossa -7% ja
erikoisammattitutkinnossa -3 %.

Suoritetut tutkinnon osat

2023: Hius- ja kauneudenhoitoalan perustutkinto, opiskelun tavoitteena koko tutkinto, suoritettavien tutkinnon
osien maara 16 509 kpl (-7 %), hius- ja kauneudenhoitoalan erikoisammattitutkinnon suoritettavien tutkinnon
osien maara 432 kpl (-4 %). Vuonna 2023 hius- ja kauneudenhoitoalan perustutkinnon osatutkinnon tutkinnon
osasuoritukset 1 119 kpl (-13 %), hius- ja kauneudenhoitoalan erikoisammattitutkinnon tutkinnonosasuoritukset
40 kpl (+11 %).

Koko tutkinnon suorittajien maarassa on laskua -7 %. Erikoisammattitutkinnon koko tutkinnon suorittajien
madrassa on myos hieman laskua -4%. Ammatillisen perustutkinnon tutkinnon osasuorittajien maard on -13 %
pienempi. Erikoisammattitutkinnon tutkinnon osien suorittajia on kuitenkin 11 % enemman kuin vuonna 2022.

Hius- ja kauneudenhoitoalan perustutkinnon tutkinnon osista eniten on suoritettu myyntityo ja asiakaslahtdinen
palvelu hius- ja kauneudenhoitoalalla -tutkinnon osaa, 1724 kpl. Ehostuspalvelusuorituksia on 1208 kpl, hiusten ja
hiuspohjanhoitopalveluja 975 kpl, jalka- ja kasihoitopalveluja 868 kpl ja kasvohoitopalveluja 855 kpl.

Huomionarvoista lienee, etta suoritettujen tutkinnon osien listauksessa on huomattava maara tutkinnon osia,
joita on suoritettu ainoastaan 1-3 kpl. Naista tutkinnon osista osa on hius- ja kauneudenhoitoalan ammatillisia tai
paikallisia valinnaisia opintoja, osa muista perustutkinnoista sisallytettyja opintoja. Hius- ja kauneudenhoitoalan
erikoisammattitutkinnon suosituimmat suoritetut tutkinnon osat ovat projektin johtaminen 105 kpl,
asiakkuuksien johtaminen 80 kpl, ekologisissa ihon ja hiustenhoitopalveluissa toimiminen 52 kpl,
tyopaikkaohjaajana toimiminen 49 kpl seka herkan ja allergisen ihon hoitopalveluissa toimiminen 44 kpl.

Muutokset suoritusmaarissa

Hius- ja kauneudenhoitoalan perustustutkinnon eri osaamisalojen suoritusmaarat ovat olleet hieman laskussa,
ainoastaan perustutkinnon hius- ja kauneudenhoidon neuvonnan osaamisalassa on hienoista kasvua.
Suosituimmat osaamisalat hius- ja kauneudenhoitoalan perustutkinnossa ovat ihonhoidon osaamisala (716 kpl) ja



kampaajatyon osaamisala (646 kpl), joskin maarat ovat viime vuodesta pudonneet.

Erikoisammattitutkinnossa kasvua on melko reippaasti ollut ihon erikoishoidon osaamisalalla (43 kpl), joka on
suosituin hius- ja kauneudenhoitoalan erikoisammattitutkinnon osaamisaloista. Isommat pudotukset

suoritusmaarissa on erityisesti perustutkinnon osalta kampaajatyon osaamisalalla. Erikoisammattitutkinnossa
suurin pudotus on tapahtunut hiusten muotoilun osaamisalalla.

Alueellisia eroja on, mutta keskeytyksid on paljon. Syyna voi olla esim. asiakastyon seka asiakkaiden vaatimukset.
Tyon vaatimukset voivat tulla yllatyksena.

Tutkinnot tai tutkintojen osaamisalat, joiden suorituksia on marginaalisesti

Osaamisaloista selkedsti vahiten perustutkinnossa suoritetaan hius- ja kauneudenhoidon neuvonnan osaamisalaa,
suoritusmaara 197 kpl, erikoisammattitutkinnossa hiusten ja parran muotoilun osaamisalaa, 2 kpl. My0s
kosmetiikkaneuvonnan osaamisalaa suoritetaan erikoisammattitutkinnossa vahemman, suorituksia 9 kpl.

Tutkintojen jarjestaminen

Jarjestamisluvat / Aktiiviset koulutuksen jarjestdjat*

Jarjestamisluvat | Jarjestamisluvat Aktiiviset Aktiiviset

Tutkinto 2022 2023 jarjestdjat 2022 | jarjestajat 2023
Hius- ja kafuneudenhmtoalan 51 51 47 47
perustutkinto

Hius- ja kauneudenhoitoalan

erikoisammattitutkinto 21 21 15 18

EI SISALLA SIIRTYMAAJALLA OLEVIA

TUTKINTOJA
Pohdintoja

Muutokset tutkintojen jarjestamislupien maardssa

Vuonna 2023 aktiivisia koulutuksen jarjestajia oli perustutkinnossa 47 koulutuksen jarjestajaa, jarjestamislupia on
51 kpl. Tassa ei ole tapahtunut muutosta edelliseen vuoteen verrattuna. Hius- ja kauneudenhoitoalan
erikoisammattitutkinnossa jarjestamislupien maarassa ei ole muutosta, aktiivisia koulutuksen jarjestdjia on kolme
enemman kuin vuonna 2022.

Tutkintojen jarjestiminen seka tutkintojen / tutkinnon osien suoritusten jakautuminen koulutuksen
jarjestajien valilla

Hius- ja kauneudenhoitoalan tutkintojen suoritukset painottuvat erityisesti Uudenmaan ja suurten kaupunkien
alueelle. Nelja suurinta koulutuksenjarjestajaa kattaa 30 % kaikista suoritetuista tutkinnoista ja tutkinnon osista.
Hius- ja kauneudenhoitoalan perustutkinnossa on yksi tutkintojen suoritusmaaraltdaan selvasti suurempi
koulutuksen jarjestdja (180 tutkinnon suoritusta, 2310 tutkinnon osaa). Koulutuksen jarjestdjista alle 20 tutkinnon
suoritusta on 49 prosentilla jarjestajista. Erikoisammattitutkinnossa kolme suurinta koulutuksen jarjestdjaa kattaa
40 % suoritetuista tutkinnoista (33 suoritettua tutkintoa).

Tutkintojen jarjestamisen kattavuus maantieteellisesti ja kielellisesti

Maantieteellisesti hius- ja kauneudenhoitoalan koulutuksen jarjestajissa korostuu edelleen Uudenmaan alue,
jossa on suoritettu 30 prosenttia tutkinnoista. Hius- ja kauneudenhoitoalan koulutusta jarjestetaan kuitenkin eri
puolilla maata, mutta suoritusvolyymit muualla kuin pdaakaupunkiseudulla ja suurissa kaupungeissa ovat erilaiset.
Valtaosa tutkinnoista on suoritettu suomeksi. Hius- ja kauneudenhoitoalan tutkinnoissa ruotsinkielisten



suoritusten osuus on hieman suurempi kuin kaikissa tutkinnoissa yhteensa (3,14): tutkinnon suorituskielena on
ruotsi perustutkinnossa 3,97 prosentissa suorituksista ja erikoisammattitutkinnossa 0 prosentissa suorituksista.

Nayttojen toteutuksen ja osaamisen arvioinnin laatu

Nayttojen suorituspaikkojen jakautuminen 2022

. . o tyopaikka ja L.
Tutk kk |

utkinto tyopaikka oppilaitos S ei tietoa
Hius- ja ka!uneudenhmtoalan 52 % 28 % 3% 12 %
perustutkinto
HI'US-'Ja kauneL'Jden.hontoaIan 739% 6% 4% 17 %
erikoisammattitutkinto

*luvuissa ei ole mukana yhteiset tutkinnon osat ja niiden osa-alueet eikd tunnustetut tutkinnon osat

Nayttojen suorituspaikkojen jakautuminen 2023

. . o tyopaikka ja L.

Tutk kk |

utkinto tyopaikka oppilaitos A ei tietoa
Hius- ja kaTuneudenhoitoaIan 61% 25 9% 7% 7%
perustutkinto
Hius- ja k hoitoal

|.us .Ja auneL.Jden. oitoalan 80 % 5o 70 89
erikoisammattitutkinto

*luvuissa ei ole mukana yhteiset tutkinnon osat ja niiden osa-alueet eikd tunnustetut tutkinnon osat

Ammatillisten tutkinnon osien kaksikantaisuuden toteutuminen arvioinnissa 2022 ja 2023*

opettaja ja opettaja ja
Tutkinto tyoeldman tyoeldman ei tietoa 2022 ei tietoa 2023
edustaja 2022 edustaja 2023

Hius- ja k hoitoal

ius- ja a.uneuden oitoalan 64 % 73% 4% 5 9%
perustutkinto
Hius- ja k hoitoal

|.us .Ja auneL.Jden. oitoalan 71 % 76 % 6% 1%
erikoisammattitutkinto

*luvuissa ei ole mukana yhteiset tutkinnon osat ja niiden osa-alueet eikd tunnustetut tutkinnon osat

Opiskelijapalautteen keskiarvot* (paattokysely)

X . keskiarvo keskiarvo
keskiarvo | keskiarvo I -
. s s s kaikista kaikista
Tutkinto naytto nadyttd . i
2022 2023 kysymysryhmista | kysymysryhmista
2022 2023
Hius- ja kaTuneudenhmtoaIan 44 45 a1 a1
perustutkinto
HI!JS-.Ja kaunel.Jden.hmtoaIan 48 48 44 a4
erikoisammattitutkinto
* Arviointiasteikko 1-5
Tyopaikkakysely 2022-2023*
Tutkinto keskiarvo 2022 keskiarvo 2023
Hius- ja kauneudenhoitoalan perustutkinto 3.9 3.9
H|.us-.Ja kauneL.Jden.hmtoaIan 48 a1
erikoisammattitutkinto
* Arviointiasteikko 1-5
Tyopaikkaohjaajakysely 2022-2023*
Tutkinto keskiarvo 2022 keskiarvo 2023
Hius- ja kauneudenhoitoalan perustutkinto 4.1 4.1
HI'US-'Ja kauneL'JdenhmtoaIan 40 40
erikoisammattitutkinto

* Arviointiasteikko 1-5




Pohdintoja

Nayttojen suorituspaikat ovat kehittyneet toivottuun suuntaan vuoden 2022 - 2023. Myos osuus "Ei tietoa" on
tavoitteen mukaisesti vahentynyt. Perustutkinnon osalta nayttdjen suorituspaikka oppilaitoksissa on 25 %, joka on
varsin korkea verrattuna erikoisammattitukinnon 5 %. Koulutuksen jarjestdajan mukaan nayttoja joudutaan aika
usein tdydentamaan oppilaitoksessa, jolloin naytto rekisterdityy oppilaitosndytoksi. Kaksikantainen arviointi
toteutuu edellisvuoteen nahden paremmin. Tama selittynee sill3, ettd ns. korona-ajan arvioinnit ovat ohi.

Vuoden 2023 osalta opiskelijapalautteet on edelleen sailyneet hyvina, joskin molempien tutkintojen osalta on
laskua tapahtunut 0.4 yksikkoa edellisvuoteen 2022 verrattuna. Kokonaisvastaajamaara vuonna 2023 oli 902
opiskelijaa, joista erikoisammattitutkinnon suorittaneita vastanneista oli 57 opiskelijaa ja perustutkinnon
suorittaneista 845 opiskelijaa vastasi kyselyyn. Edellisvuoteen 2022 verrattuna vuoden 2023 kyselyyn vastanneita
oli vdhemman katsottaessa kokonaisvastaajamaaraa tai tarkastellessa molempia tutkinto-osapuolia, niin
perustutkinnon kuin erikoisammattitutkinnon osalta on vastaajamaarat laskeneet. Kyselyyn vastanneita oli 52,3%
kaikista tutkinnon suorittaneista. Kyselyyn vastanneita on edellisvuoteen 2022 verrattuna on selkedsti vahemman.

Ty6paikkakyselyissa hius- ja kauneudenhoitoalan tutkintojen keskiarvot on perustutkinnon osalta sailyneet
vuoden 2022 tasolla. 3.9, kun erikoisammattitutkinnon keskiarvo on notkahtanut huomattavasti jopa 0.7 yksikkoa
alaspdin 4.1 tasolle. Erikoisammattitutkinnossa vastaajaosuus oli noussut muutamalla prosentilla 23,6%.
Perustutkinnon osalta vastaajaosuus oli 24,9 %, joka on edellisvuoteen verrattuna kohentunut 2,3%.
Vastaajamaara on edelleenkin hyvin pieni, jolloin tulosta ei voi pitda kovinkaan luotettavana

Tyopaikkaohjaajakyselyssa hius- ja kauneudenhoitoalan tutkintojen keskiarvot ovat pysyneet taysin samoina.
Perustutkinnossa kokonaiskeskiarvo oli 4.1 ja erikoisammattitutkinnossa sen olleen 4.0. Yli puolet vastanneista
tyopaikkaohjaajista kertoi yhteistyon olevan sujuvaa oppilaitostensa kanssa. Pienesti oppilaitokset saivat kritiikkia
riittdmattomista oppilaan valmiuksista tyoeldamassa oppimiseen seka palautteista saamaansa kritiikkiin.

Pohdintoja
Nayttoymparistot ja niiden soveltuvuus osaamisen osoittamiseen

Useissa liikkeissa, joissa nayttoja olisi tarkoitus tehdad, ovat aineiden, valineiden, laitteiden seka koneiden
puuttuminen ongelmana. Esim. parranajo ja -muotoilu on hankala ndyttaa ilman parturituolia, jossa olisi niskatuki.
Hiusten hoitosarjoja ei ole liikkeissa siind maarin kaytettavissa, mitd esim. kouluilla on. Monessakaan liikkeessa ei
ole esim. haudehoitoon tarkoitettuja aineita, saatikka laitteita. Haudehoitoja tehdaan erittain vahan muutenkin
nykyisin liiketydssa asiakkaille! Kaytannossa tehtavat hoidot ovat monasti lahinna ”pikahoitoja”, joissa eivat
tarvita esim. lampokoneita.

Perustelut oppilaitoksissa jarjestettaville ndytoille

Toimikunta on vierailukdynneillddn havainnoinut seuraavia perusteluja:
— Opiskelijalla ei ole asiakasta nayttoon
— Tyopaikka ei sovellu ndyton suorittamiseen
— Yleensa puutteet tuotesarjojen, laitteiden ja kalusteiden osalta yrityksissa
— Oppilaitoksessa oma parturi- kampaamo kaikkine tarvittavine aineineen, erikoislaitteineen
— Oppilaan erityisen tuen tarve

Yleistykset oikaisupyynnoista
Ty6elamatoimikunta on kasitellyt yhden oikaisupyynnoén vuosina 2022—-2023.
Osaamisen arvioinnin toteuttamissuunnitelmien tilanne

Tybelamatoimikunnalle on saapunut kaksi lausuntopyynt63, joista toista toimikunta on puoltanut ja toista
puoltanut tdydennyksen jalkeen.

Osaamisen arvioinnin toteuttamissuunnitelma on saatettu laatia koko oppilaitokselle (yleinen osa), jonka lisaksi
on kdytossa tutkintokohtainen arviointisuunnitelma.

Osaamisen arvioinnin toteuttamissuunnitelmiin on kirjattu muun muassa:

e Opiskelijan ja arvioijan kayttoon on laajaa kirjallista materiaalia nayton sisallosta ja arviointiin
vaikuttavista asioista seka kriteereista, tydoelaman edustajien mahdollisuudesta saada
tyopaikkaohjaajakoulutusta

e Arvioijan kayttoon tehdyista taulukoista arvioinnin tueksi



e Mahdollisuudesta tarkentaa arviointikriteereita ja kysya neuvoa ohjaavalta opettajalta.

Henkilokohtaistamisen toteutuminen kdytannoéssa

2023: Vastausosuus paattokyselyyn on ollut yli 50 %. Lahes 60 % vastaajista koki, ettd HOKSia on seurattu ja
tarvittaessa paivitetty. Vain 39 % vastaajista koki saaneensa riittavasti palautetta osaamisensa kehittymisesta.
Jopa 14 % vastaajista koki, ettd eivat ole saaneet lainkaan riittavasti tietoa mahdollisuuksista opiskella ulkomailla
opintojen aikana. 66 % vastaajista oli tdysin sitd mielta, ettd osaaminen on arvioitu arviointikriteerien mukaisesti.

Kehittdmiskohteet jarjestdjien toiminnassa toimikunnan nadkemyksen mukaan

2023: Kehittamisehdotuksena on, ettd koulutuksen jarjestajat ottaisivat paremmin opiskelijat huomioon
oppilaitoksen toiminnan kehittamisessa. 70 % vastaajista ovat tdysin tai jokseenkin tyytyvaisia oppilaitoksen
tydssaoppimisjarjestelyihin. Vain 8 % vastaajista on jokseenkin tai taysin tyytymattomia. Vastausten perusteella
oppilaitokset voisivat paremmin kehittda toimintaansa tyoelamaltd saamansa palautteen perusteella ja lisata
tiedottamista yhteistydn mahdollisuuksista tyéeldaman suuntaan.

Ty6elaman edustajat toivovat opettajien henkilékohtaisia vierailuja tyopaikoille tai etdtapaamista ennen
tyossdaoppimisjakson alkamista. Tyoelama toivoo myds, etta kun opiskelija tulee tydssaoppimispaikoille, on
hanella jo riittdvat perustaidot hallussa. Erityisesti, kun opiskelija tulee suorittamaan nayttoja, tulee tydeldaman
mukaan opiskelijalla olla valmiudet naytdn suorittamiseen.

Yhteiset tutkinnon osat ja niiden osa-alueet

On hyva harjaannuttaa yhteisia tutkinnon osia tyéssaoppimisjaksoilla esimerkiksi laskemalla palvelun ainekuluja
tai hinnoittelemalla palveluja. Arvioinnit YTO-aineiden osalta tulee kuitenkin tehda oppilaitoksissa
tasapuolisuuden toteutumiseksi.

Tutkintojen perusteiden toimivuus

Tutkinnon perusteiden tyoelamavastaavuus ja kokemukset tutkinnon perusteiden toimivuudesta

Vierailukdynneilld huomattiin muutamissa kouluissa otettavan kdytantoon tydssdoppimisen tyépaikoilla vasta
kevaalla (mikali syksylla aloitettu opinnot) kun oppilailla on tarkistettu olevan riittdva osaaminen.
Ty6paikkaohjaajilta on kuulunut kentaltd, jotta ajoittain oppilaita tulee tydssa oppimaan tyopaikoille liian varhain
heti opiskeluiden alkaessa vain muutaman kuukauden tiedoilla/taidoilla. Oppilaiden tason tarkistaminen ennen
tyossdoppimisjaksoa on tarkeda myos oppilaille itselleen kuin tyéssdoppimispaikan ohjaajaa kuin opettajakin
ajatellen. Opettaja voi hyvillda mielin laittaa oppilaan tydeldamaan, kun tietda hanen suoriutuvat tehtavistaan.

Tyopaikoilla tehtavien nayttojen osalta on haasteita, kun kaikissa yrityksissa ei tehda kyseisia palveluita.
Haasteellisiksi naytoiksi voidaan luetella esim. parranajo, ehostus, erilaiset hoidot hiuksiin ja kosmetologi puolella
erilaiset kasvo- ja vartalohoidot, jotka tarvitsevat erikoistuotteita tai tyovalineita. Arvokkaiden investointien
vuoksi monellakaan yritykselld ei niihin ole varaa eika asiakaskuntaa, jolloin ndma naytot suoritetaan kouluissa,
jolloin voidaan taata yhtendinen arviointi ja laatu.

Tyopaikkaohjaajan koulutus nousi puheenaiheeksi muutamilla vierailukaynneilld. Kouluissa, joissa
tyopaikkaohjaajat olivat kouluttautuneet, se nahtiin hyvana asiana ja niissa kouluissa, joissa ei ollut
tyopaikkaohjaajat kouluttautuneet, se nahtiin suurena tarpeena ja toivottiin tdhan muutosta.

Kaikkia valinnaisia ei ole mahdollista toteuttaa, mikali ryhmakoko ei ole tarpeeksi tai kaikissa kouluissa ei ole
saatavilla kyseista valinnaista. Muutoksena tallaisissa kouluissa, joissa kyseista valinnaista ei ole saatavilla on se
mahdollista kuitenkin suorittaa nykyaan toisessa oppilaitoksessa, joka mahdollistaa oppilaalle laajemman
valinnaisten valinnan tarvittaessa.

Arviointikriteeristd on vaikealukuinen tyoelamalle. Iso, laaja kokonaisuus mahdollistaa erilaiset tulkinnat.



