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TUTKINTOJEN, TUTKINNON OSIEN JA OSAAMISALOJEN SUORITUSMAARAT

TUTKINTOJEN MAARAT o .
Hius- ja kauneudenhoitoalan PT
Hius- ja kauneudenhoitoalan perustutkinto
(PT): 1476 kpl Hius- ja kauneudenhoitoalan neuvonnan osaamisala
Hius- ja kauneudenhoitoalan 15 kpl OSAAMISEN ARVIOINNIN
erikoisammattitutkinto (EAT): 87 kpl Ihon hoidon osaamisala 726 kpl ARVOSANAT
Kampaajatyén osaamisala 723 kpl AMMATILLISESSA
Parturitydén osaamisala 12 kpl KOULUTUKSESSA
Ei tietoa 1-4 kpl
TUTKINNON OSIEN MAARAT Hius- ja kauneudenhoitoalan PT
Keskiarvo 3,6
Hius- ja kauneudenhoitoalan PT: 17 862kpl Ammatillinen tutkinnon osa
Hius- ja kauneudenhoitoalan EAT: 417 kpl Hius- ja kauneudenhoitoalan EAT 3,8
Yhteinen tutkinnon osa 3,5
Hiusten ja parran muotoilun osaamisala 9 kpl (kansallinen ka. 3,7)
Hiusten muotoilun osaamisala 33 kpl
Ihon erikoishoidon osaamisala 36 kpl (Keskiarvot laskettu suojatuilla
Kosmetiikkaneuvojan osaamisala kpl lukumaarilla)
Yhteiset tutkinnon Paikalliset Ei tietoa 0 kpl
osat (YTO): tutkinnon osat:
v. 2024 4 329 kpl 522 kpl
v. 2025 4 614 kpl
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TUTKINTOJEN, TUTKINNON OSIEN JA OSAAMISALOJEN SUORITUSMAARAT

Tutkintojen suoritusmaarat

* V. 2025 hius- ja kauneudenhoitoalan perustutkintoja
suoritettiin 1 476 kpl, mika on 114 kpl enemman kuin
edellisvuonna. Erikoisammattitutkintoja suoritettiin 87 kpl,
mika on 3 kpl vdhemman kuin edellisvuonna.

Tutkinnon osien suoritusmaarat

« Tutkinnon osia suoritettiin 17 862 kpl, mika on 252 kpl
enemman kuin vuonna 2024. Erikoisammattitutkinnon
tutkinnon osia suoritettiin 417 kpl, mika on 147 kpl
vahemman kuin vuonna 2024.

Osaamisalojen suoritusmaarat

» Hius- ja kauneudenhoitoalan perustutkinnon osaamisalojen
suorituksessa ihonhoidon osaamisalan suoritusmaara on 51
kpl enemman kuin edellisvuonna. Kampaajatyon
osaamisalan suorituksissa on nousua 72 kpl viime vuoteen
verrattuna. Hius- ja kauneudenhoitotydén neuvonnan
osaamisalaa seka parturitydn osaamisalaa suoritetaan
vahaisesti verrattuna kampaajaty6hon seka ihonhoidon
osaamisalaan.

Pohdinnat

Muut huomiot

* Hius- ja kauneudenhoitoalan perustutkinnon suoritusmaarat
on viime vuoden aikana hieman nousseet.
Erikoisammattitutkinnossa suoritusmaarat ovat laskeneet
hieman. Tutkinnon osien suoritusmaarissa ovat pysytelty
tutkinnon suoritusten mukaisissa trendeissa, nousua pt:ssa,
laskua eat:ssa.

» Erikoisammattitutkintoon kohdentuvat koulutuksen
rahoituksessa tapahtuneet muutokset seka huolestuttavat
tydllisyysnakymat ovat mahdollisesti voineet vaikuttaa
erikoisammattitutkintojen kysyntaan ja suoritusmaariin.

+ Osaamisaloista kampaajatyon osaamisala seka ihonhoidon
osaamisala ovat ylivoimaisesti suosituimpia. Kysymys
herasi, ovatko koulutusmaarat sopivassa suhteessa
tydévoiman ja palveluiden kysyntaan nahden.

« Kynsi- ja ripsiteknikon osaamisen mahdollistuminen uusien
tutkinnon perusteiden myo6ta toivottavasti lisaa
perustutkinnon suorittaneiden tyoéllistymisedellytyksia.
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TUTKINTOJEN TUTKINTOJEN JARJESTAMINEN
JARJESTAMINEN Pohdinnat
JARJESTAMISLUVAT SUORITETTUJEN Kielellinen ja maantieteellinen kattavuus sek3
suoritusten jakautuminen
Hius- ja kauneudenhoitoalan PT: TOUTIINTOIEN KIELET Hius- ja kaLJmeudenhoitoaIan perustutkinnon
51 kpl . -
S ree : Hius- ja jarjestamislupien maara on pysynyt suunnilleen samana
Hlusp ja kauneudenhoitoalan i J jarjestamislupi dare t ill
EAT: 21 kpl kauneudenhoitoalan PT kuin aiempina vuosina. Koulutusta jarjestetaan
Suomi 96,8 % maantieteellisesti kattavasti, mutta volyymi painottuu
Ruotsi 3,2 % Etela- ja Lansi-Suomeen.
. - « Tutkintoja ja tutkinnon osia valmistuu eniten suurissa
AKTIIVISET JARJESTAJAT L kaupungeissa Etela- ja Lansi-Suomessa ja
Hi . denhoitoal y dHu:‘s-_:a lan EAT kasvukeskuksissa.
s- ja kauneudenhoitoalan auneudenhoitoalan
P-Il-u 47Jkp| uned ! Suomi 100 % « Valtaosa tutkinnoista suoritetaan suomen kielella, tassa
Hit.us- ja kauneudenhoitoalan ei juurikaan ole muutosta. Englanninkielisia
EAT: 16 kpl jarjestamislupia ei ole kummassakaan tutkinnossa.

« Erikoisammattitutkinnossa aktiivisia jarjestajia on ollut
16 kpl. Valmistuneita/koulutuksen jarjestdja on hyvin
vahan (87 tutkintoa/16 jarjestajaa).

EI AKTIIVISET JARJESTAJAT

Hius- ja kauneudenhoitoalan
PT: 4 kpl

Hius- ja kauneudenhoitoalan
EAT: 5 kpl
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NAYTTOJEN TOTEUTUKSEN JA OSAAMISEN ARVIOINNIN LAATU
Nayttdjen suorituspaikkojen jakautuminen seka osaamisen arviointi ja kaksikantaisuuden toteutuminen

ammatillisissa tutkinnon osissa

Hius- ja kauneudenhoitoalan PT
Tyopaikka 63,9 %
Oppilaitos 23,7 %

Tyopaikka + oppilaitos 6,2 %

Ei tietoa 6,2 %

Hius- ja kauneudenhoitoalan EAT
Tyopaikka 84,6 %
Oppilaitos 5,4 %
Tyopaikka + oppilaitos 2,3 %
Ei tietoa 7,7 %

Hius- ja kauneudenhoitoalan PT
Opettaja ja tyoelaman edustaja
(kaksikantaisuus) 74,1 %

Ei tietoa 0,5 %

Hius- ja kauneudenhoitoalan EAT
Opettaja ja tyoelamadn edustaja
(kaksikantaisuus) 82,6 %

Ei tietoa 0,3 %

Pohdinnat suorituspaikkojen
jakautumisesta

« Hius- ja kauneudenhoitoalan
perustutkinnon nayttdjen suorituspaikat
ovat pysyneet varsin samalla tasolla
edellisvuoteen nahden.

« Oppilaitosnayttéjen maara
perustutkinnossa on edelleen melko
korkea verrattuna
erikoisammattitutkintoon, jossa
oppilaitosnayttéja on vain 5,4 % ja
tydpaikkanaytot kattavat 84,6 %.

« Suorituspaikkojen jakauma on kehittynyt
oikeaan suuntaan, ja etenkin “ei tietoa” -
osuuden pieneneminen on myodnteista.
Oppilaitosnayttdéjen osuus (23,7 %) on
kuitenkin edelleen merkittava ja herattaa
kysymyksen siita, onko kaikkia
perustutkinnon opiskelijoita mahdollista
ohjata aidosti ty6paikalla tapahtuvaan
osaamisen osoittamiseen.

Pohdinnat kaksikantaisuuden
toteutumisesta

« 25,9 % arvioinneista puuttuu tydéelaman
edustaja. Luku on hieman korkeampi kuin
edellisella arviointikaudella, mika kertoo
haasteesta saada tybelama aktiivisesti
mukaan arviointiin.

« Erikoisammattitutkinnossa kaksikantaisuus
toteutuu paremmin, mita selittaa se, etta
EAT-tutkinnon suorittajat ovat usein yrittajia
tai jo vahvasti tybelamassa olevia, joilla on
oma mentori tai tydelamakontaktit valmiiksi
olemassa.
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NAYTTOJEN TOTEUTUKSEN JA OSAAMISEN ARVIOINNIN LAATU
Palautteet

Palautekyselyt
(arviointiasteikko 1-5)

OPISKELIJAPALAUTTEEN
PAATTOKYSELY, NAYTOT

Hius- ja kauneudenhoitoalan PT
4,5
Hius- ja kauneudenhoitoalan EAT
4,9
(kansallinen keskiarvo 4,5)

TYOPAIKKAOHIAAJAPALAUTE

Hius- ja kauneudenhoitoalan PT
4,4
Hius- ja kauneudenhoitoalan EAT
4,3
(kansallinen keskiarvo 4,2)

TYOPAIKKAPALAUTE

Hius- ja kauneudenhoitoalan PT
4,2
Hius- ja kauneudenhoitoalan EAT
4,2
(kansallinen keskiarvo 4,2)

Opiskelijapalaute

» Palautteet ovat parantuneet edellisesta
vuodesta. Vastausprosentti voisi olla suurempi
(PT 59,9 %). Arvot paasaantoisesti yli 4.
Yrittajyyteen ei tarjota riittavasti valmiuksia,
monia mahdollisuuksia olisi tahan tarjolla.
Kiusaamiseen ja hairintéan puuttuminen
valitettavan alhaisella tasolla, tarvitaan
toimenpiteita. Kehitettavaa myods
kansainvalisista mahdollisuuksien
tiedottamisessa seka opiskelijoiden kokemissa
mahdollisuuksissa osallistua oppilaitoksen
toiminnan kehittamiseen.

Tyopaikkaohjaajapalaute
« Tyytyvaisyys koulutuksen jarjestajan
toimintaan on noussut edellisvuodesta.

« Vastausprosentti on valitettavan matala, 26,4
%. Suurin osa vastaajista on Etela- ja Lansi-
Suomesta.

Tyopaikkapalaute

» Vastaajia kyselyihin on valitettavan vahan
29,9 %. On pohdittava miten saataisiin
vastausprosenttia parannettua. Hius- ja
kauneudenhoitoalalla on matalammat
vastausprosentit kuin muilla aloilla.

+ Vastauksia tassakin enemman Etela- ja
Lansi-Suomesta.

+ Haastekohta mahdollisesti myds se,
paatyvatkd kyselyt oikeille vastaajille, jotka
aidosti ovat tekemisissa kyselyihin liittyvien
asioiden kanssa.

« Tydpaikkajaksojen paivien lukumaara on
vahentynyt edellisiin vuosiin verrattuna
jonkin verran. Muutos hius- ja
kauneudenhoitoalalla on merkittavasti
suurempi kuin kaikkien alojen tilannetta
tarkasteltaessa.
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NAYTTOJEN TOTEUTUKSEN JA OSAAMISEN ARVIOINNIN LAATU

Pohdinnat
Oppilaitoksessa jarjestettavat naytot Muut huomiot vierailukaynneilta
Nayttdja toteutetaan ensisijaisesti tydpaikoilla, mutta joiltakin osin « Opettaja varmistaa opiskelijan osaamisen tason ennen
nayttéa voidaan taydentaa oppilaitoksessa tydpaikkajakson alkua, ja tyopaikkaohjaaja kday opiskelijan ja
Perusteita: puuttuvat tydpaikan mahdollisuudet, erityisen tuen opettajan kanssa tavoitteet lapi.
tarpeet, opiskelijan henkilokohtaiset valmiudet tai se, ettei + Tybpaikkaohjaaja seuraa ja varmistaa opiskelijan osaamisen
tydpaikka tarjoa tutkinnon osan mukaisia palveluja. seka valmiudet tydpaikalla oppimisen aikana ja ennen naytdn

antamista.

Oppilaitoksessa voidaan varmistaa esimerkiksi laiteosaaminen,
jota monilla tyopaikoilla ei ole mahdollista nayttaa. « Tybpaikkojen kanssa tehdaan tavoitteellisesti tiivista ja
toimivaa yhteistyota.

« Opettajien motivaatio on korkealla, ja heilla on vahva halu
tukea opiskelijoiden osaamisen kehittymista.

« Opiskelijoiden onnistumisia etsitaan aktiivisesti, ja opiskelijat
kokevat tulevansa kuulluiksi.

Koulutuksen jarjestdjien kehittamiskohteet
Toiminnallinen tavoite vahvistaisi tydeldmayhteistyo6ta.

« Henkilékohtaistaminen, selkea arviointiprosessi, vahva
tydelamayhteistyd seka sidosryhmien kanssa tehtava tyo ovat
toiminnan keskeisia vahvuuksia.
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TUTKINTOJEN PERUSTEIDEN JA TUTKINTORAKENTEEN TOIMIVUUS

Pohdinnat tutkinnon perusteiden tydelamavastaavuudesta, perusteiden toimivuudesta ja tutkintorakenteesta

Hius- ja kauneudenhoitoalan PT Hius- ja kauneudenhoitoalan EAT

Tybéelamatoimikunnan havaintojen ja kokemusten perusteella Uudet tutkinnon perusteet tulivat voimaan 2025. Uusista tutkinnon
geneeristen arviointikriteerien mukainen T1-tason osaaminen ei ole perusteista ja niiden toimivuudesta ei vield ole kokemusta esim.
riittavalla tasolla tybelamassa tai yrittdajana toimimiseen etenkaan vierailukdynneiltda. Rahoitusmuutokset voivat entisestaan vahentaa
jos todistuksessa on useita T1-arvosanoja. Koulutuksen jarjestajille erikoisammattitutkinnon suorittaneiden maaraa.

tilanne on myods haastava.

Pohdinnat tutkintorakenteesta

Keskustelua on herattanyt toimialan tutkintojen saaminen mukaan
SORA-lainsaadannon pariin. Asiaa on alettu edistaa yhteistydssa
vuoden 2025 aikana.
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LAHTEET

Taustaa

Tybelamatoimikunta on laatinut tilannekuvan toimialansa tutkintojen
nayttdjen toteutuksen ja osaamisen arvioinnin laadusta.

Tybelamatoimikuntien tehtaviin kuuluu tuottaa vuosittain tietoa
ammatillisen koulutuksen nayttéjen toteutuksen ja osaamisen arvioinnin
laadusta omalla toimialallaan (Valtioneuvoston asetus ammatillisesta
koulutuksesta 673/2017).

Tyoelamatoimikunnan kayttamia lahteita

Tybelamatoimikunnalla on ollut kaytdssaan Opetushallinnon tilastopalvelu
www.vipunen.fi. Maaralliset tiedot (jarjestamisluvat, suoritustiedot ja
palautetiedot ym.) on poimittu tammikuussa 2026, jonka jalkeen tulleita
paivityksia Vipuseen ei ole paivitetty tilannekuvaan.

Siirtymaajalla olevat tutkinnot eivat sisally maarallisiin tietoihin.
Koulutuksen jarjestajien jarjestamisluvissa koulutuksen jarjestajien
aktiivisuus maaritellaan silla, onko koulutuksen jarjestajalta kirjautunut
tutkintojen tai tutkinnon osien suorituksia vuonna 2025.

Vipusen raporttiselosteesta: Tietosuojauksen vuoksi henkil6ltd koskevat
lukumaarat 1-4 naytetdan arvona "1-4" ja neljad suuremmat lukumaarat
pyo6ristetaan ldhimpaan kolmella jaolliseen lukuun. Keskiarvot lasketaan
suojatuilla lukumaarilla.

Tilannekuvaan sisdltyvat palautekeskiarvot on poimittu maaliskuussa 2026.

Lahdemateriaalina tilannekuvan pohdinnoissa on ollut esimerkiksi
tydelamatoimikunnan vierailukayntiraportit, mahdolliset lausunnot
tutkinnon perusteiden luonnoksista seka mahdolliset
opiskelijoiden tekemat osaamisen arvioinnin oikaisupyynnot.
Lisdksi pohdintoja on voitu taydentaa tydelamatoimikunnan
jasenten omilla havainnoilla.

Tyoelamatoimikunnan tilannekuvat

Tybelamatoimikuntien sivusto ja aikaisempien vuosien
tilannetiedot ja -kuvat 16ytyvat Opetushallituksen www-sivustolla:
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/ammatillinen-
koulutus/tyoelamatoimikunnat

Lisatietoja
Tybelamatoimikuntien sihteeristd, tyoelamatoimikunnat@oph.fi

OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN

"wae ! T\ 5el5matoimikunnat

{lo-’ Arbetslivskommissioner
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