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Fragor som kan anpassas och anvindas for redogorelsen for
jamstilldhets- och likabehandlingsliget pa ldroanstalter inom
det fria bildningsarbetet

Liroanstalter inom det fria bildningsarbetet, sisom medborgarinstitut, folkhdgskolor,
sommaruniversitet, studiecentraler och idrottsutbildningscenter ar larmiljoer dér studierna ofta ar
frivilliga och de studerande har en mycket varierande bakgrund. Liroanstalterna har ett brett utbud
av undervisning och kurser och den undervisande personalen kan arbeta vid ldroanstalten i korta
perioder.

Fragorna kan anpassas och anvindas for redogdrelsen for jamstdlldhets- och likabehandlingsliget
pa laroanstalten. Frdgorna kan anpassas med tanke pd de studerande, personalen eller
intressegrupper och anvidndas i samband med olika metoder som framjar delaktighet

vid den egna laroanstalten. Precisera fragorna med tilldggsfragor och eventuella svarsalternativ.

Fragorna ar grupperade enligt tema.

Tema 1: Jimstilldhets- och likabehandlingsliiget pa liroanstalten inom fritt
bildningsarbete

- Upplever du att jamstilldhet och likabehandling frdmjas for alla studerande och anstillda
vid ldroanstalten oberoende av deras bakgrund?

- Hur vél kénner du till ldroanstaltens plan for jamstalldhet och likabehandling?

- Finns det information om jamstélldhets- och likabehandlingsfrigor till exempel i
laroanstaltens studieguide eller pa ldroanstaltens webbplats?

- Har ni diskuterat betydelsen av jdmstélldhet och likabehandling vid din ldroanstalt?

- Erbjuds det tillrdckligt med fortbildning med anknytning till jimstélldhet och likabehandling
vid laroanstalten?

- Har du getts mojlighet att ge respons eller utvecklingsforslag for att framja
jamstilldhet och likabehandling vid din laroanstalt?

Tema 2: Studiernas tillgianglighet och specialbehov

- Upplever du att ldroanstalten erbjuder flexibla studiemdjligheter f6r studerande med
olika livssituationer (till exempel personer i arbetslivet, pensiondrer, personer med ett
annat sprak dn svenska eller finska som modersmal, arbetslosa)?

- Ar undervisnings- och studiemetoderna vid liroanstalten tillrickligt flexibla och
anpassningsbara for studerande med olika behov?

- Upplever du att din ldroanstalt i tillrackligt hog grad erbjuder stdd och handledning for
studerande med olika inldrningsbehov?

- Erbjuder ldroanstalten stod- eller tilldggstjdnster for personer med utmaningar med
anknytning till 1drande eller specialbehov som beror pé funktionsnedsittning?
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Tema 3: Mangfald och delaktighet vid liroanstalten

- Upplever du att laroanstalten svarar pa behoven hos studerande med olika bakgrund pé
ett tillrackligt méngsidigt satt?

- Upplever du att ldroanstalten erbjuder likvardiga mojligheter for alla studerande att delta 1
kurser oberoende av deras bakgrund (till exempel etnisk bakgrund, élder, kon, religion eller
utbildningsbakgrund)?

- Upplever du att alla studerande visar varandra respekt och uppskattning?

- Har du upplevt att studerande med en annan bakgrund har haft svérigheter med att
anpassa sig till grupperna eller delta i verksamheten (till exempel pd grund av deras
sprakliga eller kulturella bakgrund)?

- Finns det atgérder eller projekt vid laroanstalten som framjar
forstaelse och kommunikation mellan personer med olika bakgrund (till exempel evenemang
eller gemensamma projekt)?

Tema 4: Tillginglighet

- Ar liroanstaltens lokaler tillgingliga (till exempel rullstolsanpassade rutter,
tillgédngliga toaletter)?

- Upplever du att ldroanstalten i tillrdckligt hog grad beaktar specialbehov med anknytning
till 1arande (till exempel laromedel, stodtjanster, hjailpmedel och liknande)?

- Har du upplevt eller blivit vittne till diskriminering med anknytning till en
funktionsnedséttning vid laroanstalten?

- Om du har upplevt diskriminering med anknytning till en funktionsnedsittning, hur
behandlades detta vid ldroanstalten?

Tema 5: Alder och olika livsskeden

- Upplever du att ldroanstalten erbjuder tillrackligt med stod for studerande i olika
aldrar (barn, unga vuxna, personer i medeléldern, pensionérer)?

- Upplever du att anordnandet av studierna (till exempel tidpunkten for kurserna,
undervisningsformerna) beaktar de studerandes olika livssituationer, sasom arbete, familjeliv
eller pensionsélder?

- Upplever du att studerande i olika &ldrar respekterar varandra i studiegrupperna?
- Har du upplevt eller blivit vittne till diskriminering eller férminskande bemdtande med
anknytning till alder vid laroanstalten?

- Om du har upplevt diskriminering med anknytning till alder, hur behandlades detta vid
laroanstalten?

Tema 6: Jamstilldhet och konets mangfald

- Upplever du att ditt kon har en inverkan pa hur studerande och anstillda vid ldroanstalten
bemoter dig?

- Har atgérder for att frdmja jamstilldhet genomforts vid laroanstalten, har man
till exempel beaktat jimstélldhet i utbudet av kurser och i undervisningens
innehall?
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- Har konets mangfald beaktats nér det giller laroanstaltens toaletter och omkladningsrum?

- Upplever du att mangfald med koppling till konsidentitet och konsuttryck framjas
vid ldroanstalten?

- Har du upplevt eller blivit vittne till fordomar, diskriminering eller trakasserier med
koppling till kon vid ldroanstalten?

- Om du har upplevt diskriminering eller trakasserier med anknytning till kon eller
konsidentitet, hur behandlades detta vid ldroanstalten?

Tema 7: Sexuell 1iggning

- Upplever du att ldroanstalten fradmjar likabehandling for personer som hor till sexuella
minoriteter?

- Har du upplevt eller blivit vittne till fordomar, diskriminering eller trakasserier med
koppling till sexuell 1dggning vid ldroanstalten?

- Om du har upplevt diskriminering eller trakasserier med anknytning till sexuell ldggning,
hur behandlades detta vid ldroanstalten?

Tema 8: Etnisk och kulturell mingfald

- Upplever du att man vid laroanstalten uppskattar studerande med olika kulturell bakgrund?

- Upplever du att man vid ldroanstalten i tillrickligt hog grad frdmjar kulturell
méngfald?

- Beaktas personer med olika kulturell bakgrund vid ldroanstalten till exempel vid
maltider eller fester?

- Beaktas de sérskilda behov som ér forknippade med etnisk och kulturell mangfald,
sasom spraklig tillganglighet och kulturmedveten undervisning, vid laroanstalten?

- Har du upplevt eller blivit vittne till fordomar, diskriminering eller ojamlikt
bemdtande pé grund av etnisk bakgrund, nationalitet eller kulturell bakgrund vid din
laroanstalt?

- Om du har upplevt diskriminering med anknytning till etnisk bakgrund, nationalitet eller
kulturell bakgrund, hur behandlades detta vid laroanstalten?

Tema 9: Religion och overtygelse

- Upplever du att din religiosa dvertygelse paverkar hur du blir bemétt vid
laroanstalten?

- Ar liroanstalten tillriickligt flexibelt nér det géller religionsutdvning, till
exempel nir det giller helgdagar, bonetider eller dieter?

- Har du upplevt eller blivit vittne till férdomar, diskriminering eller ojamlikt
bemotande pé grund av religion eller overtygelse vid din ldroanstalt?

- Om du har upplevt diskriminering med anknytning till religion eller 6vertygelse, hur
behandlades detta vid ldroanstalten?


http://www.oph.fi/sv

Bies-Wikgren, Jenniina
Kaukinen, Ruut
Ett delaktigt jamstélldhets- och likabehandlingsarbete inom fritt bildningsarbete, www.oph.fi 2024

Tema 10: Ovrig diskriminering

- Har du upplevt eller blivit vittne till férdomar, diskriminering eller trakasserier
med anknytning till en personlig egenskap eller ndgon annan orsak som giller dig
som person vid ldroanstalten?

- Om du har upplevt trakasserier eller diskriminering, vilken personlig egenskap har det haft
anknytning till?

- Om du har upplevt diskriminering med anknytning till en personlig egenskap eller en
annan orsak som géller dig som person, hur behandlades detta vid laroanstalten?

Tema 11: Processer och forfaringss:tt for att ingripa i diskriminering och
trakasserier

- Finns det ett tydligt tillvigagingssitt vid ldroanstalten for att anméla och behandla
diskriminering och trakasserier?
- Vet du hur du ska agera om du upplever eller blir vittne till diskriminering eller trakasserier?
- Om du har rapporterat diskriminering eller trakasserier, dr du n6jd med atgérderna
frén ldroanstaltens sida?

Tema 12: Atgiirdsforslag

- Hur kan ldroanstalten forbéttra jamstilldhets- och likabehandlingsldget?
- Vilka konkreta atgérder anser du att borde inga i planen for jimstélldhet och likabehandling?

Killor: Lag om jamstilldhet mellan kvinnor
och médn 1986/609.

Diskrimineringslag 1325/2014.

Programmet ChatGPT 3 har anvénts vid
formuleringen av fragorna.
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