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Förbundet 
Hem och 
Skolas  
vision

Vår vision är att skapa goda förutsättningar för en 
stark och inkluderande gemenskap mellan vuxna i 
hem, daghem och skolor. Tillsammans främjar vi 
lärande och välbefinnande hos barn och unga.



FAKTA OM FÖRÄLDRAR SOM RESURS I SKOLAN

• Ju bättre föräldrar i en skola känner varandra och samverkar desto tryggare 
skolmiljö (mindre mobbning, bättre skolresultat)

• Ju bättre samverkan mellan föräldrar desto positivare inställning till skolan bland 
både föräldrar och barn
• Flera perspektiv ökar på förståelsen och den verklighet skolan lever i

• Föräldrar som kollektiv stödjer den enskilda läraren men också skolan som helhet.

• Föräldrar som kollektiv stödjer alla barn, också dem vars föräldrar inte är så 
närvarande.

• Tillit mellan föräldrar och lärarna förbättrar inte bara trygghet utan också 
skolresultat.

(bl.a professor Thomas Nordahl)



Föräldragemenskap

• Föräldragemenskap är större är större än knytkalas och 
penninginsamlingar.

• Det handlar om att bygga gemenskap kring barnens lärande och 
utveckling och välbefinnande

• När skolan visar ledarskapet börjar stora saker hända.

(Professor Karen Mapp, Harvard University)



FÖRÄLDRAFÖRENINGENS SYFTE

• Föreningens syfte är att stödja välbefinnandet och lärandet hos alla 
barn och unga. 

• Föreningen ska föra fram föräldrarnas åsikter om fostran och lärande i 
skolan eller daghemmet. 

• Föreningen är ett samarbetsforum för föräldrar och pedagoger där 
barnens intresse står i fokus. 

• Syftet med en föräldraförening är också att föra samman föräldrar så 
att de kan ge varandra kamratstöd i föräldraskapet.

Vilken roll har föräldraföreningen i er skola?



HUR GÖR VI FÖRÄLDRAR DELAKTIGA?

1. Var en god värd

2. Tala positivt om föräldrar, i alla sammanhang. Det vi har fokus på, det växer. 

3. Berätta för föräldrarna varför det behövs och att de är viktiga.

4. Tala om vilka förväntningar ni har på föräldrarna. Låt föräldrarna uttala 
förväntningar på er i skolan. 

5. Känner sig alla inkluderade i skolans verksamhet?

6. Ta med föräldrar i diskussioner om normer och värderingar

7. Var öppen för de förslag som kommer från föräldrarna eller föräldraföreningen. 

8. Erbjud flexibla former för deltagande

9. Välkomna kritik. Ge utrymme för att synliggöra brister, ”What is wrong with
this?”

10. Talk the talk, walk the walk (Låt  era handlingar tala)



Att diskutera:

1. Hur ser vår (föräldra)gemenskap ut i dag?

2. Vilka förväntningar har vi på varandra – och är de uttalade?

3. Hur kan vi konkret stärka samarbete och dialog?

4. Hur kan vi öka delaktigheten hos föräldrar – på riktigt?

5. Vilken roll ska föräldraföreningen ha hos oss?

6. Hur skapar vi mer tillit mellan hem och skola?

7. Hur använder vi vår kollektiva kraft mot mobbning?



Tack för er uppmärksamhet!
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