
Exempelbeslut: Avstängning för viss tid inom yrkesutbildningen 

Tillämplig lagstiftning  
 
Enligt 85 § i lagen om yrkesutbildning kan en studerande avstängas från läroanstalten för högst ett år, 
om den studerande: 

• stör undervisningen 
• beter sig våldsamt eller hotfullt i studiemiljön 
• gör sig skyldig till fusk eller i övrigt bryter mot ordningen vid läroanstalten eller i en 

annan studiemiljö 
• vägrar att visa upp ett intyg över narkotikatest, eller 
• enligt en utredning har använt narkotika för andra än medicinska ändamål så att hans 

eller hennes funktionsförmåga är nedsatt. 
 
Dessutom förutsätts att gärningen är allvarlig eller att den studerande efter att ha fått en skriftlig 
varning fortsätter med det ovan avsedda olämpliga beteendet. En läropliktig kan dock avstängas från 
läroanstalten för högst tre månader. 
 
Enligt 93 § i lagen ska den gärning eller försummelse som lett till åtgärden specificeras, behövlig 
utredning inhämtas och den studerande ges tillfälle att bli hörd innan den studerande avstängs från 
läroanstalten. Innan en studerande avstängs från läroanstalten ska också den studerandes 
vårdnadshavare höras.  
 
Om avstängning för viss tid skaett beslut fattas. Beslut om avstängning för viss tid fattas av ett behörigt 
kollegialt organ hos utbildningsanordnaren, exempelvis en nämnd, eller av rektorn, om 
utbildningsanordnaren så beslutar. Rektorn kan ges behörighet att besluta om avstängning från 
läroanstalten för högst tre månader. Rektorn kan dock inte ges behörighet att besluta om avstängning 
från läroanstalten för viss tid av en läropliktig som avses i läropliktslagen.  
 
Beslut om verkställighet av beslutet innan det har vunnit laga kraft och om den tidpunkt då 
verkställigheten inleds ska fattas samtidigt som beslutet om avstängning för viss tid fattas. Ett beslut 
om avstängning av en studerande för viss tid kan verkställas även om det överklagas, om inte 
förvaltningsdomstolen beslutar något annat. 
 
Ordningsregler  
 
En disciplinär åtgärd kan inte bestämmas för en gärning som inte är förbjuden enligt lag eller 
ordningsreglerna. Om gärningen strider mot läroanstaltens ordningsregler antecknas detta här, till 
exempel på följande sätt:  
 
Alternativ 1: Våld  
 
Enligt ordningsreglerna får man inte slå, sparka eller förolämpa andra eller säga elaka saker till dem.  
 
Alternativ 2: Narkotika  
 
Det är förbjudet att inneha och använda tobaksprodukter, e-cigaretter, alkohol och narkotika.  
 
Händelsebeskrivning  
 
Här antecknas en beskrivning av händelsen, till exempel på följande sätt:  



 
Alternativ 1: Våld  
 
Den studerande Förnamn Efternamn har den xx.xx.20xx under rasten slagit en annan studerande i 
ansiktet. Den lärare som övervakade rasten såg gärningen och hörde den studerande, den andra 
studeranden och andra studerande som bevittnade situationen omedelbart efter gärningen. Den 
studerande har tidigare under samma läsår fått två skriftliga varningar för våldsamt uppförande, den 
xx.xx.20xx och den xx.xx.20xx.  
 
Alternativ 2: Våld  
 
Den studerande Förnamn Efternamn har den xx.xx.20xx under rasten slagit en annan studerande i 
ansiktet. Den studerande har fortsatt våldet genom att sparka mot kroppen och huvudet på den 
studerande som fallit till marken. Den lärare som övervakade rasten såg gärningen och hörde den 
studerande, den andra studeranden och andra studerande som bevittnade situationen omedelbart 
efter gärningen.  
 
Alternativ 3: Narkotika  
 
Den studerande Förnamn Efternamn har den xx.xx.20xx innehaft narkotika av typen X vid läroanstalten 
och förmedlat narkotikan till en annan studerande. Narkotikan har påträffats hos den studerande i 
samband med granskningen av den studerandes saker, och uppgiften om förmedlingen har erhållits 
genom att andra studerande har hörts.  
 
Hörande av vårdnadshavaren  
 
Vårdnadshavaren har getts tillfälle att bli hörd vid ett hörandetillfälle vid läroanstalten den xx.xx.20xx. 
Vårdnadshavaren deltog i hörandetillfället./ Vårdnadshavaren deltog inte i hörandetillfället./ 
Vårdnadshavaren lämnade in sin uppfattning skriftligen den xx.xx.20xx.  
 
Tjänsteinnehavarens förslag  
 
Här antecknas förslaget till exempel på följande sätt:  
 
Alternativ 1: Våld  
 
Den studerande Förnamn Efternamn avstängs från läroanstalten för två veckor under perioden 
xx.xx.20xx–xx.xx.20xx på grund av våldsamt uppförande den xx.xx.20xx. Den studerande har betett sig 
våldsamt på det sätt som avses i 85 § i lagen om yrkesutbildning. Den studerande har fortsatt sitt 
våldsamma uppförande efter att tidigare under samma läsår ha fått två skriftliga varningar den 
xx.xx.20xx och den xx.xx.20xx.  
 
Om en avvikande uppfattning om den disciplinära åtgärden har framförts i samband med hörandet av 
vårdnadshavaren, ska det i beslutet motiveras varför man trots detta har kommit fram till denna 
slutsats.  
 
Alternativ 2: Våld  
 
Den studerande Förnamn Efternamn avstängs från läroanstalten för två veckor under perioden 
xx.xx.20xx–xx.xx.20xx på grund av allvarligt våldsamt uppförande den xx.xx.20xx. Den studerande har 
betett sig våldsamt på det sätt som avses i 85 § i lagen om yrkesutbildning. Beslutet verkställs 
omedelbart.  



 
Att beslutet verkställs innan det har vunnit laga kraft innebär inte att den studerande kan hållas borta 
från läroanstalten omedelbart efter händelsen, utan beslutet kan verkställas först när det har fattats.  
 
Om en avvikande uppfattning om den disciplinära åtgärden har framförts i samband med hörandet av 
vårdnadshavaren, ska det i beslutet motiveras varför man trots detta har kommit fram till denna 
slutsats.  
 
Alternativ 3: Narkotika  
 
Den studerande Förnamn Efternamn avstängs från läroanstalten för två veckor under perioden 
xx.xx.20xx–xx.xx.20xx på grund av innehav och förmedling av narkotika den xx.xx.20xx. Genom sitt 
förfarande har den studerande brutit mot ordningen på det sätt som avses i 85 § i lagen om 
yrkesutbildning och handlat i strid med ordningsreglerna.  
 
Om en avvikande uppfattning om den disciplinära åtgärden har framförts i samband med hörandet av 
vårdnadshavaren, ska det i beslutet motiveras varför man trots detta har kommit fram till denna 
slutsats.  
 
Organets beslut  
 
Förslaget godkändes.  
 
Ändringssökande  
 
Ändring i detta beslut får sökas genom besvär hos förvaltningsdomstolen inom 14 dagar från 
delgivningen av beslutet, i enlighet med den besvärsanvisning som bifogas beslutet.  
 
Bilaga  
 
Besvärsanvisning till förvaltningsdomstolen  
 
Mer information  
 
Mer information om beslutet ges av titel Förnamn Efternamn, tfn 0123456789,  
fornamn.efternamn@organisation.fi 


