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Anvisningar for deltagarna

* Presentationen spelas in

* Inspelningen och materialet laggs ut pa var webbplats:

https://www.oph.fi/sv/program/erasmus-ackreditering-
vuxenutbildning

 Stang av mikrofonen under presentationen
 Fragor kan stallas via chatten

 Det ar ocksa moijligt att stalla fragor genom att be om ordet

+ (G
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1. Om
programmet
Erasmus+

Erasmus+

Forenar och berikar.




1. Erasmus accreditation
KA120-ADU

3. Join without an Join a mobility consortium
application
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ERASMUS+-PRIORITERINGAR

. -> underlatta deltagandet i
programmet: personer som annars inte
skulle delta, nya deltagare, sma
organisationer

» Miljoansvar-> stodja resor som gors
landvagen, minska utslapp,
miljomedvetenhet

* Digitalisering: t.ex. virtuellt larande som
komplement till perioder utomlands

« Gemensamma varderingar: stodja | is mer:
deltagande i det demokratiska livet, https://www.oph.fi/sv/program/fokusomrad
samhallsengagemang och global en-programmen-erasmus-och-europeiska-
sammanhéllning solidaritetskaren

a: Unsplash
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Mobilitetsperioder: Studerande

 Den studerande ska delta i nagot av
Kortvarig individuell mobilitet (2-29 dagar) den sandande organisationens
vuxenutbildningsprogram eller pa
annat satt bevisligen delta som
studerande i den sandande

Langvarig individuell mobilitet (30—365 organisationens verksamhet.

dagar)  All mobilitet kan vara
flerformsmobilitet (virtuell del +
fysisk period)

Gruppmobilitet (2—30 dagar)

Erasmus+

Forenar oc| h berikar.




Mobilitetsperioder: Personal

Jobbskuggning (2—-60 dagar) Malet ar att framja personalens yrkeskompetens.

Undervisningsuppdrag (teaching and training assignments) (2—365 dagar)

Deltagarna kan tillbringa en period i en mottagande organisation i ett annat land och ge
undervisning samt utbyta erfarenheter med sina kollegor.

Kurser och fortbildning (courses and training) (2—10 dagar)

« Stodberattigade deltagare ar larare och utbildare

- Deltagarna maste arbeta inom den sandande organisationen eller regelbundet samarbeta med den
sandande organisationen vid utférandet av dess huvudsakliga uppgifter (t.ex. som externa utbildare,
experter eller volontarer).

OPETUSHALLITUS

UTBILDNINGSSTYRELSEN




Annan verksamhet som far stod inom mobilitetsprojekt:

Inbjudna experter (Invited experts) (2—60 dagar):

En inbjuden utbildare, larare, utbildningspolitisk expert eller annan utbildningsexpert fran

utlandet som kan utveckla undervisningen, handledningen och larandet i den mottagande
‘\organisationen.

Ta emot blivande larare och utbildare (Hosting teachers in training) (10-365 dagar):
_Att ta emot en studerande inom lararutbildning.

Forberedande besok (Preparatory visits):
Genomfora ett forberedande besdk vid den mottagande organisationen/laroanstalten fore
_mobilitetsperioden.

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Férenar ocl h berikar. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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2. Vad ar
ackreditering?

Forenar och berikar.



EUROPEISKA UNIONEN

ACKREDITERING - ETT "SASONGSKORT” FOR
ERASMUS+

e | fOftSéttningen det hUVUdsainga sattet att e Den sokande forbinder S|g att uppfy"a
delta i Erasmus+-= "Erasmus+- kvalitetskriterierna for Erasmus+
medlemskap/sasongskort for N o )
programperioden” - Beviljandet av Erasmusackreditering bekraftar

att den sdokande har utarbetat en plan for
genomforande av mobilitetsverksamhet av hog
kvalitet och kommer att anvanda planen for att

« Storre flexibilitet nar det galler finansiering av
mobilitetsverksamhet

* Berattigar t'l!.ett forenklgt : utveckla sitt utbildningsutbud
ansokningsforfarande vid framtida
ansokningsomgangar for finansiering for KA1- < Erasmusplanen ar en viktig del av ans6kan om
mobilitet under hela programperioden fran Erasmusackreditering
2021 till 2027

» Ackreditering ar inte en garanti for ett visst
finansieringsbelopp

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Férenar ocl h berikar. UTBILDNINGSSTYRELSEN




Mal for ackrediteringen inom vuxenutbildning 1/3

A) Starka kvaliteten pa formell och icke-formell utbildning och informellt larande for
vuxna:

« forbattra kvaliteten pa vuxenutbildningen genom att framja den berorda
personalens kompetens och starka vuxenutbildningsorganisationernas kapacitet
att tillhandahalla undervisning av hog kvalitet.

« forbattra kvaliteten pa undervisning och larande inom alla former av
vuxenutbildning pa ett satt som tillgodoser samhallets behov.

« forbattra tillhandahallandet av vuxenutbildning i de nyckelkompetenser som
faststalls i EU-ramen (2018), inbegripet grundlaggande fardigheter (las- och
skrivkunnighet och digital kompetens) samt andra livsfardigheter

: Erasmus+
Opetushallitus Férenar oc h berikar. 29/09/2025
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Mal for ackrediteringen inom vuxenutbildning 2/3

B) Framja utvecklingen av det europeiska omradet for utbildning:

- starka kapaciteten hos organisationer inom vuxenutbildning att genomfora
mobilitetsprojekt av hog kvalitet

- Oka deltagandet bland vuxna i alla aldrar och med alla socioekonomiska
bakgrunder i vuxenutbildning, sarskilt genom att framja deltagande av
organisationer som arbetar med vuxna med farre mojligheter att delta i
internationell verksamhet, sma vuxenutbildningsorganisationer, nya sokande,
lokalsamhallen och lokala organisationer

: Erasmus+
Opetushallitus Férenar oc h berikar. 29/09/2025




Mal for ackrediteringen inom vuxenutbildning 3/3

» Starka nyckelkompetenser, overgripande fardigheter och sprakinlarning
hos mobilitetsdeltagarna

* Dela basta tillvagagangssatt och framja anvandningen av nya och
innovativa pedagogiska metoder och tekniker

 Stodja den yrkesmassiga utvecklingen hos larare, handledare och ovrig
personal

* Framja kapaciteten hos organisationer som arbetar med vuxenutbildning
att
o genomfdra mobilitetsprojekt av hog kvalitet
o inga partnerskap av hog kvalitet
o utarbeta en strategi for internationalisering

Erasmus+

Forenar oc| h berikar.
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| FOKUS:

« VUXENSTUDERANDE
« UTVECKLING AV
VUXENUTBILDNINGEN

Erasmus+

Forenar oc| h berikar.
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Ackrediteringens langd

" Ackrediteringen galler till slutet av programperioden fram till 2027
& Ansokan om ackreditering ordnas en gang per ar pa hosten

Erasmus+-finansiering soks en gang per ar pa varen i ansokningsomgangen KA121

&)

En ackrediterad organisation kan ecksa ansoka om mobilitet i en omfattning som passar
organisationen

i

4" Ackrediteringen kan avslutas om verksamheten inte uppfyller kvalitetskriterierna

Finnish National Agency for Education Erasmus+ OPETUSHALLITUS

Forenarochiberikar UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Vem kan ansoka om ackreditering?

Ackreditering kan sdkas av alla foljande typer av organisationer
som har haft verksamhet inom vuxenutbildning i minst tva ar:

« laroanstalter inom det fria bildningsarbetet som ordnar vuxenutbildning, sasom medborgarinstitut,
folkhogskolor och sommaruniversitet

« vuxengymnasier och laroanstalter som erbjuder grundlaggande utbildning for vuxna

 enheter som tillhandahaller vuxenutbildning vid hogskolor, sasom fortbildningscentrum,
sprakcentrum och 6ppna universitet

- foretag som erbjuder vuxenutbildning, till exempel sprakskolor
* icke-vinstdrivande organisationer och stiftelser,
 kulturorganisationer, bibliotek, museer

- lokala, regionala och nationella myndigheter

- organisationer som ordnar handledning och radgivning for vuxna.

Erasmus+ ’ OPETUSHALLITUS
Férenar ocl h berikar. UTBILDNINGSSTYRELSEN




®-Allimanna kriterier

 Den sokande kan vara en enskild organisation eller ett konsortium

« Konsortium = minst en koordinator + 1 finlandsk organisation

« Konsortiet maste ha en gemensam strategisk vision, gemensam samordning av mobiliteten,
kontraktsforvaltning och ekonomisk forvaltning samt gemensamt urval av deltagare och
coachning

» Konsortiet kan vara gammalt eller nytt

OBS! Eftersom medlemmarna inte nodvandigtvis ar exakt
definierade i ansokningsskedet, ska konsortiets inriktning, tankta
omfattning och eventuella aktorer tydligt framga av innehallet i

ansokan.

+ ’ OPETUSHALLITUS
Finnish National Agency for Education Elzjggrrllll:leﬁkar. @ UTBILDNINGSSTYRELSEN 29/09/2025
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« Arbetsfordelning: koordinatorn och

Konsortium som medlemsorganisationerna ska komma 6verens
sOkande om arbetsfordelningen i forvag. Uppgifterna

(inklusive nyckeluppgifter) bor fordelas pa ett
sadant satt att de deltagande organisationerna pa
basta satt kan uppna sina mal och utveckla ny
kapacitet.

* Tilldelning av medel: medel som anslagits till
konsortiets verksamhet ska fordelas mellan
konsortiets koordinator och
medlemsorganisationerna pa ett rattvist och
oppet satt, i linje med de deltagande
organisationernas uppgifter och behowv.

- Gemensamt beslutsfattande: konsortiets
medlemsorganisationer ska delta i beslut som
paverkar deras verksamhet och deltagare.

PROJECT

Forenar oc| h berikar.
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KA120-ADU Ackrediteringsansokan hosten 2025

En godkand ansokan ska fa minst 70 poang i kvalitetsbedomningen, men:

endast 15 nya organisationer/konsortier kan ackrediteras
vid ansokningsomgangen 2025

Vid de fyra foregaende ackrediteringsomgangarna har ackreditering

beviljats for 46 organisationer (41 enskilda organisationer och fem
konsortier)

: Erasmus+
Opetushallitus Férenar oc h berikar. 29/09/2025
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Villkor for ackreditering 1/2

 En organisation kan bara koordinera en ackreditering for vuxenutbildning

« Samma organisation kan samtidigt ansoka om ackreditering for olika
sektorer, t.ex. ADU och VET med SEPARATA ANSOKNINGAR!
« Konsortier:
o Det ar konsortiets koordinator som ar ackrediterad, inte hela natverket

o Koordinatorns ackreditering ar giltig till slutet av programperioden
(2027)

o Koordineringen av konsortiet kan inte andras under programperioden,
men medlemmar kan bytas ut

Erasmus+

Forenar ocl h berikar. 29/09/2025
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Villkor for ackreditering 2/2

« En ackrediterad organisation kan delta i Erasmus+ som medlem i ett
konsortium

« En organisation kan inte ansoka om kortvariga projekt (KA122-ADU -
projekt) om den redan har en giltig ackreditering inom den aktuella
sektorn (=KA120-ADU)

« Organisationer som inte har ackreditering kan ansdoka om kortvarig
mobilitet och samtidigt delta i ett konsortieprojekt som partner

Erasmus+

Finnish National Agency for Education PO h berikar. 29/09/2025
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Medlemmar i konsortiet
0O

 Ett konsortium har alltid minst en medlemsorganisation utover
koordinatorn

« Alla har OID-koder

« Medlemmarna kan andras vid olika ansokningsomgangar eller forbli de
samma

 Medlemmarna behover inte vara ackrediterade av Erasmus+-programmet

« Alla organisationer som uppfyller behorighetskriterierna for ett
ackrediterat mobilitetsprojekt kan bli medlemmar i ett
mobilitetskonsortium

+ , OPETUSHALLITUS
Finnish National Agency for Education E;igrrl}]?eﬁ(at @ UTBILDNINGSSTYRELSEN 29/09/2025
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3. Bedomnings-
kriterier !
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Kriterier for bedomning av ansokan— max. 100 poang

« Relevans (10 poéng)

 Mal (Objectives) (40 poang)

- Aktiviteter (Activities) (20 poéng)

- Forvaltning (Management) (30 poéng)

» Minst halften av poangen for varje

bedomningskriterium ska erhallas
Det totala antalet poang maste vara minst 70/100

Erasmus+

Forenar oc| h berikar.



Relevans (10 poéng)

« Kandidatens profil, erfarenhet, verksamhet och malgrupp ar relevanta for
det omrade som ansokan galler och den aktuella ansokningsomgangen

 For konsortiets koordinator galler dessutom foljande:

 profilen hos medlemmarna i det planerade konsortiet ar relevant for
konsortiets syfte och mal enligt definitionen i ansokan samt for malen for

ansokningsomgangen

- grundandet av ett konsortium innebar ett tydligt mervarde for
medlemmarna med tanke pa de gemensamma malen

Erasmus+

Forenar oc| h berikar.
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Erasmusplanen - en viktig del av ansokan 1/3

“Erasmus Plan links mobility activities with your organisation’s needs and
objectives. Your Erasmus Plan should answer one key question: how are you
going to use the Programme’s Key Action 1 funding to benefit your
organisation and all of its staff and learners, whether they take part in
mobility activities or not.”

- Erasmusplanen bestar av tre delar:
« 1) Mal 2) Aktiviteter och 3) Férvaltning

Erasmus+

Forenar oc| h berikar.
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Erasmusplanen - en viktig del av ansokan 2/3

« Erasmusplanen beskriver organisationens langsiktiga mal for
internationell mobilitet och den onskade effekten for de studerande,
personalen och hela organisationen

« Den sokande utarbetar en plan for genomforandet av mobilitetsaktiviteter
av hog kvalitet som en del av ett mer omfattande arbete for att utveckla
organisationen

 Planen och malen ska vara realistiska och forenliga med organisationens
storlek, tidigare erfarenhet och kapacitet att genomfora mobilitet

Erasmus+

Forenar oc| h berikar.




-EunopﬂsEm;;“smusplanen — en viktig del av ansokan 3/3

 Organisationen ska vid behov uppdatera planen under programperioden, dock
minst vart femte ar.

« Det nationella programkontoret overvakar att malen uppnas (rapporter,
uppfoljningsbesok)

« De sokande kommer att uppmanas att redogora for sina mobilitetsmal for
minst tva ar

- Med tanke pa den langsiktiga planeringen ar det viktigt att i ansokan overvaga
och motivera om mobiliteten ska hallas pa samma niva eller okas under arens
lopp

» Organisationen ska forbinda sig till kvalitetskraven for Erasmus+:
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-
mobility-projects-vet-adults-schools

Erasmus+

Forenar oc| h berikar.



https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools

Erasmusplanen: Mal (40 poing)

| malen ska du tydligt och konkret ange behoven hos personalen och de
studerande i din organisation

« Konsortiekoordinatorer: Malen galler for hela det planerade konsortiet
och malen ska vara forenliga med konsortiets syfte

 Beakta att malen och deras tidsplaner ska vara tillrackligt realistiska och
ambitiosa for att ha den avsedda effekten pa organisationen

« Se till att atgarderna for att overvaka och utvardera framstegen mot
malen i Erasmusplanen ar andamalsenliga och konkreta

Erasmus+

Forenar oc| h berikar.




Ansokningsblanketten: Malen i Erasmusplanen

Lista malen i ansokan (1-10 mal) - fokusera pa nagra mal istallet for flera
och fundera pa om de kan kombineras

Beskriv i malen hur mobilitetsverksamheten kommer att gynna de
studerande, personalen och organisationen som helhet pa lang sikt och
hur uppnaendet av malen kommer att foljas upp

Om ackreditering beviljas bedoms hur verksamheten framskrider i enlighet
med de mal som anges i ans6kan

Fundera pa vad som ar ett realistiskt antal mal for din organisation att
genomfora, folja upp och mata

Undvik alltfor allmanna begrepp, beskriv och beratta konkret om era planer
och mal

- beratta vad, hur och varfor!

Forenar oc| h berikar.
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Erasmusplanen: Aktiviteter (20 poang)

« Utforma mobilitetsaktiviteterna sa att antalet deltagare star i proportion
till organisationens storlek och erfarenhet samt malen i Erasmusplanen

 Fundera pa vilken typ av deltagarprofiler som ar relevanta med tanke pa
malen

« Ta ocksa hansyn till deltagare som har farre mojligheter att delta an
andra av till exempel ekonomiska, halsomassiga eller sociala skal

Erasmus+

Forenar oc| h berikar.
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Ansokningsblanketten: Aktiviter i Erasmusplanen

« Beskriv en plan for mobilitetens omfattning under minst tva ar (2-5 ar)

 Planen ses over och uppdateras i forhallande till det antal ar for vilka
planen har utarbetats i forhallande till den aterstaende programperioden

« Den omfattning som anges i ansokan ar dock inte bindande for den
sokande

Erasmus+

Forenar oc| h berikar.




“Erasmusplanen: Forvaltning (30 poing)

Beskriv i ansokan konkreta satt pa vilka de grundlaggande principerna for ackrediteringen som
beskrivs i kvalitetskraven for Erasmus+ kommer att framjas

Presentera pa ett tydligt och heltackande satt hur arbetsfordelningen inom
projektadministrationen har organiserats i enlighet med kvalitetskraven

Beskriv fordelningen av resurser for den internationella mobilitetsverksamheten - den sokande
maste ha tillrackliga resurser for att forvalta Erasmusprojekten

Hur stoder organisationens ledning det internationella samarbetet; ar stodet tillrackligt och
andamalsenligt, ar ledningen engagerad?

Beskriv hur ni har forberett er for forandringar > atgarder har faststallts for att sdkerstalla
kontinuiteten i verksamheten om det sker forandringar i den ansokande organisationens personal
eller forvaltning

Beskriv de konkreta satt pa vilka resultaten av mobilitetsverksamheten kommer att utnyttjas och
forankras i organisationen.

Koordinator for konsortieprojekt: planeringen av forvaltningen tillampas pa hela konsortiet och
bedoms utgaende fran detta

Férenar oc h berikar. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Ansokningsblanketten: Forvaltning i

Erasmusplanen

| detta avsnitt ombeds den sokande att narmare beskriva hur
organisationen uppfyller kvalitetskriterierna for Erasmus+

1. Prioriteringar for programmet Erasmus+
2. Forvaltning av mobilitetsverksamheten

3. Stod till deltagarna
4. Spridning — kom ihag EPALE! https://epale.ec.europa.eu/sv

Erasmus+

Forenar oc| h berikar.
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4. Ansokan om
ackreditering

Erasmus+ _
Forenar och berikar.




"= Allindnt om ansdkan

« Ansokan med bilagor ska lamnas in senast den 1 oktober kl. 13.00 (finsk tid) i
Europeiska kommissionens elektroniska ansokningssystem under avsnittet
Opportunities: https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/home/

 Forhandsregistrering av den sokande organisationen (OID-kod)

 Innan du skapar en ny OID, kontrollera Organisations -> Search for an Organisation for
att se om OID-koden redan finns. Om koden finns men ingen i organisationen har
tillgang till den, vanligen kontakta oss.

« Kontrollera OID-kodinformationen och bilagorna och uppdatera dem vid behov

 For att kunna skicka in en ansokan och skapa/uppdatera OID-koden maste du logga in
med EU Login. Instruktioner har: https://www.oph.fi/sv/program/eu-login-oid-och-pic-
sa-har-registrerar-du-dig-som-deltagare-i-erasmus-programmet

+ , OPETUSHALLITUS
Finnish National Agency for Education Egzgrmliﬁ(at @ UTBILDNINGSSTYRELSEN 29/09/2025



https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/home/
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Behorighetskriterier

» Den sokande organisationen ar verksam inom vuxenutbildning
« Ansokan ar daterad och undertecknad (bilaga Declaration on Honour)
 Den sokande har minst tva ars erfarenhet inom vuxenutbildning

. OBS! Tidigare erfarenhet av Erasmus+-programmet ar inte
nodvandigtvis ett krav

« Koordinator for mobilitetskonsortium: Den ansokande organisationen
maste ha kapacitet att samordna konsortiet i enlighet med den foreslagna
Erasmusplanen, konsortiets syfte, den planerade arbetsfordelningen och
kvalitetskraven for Erasmus+

+ , OPETUSHALLITUS
Finnish National Agency for Education El!:ggrrllliﬁ(at @ UTBILDNINGSSTYRELSEN 29/09/2025




Anvisningar for ifyllande av ansokningsblanketten1/2

. ﬁgﬁc;knmgsblankett for Erasmus-ackreditering inom vuxenutbildning (KA120-
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-
plus/open-calls/field/31047625

Borja fylla i blanketten med grundlaggande information och
ansokningsinformation

Fyll i OID-koden sa fylls organisationsinformationen i automatiskt
Valj ratt nationellt programkontor FI01 Finnish National Agency for Education

Blanketten ar pa engelska, men fyll i den pa finska eller svenska (eller engelska)

Blanketten sparas automatiskt med nagra sekunders mellanrum, men langa
texter bor ocksa sparas nagon annanstans for att vara pa den sikra sidan

+ ’ OPETUSHALLITUS
Finnish National Agency for Education Egggrtg,geﬁm @ UTBILDNINGSSTYRELSEN 29/09/2025
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Se till att du har en ansokningsblankett

for vuxenutbildning

Ange pa vilket sprak du
fyller i ansdkan
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- EUROPEISKA UNIONEN

Anvisningar for ifyllande av ansokningsblanketten 2/2
* Vissa fragor paverkar blankettens struktur, besvara fragorna i
ordningsfoljd

 Observera det maximala antalet tecken i svarsfalten om du skriver texten
nagon annanstans

o Skriv tydlig text
« Konsortier: beskriver konsortiet, dess behov och mal
« Anvand inte personers namn av datasakerhetsskal

* Du hittar den paborjade ansokningsblanketten under Applications >
Anteckna ocksa ditt FormID for sdkerhets skull

+
Finnish National Agency for Education El!;zgrtg‘?eiar_ 29/09/2025




Ansokningsblankett: Bilagor

- Declaration on Honour (DoH) ar den enda obligatoriska bilagan till ansokan

« Skriv ut, lagg till datum och underskrift av det juridiska ombudet och skanna
DoH som en bilaga till ansdkan

 En strategi for internationalisering, en organisationsstrategi eller ett
organisationsschema for internationell verksamhet ar ett bra komplement till
Erasmusplanen i ansokan, men kom ihag att hanvisa till och motivera

anvandningen av bilagorna i texten, annars beaktas de inte i bedomningen av
ansokan

« Se till att den plan och det innehall som beskrivs i ansokan stammer overens
med de dokument som bifogats ansokan (t.ex. organisationens strategi)

- Kom ihag att sjalva ans6kan ska innehalla all vasentlig information

Erasmus+ OPETUSHALLITUS
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5. Tips fo
ansokan
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B o B E
Sa hiar forbereder du dig for ackrediteringsansokan

https://www.oph.fi/sv/p
rogram/vad-ar-
erasmus-ackreditering

Beakta
Erasmus+
-kvalitets-
kriterierna

Ansdk om
finansiering
arligen

~ Faststall mal
och mobilitets-
mangder

' Granska
Koppla till

! malen
\ il L regelbundet
Identifiera Gor
behov och verksamheten
utmaningar 1 permanent

- Erasmus+



B -cesis vwonen e
Kvalitetsnormer for Erasmus+

» Las kvalitetsguiden noggrant innan du skriver ansokan
- Beskriv kvalitetsstandarderna pa en overgripande niva

 Beskriv till exempel hur du agerar i ansokan. Skriv inte "vi valjer
transparent”, utan beskriv ert konkreta arbetssatt, och pa sa
sitt konkretisera transparensen

 https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-
adults-schools

1. {1 8T o e 0 1 Lol ] 5] o

2. God styrning av utbytesaktiviteter. ...ovvr i s nnaneans
2. For alla bidragsmottagande organisationNer .....cvvviiiiiiiirerrrrreesrrreassrnnassnnansnns
2

1

.2  For samordnare av mobilitetskonsortiar ... ...
3. Erbjuda kvalitet och stdd till deltagarna ...
4. Dela resultat och kunskap om programmet. ... e eanes


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools

B--"God praxis for genomforande av mobilitet i Erasmusplaner

 Studien undersoker god praxis i Erasmus+-planer for allmanbildnings- och vuxenutbildnings-
organisationer och konsortier, och baseras pa ackrediteringsansokningar fran 2020 och 2021

Tydliga mal och koppling till strategin/internationaliseringsplanen

https://WWW.0D MAL VERKSAMHETSSATT ATGARDER
hfl/SV/Dro_lekt/ Att lanka malen till den sokandes strategi Alla har Natverks-
Utredninqen' och undervisnings-/verksamhetsplan Delaktighet for hela mdjlighet att bildande,

- . gemenskapen delta i samarbete och
Om_god_prax|s- . mobiliteterna partnerskap
erasmus- Att faststélla mélen utifradn behoven Tvdl:ig::;‘:;:” W
ackreditering o

Oppen intern Interr'[atmr:all- Omsorgsfull
- . . kommunikation SEring pa planering
Realistiska och matbara mal hemmaplan

Kontinuerlig uppféljning och utvardering av malen och verksamheten
I]HI]D Indikatorer som beskriver hur verksamheten utvecklas
Langsiktig nytta for verksamheten



https://www.oph.fi/sv/projekt/utredningen-om-god-praxis-erasmus-ackreditering
https://www.oph.fi/sv/projekt/utredningen-om-god-praxis-erasmus-ackreditering
https://www.oph.fi/sv/projekt/utredningen-om-god-praxis-erasmus-ackreditering
https://www.oph.fi/sv/projekt/utredningen-om-god-praxis-erasmus-ackreditering
https://www.oph.fi/sv/projekt/utredningen-om-god-praxis-erasmus-ackreditering
https://www.oph.fi/sv/projekt/utredningen-om-god-praxis-erasmus-ackreditering

- EUROPEISKA UNIONEN

Effektverktyget for Erasmus+

Mer information om effektverktyget finns har:
https://www.oph.fi/sv/program/erasmus-effektverktyg

RESURSER AKTIVITETER RESULTAT KORTSIKTIGA LANGSIKTIGA
EFFEKTER EFFEKTER

KAN STYRAS DIREKTA FAVERKMNIMGSMOJLIGHETER INDIREKTA FAVERKMNINGSMOJLIGHETER

—————————

'
™E erasmus+ -Erasmus+

upe ey g ued
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https://www.oph.fi/sv/program/erasmus-effektverktyg

Kommissionens Erasmus-ackrediteringsbroschyr

https://op.europa.eu/en/publication-
detail/-/publication/fe4eb1b7-a252-
11eb-b85c-01aa75ed71a1

FOR SCHOOL
EDUCATION

Erasmus+

Forenar oc| h berikar.
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- EUROPEISKA UNIONEN - Erasmus +

Observationer fran tidigare ansokningsomgangar

 Helhetsbilden bildas utifran den information som uppges: ju mindre
information det finns i ansdkan, desto svarare ar det att bedoma ansékan

* | de svagare ansokningarna var den internationella verksamheten inte
heltackande och de konkreta atgarderna/behovet var inte tillrackligt val
beskrivet

 Den strategiska bakgrunden ar av stor betydelse i ansdkan, och den sokande
maste ha en forstaelse for betydelsen av internationalisering for den egna
organisationen

 En "kvalitetsattityd” ar viktig: viljan att leta efter utvecklingsomraden i det
egna systemet och utveckla dem i verksamheten

Forenar oc| h berikar.
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Nagra insikter fran tidigare ansokningsomgangar

 Att mata mal ar svart, men viktigt: hur mats malet och uppnaendet av malet?
* Indikatorer raknas upp, men hur anvands de egentligen?

* Indikatorer tas ofta fram ur en kvantitativ synvinkel och den kvalitativa
matningen ar svagare

« Malen bor prioriteras, kombineras och sammanfattas
* Det ar viktigt att beskriva malen och vara konkret i ansokan

 Det lIonar sig inte att kopiera text fran nagon annanstans i ansokan (t.ex. fran
instruktionerna): din egen vision saknas

Erasmus+

Forenar oc| h berikar.




- EUROPEISKA UNIONEN - Erasmus +

Undvik detta 1/2:

« Samma sak har klistrats in pa flera stallen i ansokan med hjalp av copy-
paste-funktionen och en mening har lagts till daremellan

- Svart att lasa
» Undvik att klippa ut och klistra in text
« Vaghet — anvandning av konditionalis

« Aven om detta ar en ansokan och det faktiska resultatet inte ar kant med
sdkerhet i detta skede, anvand aktivt sprak

* Var konkret!

Erasmus+
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- EUROPEISKA UNIONEN - Erasmus +

Undvik detta 2/2:

- Effekter:
Ett vagt resintresse ar inte en anledning

Visa hur den forvarvade kompetensen overfors till din egen
organisation, laroplanen, lasarsplanerna och den 6vriga personalen

Du far inte podng bara genom att anvanda allmanna begrepp

t.ex. "en europeisk dimension”

. Beratta istallet vad det betyder for din organisation, for de studerande,
lararna, pedagogiken och administrationen

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Férenar ocl h berikar. UTBILDNINGSSTYRELSEN




Tidtabell:

« Ansokningstiden gar ut den 1 oktober 2025 kl. 13.00 finsk tid

- Bedomningen inleds omedelbart och valen bekraftas i november-
december 2025

« De sokande far besluten i december 2025

« Utlysning av medel for ackrediterad mobilitet (KA121-ADU) i borjan av
2026 (februari)

 Beslut om finansieringsansokan varen 2026
 Ackrediterade mobilitetsprojekt inleds den 1 juni 2026

Erasmus+

Forenar oc| h berikar.



M ctiiiktioner och guider

Programhandledning for Erasmus+: https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-
programme-guide-2025-version-2

Kvalitetskrav for ett mobilitetsprojekt: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_en

Strategi for inkludering och mangfald: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/resources/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-inclusion-

and-diversity_en

Kvalitetskrav pa kurser: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-
standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en

Handbok for Erasmus+ mobilitet for vuxenstuderande: https://op.europa.eu/en/publication-
detail/-/publication/dd993490-44b1-11ef-865a-01aa75ed71a1/language-en

Erasmus+ ’ OPETUSHALLITUS
Férenar ocl h berikar. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Mer information om ackreditering

» Vad ar Erasmus+ ackreditering? https://www.oph.fi/sv/program/vad-ar-
erasmus-ackreditering

« Erasmus+ ackreditering for vuxenutbildning
https://www.oph.fi/sv/program/erasmus-ackreditering-vuxenutbildning

« Instruktioner for EU-inloggning och tvafaktorsautentisering
https://www.oph.fi/sv/program/eu-login-oid-och-pic-sa-har-registrerar-du-dig-
som-deltagare-i-erasmus-programmet

Erasmus+
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https://www.oph.fi/sv/program/eu-login-oid-och-pic-sa-har-registrerar-du-dig-som-deltagare-i-erasmus-programmet

Kontakta oss:

« Programsakkunnig Petra Helenius (fragor om ackreditering),
petra.helenius(at)oph.fi

* Projektkoordinator Niina Paasovaara (tekniska fragor relaterade till
ansOokan om ackreditering), niina.paasovaara(at)oph.fi

« Mer detaljerad kontaktinformation och telefonnummer:
https://www.oph.fi/sv/program/erasmus-vuxenutbildning-kontakta-oss

* Gemensam e-postadress for Erasmus+ for vuxenutbildning:
erasmus.aikuiskoulutus@oph.fi

Erasmus+
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