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ANTALET AVLAGDA EXAMINA, EXAMENSDELAR OCH KOMPETENSOMRADEN

ANTALET EXAMINA GE inom social- och hidlsovardsbranschen

. . Kompetensomradet fér vard och rehabilitering av &ldre
Grundexamen inom social- och 3 306 st

halsovardsbranschen (GE): 9 495 st. Utveckling av antalet

Kompetensomradet for fotvard 1-4 st.

ANTAL EXAMENSDELAR Kompetensomr%det for pedagogisk verksamhet och vard exoamma

av barn och unga 1 554 st.  ar 2020: 8 252
GE inom social- och hilsovardsbranschen: Kompetensognradet for mentalhalsoarbete och « 3r2021: 7 706

92 910 st. missbrukarvard 813 st. - ]
Kompetensomradet fér akutvard pa grundniva 339 st. fr 2022: 7 689
Gemensamma Lokala Kompetensomradet fér sjukvard och omsorg 2 451 st. * ar 2023: 8 749
examensdelar (GED): examensdelar: Kompetensomrgdet f?r munhalsovard 210 st. « 8r 2024: 9 093
2024 27 366 examina 2 352 st. ;(omp_etensom_l_*adt_at for arbete med personer med . 8r2025: 9 495

2025 27 474 examina unktionsnedsattning 600 st.

Inga uppgifter 21 st.

N Reflektion om vitsorden
VITSORD I BEDOMNING AV KUNNANDE

INOM YRKESUTBILDNINGEN + Den yrkesinriktade examensdelen har vitsordet 4,2,
samma som forra aret. Nivan ligger éver medeltalet.
GE inom social- och halsovardsbranschen + Medeltalet for gemensamma examensdelar 2025 ar
Medeltal 3,9 3,6, samma som forra aret.
Yrkesinriktad examensdel 4,2 + Observationen ar att alla delar i grundexamen har
Gemensam examensdel 3,6 samma procentuella varde 2025 som 2024.

(nationellt medeltal 3,7)
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ANTALET AVLAGDA EXAMINA, EXAMENSDELAR OCH KOMPETENSOMRADEN

Reflektioner

Antal avlagda examina

- Ar 2025 avlade 9 495 studerande hela grundexamen. Ar 2024 var
motsvarande antal 9 093. Okningen fran féregdende ar var 4,4 %.

« Sedan 2022, d3 antalet personer som avlade grundexamen var som
lagst under 2020-talet, har 6kningen varit 23,4 %.

- Den uppatgdende trend som bérjade 2023 fortsatter fortfarande
nagot.

Antalet avlagda examensdelar och kompetensomraden

« Flest prestationer finns inom kompetensomradet for vard och
rehabilitering av aldre (3 306). Antalet prestationer har dkat med 7,4
% sedan forra aret. Jamfort med antalet prestationer for tva ar
sedan har 6kningen varit drygt en tredjedel. Utbildningen av
omsorgsassistenter forklarar sannolikt fortfarande en del av
okningen.

- Kompetensomradet for sjukvard (2 451) ligger p@ samma niva som
forra aret, d@ minskningen jamfért med aret innan var drygt en
tiondel.

- Antalet prestationer inom mentalhilsoarbete och missbrukarvard
(813) har dkat. Forra aret minskade antalet prestationer med cirka
13 % jamfort med aret innan. Nu &r man tillbaka pa den niva som
radde for tva ar sedan. Behovet av kompetensomradet pa féltet har
noterats.

Kompetensomradena for pedagogisk verksamhet och vard av barn
och unga, kompetensomradet for prehospital akutsjukvard och
munhélsovard har héllits stabila jamfért med de senaste aren.

Prestationerna inom kompetensomradet for funktionshinderarbete
(600) har minskat med 16 % sedan forra aret, da det skedde en
betydande dkning av antalet prestationer (22 %) jamfért med
2023. Det finns ett behov av kunniga personer inom
funktionshinderarbete pa faltet.

Av de valbara examensdelarna ar Starkande av kundens
funktionsférmaga (2 952 prestationer) den klart stérsta. Orsaken
till detta ar sannolikt omsorgsassistenterna, som ofta valjer denna
examensdel.

Pensioneringarna kommer ocksa att vara omfattande inom
[¢} o . o . .
vardbranscherna, sa det vacker fragor om huruvida det i
fortsattningen kommer att synas en ytterligare 6kning i vissa
. . o . T .
examensdelar inom studierna, eller atminstone en férandring
jamfort med nulaget.
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ANORDNANDE AV

EXAMINA

GE inom social- och
halsovardsbranschen:

ANORDNARTILLSTAND:
49 st.

AKTIVA ANORDNARE:
51 st.

ICKE-AKTIVA ANORDNARE:
0 st.

Det finns fler aktiva anordnare an
anordnare med anordnartillstand,
eftersom en anskaffad utbildning
samt en anordnare som verkar med
ministeriets tillstdnd ingdr i antalet.

SPRAKEN PA AVLAGDA EXAMINA

GE inom social- och
hdlsovardsbranschen
Finska 8 907 st.
Svenska 285 st.
Engelska 87 st.

ANORDNANDE AV EXAMINA

Reflektioner

Spraklig och geografisk tackning samt
fordelning av prestationer

» Fler an 500 examina: 2 utbildningsanordnare
* 400-500 examina: 1 utbildningsanordnare

+ 300-399 examina: 8 utbildningsanordnare

+ 200-299 examina: 6 utbildningsanordnare

*+ 100-199 examina: 16 utbildningsanordnare
* 50-99 examina: 10 utbildningsanordnare

* Under 50 examina: 8 utbildningsanordnare

Natverket av utbildningsanordnare ar fortfarande
koncentrerat till S6dra och Sydvastra Finland, dar
ocksd befolkningen ar stérst. De tva stérsta finns
i huvudstadsregionen.

Andelen svensksprakiga examina som genomfdrs
ar 3,1 % och andelen engelsksprakiga examina
ar 0,93 %. For svenskans del kan en minskning
observeras, medan engelskan uppvisar en
okning.

Atta utbildningsanordnare har anordnartillstand
pa engelska, och av dem var fem aktiva 2025.

20\
N

KVALITET PA GENOMFORANDET AV YRKESPROV
OCH BEDOMNINGEN AV KUNNANDE
Beddmning av kunnande och férverkligande av
tvapartsbedémningen i yrkesinriktade examensdelar

GE inom social- och halsovardsbranschen
Larare och foretradare for arbetslivet
(tvdpartsbedomning) 94,0 %
Inga uppgifter 0,7 %

Reflektion kring forverkligandet av
tvapartsbedéomningen

« Jamfort med 2023 och 2024 visar andelen
tvapartsbeddmning en svagt nedatgaende
trend.

« Till exempel i fraga om Valfardsteknik har
bedémningen gjorts av endast en larare i 25 %
av yrkesproven. Detta kan bero pa att det annu
inte finns nagon kompetent bedémare i
arbetslivet for denna examensdel. Det finns
dock skal att fundera pa om bedémaren kan
komma fran en annan bransch, t.ex. ICT-sidan.

« Andelen "Uppgift saknas” har minskat fran 1,5
% ar 2024 till 0,7 %.

- Tva larare, uppgift saknas eller en/flera larare
utférde bedémningen i 4,1 % av fallen. Ar 2024
var antalet 3,99 %.
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KVALITET PA GENOMFORANDET AV YRKESPROV OCH BEDOMNINGEN AV KUNNANDE

Fordelning av platserna for yrkesprov och respons

GE inom social- och
halsovardsbranschen
Arbetsplats 88,7 %

Laroanstalt 2,1 %

Arbetsplats + laroanstalt 2,5 %
Uppgift saknas 6,7 %

Responsenkater

(Beddmningsskala 1-5)

STUDERANDERESPONSENS AVSLUTANDE
ENKAT, YRKESPROV

GE inom social- och hdlsovardsbranschen
4,6 (nationellt medeltal 4,5)

RESPONS FRAN ARBETSPLATSHANDLEDAREN

GE inom social- och hidlsovardsbranschen
4,1
(nationellt medeltal 4,2)

ARBETSPLATSRESPONS

GE inom social- och hdlsovardsbranschen
4,2
(nationellt medeltal 4,2)

Reflektioner 6ver fordelningen av
prestationsplatser

« Ar 2024 har prestationerna i yrkesprov i
forsta hand genomférts pa arbetsplatser,
men antalet prestationer vid laroanstalter
har 6kat jamfért med féregaende ar (1,5
% — 2,1 %). Kan siffran tyda pa att
|laroanstalterna har utmaningar med att
ordna platser for yrkesprov, eller pd att de
studerande har personliga utmaningar
som gjort att laroanstalterna har vidtagit
sarskilda arrangemang fér att mdjliggéra
yrkesprovet?

* Yrkesproven i grundexamen inom social-
och héalsovardsbranschen har alltid kunnat
ordnas i férsta hand pa arbetsplatser.

Reflektioner over fordelningen av
prestationsplatser

- Utifran besdken visas kunnandet vid
laroanstalten nar den yrkesskicklighet som
kravs i examensdelen inte helt eller delvis
kan visas pa arbetsplatsen. Det kan till
exempel bero pa arbetsuppgifterna eller pa
att arbetsplatsen saknar den utrustning som
behdvs, till exempel fér venprovtagning eller
EKG-registrering. Nar yrkesprov i allt stérre
utstrackning genomférs ocksa utanfér
traditionella vardhem kan behovet av
yrkesprov vid laroanstalter fortsatta att 6ka.

* Vid behov kompletteras yrkesproven muntligt
och skriftligt vid ldroanstalten och pa
arbetsplatserna. Enligt uppgifter fran beséken
kan till exempel de matematiska delarna av
ldkemedelskompetensen vid behov visas vid
ldroanstalter. Dessutom utnyttjades till
exempel laroanstaltens provtagningsklinik.

- Enligt rapporterna fran besdken &r
samarbetet nara och aktivt.
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Respons

Studeranderespons

+ De studerande &r i regel néjda. Pa den avslutande enkéten
svarade 6 560 studerande inom grundexamen inom social-
och halsovardsbranschen. De studerande var i regel ndjda
med den utbildning de fatt, och medeltalet har stigit nagot
(4,4 — 4,5). Det behdver dock utredas narmare vilka
faktorer som orsakat missndje och utvecklingsatgarderna
behdéver riktas till dem. I andra sammanhang beskriver de
studerande bland annat att laroanstalten inte ger tillracklig
kompetens i praktiska fardigheter.

« Enligt de flesta studerande fungerade planeringen av
yrkesproven bast (medeltal 4,7) och bedémningen av
kunnandet i enlighet med bedémningskriterierna (medeltal
4,6). Aven arbetsuppgifterna motsvarade verkliga
arbetsuppgifter i arbetslivet (medeltal 4,7). Dessutom

sakkunniga (medeltal 4,5). De studerande upplevde sin
studiemiljé som trygg (medeltal 4,5). Det ar positivt att
manga studerande upplever studiemiljéerna som trygga.
Fragan kraver anda kontinuerlig uppmarksamhet, och
sakerheten behdver forbattras samt praxis utvecklas sa att
den starker de studerandes kénsla av trygghet bade vid
ldroanstalterna och pa arbetsplatserna.

upplevde de studerande att bedémarna var yrkeskunniga och

Respons fran arbetsplatshandledaren

Majoriteten var néjd med laroanstalternas verksamhet for att ordna larande i arbetslivet.
Det nationella medeltalet hade dock sjunkit ndgot. Aven om medeltalet fortfarande &r
utmarkt ar utvecklingen orovackande, eftersom det ar kant att arbetsplatshandledarna ar
mycket belastade och ofta far ganska lite resurser fér handledningen av studerande.
Genomfdrandet av yrkesprov i samarbete med laroanstalten fungerade utmarkt
(medeltal 4,3). Daremot fungerade enligt arbetsplatshandledarna introduktionen i fr&gor
som géller hallbar utveckling och ansvar i examensgrunderna samst (medeltal 3,8),
liksom sdkerstéllandet av information fran arbetsplatshandledaren om de mal som
antecknats i PUK. Aven om medeltalen fortfarande ligger inom godtagbara grénser finns
det skal att i framtiden fasta uppmarksamhet vid ovan namnda omstandigheter nar
utbildningens kvalitet utvecklas.

Arbetsplatsrespons

» Arbetsplatserna var néjda med laroanstalternas verksamhet for att ordna larande i

arbetslivet. Beddmningarna av samarbetet och arrangemangen kring praktiska fragor &ar
sarskilt goda. Arbetsplatserna rekommenderar ocksa l&roanstalten och skulle gérna
rekrytera personer som utexaminerats fran de ldroanstalter de samarbetar med
(medeltal 4,5). En eventuell minskning av lararnas resurser verkar utifran dessa resultat
inte ha aterspeglats pa arbetsplatserna.

P& arbetsplatserna finns fortfarande erfarenheter av att ldroanstalterna inte i tillracklig
grad erbjuder arbetsplatserna méjlighet att férutse kompetensbehoven pa den egna
arbetsplatsen och utveckla verksamheten. Denna fraga har de svagaste bedémningarna
(medeltal 3,7). Kan det har handla om information, till exempel om nya examensdelar
och deras innehall?
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KVALITET PA GENOMFORANDET AV YRKESPROV

OCH BEDOMNINGEN AV KUNNANDE
Reflektioner

gL

EXAMENSGRUNDERNAS OCH
EXAMENSSTRUKTURENS FUNKTION
Diskussion

Yrkesprov som ordnas vid laroanstalten

- Enligt rapporterna fran beséken genomférs yrkesproven i regel pa@ arbetsplatser. Om
vissa delar av yrkesprovet inte kunde genomféras pa arbetsplatserna kompletterades
de till exempel genom diskussioner, sdsom i fraga om vard i livets slutskede och
kontakt- och anmalningsskyldighet.

« Om kunnandet inte kunde visas i en och samma yrkesprovsmiljo pd arbetsplatsen,
kunde yrkesprovet genomféras i tva olika arbetsgemenskaper eller pa tva olika
arbetsplatser.

- Vid laroanstalterna visades kunnandet till exempel i fraga om EKG, gipsning och
aterupplivning.

Utvecklingsobjekt for utbildningsanordnare
* Yrkesprovens langd har férkortats jamfort med tidigare.

« Vuxenstuderandes kunnande kunde beaktas battre, sarskilt i studierna i
gemensamma examensdelar. P& sa satt skulle den personliga tilldmpningen synas
tydligare.

« Anteckningarna i PUK betjanade inte alltid de studerande.
Ovriga iakttagelser

» Arbetslivskommissionen fick fyra begaranden om omprévning fér behandling. I tva av
dem bestamde arbetslivskommissionen att en ny bedémning skulle ordnas. I
fortsattningen paminns utbildningsanordnarna om att de studerandes fardigheter att
visa sitt kunnande ska sakerstallas fére yrkesprovet.

GE inom social- och hidlsovardsbranschen

Ar 2025 genomfordes kompetensomradet for
mentalhalsoarbete och missbrukarvard sa att det
endast fanns ett yrkesprov inom
kompetensomradet. Faltet ar brett, och
mentalhdlsoarbetet och missbruksarbetet ar
atskilda fran varandra ocksa pa filtet. Ett
yrkesprov gjorde att den ena delen fick mindre
uppmarksambhet.

Till foljd av férandringarna i finansieringen av
yrkesutbildningen har utbudet av yrkes- och
specialyrkesexamina minskat. I stallet for hela
examina avlaggs fler examensdelar.
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KALLOR

Bakgrund

Arbetslivskommissionen har utarbetat en ldgesbild av kvaliteten pa
genomfdrandet av yrkesprov och bedémning av kunnande i examina inom
sitt omrade.

Till arbetskommissionernas uppgifter hér att arligen producera information
om kvaliteten p@ genomférandet av yrkesprov och bedémningen av
kunnandet inom den egna branschen (Statsradets férordning om
yrkesutbildning 673/2017).

Kallor som arbetslivskommissionen anvander

Arbetslivskommissionen har haft tillgang till Utbildningsférvaltningens
statistiktjanst www.vipunen.fi. De kvantitativa uppgifterna, sasom
anordnartillstand, uppgifter om avlagda prestationer och responsuppgifter,
har hamtats i januari 2026. Uppdateringar som darefter gjorts i Vipunen
har inte uppdaterats i lagesbilden.

De examina som &r i dvergangsperioden ingar inte i de kvantitativa
uppgifterna. I utbildningsanordnarnas anordnartillstand bestams
utbildningsanordnarnas aktivitet utifran om utbildningsanordnaren
registrerat examens- eller examensdelsprestationer 2025.

I Vipunens rapportbeskrivning: P8 grund av datasekretess visas antalen 1-
4 som galler personer som vardet "1-4" och antal stérre an 4 avrundas till
narmaste siffra delbar med 3. Medeltalen berdknas med skyddade tal.

Responsmedeltalen som ingar i Idgesbilden har hdmtats i mars 2026.

Som kallmaterial for reflektionerna i lagesbilden har man anvant
till exempel arbetslivskommissionens besdksrapporter, eventuella
utldtanden om utkast till examensgrunder samt eventuella
begaranden om omprévning av bedémningen av kunnande som
studerande har lamnat in. Dessutom har man kunnat komplettera
reflektionerna med arbetslivskommissionens medlemmars egna
observationer.

Arbetslivskommissionens lagesbilder

Arbetslivskommissionernas webbplats och tidigare ars
ldgesuppgifter och lagesbilder finns pa Utbildningsstyrelsens
webbplats: https://www.oph.fi/sv/utbildning-och-
examina/yrkesutbildning/arbetslivskommissioner

Mer information
Sekretariatet for arbetslivskommissionerna,

arbetslivskommissioner@oph.fi
OPETUSHALLITUS
UTBILDMNINGSSTYRELSEN
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