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Arbetslivskommissionen for ICT-branschen, lagesbild 2020-2021

Arbetslivskommissionen for ICT-branschen har utarbetat en lagesbild av kvaliteten pa genomférandet av
yrkesprov och bedémningen av kunnandet i examina inom sitt omrade. Till arbetslivskommissionernas uppgifter
hor att arligen producera information om kvaliteten pa genomforandet av yrkesprov och bedémningen av
kunnandet inom sitt eget omrade inom yrkesutbildningen (statsradets forordning om yrkesutbildning 673/2017).
For denna uppgift har arbetslivskommissionerna haft tillgang till uppfoljnings-, bedémnings- och
responsinformation bland annat fran utbildningsférvaltningens statistik-, styrnings- och regleringstjanst samt den
nationella informationsresursen KOSKI.

Prestationsuppgifter fran 2020 blev tillgdngliga for kommissionerna varen 2021. Eventuella korrigeringar som
laroanstalterna gjort i KOSKI-data efter denna tidpunkt syns inte i denna lagesbild. Detsamma galler statistiska
uppgifter om antalet prestationer ar 2021, som plockades fran KOSKI-databasen i borjan av 2022. De granskade
prestationsantalen publiceras senare i Utbildningsstyrelsens statistiktjanst pa webbplatsen Vipunen.fi.

De uppgifter som anvands i lagesbilden har plockats direkt ur KOSKI-databasen i den form som ldroanstalterna
har anmalt dem. Statistiken kan innehalla bristfalliga eller felaktiga uppgifter. Av tekniska skal har exempelvis inte
alla uppgifter som registrerats i laroanstalternas egna studieforvaltningssystem overforts korrekt till KOSKI-
databasen, och uppgifterna statistikférs da under ”ingen uppgift”/”inte anmalt”.

Som kallmaterial har man exempelvis anvant rapporter fran kommissionernas besdk, rattelseyrkanden och
utladtanden.

Antal avlagda examina och examensdelar

Examina i informations- och

2020 2021
kommunikationsteknik
avliggande av examina och examensdelar hel examen examensdel hel examen examensdel
Grundexamen i informations- och
kommunikationsteknik 1293 13020 1378 15 316
Yrkesexamen i informations- och
kommunikationsteknik 168 556 91 352
Specialyrkesexamen i informations- och
kommunikationsteknik 23 70 12 36
Totalt 1484 13 646 1481 15704
Examina i datateknik och 2020 2021
datakommunikationsteknik
Avliggande av examina och examensdelar hel examen examensdel hel examen examensdel
Grundexamen i datateknik och
datakommunikationsteknik 803 6 235 849 6 486
Yrkesexamen i datateknik och
datakommunikationsteknik 140 490 122 412
Specialyrkesexamen i datateknik och
datakommunikationsteknik 2 8 3 4
Totalt 945 6 733 974 6 902
Alla sammanlagt 2429 20 379 2 555 22 606

* Uppgifterna hdmtades i bérjan av 2021 (fér ar 2020) och i bérjan av 2022 (fér Gr 2021), och har inte uppdaterats
efter dessa tidpunkter. Avidggandet av examensdelar omfattar inte examensdelar som registrerats som lokala.
Examina som dr i en 6vergdngsperiod syns inte i tabellen och ingdr inte i antalet i tabellen.



Utveckling av antalet examina och examensdelar

Antalen hela examina och examensdelar har hallits pa ungefar samma niva. Endast for yrkesexamen i
informations- och kommunikationsteknik ses en tydlig nedgang i avlaggandet av hela examen.

| den geografiska fordelningen av dem som avlagt hela examen ser man en tydlig indelning i huvudstadsregionen
visavi O6vriga Finland. Ju langre norrut man gar, med undantag for Uledborg, desto farre ar
examensprestationerna. Detsamma géller de svensksprakiga omradena, men detta beror formodligen pa
befolkningsfordelningen.

Om man raknar ihop alla avldgganden av hela examen i huvudstadsregionen (ca 600) och jamfor med Gvriga
Finland, tar huvudstadsregionen en knapp seger (1 500 — 600 = 900).

Examina eller kompetensomraden inom examina som avldggs marginellt

For examensbeteckningarna “Montér inom valfardsteknik” och ”Elektronikmontér” inom informations- och
kommunikationsteknik ser man klart lagre antal prestationer dn fér andra examensbeteckningar. Detta kan
atminstone i frdga om examensbeteckningen "Montor inom valfardsteknik” bero pa att detta ar en ganska ny
examensbeteckning. Examensbeteckningen i fraga kom med som kompetensomradesférsok i den gamla examen i
datateknik och datakommunikationsteknik, och har 6verférts som sadan som en examensbeteckning i den
nuvarande examen i informations- och kommunikationsteknik.

Examensbeteckningen (tidigare kompetensomradet) “Elektronikmontor” ar daremot en sadan
examensbeteckning dar prestationerna ar koncentrerade till vissa omraden, da industrin inom
elektronikbranschen &r koncentrerad till de stora tillvixtomradena sdsom huvudstadsregionen, Tammerfors, Abo
och Uleaborg.

Anordnande av examina

Aktiva utbildningsanordnare/anordnartillstand

Grundexamen i informations- och

kommunikationsteknik 61 >2
Yrkesexamen i informations- och

- . 31 17
kommunikationsteknik
Specialyrkesexamen i informations- och 16 3

kommunikationsteknik

INKLUDERAR INTE EXAMINA SOM AR | EN
OVERGANGSPERIOD

* aktiviteten faststdlls utifrdn om utbildningsanordnaren/Idroanstalten har registrerat avldggande av examina
eller examensdelar enligt de KOSKI-data som Idmnats till kommissionen 2020 eller 2021.

Uppgifterna hdmtades i borjan av 2021 (fér ar 2020) och i bérjan av 2022 (fér Gr 2021), och har inte uppdaterats
efter dessa tidpunkter.

Reflektioner

Férandringar i antalet tillstand for anordnande av examen

En jamforelse av antalet anordnartillstand férsvaras av att examina i datateknik och datakommunikationsteknik
samt informations- och kommunikationsteknik slagits ihop. Aren 2020-2021 har arbetslivskommissionen
understott ett anordnartillstand for grundexamen, tre for yrkesexamen och tva for specialyrkesexamen
(utlatanden som ministeriet begart om planer for bedémning av kunnande).



Antalet aktiva anordnare med anordnartillstand for grundexamen i informations- och kommunikationsteknik har
Okat nagot (+6).

Antalet aktiva anordnare av yrkes- och specialyrkesexamen i informations- och kommunikationsteknik har dock
for bada examinas del minskat nagot (-1).

Anordnande av examina

For en del av examina ar andelen Ingen uppgift sa stor att statistiken inte &r tillforlitlig. Andelen beror eventuellt
pa problem med 6verféringen av uppgifter till KOSKI-systemet.

Platser for yrkesprov 2021:

Grundexamen i informations- och kommunikationsteknik: Laroanstalt (37 %), arbetsplats (39,5 %) samt
arbetsplats och laroanstalt (8,7 %). Ingen uppgift 14,8 %.

Yrkesexamen i informations- och kommunikationsteknik: Laroanstalt (14,3 %), arbetsplats (22,1 %) samt
arbetsplats och laroanstalt (2,3 %). Ingen uppgift 61,3 %.

Specialyrkesexamen i informations- och kommunikationsteknik: Laroanstalt (0 %), arbetsplats (11,1 %) samt
arbetsplats och laroanstalt (5,6 %). Ingen uppgift 83,3 %. Dessutom dr antalet avlagda examensdelar endast 36.

Grundexamen i datateknik och datakommunikationsteknik: Laroanstalt (49,3 %), arbetsplats (28,7 %) samt
arbetsplats och laroanstalt (10,8 %). Ingen uppgift 11,3 %.

Yrkesexamen i datateknik och datakommunikationsteknik: Laroanstalt (7,6 %) och arbetsplats (2,9 %). Ingen
uppgift 89,5 %.

Specialyrkesexamen i datateknik och datakommunikationsteknik: platsen for alla fyra avlagganden var en
arbetsplats.

Fordelning av avldggandet av examina/examensdelar mellan utbildningsanordnare

Nar det gdller grundexamen i informations- och kommunikationsteknik finns en utbildningsanordnare i
huvudstadsregionen som tydligt skiljer sig fran mangden. En laroanstalt i huvudstadsregionen skiljer sig ocksa
tydligt fran mangden som den nést storsta utbildningsanordnaren. En tredje, pa basis av antalet avlagda examina
ganska jamn grupp av laroanstalter fordelar sig 6ver hela Finland. Fem laroanstalter har farre an tio avlagda
examina.

Nar det géller avldggandet av examensdelar inom grundexamen i informations- och kommunikationsteknik
skiljer sig fyra examensdelar fran mangden: Grundlaggande uppgifter inom informations- och
kommunikationsteknik (1 899 prestationer), Kunnande i matematik och naturvetenskap (1 789 prestationer),
Kunnande i kommunikation och interaktion (1 495 prestationer) samt Kunnande om samhalle och arbetsliv (1 333
prestationer). De darpa foljande storsta examensdelarna (6ver 100 prestationer) ar 20 till antalet. For
examensdelar i grundexamen i informations- och kommunikationsteknik fanns éver 200 examensdelar dar antalet
prestationer endast var 1. Omkring 80 olika examensdelar har bara tva prestationer vardera.

For yrkesexamen i informations- och kommunikationsteknik finns en laroanstalt i huvudstadsregionen som
skiljer sig fran mangden. De 6vriga sju laroanstalterna har minimalt med examina.

Nar det géller avldggandet av examensdelar inom yrkesexamen i informations- och kommunikationsteknik
skiljer sig fyra examensdelar fran mangden: Att verka i en verksamhetsmiljo inom informations- och
kommunikationsteknik (89 prestationer), Att verka som stodperson vid en server eller arbetsstation (69
prestationer), Att verka som program- och radgivningsstod (56 prestationer) samt Framstallning, testning och
ibruktagning av programvara (53 prestationer). De darpa féljande storsta examensdelarna (6ver 10 prestationer)
ar fyra till antalet. | yrkesexamen i informations- och kommunikationsteknik finns sju examensdelar med bara
nagra enstaka prestationer.



I specialyrkesexamen i informations- och kommunikationsteknik ar antalet avlagda examina sarskilt litet, och de
har avlagts vid endast tva laroanstalter.

Antalet avlagda examensdelar inom specialyrkesexamen i informations- och kommunikationsteknik ar litet. De
avlagda examensdelarna ar totalt 36 till antalet, varav flest avlagts som en del av Arbete i en tjansteprocess (12)
och det lagsta antalet som en del av Administrering av tjdnsteavtal (2).

For grundexamina i datateknik och datakommunikationsteknik finns tva utbildningsanordnare i olika delar av
Finland (s6dra och norra Finland) som tydligt skiljer sig fran mangden. Darefter foljer ett tiotal laroanstalter som
ordnar ungefar lika manga examina och som finns pa olika hall i Finland, i stora och medelstora stader. Nio
laroanstalter har farre an tio avlagda examina.

Nar det géller examensdelar i grundexamen i datateknik och datakommunikationsteknik finns omkring 100 olika
examensdelar som avlagts endast en gang. Det finns ocksa omkring 20 olika examensdelar som avlagts endast tva
ganger.

Nar det galler antalet avlagganden av yrkesexamina i datateknik och datakommunikationsteknik finns en
laroanstalt i huvudstadsregionen som tydligt skiljer sig fran mangden. Vid fyra andra laroanstalter avlaggs
minimalt antal examina.

Nar det géller examensdelar i yrkesexamen i datateknik och datakommunikationsteknik finns fyra examensdelar
som tydligt skiljer sig fran mangden (prestationer ca 80—100): Tjanster for datornat, Serversystem, Installation och
underhall av programvaror samt Datorsystem. FOr 6vriga examensdelar ar prestationsantalen under 20.

Specialyrkesexamen i datateknik och datakommunikationsteknik har avlagts i valdigt liten utstrackning och
endast vid en ldroanstalt utanfér huvudstadsregionen.

Av examensdelarna i specialyrkesexamen i datateknik och datakommunikationsteknik har endast fyra avlagts,
och alla dessa har avlagts en gang.

Examinas sprak

Av grundexamina i informations- och kommunikationsteknik avlaggs 92,67 % pa finska, 4,5 % pa svenska, 1,67 %
pa ryska och 1,16 % pa engelska.

Alla yrkesexamina och specialyrkesexamina i informations- och kommunikationsteknik har avlagts pa finska, och
det finns inga anordnartillstand pa engelska.

Av grundexamina i datateknik och datakommunikationsteknik avldggs 95,88 % pa finska och 4,12 % pa svenska.
Inga examina har avlagts pa andra sprak.

Alla yrkesexamina och specialyrkesexamina i datateknik och datakommunikationsteknik har avlagts pa finska, och
det finns inga anordnartillstand pa engelska.

Kvalitet pa genomforandet av yrkesprov och bedémningen av kunnande

Fordelning av platserna for yrkesprov

| planerna fér bedémning av kunnande ndmns ofta att yrkesproven huvudsakligen genomfors pa arbetsplatser,
vilket dock inte motsvarar verkligheten. Yrkesproven ordnas ofta pa laroanstalterna. Sarskilda skal for ordnande
av yrkesprov pa laroanstalten ndmns inte alltid. | sig gar det att forverkliga en hogklassig yrkesprovsmiljo
annanstans dn pa en arbetsplats, exempelvis genom simuleringar eller i en laboratoriemiljé. En betydande faktor
som bidrar till att yrkesprov inte kan ordnas pa arbetsplatser ar att man av dataskyddsskal inte kan férverkliga
beddmning av kunnande hos kundféretag.

Nar det géller yrkesprov ar 2021 har situationen inte férandrats vasentligt. (Yrkesexamen i datateknik och
datakommunikationsteknik, ingen uppgift om platsen for yrkesprovet 89,5 %, yrkesexamen i informations- och



kommunikationsteknik, ingen uppgift om platsen for yrkesprovet éver 61,3 % och specialyrkesexamen, ingen
uppgift om platsen for yrkesprovet éver 83,3 %).

Det har férekommit utmaningar med 6verforingen av uppgifter till KOSKI-databasen fran vissa
studieadministrationssystem, som har lett till att uppgifterna inte har registrerats korrekt och inte heller syns i
statistiken. Utbildningsanordnarna ar medvetna om detta.

Nér det géller platserna for yrkesprov maste man nar det galler dren 2020-2021 beakta coronan och de flexiblare
arrangemangen for yrkesprov. 52 § i lagen om yrkesutbildning har genom lagen 517/2020, som tradde i kraft den
1 juli 2020, andrats temporart fram till den 31 juli 2021, och genom lagen 667/2021 ytterligare fram till den 31 juli
2022. Paragrafen har genom en bestdammelse som &r i kraft tillfalligt andrats sa att yrkesskicklighet och kunnande
genom ett undantag fran huvudregeln kan visas genom att utféra andra praktiska uppgifter, som sa val som
mojligt motsvarar akta arbetssituationer och arbetsprocesser, om yrkesprovet pa grund av covid-19-pandemin
inte kan genomforas i akta arbetssituationer och arbetsprocesser. Bestimmelsen har ocksa dndrats sa att det
kunnande som visats i yrkesprov kan kompletteras med annan bedémning av kunnandet, aven till den del som
kunnandet pa grund av covid-19-pandemin inte kan visas i dkta arbetssituationer och arbetsprocesser.

Nar det géller bedomningar av kunnande har man i yrkesprov pa arbetsplatser anvant bedomare fran arbetslivet
som andra bedémare i orovackande liten utstrackning. Man kan ha anvant endast en larare som bedémare, eller
sa saknas det information om bedémningen. Pandemisituationen aren 2020-2021 har inte forandrat situationen
till det battre, da de flexiblare arrangemangen for yrkesprov har 6kat anvandningen av
larare/utbildningsanordnare som bedémare.

Beddmningen har gjorts endast av en representant for undervisningen/utbildningsanordnaren:
Specialyrkesexamen i datateknik och datakommunikationsteknik 100 %

Yrkesexamen i datateknik och datakommunikationsteknik 91,7 %

Yrkesexamen i informations- och kommunikationsteknik 75,1 %

Situationen har varit bast inom grundexamen i informations- och kommunikationsteknik, och dven dar har
tvapartsbedémning endast forverkligats till 47,3 procent.

Medeltal for yrkesprov i studeranderesponsen inom yrkesutbildningen (avslutande enkit)

Grundexamen i datateknik och datakommunikationsteknik 4,0
Grundexamen i informations- och kommunikationsteknik 4,0
Yrkesexamen i datateknik och datakommunikationsteknik 4,0
Yrkesexamen i informations- och kommunikationsteknik 3,9
Specialyrkesexamen i datateknik och datakommunikationsteknik inte tillrackligt med respondenter
Specialyrkesexamen i informations- och kommunikationsteknik 4,2

Medeltalen ar bra, men det finns en viss spridning. En grund for arbetslivskommissionens besok ar tal som avviker
fran medeltalet.

* Bedémningsskala 1-5, ddr (5) betyder helt av samma dsikt, (4) delvis av samma dsikt, (3) delvis av samma och
delvis av annan asikt, (2) delvis av annan asikt, (1) helt av annan dsikt

Reflektioner
Forverkligande av tvapartsbedomning i bedomningen av kunnande

Tvapartsbedémning forverkligas ganska bra med tanke pa hur yrkesproven gjorts flexiblare under pandemitiden.
BedOdmare fran arbetslivet anvands i bedémningar pa arbetsplatser, men i yrkesprov pa laroanstalter saknas ofta
beddmare fran arbetslivet. | statistiksammanstallningen finns annu en stor andel ”"Ingen uppgift”. Férverkligande
av tvapartsbedomning ar ocksa ett tydligt utvecklingsomrade for utbildningsanordnarna nar det géller hogklassigt
genomférande av yrkesprov.



Motiveringar till ordnande av yrkesprov pa laroanstalter

For vissa examensdelar finns tydliga och vdlmotiverade grunder for att ordna yrkesprov pa laroanstalterna, men
de ar inte alltid inskrivna i utbildningsanordnarens plan fér bedémningen av kunnande. Motiveringarna till
ordnande av yrkesprov pa laroanstalter har Gvervagts noggrannare nar de ar inskrivna i utbildningsanordnarens
plan for beddmning av kunnandet. Motiveringarna ar dock inte alltid inskrivna i de studerandespecifika planerna
for yrkesprov.

Miljoer for yrkesprov och deras lamplighet fér pavisande av kunnande

Under pandemin har man varit mer flexibel nar det géller yrkesprovsmiljoernas lamplighet. Yrkesprov har mer
flexibelt kunnat ordnas som bland annat praktiska uppgifter som sa val som maijligt motsvarar verkliga
arbetssituationer och arbetsprocesser. Det kunnande som visats i yrkesprov har kunnat kompletteras med annan
beddmning av kunnandet, dven till den del som kunnandet pa grund av covid-19-pandemin inte har kunnat visas i
dkta arbetssituationer och arbetsprocesser.

Observationer gillande arbetslivsrespons som samlats in for férsta gangen

Enligt uppgifterna for grundexamen i informations- och kommunikationsteknik hésten 2021 gallde enkaten for
arbetsplatshandledare totalt 946 arbetsplatsperioder, varav man fick respons fran 405. Svarsprocenten var alltsa
42,8 och medeltalet i svaren 4,3 (variationsintervall 3,6-5,0).

Den arbetsplatsenkat som gjordes for grundexamen i informations- och kommunikationsteknik varen 2022 gallde
684 perioder och man fick in 193 svar. Svarsprocenten var alltsa 28,2 % och medeltalet 4,0 (variationsintervall
3,4-4,3). En intressant faktor var spridningen i den genomsnittliga langden pa arbetsplatsperioderna, som var
50,9 dagar (intervall 15-212).

Generaliseringar gallande rattelseyrkanden
Arbetslivskommissionen fick inte in nagra rattelseyrkanden aren 2020-2021.
Situationen géllande planer for bedomning av kunnande

Planerna for bedémning av kunnande har i huvudsak varit korrekt utarbetade och godkanda.
Utbildningsanordnarna har uppdaterat sina planer fér bedémning av kunnande i och med reformen av
examensgrunderna for grundexamen i informations- och kommunikationsteknik. Grunder fér ordnande av
yrkesprov pa laroanstalter dr inte alltid inskrivna i planerna fér bedémning av kunnande. De stora andelarna
"Ingen uppgift” i statistiken fér bade yrkesprovsplatsernas och bedémarnas del forsvarar uppféljningen och
overvakningen av kvalitetsnivan. Utvecklingsomraden ar faststallande av olika mdjliga yrkesprovsmiljoer samt
faststallande av lampliga grunder for ordnande av yrkesprov pa laroanstalter.

Forverkligande av personlig tillampning i praktiken
Vid bescken har man observerat att den personliga tillampningen forverkligas val.
Generella observationer

| planerna for bedomning av kunnande ndmns ganska ofta att yrkesproven huvudsakligen genomférs pa
arbetsplatser, vilket dock inte motsvarar verkligheten. Yrkesprov avlaggs ganska ofta pa laroanstalter, i synnerhet
nar det galler grundexamen i datateknik och datakommunikationsteknik. Sarskilda skal for ordnande av yrkesprov
pa laroanstalten namns inte alltid. | sig gar det att forverkliga en hogklassig yrkesprovsmiljo annanstans an pa en
arbetsplats, exempelvis genom simuleringar eller i en laboratoriemiljé. En betydande faktor som bidrar till att
yrkesprov inte kan ordnas pa arbetsplatser dr att man av dataskyddsskal inte kan férverkliga bedomning av
kunnande hos kundféretag. Coronatiden kan ocksa ha paverkat genomfoérandet av yrkesprov och férsvarat
ordnandet av yrkesprov pa arbetsplatser.



Nar det géller bedomningar av kunnande har man i yrkesprov pa arbetsplatser anvdant bedémare fran arbetslivet
som andra beddémare i orovackande liten utstrackning. Man kan ha anvant endast en larare som bedémare, eller
sa saknas det information om bedémningen.

Utvecklingsomraden i anordnarnas verksamhet

Ett utvecklingsomrade ar att fa med arbetslivet dven i yrkesprov som ordnas pa ldroanstalter. En bedémare ska
alltid vara en arbetslivsrepresentant. Aven inom allminna teman sadsom héllbar utveckling, kvalitetskontroll och
regelbunden insamling av respons finns sddant som man behdover arbeta med.

Aven arbetslivssamarbetet, miljderna fér yrkesprov och yrkesproven identifierades som utvecklingsomraden. Nya
partnerskap och arbetslivskontakter behdvs i synnerhet pa den nya programmeringssidan.

Vid besoken har man noterat att standiga forandringar belastar, systemen forandras och de ansvariga lararna
besvaras av en 6kad arbetsmangd.

Vid besoken hade alla intervjuade arbetslivsrepresentanter inte hort talas om eller bekantat sig med den nya
nationella arbetsplatshandledar- och arbetslivsenkaten. Arbetslivsrepresentanterna konstaterade att arbetslivet
ar sa hektiskt att de vardesatter personliga och direkta kontakter och verksamhetsmodeller.

Behandlingen av respons med berdrda parter (studerande, arbetslivet) varierar och ar inte systematisk, och
darfor blir ocksa den systematiska planeringen och uppféljningen av utvecklingsidéer bristfallig.

Gemensamma examensdelar och deras delomraden

Dessa upplevs fortfarande som utmanande. Gemensamma examensdelar har i ndgon man integrerats i de
yrkesinriktade examensdelarna, och kunnande i dem har kunnat visas som en del av yrkesinriktade examensdelar.
Yrkesproven och bedémningarna for gemensamma examensdelar sker huvudsakligen pa laroanstalterna.

Observationer gdllande NCU:s Situationen for yrkesutbildningsanordnarnas kvalitetshantering 2022 —
publikation 12:2022

Rapporten Situationen for yrkesutbildningsanordnarnas kvalitetshantering 2022
https://karvi.fi/wp-content/uploads/2022/05/KARVI 1222.pdf

Utvecklingsrekommendationer till Utbildningsstyrelsen och UKM: det finns behov av att folja upp genomférandet
av kvalitetsstrategin for den nationella yrkesinriktade utbildningen och besluta om cykeln for utvarderingen av
kvalitetsledningssystem for anordnare av yrkesutbildning.

Resultaten av denna utvardering ska utnyttjas i uppfdljningen och utvarderingen av kvalitetsstrategin for den
yrkesinriktade utbildningen nar den nuvarande treadrsperioden avslutas under 2022. Sarskild uppmarksamhet bor
fastas vid kvalitetsledning foér utbildning som ordnas pa arbetsplatser eller i andra larmiljoer, samarbete med
arbetslivet och partnerskap.

Ett publiceringstillfdlle ordnades den 3 maj 2022. Onskemal kom in fran utbildningsanordnarna

e om ett tatare samarbete mellan NCU och arbetslivskommissionerna
e om examensspecifika utvecklingsdagar i samarbete med arbetslivskommissionerna

Examensgrundernas funktion

Reflektioner

Examensgrundernas 6verensstimmelse med arbetslivet

Nya grunder for grundexamen tradde i kraft den 1 augusti 2020. Enligt de samtal som forts med laroanstalternas
representanter ar reformen valkommen.


https://karvi.fi/wp-content/uploads/2022/05/KARVI_1222.pdf

Pa grund av coronasituationen har kommissionen inte kunnat diskutera pa normalt satt med ldroanstalternas
och/eller arbetslivets representanter i samband med besdken.

Férverkligande av valfrihet i avlaggandet av examina

Aren 2020-2021 foérdes diskussioner i samband med besdken, men det finns inte dnnu egentlig statistisk
information om hur reformen av grundexamen paverkat valfriheten.

Behov av tillaggsanvisningar gillande yrkesskicklighetskraven for examensdelar eller satt att pavisa
yrkesskicklighet

Efter reformen den 1 augusti 2020 ordnades informations- och diskussionstillfallen mellan laroanstalterna och
arbetsgruppen som ansvarade for reformen av examensgrunderna. Den arbetsgrupp som ansvarade for reformen
av grundexamen hade som utgangspunkt att skapa tydligare och enklare grunder, som skulle ge lararna mer
ansvar for att tolka bedémningskriterierna.

Erfarenheter av examensgrundernas funktion

Nya examensgrunder tradde for grundexamens del i kraft den 1 augusti 2020, sa det finns dnnu nastan inga
utexaminerade. Statistisk information fas med fordréjning, man foljer upp laget.



