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Ilmoitusvelvollisuudet koskevat koko henkilöstöä
Anmälningsskyldigheterna gäller hela personalen

• Ilmoitusvelvollisuudet koskevat koko 
varhaiskasvatuksen ja koulutuksen 
henkilöstöä eli varhaiskasvatuksen, 
esiopetuksen, perusopetuksen, 
lukiokoulutuksen, ammatillisen koulutuksen, 
tutkintokoulutukseen valmentavan 
koulutuksen, työhön ja itsenäiseen elämään 
valmentavan koulutuksen, taiteen 
perusopetuksen ja vapaa sivistystyön 
henkilöstöä. 

• Lastensuojeluun ja poliisiin voi aina olla 
yhteydessä myös siten, että lapsi, oppilas tai 
opiskelija ei ole tunnistettavissa ja kysyä 
neuvoa.

• Anmälningsskyldigheterna gäller hela 
personalen inom småbarnspedagogik och 
utbildning, det vill säga personalen inom 
småbarnspedagogiken, förskoleundervisningen, 
den grundläggande utbildningen, 
gymnasieutbildningen, yrkesutbildningen, 
utbildningen som handleder för 
examensutbildning, utbildningen som 
handleder för arbete och ett självständigt liv, 
den grundläggande konstundervisningen och 
det fria bildningsarbetet. 

• Anställda kan också alltid kontakta barnskyddet 
och polisen så att barnet, eleven eller den 
studerande inte kan identifieras och be om råd.
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Velvollisuus tehdä lastensuojeluilmoitus
Skyldighet att göra en barnskyddsanmälan

• Varhaiskasvatuksen ja koulutuksen 
henkilöstöön kuuluvalla on velvollisuus 
tehdä lastensuojeluilmoitus viipymättä, jos 
henkilö on tehtävässään saanut tietää 
lapsesta, jonka hoidon ja huolenpidon tarve, 
kehitystä vaarantavat olosuhteet tai oma 
käyttäytyminen edellyttää mahdollista 
lastensuojelun tarpeen selvittämistä. 
Ilmoitus voidaan tehdä myös yhdessä 
lapsen tai hänen vanhempansa kanssa.

• Ilmoituksen perusteena voivat olla myös 
tiedot, jotka liittyvät tapahtumiin 
varhaiskasvatus-, koulu- tai opiskeluajan 
ulkopuolella.

• Anställda inom småbarnspedagogik och 
utbildning är skyldig att göra en 
barnskyddsanmälan utan dröjsmål, om de i sitt 
uppdrag har fått kännedom om ett barn vars 
behov av vård och omsorg, omständigheter som 
äventyrar barnets utveckling eller barnets eget 
beteende förutsätter en eventuell utredning av 
behovet av barnskydd. Anmälan kan också göras 
tillsammans med barnet eller barnets 
vårdnadshavare.

• Grunden för anmälan kan också vara uppgifter 
om händelser utanför småbarnspedagogiken, 
skolan eller studierna.
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Velvollisuus tehdä ilmoitus poliisille
Skyldighet att göra en anmälan till polisen

• Varhaiskasvatuksen ja koulutuksen 
henkilöstöön kuuluvalla on velvollisuus tehdä 
ilmoitus poliisille, jos henkilö on 
tehtävässään saanut tiedon, jonka 
perusteella on syytä epäillä, että lapseen on 
kohdistettu: rikoslain 20 luvussa 
seksuaalirikoksena rangaistavaksi säädetty 
teko tai rikoslain 21 luvussa henkeen ja 
terveyteen kohdistuvana rikoksena 
rangaistavaksi säädetty teko, josta säädetty 
enimmäisrangaistus on vähintään kaksi 
vuotta vankeutta.

• Anställda inom småbarnspedagogik och 
utbildning är skyldig att göra en anmälan till 
polisen, om de i sitt uppdrag har fått information 
som ger anledning att misstänka att barnet har 
utsatts för: en gärning som är straffbar som 
sexualbrott enligt 20 kap. i strafflagen eller brott 
mot liv och hälsa enligt 21 kap. i strafflagen och 
för vilken det föreskrivna maximistraffet är 
fängelse i minst två år.
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Oikeus tehdä ilmoitus poliisille
Rätt att göra en anmälan till polisen

• Varhaiskasvatuksen ja koulutuksen 
henkilöstöllä on muissakin tilanteissa oikeus 
tehdä ilmoitus poliisille erilaisista rikoksista. 
Näitä voivat olla esimerkiksi vahingonteko, 
näpistys, varkaus, ryöstö ja kiristys sekä 
kiihottaminen kansanryhmää vastaan, 
kunnianloukkaus ja yksityiselämää loukkaava 
tiedon levittäminen. Kyseeseen voivat myös 
tulla esimerkiksi laiton uhkaus, 
identiteettivarkaus ja viestintäsalaisuuden 
loukkaus.

• Anställda inom småbarnspedagogik och 
utbildning har även i andra situationer rätt att 
anmäla olika brott till polisen. Dessa kan vara till 
exempel skadegörelse, snatteri, stöld, rån och 
utpressning samt hets mot folkgrupp, 
ärekränkning och spridande av information som 
kränker privatlivet. Det kan också handla om till 
exempel olaga hot, identitetsstöld eller 
kränkning av kommunikationshemlighet.
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Oikeus ilmoittaa poliisille uhasta
Rätt att anmäla ett hot till polisen

• Varhaiskasvatuksen ja koulutuksen 
henkilöstöllä on oikeus ilmoittaa poliisille 
henkeen tai terveyteen kohdistuvan uhkan 
arviointia ja uhkaavan teon estämistä 
varten välttämättömät tiedot, jos henkilö 
on saanut tietoja olosuhteista, joiden 
perusteella on syytä epäillä jonkun olevan 
vaarassa joutua väkivallan kohteeksi. 

• Väkivallan uhasta ilmoittaminen kuuluu 
vastuulliseen toimintaan, eikä tietojen 
luovuttamatta jättäminen saa johtua siitä, 
että lakia ei ole kirjoitettu ehdottoman 
velvoitteen muotoon.

• Anställda inom småbarnspedagogik och 
utbildning har rätt att till polisen anmäla 
uppgifter som är nödvändiga för att bedöma ett 
hot mot liv eller hälsa eller förhindra en hotande 
gärning, om de har fått kännedom om 
omständigheter som ger skäl att misstänka att 
någon löper risk att bli utsatt för våld. 

• Att anmäla hot om våld är en del av ansvarsfull 
verksamhet och orsaken till att inte lämna ut 
uppgifter får inte vara att det inte är en 
ovillkorlig förpliktelse enligt lagen.
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Sosiaalihuoltopalveluihin ohjaaminen
Hänvisning till socialvårdstjänster

• Jos varhaiskasvatuksen ja koulutuksen 
henkilökunta on saanut tietää henkilöstä, 
jolla on sosiaalihuollon tarve, hänen on 
ohjattava henkilö hakemaan sosiaalipalveluja 
tai henkilön suostumuksella otettava 
yhteyttä sosiaalihuoltopalveluihin.

• Jos suostumusta ei voida saada ja henkilö on 
ilmeisen kykenemätön vastaamaan omasta 
huolenpidostaan, terveydestään tai 
turvallisuudestaan tai lapsen etu sitä 
välttämättä vaatii, ilmoitus sosiaalihuollon 
tarpeesta on tehtävä viipymättä. 

• Sosiaalihuollon tarve voi näkyä esimerkiksi 
asumisen, terveyden, hygienian ja talouden 
haasteina, toimeentulon puutteena tai 
syrjäytymisriskinä.

• Om anställda inom småbarnspedagogik och 
utbildning har fått kännedom om en person 
med behov av socialvård, ska de hänvisa 
personen till socialvårdstjänster eller kontakta 
socialvårdstjänster med personens samtycke.

• Om samtycke inte kan fås och personen är 
uppenbart oförmögen att svara för sin egen 
omsorg, hälsa eller säkerhet eller om det är 
nödvändigt med beaktande av barnets bästa, 
ska en anmälan om behov av socialvård göras 
utan dröjsmål. 

• Behovet av socialvård kan ta sig uttryck i till 
exempel utmaningar med koppling till boende, 
hälsa, hygien, ekonomi, brist på försörjning eller 
risk för marginalisering.
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Tiedonsiirto
Utlämnande av uppgifter



Ilmoitus opiskeluhuoltopalveluihin
Anmälan till elev- eller studerandevårdstjänster

• Jos oppilas tai opiskelija tarvitsee 
opiskeluhuoltopalveluja, tulee viipymättä ottaa 
yhteyttä koulu- tai opiskeluterveydenhuoltoon tai 
opiskeluhuollon psykologiin tai kuraattoriin 
oppilaan tai opiskelijan kanssa ja annettava tuen 
tarpeen arvioimiseksi tarvittavat tiedot.

• Jos yhteydenottoa ei ole mahdollista tehdä 
yhdessä, oppilaalle tai opiskelijalle on kerrottava 
yhteydenotosta ja mahdollisuus keskustella 
yhteydenottoon liittyvistä syistä.

• Huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle on 
annettava tieto yhteydenotosta opiskeluhuollon 
työntekijään, jollei oppilas- ja opiskeluhuoltolain 
18 §:n 2 momentista muuta johdu tai muussa 
laissa säädetä toisin.

• Om eleven eller den studerande behöver elev- eller 
studerandevårdstjänster, ska man utan dröjsmål 
kontakta skol- eller studerandehälsovården eller elev-
eller studerandevårdens psykolog eller kurator 
tillsammans med eleven eller den studerande och 
lämna de uppgifter som behövs för att bedöma 
stödbehovet.

• Om det inte är möjligt att kontakta elev- eller 
studerandevården tillsammans, ska eleven/den 
studerande informeras om att man har tagit kontakt 
och ges möjlighet att diskutera orsakerna till att man 
tagit kontakt.

• Även elevens/den studerandes vårdnadshavare eller 
en annan laglig företrädare ska informeras om att en 
anställd inom elev- eller studerandevården 
kontaktats, om inte något annat föreskrivs i 18 § 2 
mom. i lagen om elev- och studerandevård eller i 
någon annan lag.
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Välttämättömät tiedot opetuksen ja opiskeluhuollon järjestämiseksi 

Nödvändiga uppgifter för att ordna undervisningen och elev- och 
studerandevården 

• Perusopetuksessa oppilaan 
opiskeluhuoltotyöhön osallistuvilla on oikeus 
saada toisiltaan ja luovuttaa toisilleen sekä 
oppilaan opettajalle, rehtorille ja tämän lain 
mukaisesta opetuksesta ja toiminnasta 
vastaavalle viranomaiselle oppilaan 
opetuksen asianmukaisen järjestämisen 
edellyttämät välttämättömät tiedot.

• Kaikessa opetuksessa ja koulutuksessa 
opiskelijan yksilökohtaiseen opiskeluhuoltoon 
osallistuvilla on oikeus saada toisiltaan ja 
luovuttaa toisilleen sekä opiskeluhuollosta 
vastaavalle viranomaiselle sellaiset tiedot, 
jotka ovat välttämättömiä yksilökohtaisen 
opiskeluhuollon järjestämiseksi ja 
toteuttamiseksi.

• Inom den grundläggande utbildningen har de 
som deltar i barnets elevvård rätt att få och 
lämna ut uppgifter till varandra och till  elevens 
lärare, rektorn och den myndighet som ansvarar 
för den lagenliga undervisningen och 
verksamheten sådana uppgifter som är 
nödvändiga för att ordna undervisningen för 
eleven på ett ändamålsenligt sätt.

• De som deltar i den individuella elevvården har 
rätt att av varandra få och till varandra samt till 
den myndighet som ansvarar för elevvården 
lämna ut sådana uppgifter som är nödvändiga 
för att ordna och genomföra den individuella 
elevvården.
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Välttämättömät tiedot opiskelun turvallisuuden varmistamiseksi toisella asteella

Nödvändiga uppgifter för en trygg studiemiljö på andra stadiet

• Lukiokoulutuksessa ja ammatillisessa koulutuksessa 
rehtorille ja oppilaitoksen turvallisuudesta vastaavalle 
muulle henkilölle voidaan antaa opiskelijan terveydentilaa 
ja toimintakykyä koskevat ja tehtävien hoidon kannalta 
välttämättömät tiedot opiskelun turvallisuuden 
varmistamiseksi. Lisäksi opiskeluterveydenhuollosta 
vastaaville henkilöille voidaan vastaavasti antaa tietoja 
opiskelijan terveyden ja turvallisuuden varmistamiseksi ja 
ohjaamiseksi tarvittaviin tukitoimiin. 

• Poliisille ja koulutuksen järjestäjän edustajalle, joka on 
ensisijaisessa vastuussa turvallisuusuhan selvittämisestä 
voidaan antaa tehtävien hoidon kannalta välttämättömiä 
tietoja opiskelijan terveydentilasta ja toimintakyvystä, 
välittömän turvallisuusuhan arvioimiseksi tai jos 
opiskelijan todetaan terveydentilan arvioinnissa olevan 
vaaraksi muiden turvallisuudelle.

• Inom gymnasieutbildningen och yrkesutbildningen får 
sådana uppgifter om den studerandes hälsotillstånd och 
funktionsförmåga som är nödvändig för skötseln av 
uppgifterna med anknytning till att garantera en trygg 
studiemiljö lämnas ut till rektorn och andra som ansvarar för 
läroanstaltens säkerhet. Dessutom kan de personer som 
ansvarar för studerandehälsovården på motsvarande sätt 
ges information om stödåtgärder som behövs för att 
säkerställa och leda den studerandes hälsa och säkerhet. 

• Polisen och den företrädare för utbildningsanordnaren som 
har det primära ansvaret för att utreda hot mot säkerheten 
kan ges nödvändiga uppgifter om den studerandes 
hälsotillstånd och funktionsförmåga för att utföra sina 
uppgifter, bedöma ett direkt hot mot säkerheten eller om 
en studerande vid en bedömning av hälsotillståndet 
konstateras utgöra en fara för andras säkerhet.
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Välttämättömät tiedot siirryttäessä toiselle varhaiskasvatuksen tai koulutuksen 
järjestäjälle

Nödvändiga uppgifter vid övergången till en annan anordnare av 
småbarnspedagogik, förskoleundervisning eller grundläggande utbildning

• Lapsen siirtyessä toisen varhaiskasvatuksen 
järjestäjän järjestämään varhaiskasvatukseen 
tai perusopetuslain mukaiseen esiopetukseen 
tai perusopetukseen, aikaisemman 
varhaiskasvatuksen järjestäjän on viipymättä 
toimitettava lapsen varhaiskasvatuksen 
järjestämisen kannalta välttämättömät tiedot 
uudelle varhaiskasvatuksen järjestäjälle taikka 
varhaiskasvatuksen ja opetuksen 
järjestämisen kannalta välttämättömät tiedot 
esiopetuksen tai perusopetuksen järjestäjälle. 

• När ett barn övergår till småbarnspedagogik 
som ordnas av en annan anordnare eller till 
förskoleundervisning eller grundläggande 
utbildning enligt lagen om grundläggande 
utbildning, ska den tidigare anordnaren av 
småbarnspedagogik utan dröjsmål lämna de 
uppgifter som är nödvändiga för anordnandet 
av barnets småbarnspedagogik eller de 
uppgifter som är nödvändiga för anordnandet 
av förskoleundervisning eller grundläggande 
utbildning till den nya anordnaren.
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Välttämättömät tiedot siirryttäessä toiselle opetuksen järjestäjälle

Nödvändiga uppgifter vid övergången till en annan anordnare av 
förskoleundervisning eller grundläggande utbildning

• Kun esiopetukseen osallistuva lapsi siirtyy 
toisen opetuksen järjestäjän esiopetukseen 
tai perusopetukseen, on aikaisemman 
opetuksen järjestäjän viipymättä toimitettava 
lapsen opetuksen järjestämisen kannalta 
välttämättömät tiedot uudelle opetuksen 
järjestäjälle. Vastaavat tiedot voidaan antaa 
myös uuden opetuksen järjestäjän pyynnöstä.

• När ett barn som deltar i förskoleundervisning 
övergår till förskoleundervisning eller 
grundläggande utbildning som ordnas av en 
annan anordnare, ska den tidigare anordnaren 
utan dröjsmål lämna sådana uppgifter som är 
nödvändiga med tanke på anordnandet av 
förskoleundervisningen eller den grundläggande 
utbildningen till den nya anordnaren. 
Motsvarande uppgifter kan även lämnas på 
begäran av den nya utbildningsanordnaren.
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Välttämättömät tiedot siirryttäessä toiselle koulutuksen järjestäjälle
Nödvändiga uppgifter vid övergången till en annan utbildningsanordnare

• Oppivelvollisen siirtyessä toisen koulutuksen 
järjestäjän koulutukseen, aikaisemman 
koulutuksen järjestäjän on viipymättä 
toimitettava oppivelvollisen koulutuksen 
järjestämisen kannalta välttämättömät tiedot 
uudelle koulutuksen järjestäjälle. Kun 
oppivelvollisesta tehdään ilmoitus 
asuinkunnalle, koulutuksen järjestäjän on 
toimitettava asuinkunnalle ohjaus- ja 
valvontavastuun toteuttamiseksi sekä 
opiskelupaikan osoittamiseksi välttämättömät 
tiedot. Vastaavat tiedot on annettava myös 
uuden koulutuksen järjestäjän tai 
asuinkunnan pyynnöstä. 

• När en läropliktig övergår till utbildning som 
ordnas av en annan utbildningsanordnare ska 
den tidigare utbildningsanordnaren utan 
dröjsmål till den nya anordnaren lämna de 
uppgifter som är nödvändiga för anordnandet 
av den läropliktigas utbildning. När en anmälan 
om en läropliktig görs till boendekommunen, 
ska utbildningsanordnaren till kommunen 
lämna de uppgifter som är nödvändiga för att 
genomföra styrnings- och tillsynsansvaret samt 
för att anvisa en studieplats. Motsvarande 
uppgifter ska även lämnas på den nya 
utbildningsanordnarens eller 
boendekommunens begäran. 
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Arvio salassa pidettävien tietojen antamisesta
Bedömning av utlämnande av sekretessbelagda uppgifter

• Arvion salassa pidettävän tiedon antamisesta 
tekee se, jonka hallussa tieto on. 
Varhaiskasvatuksen ja koulutuksen 
järjestämisen kannalta välttämättömänä 
tietona voidaan pitää esimerkiksi sellaista 
tietoa lapsen, oppilaan tai opiskelijan 
terveydentilasta, jolla voi olla vaikutusta 
omaan tai toisten turvallisuuteen. 
Välttämättömiksi tiedoiksi voidaan myös 
katsoa tukea koskevat päätökset sekä tieto 
kiusaamisesta, esimerkiksi mikäli se on syynä 
siirtymiseen toiseen päiväkotiin, kouluun tai 
oppilaitokseen. Vaikka siirtyminen ei liittyisi 
suoraan kiusaamiseen, vakavissa tapauksissa 
tiedot kiusaamisesta voidaan siirtää.

• Bedömningen av utlämnandet av en 
sekretessbelagd uppgift görs av den som 
innehar uppgiften. Uppgifter som är nödvändiga 
med tanke på anordnandet av 
småbarnspedagogik och utbildning kan till 
exempel anses vara sådana uppgifter om ett 
barns, en elevs eller en studerandes 
hälsotillstånd som kan påverka den personliga 
säkerheten eller andras säkerhet. Som 
nödvändiga uppgifter kan också betraktas 
beslut om stöd samt information om mobbning, 
till exempel om det är orsaken till flytten till ett 
annat daghem, skola eller läroanstalt. Även om 
flytten inte direkt är kopplad till mobbning, kan 
information om mobbning lämnas ut i allvarliga 
fall.
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Tietojen luovuttaminen sosiaalihuollon viranomaiselle
Utlämnande av uppgifter till en socialvårdsmyndighet 

• Varhaiskasvatuksen ja koulutuksen 
järjestäjällä on velvollisuus antaa 
sosiaalihuollon viranomaiselle sosiaalihuollon 
asiakassuhteeseen olennaisesti vaikuttavat 
tiedot ja selvitykset, jotka viranomaiselle 
laissa säädetyn tehtävän vuoksi ovat 
välttämättömiä asiakkaan sosiaalihuollon 
tarpeen selvittämiseksi, sosiaalihuollon 
järjestämiseksi ja siihen liittyvien 
toimenpiteiden toteuttamiseksi sekä 
viranomaiselle annettujen tietojen 
tarkistamista varten.

• Anordnaren av småbarnspedagogik och 
utbildning är skyldig att till 
socialvårdsmyndigheten lämna sådana 
uppgifter och utredningar som väsentligt 
påverkar klientförhållandet inom socialvården 
och som på grund av en uppgift som enligt lag 
ankommer på myndigheten är nödvändiga för 
att utreda klientens behov av socialvård, ordna 
socialvård och vidta åtgärder i anslutning till 
socialvården samt kontrollera de uppgifter som 
lämnats till myndigheten.
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Kiitos!
Tack!


