KA131 -LIIKKUVUUDEN UUDET
MUODOT: MAHDOLLISUUDET
JA HAASTEET

Korkeakoulujen kv. kevatpaivat 2024,

SeAMK, 15. —17.5.2024

Sessio nr 16




Puhujat

> Tuija Koponen, JYU - kansainvalisten palvelujen paallikkd (pj)

> Auli Pitkanen, JYU - kansainvalisten palvelujen tiimivastaava, yliopiston
Erasmus-koordinaattori, Mobility-Online paakayttaja

» Anna-Maria Sillantaka, HY - kansainvalisen koulutusyhteistyon
palvelut: humanistisen ja teologisen tdkn opiskelijavaihdot,
E+ harjoitteluapurahat, E+ monimuotoisen lyhytliikkuvuuden apurahat

> Telja Sirola, Jamk - kansainvalistymispalvelut: [ahtevan
opiskelijaliikkuvuuden prosessit, sopimusasiat, Mobility-Online paakayttaja

31.5.2024
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JYVASKYLAN YLIOPISTO
UNIVERSITY OF JYVASKYLA

Jyvaskylan yliopiston Erasmus+ KA131-
litkkuvuusrahoituksen allokointia koskevat linjaukset
vuosille 2024-27

Auli Pitkanen
Erasmus Institutional Coordinator




% Miksi tarvittiin tarkempia linjauksia ja priorisointia?

- Lilkkkuvuusmaarat kasvaneet ja muodot monipuolistuneet, seka pitkat etta lyhyet, opiskelija- ja
henkilokuntaliikkuvuus

- FORTHEM-allianssilla kunnianhimoiset liikkuvuustavoitteet!

- Liikkuvuus kolmansien maiden kanssa (erityisesti UK ja Sveitsi) vaatii rahoitusta
(jatkosopimuksia Britti-korkeakoulujen kanssa on solmittu vahan: syyna osittain epatietoisuus
kaytettavissa olevan rahoituksen laajuudesta per tiedekunta)

- Ukrainalaisia vaihto-opiskelijoita ollut paljon JYU:ssa > kaytetty KA131-rahoitusta
- BIPeja alettu jarjestaa + monessa osallistujina

- Vihrea liikkuvuus alkanut kiinnostaa + uudet liikkujaryhmat (fewer opportunities, jatko-
opiskelijat) > mita uskalletaan markkinoida?

- Vaikuttaa silta, etta kaytossa oleva Erasmus+ KA131 liikkuvuusrahoitus ei enaa riita seka
perinteisiin etta kaikkiin uusiin liikkkuvuusmuotoihin=> Tarvittiin paatés muiden uusien
liikkuvuustoimintojen kayttoon allokoitavasta rahoituksesta
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Linjausten maarittelyn prosessi JYUssa 2023

Tiedekuntiin, erillislaitoksiin seka
JYY:lle lahetettiin 16.10. E+ KA131 -
lilkkkuvuutta koskeva taustamateriaali

seka linjauskysymykset, joista
pyydettiin kiymaan keskustelua

Esitysluonnosta kasiteltiin
Koulutuspalvelujohtajan kanssa ja
siihen tehtiin tarkennuksia

Kirjalliset vastaukset pyydettiin 3.11.
NERESY

Linjausesitysta kasiteltiin
Koulutusneuvoston kokouksessa
23.11. Neuvoston jasenilla oli
mahdollisuus esittaa kirjallisesti pienia
tarkennuksia 1.12. asti.

Kv. palvelut + tiedekuntien kv.
suunnittelijat kasittelivat saadut
vastaukset ja laativat niiden pohjalta
esitysluonnoksen

Koulutusneuvoston esityksesta tehtiin
14.12. koulutuksesta vastaavan
vararehtorin hallinnollinen paatoés, joka
astuu voimaan pitkien liikkuvuuksien
osalta 1.8.2024 ja lyhyiden
lilkkkuvuuksien osalta valittomasti
(paitsi jo valmistelussa olevat BIP:t ym)
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'8 Paitokset linjauksista (1/2)

» Turvataan rahoitus opiskelijoiden pitkiin liikkkuvuuksiin, joka on edelleen vaikuttavin
opiskelijaliikkuvuuden muoto

» Kohdennetaan lv. 2024-25 alkaen maks. 10 % KA131 -rahoituksesta liikkuvuuteen
kumppanimaihin (erit. Iso-Britannia ja Sveitsi). Alustava allokointi yksikdiden
liikkuvuussuunnitelmien pohjalta

» Priorisoidaan

o BIP-toteutuksia, joissa JYU on yksi jarjestdjista, JYU lahettaa max. 10 osallistujaa/BIP

o Lyhytliikkkuvuustukea allokoidaan erityisesti perustutkinto-opiskelijoille, joilla on muita vahemman
mahdollisuuksia osallistua pitkiin liikkkuvuusjaksoihin (OPH:n maaritelma), mm. tyon ohella tehtavien
monimuotokoulutusten opiskelijat (Kokkola) + kv-maisteriohjelmissa opiskelevat.

o jatko-opiskelijoiden lyhytkestoista liikkuvuutta = ei-ty6suhteessa olevat

» Kolme tdk:a haluaa tukea HOPSin sisaltyvia lyhyita harjoitteluja osana tiettyja tutkinto-
ohjelmia = varataan osa KA131 -harjoittelutuesta naiden alojen lyhyisiin
opintopisteytettyihin harjoittelujaksoihin.
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% Paitokset linjauksista (2/2)

> Yksi lyhytliikkuvuusrahoitus per tutkintotaso, paitsi 'erityisryhmien
opiskelijoille’ ja ei-tyosuhteessa oleville jatko-opiskelijoille - aiempi pitka
liikkuvuusjakso ei ole este lyhytliikkuvuustuen saamiselle

» Vahiten priorisoitavia: perustutkintovaiheen opiskelijoiden yksilolliset
lyhytliikkuvuusjaksot

» FORTHEM-allianssin liikkuvuuksiin El korvamerkita mitaan tiettya osuutta
KA131-rahoituksesta (!)

» Jatketaan kahden ukrainalaisen yhteistydyliopiston opiskelijoiden ja
henkilokunnan liikkuvuuden tukemista KA131 -rahoituksella osana JYUn
Ukraina-tukitoimia ainakin lv 2024-25 loppuun asti.

JYU SINCE 1863. 31.5.2024
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% Millaisten kysymysten ja prosessien edessa olemme nyt?
1/2

* Tarvitaan uudet kv-liikkuvuusjaksolle valinnan perusteet ja kriteerit, koska aiemmat olleet vain pitkia
liikkuvuuksia ajatellen

- Tyoryhma aloittanut huhtikuussa 2024, pitkien liikkuvuuksien osalta valmista syyskuussa 2024
- Tehdaan erilliset valintakriteerit pitkiin ja lyhyisiin liikkuvuuksiin

* Miten pisteytetdan ja priorisoidaan esim. erilaisia lyhytliikkuvuuksia suhteessa toisiinsa (uusi vs. vanha BIP,
jatko-opiskelijat, FORTHEM, fewer-opportunities)? > Jokin pisteytystaulukko esim. jos tulee paljon BIP-
osallistumishakemuksia?

* Jatko-opiskelijoiden osalta rahoituksen allokointia aloitettu tyostamaan yhdessa jatko-opintotiimin kanssa
- Katsotaan, minka verran rahoitusta on edes kaytettavissa
- Ei ennakkoallokointia tiedekunnittain > first come - first served, jos on ohjaajan puolto

* Miten varmistetaan, etta tiedekunnissa akateeminen henkilokunta ottaa huomioon, etta BIP-toteutuksille
pitdisi valita erityisesti fewer opportunities -opiskelijoita?

— tdk-koordinaattorit avainasemassa

- Yhteinen webropol-hakulomake BIP-osallistujille, jolla voidaan tiedustella kuulumista fewer
opportunities -ryhmiin
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% Millaisten kysymysten ja prosessien edessa olemme nyt?
2/2

* Vuoden kiertoon maaritellaan prosessi rahoituksen suunnittelulle, allokoinnille, seurannalle ja
mahdolliselle re-allokoinnille?

- Tyo aloitettu ja paasee kunnolla liikkeelle, kun nahdaan vuoden 2024 KA131-myo6nt6
— Britti- ja Sveitsi-yhteistyon osalta selvitelty suunniteltuja liikkuvuusmaaria tiedekunnista

- Haasteena miten rahoituksen riittavyytta voidaan seurata tehokkaasti > syksylla tarkastellaan
tilannetta ensimmaisen kerran, kevaalla toisen kerran > rahoituksen siirtaminen momentilta
toiselle tarvittaessa > voiko rahoitusta jaada kayttamatta? PALJON LISATYOTA!

* Miten seurataan, kuinka monta liikkuvuusjaksoa yksil6 voi tehda?
- Tieto saatavilla liikkuvuudenhallintajarjestelmassa, mutta miten tieto saadaan liikkkumaan eri
toimijoiden valilla?
* Miten jatkossa voidaan seurata liikkkuvuusmaaria suhteessa valmistuneisiin/
sisaanottoon/opiskelijamaariin? > sarjaliikkujat voivat vaaristaa tilastoja > tata tyostetaan JYU:n
datatiimin kanssa syksylla 2024
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Kommentteja /
kysymyksia?
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HELSINGIN YLIOPISTO
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ERASMUS MONIMUOTOINEN
LYHY TLIIKKUVUUS HELSINGIN
YLIOPISTOLLA

BIP / blended short -liikkujia kevaasta 2022 asti:

e 2021-2022:7 liikkujaa

e 2022-2023: 41 liikkujaa

e 2023-2024: 44 liikkujaa talla hetkella

Suurin osa lahtijoista maisteritason opiskelijoita

e STT:na lahtevien vaitoskirjatutkijoiden maara kasvussa

Mukana myos muutamia itsenaisesti l0ydettyja monimuotoisia lyhytliikkuvuuksia

 Nama mahdollisia, jos on jo olemassa sopimus, joka mahdollistaa kyseisen liikkuvuuden

SMT: 2 monimuotoista lyhytliikkuvuutta tahan mennessa yhteensa

* UNA Europa — kasvava vaikutus

HELSINGIN YLIOPISTO
HELSINGFORS UNIVERSITET
UNIVERSITY OF HELSINKI Kansainvalisen koulutusyhteistyon palvelut, HY / Anna-Maria Sillantaka

31/05/2024
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%\ TYONJAKO HY:LLA

* Tieto BIP:ista partnerilta tai akateemiselta vastuuhenkil6lta, joskus myos opiskelijalta

* HY:n akateeminen vastuuhenkilo valitsee opiskelijat kurssille ja ilmoittaa valittujen opiskelijoiden tiedot
Kansainvalisen koulutusyhteistyon palveluille.

e viimeistaan 2,5 kk ennen fyysisen liikkuvuuden alkua

* Kansainvalisen koulutusyhteistyon palvelut hoitaa yleisen neuvonnan lisaksi apurahoihin ja sopimuksiin liittyvat
asiat

* Opettajille, STT-liikkujille ja opiskelijoille omat erilliset ohjeet prosesseihin

HELSINGIN YLIOPISTO
HELSINGFORS UNIVERSITET

UNIVERSITY OF HELSINKI Kansainvalisen koulutusyhteistyon palvelut, HY / Anna-Maria Sillantaka 31/05/2024
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%\ MITA ONGELMIA ON TULLUT VASTAAN?

Suurin osa ongelmista liittyy aikatauluihin

 Alun perin valitut opiskelijat pyydettiin viimeistaan 2kk ennen fyysista liikkuvuutta -> jouduttiin
saatamaan maaraaika 2,5 kuukauteen

- Taytyy myos oppia sanomaan "Ei” eika venyttaa maarattyja aikatauluja — koskee niin partnereita,
opettajia etta opiskelijoita

« Ennakoimattomuus
« Jonkin verran jarjestelméaongelmia Mobility-Onlinessa

» Kyselyita itsenaisesti hankittavista monimuotoisista lyhytliikkuvuuksista — ei portaalia, jota hyddyntaa
opiskelijoille markkinoinnissa

» Huoli siitd, miten raha riittda kaikkiin likkuvuusmuotojen rahoittamiseen —> mita priorisoidaan?

HELSINGIN YLIOPISTO
HELSINGFORS UNIVERSITET
UNIVERSITY OF HELSINKI Kansainvalisen koulutusyhteistyon palvelut, HY / Anna-Maria Sillantaka 31/05/2024
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%\ PRIORISOINNIT JA RAJOITUKSET

» Toistaiseksi raha riittdnyt hyvin kaikkiin E+ monimuotoisiin lyhytliikkuvuuksiin

« Priorisoinnit ja rajoitukset on kuitenkin jo osin maaritelty valmiiksi, tarkempia linjauksia tai lisayksia pohditaan
parhaillaan:

(@)

(@)

(@)

Mita aikaisemmin kuullaan BIPista ja sopimukset saadaan valmisteltua, sita varmemmin liikkkuvuudet voidaan rahoittaa
UNA Europa BIP:ien priorisointi

Perustutkinto-opiskelija voi saada Blended short —apurahan enintaan kerran lukuvuodessa, vaitoskirjatutkija taas enintaan
kaksi kertaa lukuvuodessa (viestitdaan opiskelijalle)

Jos tarpeen, liikkujista priorisoidaan:
o Liikkujat, jotka eivat ole aikaisemmin olleet vaihdossa

o Liikkujat, joita on muita vdhemman mahdollisuuksia -> miten tama opiskelijaryhma saataisiin tavoitettua? Ja miten
opettajat tietdvat tasta (he tekevat valinnat)?

Tarvittaessa voidaan myos vertailla hakijoita motivaation ja opintomenestyksen perusteella

HELSINGIN YLIOPISTO
HELSINGFORS UNIVERSITET
UNIVERSITY OF HELSINKI Kansainvalisen koulutusyhteistyon palvelut, HY / Anna-Maria Sillantaka 31/05/2024
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%. POHDINNASSA

* Pohdinnassa tulevaisuuden rajoitusten osalta: kuinka monta opiskelijaa/BIP voidaan ldhettaa?
* Priorisoidaanko BIP:eja itsenaisten liikkuvuuksien yli?

* Luovutaanko lyhyesta monimuotoisesta SMT-liikkuvuudesta kokonaan (raskas kasin hoidettava prosessi vs. pienet
maarat liikkkuvuuksia)?

e Miten raha riittaa molempien SMS-liikkuvuustyyppien tukemiseen?
-> Otettava huomioon kokonaisuuden kannalta myo6s globaalin ulottuvuuden rahoituksen liikkuvuudet

-> Globaalin rahoituksen liikkuvuus vuoden 2022 projektilla 5,8 % (max. 20 %), kaytetaan pitkiin SMS-vaihtoihin
Iso-Britanniaan ja Erasmus ICM:n kohteisiin, joihin meilla ei ole yliopistolaajuista sopimusta (2022 Egyptiin
toteutunut vaihtoja)

HELSINGIN YLIOPISTO

HELSINGFORS UNIVERSITET
UNIVERSITY OF HELSINKI Kansainvalisen koulutusyhteistyon palvelut, HY / Anna-Maria Sillantaka 31/05/2024
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HELSINGIN YLIOPISTO
HELSINGFORS UNIVERSITET
UNIVERSITY OF HELSINKI

KIITOS!

Kansainvalisen koulutusyhteistydn palvelut, HY / Anna-Maria Sillantaka

31/05/2024
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Jamkin uudet
litkkuvuuskujeet

Kansainvalisten asioiden kevatpaivat 2024

Teija Sirola, Kansainvalisten asioiden suunnittelija

[
amk Jyvaskylan ammattikorkeakoulu
J University of Applied Sciences



Miten Jamkissa on kaytetty KA131
Lukuvuonna 2023-24

e Lyhyitd monimuotoliikkuvuuksia (SMS) 131 kpl
(vuonna 2022-23: 50 kpl, kevat 2022: 7 kpl)

* BIPeja seka erilaisiin kurssitoteutuksiin liittyvia lilkkuvuusjaksoja
* EUl-verkosto EUDRESin opiskelijaliikkuvuudet (ne harvat, mitka ovat E+ -kelpoisia)

- vrt. pitkat SMS-liikkuvuudet 64 kpl

e Globaalin ulottuvuuden harjoittelua (pitkaa ja lyhytkestoista monimuotoa) 17 kpl
e Erityisesti Nursing-opiskelijat

e Britanniaan suuntautuvat liikkkuvuudet

J
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Jamkin rajauksia ja linjauksia

e Kansainvalisen toiminnan paallikko ja kansainvalistymispalveluiden tiimi on tehnyt linjaukset E+ -
rahoituksen kaytosta E+ -ohjelman saantdjen mukaisesti

e Jamkissa apurahalinjaukset hyvaksyy rehtori

 KA131 Globaali ulottuvuus:
* Ei henkilokuntaliikkuvuutta (pl. Britannia) 2 enemman rahaa opiskelijoille
* Ei pitkaa SMS-liikkuvuutta (pl. Britannia)

* Harjoittelulla saadaan mahdollisimman laaja kansainvalinen ulottuvuus seka varmistetaan
opiskelijoiden valmistuminen

* Eiole maaritelty etukateen, kuinka suuri osuus KA131 kaytetaan globaaliin ulottuvuuteen (max. 20 %)

 EUDRES on strateginen verkosto, sinne priorisoidaan opiskelijaliikkuvuutta

jamk



Miten liikkuvuuksia hallinnoidaan?

e Kansainvalistymispalvelut hoitaa keskitetysti opiskelijoiden hakemukset ja apurahojen maksatukset
seka liikkuvuussopimukset

e BIlPeihin ja itsehankittuun harjoitteluun jatkuva haku ympari vuoden

e Liikkuvuuksiin mietitaan valintakriteerit yhdessa opettajien kanssa

e Etusijalla opiskelijavalinnoissa ovat ne opiskelijat, jotka eivat ole viela osallistuneet lyhyeen
liikkuvuuteen

* Eiole maaritelty, etta FOPit olisivat etusijalla osallistujia valitessa

* Eiole viela ollut tarvetta rajoittaa rahoitusta, kaikki halukkaat ovat paasseet osallistumaan ja liikkuvuudet on
pystytty toteuttamaan

* E+ -apurahojen lisaksi kaytossa myos Jamkin omaa liikkuvuusbudjettia

jamk



Haasteet...

On hankala pitaa henkilokunta ja opiskelijat ajan tasalla uusista saannoista
e Usein henkilokunnan jasenet tekevat vanhaa ja totuttua, eivatka muista kysya

* Oppaisiin tulee pienia muutoksia, joista ei tule tieto kv-toimistoon asti (Ammatillinen
Opettajakorkeakoulu, AOKK)

* Kirjavat kdaytannot siitd, mika voi olla E+ kelpoista (mm. partnerikoulut, EUDRES)

Eri opiskelijakategoriat aiheuttavat myos haasteita
e AOKK, maksulliset koulutusvientiopiskelijat, muut?
» Ketka kaikki voivat saada apurahaa ja millaisiin liikkkuvuuksiin?

Osa yksikoista aktiivisempia kuin toiset, riittaako kaikille rahaa?
Todella hankalaa suunnitella budjetin kaytt6a ennakoidusti
Pitddko osa rahoituksesta jattaa KA171 SMS/SMT liikkuvuuksiin?

J

amk



Haasteet jatkuu...

Onhan nama hienoja mahdollisuuksia, mutta...

* Pienikin muutos OPH:n oppaassa voi olla melko suuri
muutos liikkuvuusjarjestelmassa

* Hankala saada kaikkea toimimaan digitaalisesti
ja ajallaan

* Vaikka kuinka ajoissa aloittaa, tuntuu etta on aina
myohassa

* Onko kaikkea edes jarkea yrittaa saada Mobiin?

* On jouduttu muokkaamaan omia prosesseja

* Pitaako tulevaisuudessa rajoittaa osallistujamaaria tai
siirtya keskitettyihin hakuaikoihin myds BlPeissa?

ILMEENI, KUN JOKU
KERTOO
SUUNNITTELEVANSA
UUTTAE+
LYHYTKESTOISTA
MONIMUOTO-
LIKKUVUUTTA
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