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Nya ideer och perspektiv
for vardagligt skolarbete

BAKGRUND

Europeiska unionens program Erasmus+
finansierar projekt som omfattar bl.a.
elevers, studerandes och larares utlands-
perioder. For larare vid grundskolor och
gymnasier innebar perioderna fortbild-
ning utomlands.

Erasmus+-programmet betonar att
fortbildningsprojekten ska planeras
utifrén skolans egna behov. P3 s satt
gagnar projektet inte bara en enskild
larare, utan hela skolan och paverkar
skolans arbetskultur. Fortbildningen ska
vidare sammanhanga med ldroplanen
och med skolans verksamhetsstrategi
och utveckling.

Finland deltog 2016 i en utredning
av hur val programmets mal férverkli-
gas i skolornas fortbildningsprojekt, hur
projektens effekter syns i skolans arbete
och hur man uppnar langsiktiga mal.

OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN

Utredningen Impact and Sustainability
of the Erasmus+ Programme Key Action
1 Mobility Projects for School Education
Staff koordineras av det nationella
Erasmus+ -kontoret i Litauen och de
ovriga deltagande landerna ar Estland,
Polen och Tyskland.

Varje land genomforde forst en natio-
nell undersokning och resultaten fran
dem jamfors och sammanfattasien
gemensam rapport som publiceras 2017.
Centret for internationell mobilitet och
internationellt samarbete CIMO (frén
2017 Utbildningsstyrelsen) ansvarar for
utredningens genomforande i Finland
-1 detta nummer av Fakta Express
presenteras vara nationella resultat.

Utredningen analyserar fortbild-
ningsprojektens inverkan ur saval lara-
res och rektorers som aven elevers och

Erfarenheter av

hur ldrares Erasmus+
-fortbildningsperioder
paverkar finldndska
grundskolor och
gymnasier

foraldrars perspektiv, vilket tidigare
inte har gjorts i Finland i n&gon stérre
utstrackning. Materialet i Finland sam-
lades med en enkat som besvarades av
250 representanter for undervisnings-
personalen, 150 elever och 109 forald-
rar fran totalt 56 skolor. Dartill genom-
fordes gruppintervjuer med samman-
lagt 18 larare och rektorer. Materialet
kompletterades med fallstudier av

tva skolor och ett skolkonsortium,

som ocksd de genomfordes i form

av intervjuer.

Utredningen omfattade bade lérare
som deltagit i projektverksamheten och
sadana som inte deltagit. Detta for att
sakerstalla kartlaggningen av verksam-
hetens inverkan pa hela skolan, inte
bara pa deltagarna.

Erasmus+
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Ldrarna ansag att fortbildningsprojekten

overlag var mycket lyckade.

ERFARENHETERNA

AV INTERKULTURELLA
MQTEN OVERTRAFFADE
MANGA LARARES
FORVANTNINGAR

Fortbildningskurser var den popularaste
mobilitetsformen bland finlandska larare
som deltagit i Erasmus+: 56 % av dem som
svarade och hade varit pa en utlandspe-
riod, hade deltagiti en fortbildningskurs
eller utbildning. Ocksa job shadowing-
perioderna var populara; med hjalp aven
sadan utokade nastan 46 % av dem som
varit utomlands sitt kunnande. Klart farre
gor undervisningsbesok, for bara cirka 6 %
av dem som svarade hade undervisat vid en
utléndsk partnerskola. Vissa avdem som
svarade hade varit p& flera utlandsperioder
och deltagit i olika typer av fortbildning.
Larare som deltagit i en utlands-
period ansdg allmént taget att fortbild-
ningsprojekten hade varit mycket lyck-
ade. Framfor allt organisationen av mobi-
litetsperioden och erfarenheterna av
interkulturella moten overtraffade for-
vantningarna hos over halften avdem
som svarade och motsvarade val ndstan

alla de 6vrigas forvantningar. Deltagarna
var nastan lika nojda med den motta-
gande kursarrangdrens eller skolans
verksamhet.

Mest kritik, om an relativt lite, fick
fortbildningskursernas innehall: cirka
en tiondel svarade att de upplevde att
kursens innehall inte helt motsvarade
deras forvantningar.

De som svarade var ocksa nojda
med stédet som de fick av det nationella
programkontoret. Det fanns tillrackligt
information om fortbildningsprojekt och
deltagande i dem, och man var aven
nojd med finansieringens genomsynlig-
het. Anstkningsblanketten ansags vara
svar och komplicerad, men & andra sidan
beromde deltagarna stédet de hade fatt
under ansokningsprocessen.

ERASMUS+ STODJER UTVECKLINGEN AV KUNSKAPER OCH FARDIGHETER

Erasmus+ ar Europeiska unionens utbild-
nings-, ungdoms- och idrottsprogram,
som finansierar europeiskt samarbete
inom olika sektorer.

Programomréade 1 (KA1) stédjer
internationell mobilitet med inriktning
pa larande. Bidrag beviljas for saval
studerande och ungas som personalens
utlandsperioder.

Undervisningspersonalen vid daghem,

grundskolor och gymnasier deltar i

utlandsperioder inom ramen for fortbild-
ningsprojekt. Projekten utgar fran sko-
lornas utvecklingsbehov och de utokar
lararnas kunskaper och fardigheter.
Finansieringen ansoks alltid av en
organisation, exempelvis skolan eller
kommunens utbildningsverk.

| praktiken innebar fortbildningen
att delta i en kurs eller utbildning utom-
lands, att folja en kollega i dennas arbete
(job shadowing) eller att undervisa vid en

”De hdr projekten ger mojlighet

att se sin egen undervisningsstil

ur en annan synvinkel. Det gav mig
nytt perspektiv pd mitt eget under-
visningsdmne.”

ELEVERNA OCH FOR-
ALDRARNA TYCKTE
ATT FORTBILDNINGS-
PROJEKTEN FORBATT-
RADE UNDERVISNINGS-
KVALITETEN OCH
LARANDERESULTATEN

Av eleverna som svarade pa enkaten
upplevde 70 % att ldrarens lektioner
hade blivit intressantare efter fortbild-
ningsperioden. Efter sin utlandsperiod
hade ldrarna i hogre grad &n tidigare
anvant modern teknik i sin undervisning.
Tre fjardedelar av eleverna sade att lara-
ren hade talat om sina erfarenheter och
asikter om fortbildningen for klassen
och beréattat hurdan skolgéngen ari det
andra landet. Majoriteten av eleverna
bedomde att ocksé projekt- och hem-
uppgifterna hade blivit intressantare.
Stérsta delen av foraldrarna som
deltog i utredningen ansag att skolornas
fortbildningsprojekt var nyttiga och upp-
levde att de hade fatt tillrackligt informa-
tion om dem av skolan. Foraldrarna var
ndjda med mangden information som

utlandsk partnerskola.

Utdver undervisningspersonalen
kan ocksa personal som deltar i skolans
utveckling dka pa utlandsperioder.

Narmare information om Erasmus+
for allmanbildande utbildning:
www.cimo.fi | Program | Erasmus+
| E+ allmanbildande utbildning.
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de fatt, trots att bara en tredjedel av
lararna som varit pa en fortbildnings-
period sade sig ha delat sina nya kun-
skaper med foraldrarna.

Nastan alla fordldrar som svarade pd
enkaten ansdg att lararnas fortbildning
utomlands har en positivinverkan pa
skolans utveckling. En klar majoritet
tyckte ocksd att bade laranderesultaten
och undervisningskvaliteten forbattras i
och med skolans internationella projekt.
En foralder berattade exempelvis att
lararen av sin fortbildning utomlands fatt
inspiration for undervisningsmetoderna
och bl.a. skaffat klassen en utlandsk
brevvénsklass. Féraldrarna ansag att
skolan har en mycket viktig roll i att
utveckla barnens internationella fardig-
heter.

Fordldrarna ansdg att skolan har en viktig roll
i att utveckla barnens internationella fdrdigheter.

?Internationella firdigheter
dr viktiga i dagens vdrld.
Det dr bra att utnyttja
mojligheterna som erbjuds
for att sporra barnen att
utveckla sina internationella
fdrdigheter och blir intresse-
rade av andra kulturer och
sprak. Ldrarnas besok utom-
lands dr helt klart en sadan
mojlighet.”

HUR PAVERKAS HELA SKOLAN AV LARARENS
INTERNATIONELLA FORTBILDNING?

ELEVERNA

far ...

@ intressantare lektioner

® mer modern teknologi

@ intressantare projekt
och hemuppgifter

@ information om skolgang
i ett annat land

® samarbete med utlandska
elever

LARAREN far .

SKOLAN

har markt att ...

@® skolkulturen blir oppnare
och tolerantare

@ internationaliseringen syns mer
i vardagen

@ nya undervisningsmetoder anvands

@ projekten bidrar till att skolans
mal uppnas och verksamheten
utvecklas

@ natverken leder till nya projekt
@ intresset for internationell
verksamhet okar

sprakkunskaper

kulturkannedom

forstdelse for det annorlunda
fardigheter for internationell verksamhet
nytt perspektiv pa sitt eget arbete

nya undervisningsmetoder
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BILD 1: FORANDRINGAR | LARARENS ARBETE EFTER FORTBILDNINGSPERIODEN

(ELEVER N=150)
Lararnas utlandsbesdk ar sloseri
med tid och pengar

Internationella projekt forbattrar
vara barns laranderesultat

Lararnas utlandsbesdk inverkar pa
skolans positiva utveckling

Lararnas utlandsbesok forbattrar
kvaliteten pd vara barns undervisning

Lararnas utlandsbesdk ar viktiga for
att utveckla lararnas kompetens

Det ar viktigt att vara barn l&r sig
internationella fardigheter i skolan

Det ar viktigt att var skola tillampar
basta praxis for internationalisering

M Helt avsamma &sikt M Delvis av samma asikt

BILD 2: FORALDRARNAS ASIKTER OM SKOLANS INTERNATIONALISERING
OCH LARARNAS FORTBILDNING UTOMLANDS (FORALDRAR N=109)

Arrangerar internationella évningar
for oss pa internet med elever utomlands

Skapar kontakter for oss
med elever utomlands for samarbete

Anvander modern teknik
iundervisningen

Ger intressantare hemuppgifter

Anvander intressanta dvningar
utifran projektet

Haller intressantare lektioner

Ger oss uppgifter dar vi ska ldsa text
pa frammande sprak

Ger oss undervisningsmaterial
pa frammande sprak

Berattar om elevernas skolgang
i ettannat land

Delar med sig av sina erfarenheter
i klassen

20

Delvis avannan asikt

40

60

80

100

Helt avannan asikt

|
0

M Helt avsamma &sikt M Delvis av samma &sikt

20

40

Delvis avannan asikt

60

80

100

Helt avannan asikt

EFTER FORTBILDNINGS-
PROJEKTEN AR INTER-
NATIONALISERINGEN
SYNLIGARE | SKOLANS
VARDAG

Lararna som deltog i utredningen
anser att fortbildningsprojekten har
varit nyttiga for att uppna skolans
strategiska mal. En skola beslot efter
en job shadowing-period att andra sin
verksamhetsstrategi enligt modell fran
en islandsk skola s& att lararna bérjar
lasérsplaneringen redan en vecka
innan elevernas sommarlov slutar.

Projektens inverkan syntes bast
som en forandring i skolkulturen: inter-
nationella arenden har varit synligare
i skolans vardag och skolkulturen har
blivit 6ppnare och tolerantare.

I gruppintervjuerna framgick det
att manga larare under sina utlands-
perioder hade lart kdnna kolleger fran
olika hall i Europa och de har natverken
hade i sin tur lett till nya internationella
projekt vid skolan. | och med fortbild-
ningarna hade aven nya undervisnings-
metoder tagits i bruk, vilket paverkade
skolans verksambhet.

Ndtverk som
skapats under
fortbildningen

ledde till nya
internationella
projekt vid skolan.

”Vidrt projekt har blivit
en verksamhet som inte
avbryts fastdn sjdlva
projektet tar slut!

Det paverkar var skola
langt in i framtiden!”
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BILD 3: ERASMUS+ KA1-MOBILITETENS INVERKAN PA SKOLAN, ANDELEN
SOM AR AV SAMMA ASIKT (LARARE SOM DELTAGIT | MOBILITET N=127

OCH SOM INTE DELTAGIT N=123)

Forandringar i genomférande av undervisningen
(t.ex. undervisning éver amnesgranser)

Nya undervisningsmetoder har tagits
i bruk vid var skola

Undervisningens innehall har férandrats
Eleverna har blivit mer motiverade att lara sig
Eleverna arbetar mer kreativt och aktivare i klass
Elevernas laranderesultat har forbattrats
Tolerans och 6ppenhet har okat

Var skolas kultur och varderingar har férandrats

Mobiliteten bidrar till att var skola uppnar sina mal

Det har diskuterats mer
om internationalisering pa skolan

Mobiliteten hade en negativ inverkan pa var skola

Inte deltagit M Deltagit

20 30 40 50 60 70 80 90 100

Riktigt hela skolan tycks effekterna

INFORMATIONSSPRID-
NING ANSES VIKTIGT,
MEN METODERNA
KAN EFFEKTIVISERAS

| enkatens oppna svar lyftes det fram att
den standiga jakten som lararna upple-
ver i sitt arbete samt bristen pa tid och
lampliga evenemang gor det svart att
sprida de kunskaper och fardigheter man
fatt under fortbildningen. Larare som
inte deltagit i verksamheten upplevde
ocksa att informationsspridningen ibland
begransade sig till en liten del av kolle-
giet, sd som @&mnesgruppen eller inter-
nationaliseringsteamet, vilket innebar
attingen annan gagnades av projektet.

Intervjuerna med rektorer och larare
visade dartill att det inte finns fardiga
strukturer vid skolorna for informations-
spridning, och darfér hanger det pa hur
aktiv lararen som deltagit i fortbildning
sjalv ar.

Trots det ans&g b&de de som deltagit

dock inte nd, for en dryg fjardedel av
lararna som inte deltagit i projekt hade
inte ndgon klar uppfattning om projek-
ten eller deras inverkan.

EFFEKTERNA
MARKTES OCKSA
AV LARARE SOM

och de som inte deltagit i fortbildningen
att det ar mycket viktigt att de nya kun-
skaperna och fardigheterna far en s
bred spridning som méjligt pé skolan.

INTE DELTOG
| FORTBILDNINGEN

Lararna som deltagit i fortbildnings-
perioder sag projektens inverkan tydli-
gare an de larare som inte sjalva hade
deltagit i verksamheten.

Men ocksd manga larare som inte
deltagit i projekten hade markt samma
forandringar. 70 % av dem upplevde att
det pa skolan efter projektet hade dis-
kuterats om internationalisering mer
an tidigare och inemot 60 % tyckte att
projekten hade bidragit till att skolan
uppnatt sina mal. Ungefar halften av
lararna som betraktade fortbildnings-
projektens effekter utifran hade sett
nya undervisningsmetoder samt ocksd
en 6kningar av tolerans och 6ppenhet.
| enkdtens oppna svar konstaterades
det dartill att efter utlandsperioderna
hade ocksd andra larare och elever
varit mer intresserade av internatio-
nellt samarbete och ivrigare att delta i
projekt.

T bdsta fall

tdnder mobiliteten
nytt intresse som
pdverkar hela skolan”.

Mest informationsspridning skedde
muntligt mellan kolleger: cirka 87 % av
de som deltagit i fortbildning hade be-
rattat om sina erfarenheter for sina kol-
leger exempelvis inom dmnesgruppen
eller pd ett lararmote.

Andra satt for spridning av kunska-
per och erfarenheter som namndes i
enkaten var att bjuda in kolleger att félja
lektioner, att halla en presentation pd
en konferens eller ett seminarium samt
att sprida nytt material frén utbildningen
pa internet.

Nya idéer och arbetssatt fran fort-
bildningen spreds i bara liten utstrack-
ning utanfor den egna skolan. Endast
cirka en tiondel avdem som deltagit i
fortbildning svarade att de hade talat om
sina erfarenheter och nya kunskaper for
media eller larare fréan andra skolor.

Projektet har fdtt ocksa andra ldrare och

elever att blir intresserade av internationell

verksamhet.
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”En utmaning for vdr skola dr
hur man effektivt ska sprida
erfarenheter eller nya kunskaper;
tyvdrr hdnger det ofta pd aktivi-
teten hos dem som deltagit i
utbildningen.”

= '.- e

!:I %:l-u.m;

- "

-
.,y

FORTBILDNINGEN PAVERKAR OCKSA LARARNAS PERSONLIGA UTVECKLING

Enkaten samlade ocksa information om hur fortbildningen undervisningsmetoder. Daremot hade de fatt avsevéart mindre
paverkar lararen som varit utomlands. hjalp t.ex. for att l6sa elevers uppforandeproblem eller for

Det centrala resultatet var att aven om fortbildningens gruppledning: bara en dryg fjardedel svarade att fortbildningen
egentliga tema ofta var en pedagogisk eller amnesmassig hade varit nyttig med tanke pa dessa aspekter.
metod, upplevde dver 80 % av dem som svarade att utbild- De som svarade pa enkaten ansag att omsorgsfulla for-
ningen mest hade forbattrat deras allmanna kompetenser, beredelser gor att man far stérst nytta av fortbildningen.
som sprékkunskaper, insikter i andra kulturer och inter- Exempelvis hade de som ocksa bekantat sig med mallandets
nationellt samarbete. kultur fatt ut mera av sin period, 4n de som bara hade satt

| de 6ppna svaren betonades att det internationella sam- in sig i méallandets utbildningssystem.

arbetet hade fungerat som en 6gondppnare: manga svarade
att de utomlands a ena sidan hade fatt ett nytt perspektiv pa
sitt eget arbete och & andra sidan ocksa kunnat sprida sin
egen expertis till andra deltagare. Det ansdags speciellt viktigt
att man aker ut pa en fortbildningsperiod med dppet sinne
och redo att ta emot nya synvinklar.

”Nyttan av fortbildning utomlands dr mycket mera
dn bara kursens innehdll; att bo i en annan kultur
utgor en personlig utmaning, ger nytt perspektiv pd

De flesta av deltagarna hade fatt 6kade kunskaper om omgivningen och livet samt 6kar forstdelsen for det
andra landers utbildningssystem och nya idéer att tillampas som dr annorlunda. Allt det hér kan man processa
vid den egna skolan. 70 % svarade att de hade lart sig nya inom sig ldngt efter projektets slut.”

Centret fér internationell mobilitet och internationellt samarbete CIMO och Utbildningsstyrelsen, som bada verkade inom undervisnings-
och kulturministeriets forvaltningsomrade, slogs samman i bérjan av 2017. Namnet p& det nya @mbetsverket &r Utbildningsstyrelsen.
Den nya Utbildningsstyrelsen har samma uppdrag som sina féregdngare och ansvarar som expertorgan fér utveckling av utbildning,
smabarnspedagogik och livslangt ldrande samt fér frémjande av internationalisering.

ISBN 978-952-13-6345-0 (pdf) ® ISSN 2242-296x (pdf) UTBILDNINGSSTYRELSEN
Fotograferna: Hanna Anttila, Satu Haavisto, Ari Korkala, Utbildning, smébarnspedagogik organisationen: www.oph.fi
Mikko Lehtimaki och Hannu Piirainen. Internationellt samarbete: www.cimo.fi






